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ส่วนที่ 1 
สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 

1. ด้านกายภาพ 
1.1 ที่ตั้งของหมู่บ้านหรือชุมชนหรือต าบล 

ลักษณะที่ตั้ง 
ต าบลโมคลาน ตั้ งอยูํบริ เวณที่ ราบตอนกลางทางทิศใต๎ของอ าเภอทําศาลา จั งหวัด

นครศรีธรรมราช หํางจากที่วําการอ าเภอทําศาลา   ประมาณ 10 กิโลเมตร  มีพ้ืนที่เป็นลักษณะที่ราบในบริเวณ
ทิศตะวันออกและเป็นที่ราบเชิงเขาในทิศตะวันตกมีการเพาะปลูกพืชสวนและการท านาข๎าวโดยมีแหลํงน้ า คือ 
คลองชุมขลิง คลองห๎วยหินลับ   คลองปลักยาว  สํวนบ๎านเรือนตั้งกระจายอยูํทั่วไปบริเวณเกษตรกรรม 

เนื้อที่ 
ต าบลโมคลาน มีเนื้อท่ีประมาณ 25,100 ไรํ / 40.16 ตารางกิโลเมตร 

อาณาเขตติดต่อ 
ทิศเหนือ ติดตํอกับ ต าบลหัวตะพาน อ าเภอทําศาลา   จังหวัดนครศรีธรรมราช 
ทิศใต๎  ติดตํอกับ ต าบลดอนตะโก อ าเภอทําศาลา จังหวัดนครศรีธรรมราช 
ทิศตะวันออก ติดตํอกับ ต าบลโพธิ์ทอง อ าเภอทําศาลา จังหวัดนครศรีธรรมราช 
ทิศตะวันตก ติดตํอกับ ต าบลทอนหงส์ อ าเภอพรหมคีรี จังหวัดนครศรีธรรมราช 

1.2 ลักษณะภูมิประเทศ 
มีพ้ืนที่เป็นลักษณะที่ราบในบริเวณทิศตะวันออก และเป็นที่ราบเชิงเขาในทิศตะวันตกมีการ

เพาะปลูกพืชสวนและการท านาข๎าวโดยมีแหลํงน้ า คือ คลองชุมขลิง คลองห๎วยหินลับ  คลองปลักยาว  สํวน
บ๎านเรือนตั้งกระจายอยูํทั่วไปบริเวณเกษตรกรรม 

1.3 ลักษณะภูมิอากาศ 
พ้ืนที่ต าบลโมคลาน มี 2 ฤดู คือ 
- ฤดูร๎อน อยูํระหวํางเดือนกุมภาพันธ์ – เดือนเมษายน มีอากาศร๎อนตลอดฤดูกาล 
- ฤดูฝน แบํงเป็น 2 ชํวง ได๎แกํ  

- ตั้งแตํเดือนพฤษภาคม – เดือนตุลาคม เป็นชํวงที่ได๎รับอิทธิพลมรสุมตะวันตกเฉียงใต๎ 
- ตั้งแตํเดือนพฤศจิกายน – เดือนมกราคม เป็นชํวงที่ ได๎รับอิทธิพลจากลมมรสุม

ตะวันออกเฉียงเหนือชํวงนี้ฝนตกหนาแนํน 

1.4 ลักษณะของดิน 
ดินมีลักษณะแตกตํางกันไปตามเขตพ้ืนที่ ลักษณะดินสํวนใหญํเป็นดินคละ ซึ่งสํวนหนึ่งจะเป็น

พ้ืนที่เพาะปลูกไม๎ยืนต๎น สํวนหนึ่งจะเป็นพ้ืนที่เพาะปลูกยางพารา และสํวนหนึ่งก็จะเป็นพ้ืนที่ท านา 
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2. ด้านการเมืองการปกครอง 
2.1 เขตการปกครอง 

ต าบลโมคลานประกอบด๎วย 15 หมูํบ๎าน   มีรายละเอียดดังตํอไปนี้ 
หมูํที่ 1 บ๎านวัดโหนด    
หมูํที่ 2 บ๎านวัดใหญํรัตนโพธิ์   
หมูํที่ 3 บ๎านดอนกุน    
หมูํที่ 4 บ๎านทุํงปะ (บ๎านทุํงเกราะ)  
หมูํที่ 5 บ๎านปากโม๏ระ (บ๎านต๎นเลียบ)  
หมูํที่ 6 บ๎านสวนหมาก  
หมูํที่ 7 บ๎านนาใส (บ๎านตลาดหัส)   
หมูํที่ 8 บ๎านปุาพายุ  

หมูํที่ 9 บ๎านทุํงเกราะลําง    
หมูํที่ 10 บ๎านนางไกร  
หมูํที่ 11 บ๎านโมคลาน (บ๎านโคกยารํวง)  
หมูํที่ 12 บ๎านประชาสรรค์ (บ๎านโมคลาน) 
หมูํที่ 13 บ๎านอํูตะเภา    
หมูํที่ 14 บ๎านประชาอาร ี 
หมูํที่ 15 บ๎านคลองเกราะ (บ๎านปากโม๏ระ)

2.2 การเลือกตั้ง 
ต าบลโมคลานแบํงออกเป็น 1 เขตการเลือกตั้ง และมีหนํวยเลือกตั้งทั้งหมด 16 หนํวยเลือกตั้ง 

3. ประชากร 
3.1 ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร 

หมู่ที ่/  บ้าน 
จ านวนประชากร 

รวม 
เพศชาย เพศหญิง 

หมูํที่  1  บ๎านวัดโหนด 474 446 920 
หมูํที่  2  บ๎านวัดใหญํรัตนโพธิ์ 464 459 923 
หมูํที่  3  บ๎านดอนกุน 559 533 1,092 
หมูํที่  4  บ๎านทุํงปะ (บ๎านทุํงเกราะ) 680 665 1,345 
หมูํที่  5  บ๎านปากโม๏ระ (บ๎านต๎นเลียบ) 382 348 730 
หมูํที่  6  บ๎านสวนหมาก 546 527 1,073 
หมูํที่  7  บ๎านนาใส (บ๎านตลาดหัส) 142 177 319 
หมูํที่  8  บ๎านปุาพายุ 555 538 1,093 
หมูํที่  9  บ๎านทุํงเกราะลําง 1,019 1,020 2,039 
หมูํที่  10  บ๎านนางไกร 314 305 619 
หมูํที่  11  บ๎านโมคลาน (บ๎านโคกยารํวง) 737 709 1,446 
หมูํที่  12  บ๎านประชาสรรค์ (บ๎านโมคลาน) 237 246 483 
หมูํที่  13  บ๎านอํูตะเภา 243 243 486 
หมูํที่  14  บ๎านประชาอารี 668 644 1,312 
หมูํที่  15  บ๎านคลองเกราะ (บ๎านปากโม๏ระ) 301 302 603 

รวม 7,321 7,162 14,483 
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3.2 ช่วงอายุและจ านวนประชากร 

ช่วงอาย ุ
จ านวนประชากร 

รวม 
เพศชาย เพศหญิง 

ต่ ากวํา 1  ปี 104 104 208 
1-2 ปี 240 177 417 
3-5 ปี 336 300 636 

6-11 ปี 721 674 1,395 
12-14 ป ี 375 335 710 
15-17 ป ี 346 331 677 
18-49 ป ี 3,597 3,293 6,890 
50-60 ป ี 810 866 1,676 
61 ปีขึ้นไป 791 1,079 1,870 
เกิดปีไทย 1 1 2 

สัญชาติอื่น ๆ 0 0 0 
รวม 7,321 7,160 14,481 

4. สภาพทางสังคม 
4.1 การศึกษา 

1.  โรงเรียนระดับมัธยมศึกษา  จ านวน  1  แหํง คือ โรงเรียนโมคลานประชาสรรค์ 

  2.  โรงเรียนระดับประถมศึกษา  จ านวน  5  แหํง      คือ 
1) โรงเรียนบ๎านทุํงเกราะ     ตั้งอยูํหมูํที่  4  
2) โรงเรียนวัดยางทอง     ตั้งอยูํหมูํที่ 10 
3) โรงเรียนวัดโมคลาน     ตั้งอยูํหมูํที่ 12 
4) โรงเรียนบ๎านประชาอารี     ตั้งอยูํหมูํที่ 14 
5) โรงเรียนวัดชัยธารามประดิษฐ์    ตั้งอยูํหมูํที่ 15 

3.  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จ านวน 2  แหํง  คือ 
1)    ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารสํวนต าบลโมคลาน ตั้งอยูํหมูํที่   2 
2)    ศูนย์อบรมเด็กกํอนเกณฑ์ประจ ามัสยิดบ๎านอูํตะเภา        ตั้งอยูํหมูํที่  13 

  4.  โรงเรียนสอนศาสนา (ฟัรดูอีน)  จ านวน  12  แหํง คือ 
1)  โรงเรียนดารุลมุตตากีน (บ๎านวัดโหนด )     ตั้งอยูํหมูํที่ 1 
2)  โรงเรียนดารุลเอ๊ียะสาน       ตั้งอยูํหมูํที่ 2 
3)  โรงเรียนมิสซาฮุดดีน      ตั้งอยูํหมูํที่ 4 
4)  โรงเรียนบ ารุงศาสน์(บ๎านทุํงปะ)     ตั้งอยูํหมูํที่ 4 
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5)  โรงเรียนสายสัมพันธ์ศาสน์      ตั้งอยูํหมูํที่ 5 
6)  โรงเรียนสลาหมาดวิทยา (บ๎านปุาพยุ)    ตั้งอยูํหมูํที่ 8 
7)  โรงเรียนด ารงคศ์าสน์วิทยา(บ๎านทุํงเกราะลําง)   ตั้งอยูํหมูํที่ 9 
8)  โรงเรียนนูรุ๎ลฮีดายะห์ (บ๎านในดําน)    ตั้งอยูํหมูํที่ 10 
9)  โรงเรียนประทีปวิไลศึกษา(โคกยารํวง)    ตั้งอยูํหมูํที่ 11 
10) โรงเรียนธรรมศาสน์วิทยา (อํูตะเภา)    ตั้งอยูํหมูํที่ 11 
11) โรงเรียนอีมาตุลอิสลาม     ตั้งอยูํหมูํที่ 14 
12) โรงเรียนมูฮายีหรีนวิทยา      ตั้งอยูํหมูํที่ 14 

4.2 สาธารณสุข 
1) โรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพต าบลบ๎านต๎นเลียบ  ตั้งอยูํหมูํที่  5 

 2) โรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพต าบลบ๎านโมคลาน  ตั้งอยูํหมูํที่ 11 

4.3 อาชญากรรม 
ไมํมีการกํออาชญากรรมในคดีใหญํๆ มีแตํคดีลักเล็กขโมยน๎อยทั่วๆ ไป 
 

4.4 ยาเสพติด 
ในพ้ืนที่ต าบลโมคลานพบวํามีผู๎ที่ติดยาเสพติดแตํเมื่อเทียบกับพ้ืนที่อ่ืนถือวําน๎อย และยังได๎รับ

ความรํวมมือกับทางผู๎น า  ประชาชน  หนํวยงานตํางๆ ที่ชํวยสอดสํองดูแลอยูํเป็นประจ า การแก๎ไขปัญหาสามารถ
ท าได๎เฉพาะตามอ านาจหน๎าที่เทํานั้น  เชํน  การณรงค์  การประชาสัมพันธ์  การแจ๎งเบาะแส  การฝึกอบรมให๎
ความรู๎  ถ๎านอกเหนือจากอ านาจหน๎าที่  ก็เป็นเรื่องของอ าเภอหรือต ารวจแล๎วแตํกรณี ทั้งนี้ องค์การบริหารสํวน
ต าบลก็ได๎ให๎ความรํวมมือมาโดยตลอด 

4.5 การสังคมสงเคราะห์ 
องค์การบริหารสํวนต าบลโมคลาน ได๎ด าเนินการด๎านสงคมสังเคราะห์ ดังนี้ 
1.  ด าเนินการจํายเบี้ยยังชีพให๎กับผู๎สูงอายุ  ผู๎พิการ  และผู๎ปุวยเอดส์   
๒.  รับลงทะเบียนและประสานโครงการเงินอุดหนุนเพื่อการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด 
๓.  ประสานการท าบัตรผู๎พิการ 
๔.  ตั้งโครงการการจ๎างนักเรียน/นักศึกษาท างานชํวงปิดภาคเรียน   
๕.  ด าเนินการประสานหนํวยงานที่เกี่ยวข๎องด าเนินการโครงการปรับปรุงซํอมแซมบ๎านคนจน 

5. ระบบบริการพ้ืนฐาน 
5.1 การคมนาคมขนส่ง 

1.  ถนนลาดยาง   จ านวน     5  สาย   
2.  ถนน คสล. , ถนนหินคลุก จ านวน  125  สาย  
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5.2 การไฟฟ้า 
การขยายเขตไฟฟูา ปัจจุบันมีไฟฟูาใช๎ทุกครัวเรือน คิดเป็น 90 เปอร์เซ็นต์  ปัญหาคือไฟฟูาสํอง

สวํางทางหรือที่สาธารณะยังไมํสามารถด าเนินการครอบคลุมพ้ืนที่ได๎ทั้งหมด 

5.3 การประปา 
ประปา   จ านวน  13 แหํง 
(1) ประปามาตรฐาน ก. ( ยธ.นศ.)    หมูํที่  1 
(2) ประปาขนาดกลาง   (กรมอนามัย)                    หมูํที่  6 
(3) ประปาผิวดิน    (กรมอนามัย)     หมูํที่  7 
(4) ประปาบาดาลขนาดกลาง    (กรมอนามัย)  หมูํที่  12 
(5) ประปาบาดาลขนาดกลาง ( การประปานครหลวง ) หมูํที่  8 
(6) ประปาบาดาลขนาดกลาง ( การประปานครหลวง ) หมูํที่  10 
(7) ประปาหมูํบ๎านแบบบาดาลขนาดกลาง   หมูํที่  14 

 (กรมสํงเสริมการปกครองสํวนท๎องถิ่น  รํวมกับ  การประปานครหลวง) 
(8) ประปาหมูํบ๎านแบบผิวดินขนาดกลาง   หมูํที่  15 
 (กรมสํงเสริมการปกครองสํวนท๎องถิ่น  รํวมกับ  การประปานครหลวง) 
(9) ประปามาตรฐาน ก. ( ยธ.นศ.)   หมูํที่  2 
(10) ประปามาตรฐาน (กรมอนามัย)   หมูํที่  5 (อบต.) 
(11) ประปามาตรฐาน (กรมอนามัย)   หมูํที่  5 (สนามกีฬา) 
(12) ประปามาตรฐาน (กรมอนามัย)   หมูํที่  12 (ทํุงน้ าเค็ม) 
(13) ประปาขนาดเล็ก   (กรมอนามัย)   หมูํที่  9  

5.4 โทรศัพท ์
การให๎บริการโทรศัพท์พ้ืนฐานของต าบลโมคลาน สํวนใหญํจะเป็นของ บริษัท ทีโอที จ ากัด  

5.5 ไปรษณีย์หรือการสื่อสารหรือการขนส่ง และวัสดุ ครุภัณฑ์ 
ที่ท าการไปรษณีย์ที่ใกล๎ที่สุด ได๎แกํ ไปรษณีย์ทําศาลา ตั้งอยูํ ต าบลทําศาลา อ าเภอทําศาลา 

จังหวัดนครศรีธรรมราช  

6. ระบบเศรษฐกิจ 
6.1 การเกษตร 

ประชากรในเขตต าบลโมคลาน ร๎อยละ ๗๐ ประกอบอาชีพเกษตรกรรม ผลผลิตทางการเกษตรที่
ส าคัญ  ได๎แกํ  ยางพารา ข๎าว มังคุด ลองกอง เงาะ มะนาว มะพร๎าว ปาล์มน้ ามัน ทุเรียน 

6.2 การประมง 
ประชากรในเขตต าบลโมคลาน ไมํมีการประกอบอาชีพทางการประมง  

6.3 การปศุสัตว ์
เป็นการประกอบการในลักษณะเลี้ยงในครัวเรือนเป็นอาชีพหลักและอาชีพเสริม เชํน  การเลี้ยง

ไกํ  เป็ด  โค  สุกร  กระบือ 
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6.4 การบริการ 
ร๎านค๎า   จ านวน 109 แหํง 
ปั้มน้ ามัน  จ านวน    4 แหํง 
ร๎านเสริมสวย  จ านวน    9 แหํง 
ร๎านซํอมรถจักรยานยนต์ จ านวน   13 แหํง 
ร๎านซํอมเครื่องใช๎ไฟฟูา จ านวน    2 แหํง 
ร๎านท ากรงนก  จ านวน   10 แหํง 
ร๎านตัดเย็บเสื้อผ๎า จ านวน    2 แหํง 
เลี้ยงสุกร  จ านวน    3 แหํง 
รีสอร์ท   จ านวน    1 แหํง 
ร๎านขายต๎นไม๎  จ านวน    1 แหํง 
เลี้ยงไกํ   จ านวน    4  แหํง 
ร๎านซํอมรถยนต์  จ านวน    1 แหํง 
บ๎านเชํา   จ านวน    2 แหํง 
โรงกลึง   จ านวน    1 แหํง 
ร๎านขายวัสดุกํอสร๎าง จ านวน    3 แหํง 
ร๎านรับซื้อยางพารา จ านวน    3 แหํง 
ร๎านขายยาแผนปัจจุบัน จ านวน    1 แหํง 
ร๎านขายยาสมุนไพร จ านวน    1 แหํง 
บํอนไกํ   จ านวน    1 แหํง 
จ าหนํายสินค๎าเกษตร จ านวน    1 แหํง 
ร๎านบริการล๎างรถ จ านวน    1 แหํง 
ร๎านรับซื้อของเกํา จ านวน    7 แหํง 
ร๎านบริการอินเตอร์เน็ต จ านวน    6 แหํง 

6.5 การท่องเที่ยว 
1)   โบราณสถานวัดโมคลาน  ตั้งอยูํบริเวณวัดโมคลาน    ตั้งอยูํหมูํที่  12 
2)   เขื่อนฉัตรชัยชลธาร     ตั้งอยูํหมูํที่   5 

6.6 อุตสาหกรรม 
โรงสี   จ านวน    2  แหํง 
โรงอิฐ   จ านวน   14 แหํง 
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6.7 การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ 
กองทุนสวัสดิการชุมชนต าบลโมคลาน  1  กลุํม 
กลุํมแมํบ๎านเกษตรกร   15 กลุํม 
กลุํมเลี้ยงแพะ      3  กลุํม 
กลุํมผลิตน้ าดื่ม     2  กลุํม 
กลุํมกองทุนหมูํบ๎าน    1  กลุํม 

6.8 แรงงาน 
ประชากรในเขตต าบลโมคลานที่ประกอบอาชีพเกี่ยวกับการใช๎แรงงาน สํวนใหญํจะเป็นแรงงานที่

อยูํในโรงอิฐ 
 

7. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
7.1 การนับถือศาสนา  

ต าบลโมคลานมีประชากรที่นับถือทั้งศาสนาพุทธ และ ศาสนาอิสลาม และมีองค์กรทางศาสนา
ดังตํอไปนี้ 

1. มัสยิดจ านวน  12 แห่ง   คือ 
1) มัสยิดดารุนมุตตากีน  ตั้งอยูํหมูํที่  1 
2) มัสยิดดารุนเอ๊ียะสาน  ตั้งอยูํหมูํที่  2 
3) มัสยิดกาแมล   ตั้งอยูํหมูํที่  4 
4) มัสยิดมัจมาอุนอินซาน  ตั้งอยูํหมูํที่ 10 
5) มัสยิดซากีนาตุนกุปรอ  ตั้งอยูํหมูํที่ 11 
6) มัสยิดสลาหมาด   ตั้งอยูํหมูํที่  8 
7) มัสยิดนุเร็นเอี๊ยะลาน  ต้ังอยูํหมูํที่ 11 
8) มัสยิดอีมาตุลอิสลาม  ตั้งอยูํหมูํที่ 14 
9) มัสยิดดารุนอามาน  ตั้งอยูํหมูํที่  5 
10) มัสยิดมหาสรัต   ตั้งอยูํหมูํที่  9 
11) มัสยิดปุาดังบน   ตั้งอยูํหมูํที่  4 
12) มัสยิดมูฮายีหรีน   ตั้งอยูํหมูํที่  14 

2. วัดจ านวน  8 แห่ง   คือ 
1) วัดใหญํรัตนโพธิ์   ตั้งอยูํหมูํที่  2 
2) วัดสวนหมาก   ตั้งอยูํหมูํที่  6 
3) วัดปุาวดี    ตั้งอยูํหมูํที่  7 
4) วัดยางทอง   ตั้งอยูํหมูํที่ 10 
5) วัดโมคลาน     ตั้งอยูํหมูํที่ 12 
6) วัดประชาอารี   ตั้งอยูํหมูํที่ 14 
7) วัดชัยธารามประดิษฐ์  ตั้งอยูํหมูํที่ 15 
8) วัดประดูํนันทนาราม  ตั้งอยูํหมูํที่  6 



-8- 

 

7.2 ประเพณีและงานประจ าปี 
1)  ประเพณีท าบุญสารทเดือนสิบ  มีการท าบุญกันที่วัด    การชิงเปรต    ซึ่งเป็นที่เรียกกันใน

ท๎องถิ่น   เป็นการรวมตัวกันของหมูํญาติ    ในการอุทิศสํวนกุศลให๎กับผู๎ที่ลํวงลับไปแล๎ว  จัดขึ้นประมาณเดือน
ตุลาคมของทุกปี 

2) ประเพณีถือศีลอดเดือนรอมาฎอนของผู๎ที่นับถือศาสนาอิสลาม    ซึ่งเป็นการอดอาหาร  น้ า    
ระยะเวลาประมาณ  1  เดือน   

3) ประเพณีวันสงกรานต์  มีการท าบุญ  รดน้ าด าหัวผู๎สูงอายุ  จัดขึ้นเดือนเมษายนของทุกปี 
4) ประเพณีใสํข๎าวโบสถ์ จะจัดขึ้นประมาณเดือนกุมภาพันธ์ของทุกปี 

7.3 ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ประชาชนในเขตต าบลโมคลานได๎อนุรักษ์ภูมิปัญญาท๎องถิ่น  ได๎แกํ  วิธีการ

ท าเครื่องจักสานใช๎ส าหรับในครัวเรือน  การท ากรงนก   การจัดท าผลิตภัณฑ์จากหญ๎าเข็ดมอญ  
ภาษาถิ่น  สํวนมากร๎อยละ ๙๐ % พูดภาษาใต๎ 

7.4 สินค้าพ้ืนเมืองและของทีร่ะลึก 
ประชาชนในเขตต าบลโมคลาน ได๎ผลิตของใช๎พ้ืนเมืองขึ้นใช๎ในครัวเรือนและเหลือเอาไว๎จ าหนํวย

บ๎าง ได๎แกํ การท าเครื่องจักรสาน การท ากรงนก 

8. ทรัพยากรธรรมชาติ 
8.1 น้ า   

ใชํในการอุปโภค-บริโภค  เป็นน้ าที่ได๎จากน้ าฝน และน้ าดิบจากล าคลอง ห๎วย  ซึ่งจะต๎องน ามา
ผํานกระบวนการของระบบประปา ส าหรับน้ าใต๎ดินมีปริมาณน๎อย  ไมํสามารถน าขึ้นมาใช๎ให๎พอเพียงได๎ และบาง
แหํงเป็นน้ ากรํอย ไมํสามารถใช๎ดื่มและอุปโภคได๎ 

 

8.2 ป่าไม้  
ในเขตองค์การบริหารสํวนต าบลโมคลาน สํวนใหญํเป็นพ้ืนที่เพาะปลูก ต๎นไม๎ก็จะเป็นพวก ปาล์ม

น้ ามัน ยางพารา  สวนผลไม๎ 
 

8.3 ภูเขา  
ในเขตองค์การบริหารสํวนต าบลโมคลานไมํมีภูเขา  
 

8.4 คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ  
ในพ้ืนที่ขององค์การบริหารสํวนต าบลโมคลาน สํวนมากเป็นพ้ืนที่ส าหรับเพาะปลูก ที่อยูํอาศัย  

ร๎านค๎า  สถานประกอบการ  ตามล าดับ  และมีพ้ืนที่เพียงเล็กน๎อยที่เป็นพ้ืนที่สาธารณะ  ทรัพยากรธรรมชาติใน
พ้ืนที่  ก็ได๎แกํ  ดิน  น้ า  ต๎นไม๎  อากาศที่ไมํมีมลพิษ ปัญหาคือ เนื่องจากวําพ้ืนที่บางสํวนเป็นดินเค็ม  น้ าใต๎ดินก็
เค็ม  หรือไมํก็เป็นน้ ากรํอย  ไมํสามารถที่จะน าน้ าจากใต๎ดินมาใช๎ในการอุปโภค-บริโภคได๎ได๎ ต๎องอาศัยน้ าดิบจาก
แหลํงอื่น  และน้ าฝน น้ าในการเกษตรก็ต๎องรอฤดูฝน มีแหลํงน้ าใช๎ในการเกษตรไมํเพียงพอ 
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ส่วนที่ 2 
ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

1. ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 
1.1 แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 

การจัดท าแผนพัฒนาขององค์การบริหารสํวนต าบล   จะต๎องมีความสัมพันธ์ระหวํางแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ เพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศไปสูํความมั่นคง  มั่งคั่ง  และยั่งยืน  โดยแผนยุทธศาสตร์ชาติ 
๒๐ ปี ของประเทศไทยก าลังอยูํระหวํางการการเสนอรํางกรอบยุทธศาสตร์ชาติตํอที่ประชุมคณะกรรมกรรจัดท า
ยุทธศาสตร์ชาติ    ซึ่งขณะนี้อยูํระหวํางการด าเนินการปรับปรุงรํางกรอบยุทธศาสตร์ชาติตามมิติที่ประชุมคณะ
กรรมกรรจัดท ารํางยุทธศาสตร์ชาติ  โดยรํางกรอบยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๐ –๒๕๗๙)  สรุปยํอได๎  
ดังนี้ 

 

2.  

3.  

4.  

5.  

6.  

7.  

8.  

9.  

10.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

11. ๑. ความเป็นมา... 

12. -๔๔- 
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1. ความเป็นมา 
คณะรัฐมนตรีได๎มีมติเมื่อวันที่ ๓๐ มิถุนายน ๒๕๕๘ เห็นชอบให๎มีการจัดตั้งคณะกรรมการจัดทา

ยุทธศาสตร์ชาติ มีอ านาจหน๎าที่ในการจัดทารํางยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปี เพ่ือใช๎ในการขับเคลื่อนการพัฒนา
ประเทศสูํความมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน และให๎เสนอรํางยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปี ให๎คณะรัฐมนตรีพิจารณาให๎
ความเห็นชอบเพ่ือใช๎เป็นกรอบในการด าเนินงานในระยะที่  ๒ ของรัฐบาล (ปี ๒๕๕๘ - ๒๕๕๙) และกรอบการ
ปฏิรูปในระยะที ่๓ (ปี ๒๕๖๐ เป็นต๎นไป) คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติได๎แตํงตั้งคณะอนุกรรมการ๒ คณะ 
ได๎แกํ  (๑)  คณะอนุกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์และกรอบการปฏิรูป  เพ่ือจัดท ารํางกรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ 
๒๐ ปี และ (๒) คณะอนุกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติการตามแนวทางการปฏิรูปประเทศเพ่ือจัดทารํางแผนปฏิบัติ
การตามแนวทางการปฏิรูปประเทศ (Roadmap) ภายใต๎ยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปี 

คณะอนุกรรมการจัดทายุทธศาสตร์และกรอบการปฏิรูปได๎ด าเนินการยกรํางกรอบยุทธศาสตร์ชาติ
ระยะ ๒๐ ปี ตามแนวทางที่คณะรัฐมนตรีก าหนด โดยได๎มีการน าความคิดเห็นและข๎อเสนอแนะจากกรรมการ
จัดท ายุทธศาสตร์ชาติที่มาจากหลายภาคสํวน ได๎แกํภาคราชการ ภาคเอกชน ภาคการเมือง และ นักวิชาการ 
รวมถึงได๎พิจารณาน าข๎อคิดเห็นจากสภาปฏิรูปแหํงชาติ และความคิดเห็นจากภาคประชาชนมาเป็นข๎อมูลในการยก
รํางยุทธศาสตร์ชาติด๎วย และได๎น าเสนอรํางกรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปี ตํอที่ประชุมคณะกรรมการจัดท า
ยุทธศาสตร์ชาติ ซึ่งขณะนี้อยูํระหวํางการด าเนินการปรับปรุงรํางกรอบยุทธศาสตร์ชาติตามมติที่ประชุม
คณะกรรมการจัดทายุทธศาสตร์ชาติ 

ในการด าเนินการข้ันตํอไป คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติจะน าเสนอรํางกรอบยุทธศาสตร์ชาติ
เพ่ือขอความเห็นชอบจากคณะรัฐมนตรีและจะได๎มีการรับฟังความคิดเห็นจากประชาชน กํอนที่จะน าเสนอตํอสภา
นิติบัญญัติแหํงชาติให๎ความเห็นชอบกรอบยุทธศาสตร์ชาติมาใช๎เป็นกรอบในการก าหนดทิศทางในการบริหาร
ประเทศภายในเดือนตุลาคม ๒๕๕๙ ซึ่งเป็นชํวงเวลาของการประกาศใช๎แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหํงชาติ 
ฉบับที่ ๑๒ (ตุลาคม ๒๕๕๙ - กันยายน ๒๕๖๔) นอกจากนี้หนํวยงานตํางๆ จะได๎น าแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแหํงชาติ ซึ่งเป็นแผนระยะ ๕ ปี มาถํายทอดลงสูํแผนปฏิบัติการระดับกระทรวงและแผนพัฒนารายสาขาใน
ระหวํางที่กลไกการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติตามรํางรัฐธรรมนูญฉบับใหมํอยูํระหวํางการด าเนินการ  ซึ่งคาดวําจะ
ด าเนินการแล๎วเสร็จภายในเดือนกรกฎาคม ๒๕๖๐ 

2. สาระส าคัญ 
    ๒.๑ สภาพแวดล้อม 

ในชํวงทศวรรษที่ผํานมา กระแสการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นในโลกเป็นไปอยํางรวดเร็วและใน
หลากหลายมิติท าให๎ภูมิทัศน์ของโลกเปลี่ยนแปลงไปอยํางมีนัยส าคัญ โดยกํอให๎เกิดโอกาสทั้งในด๎านเศรษฐกิจ 
สังคม สิ่งแวดล๎อม เทคโนโลยี และการเมืองของประเทศไทยแตํขณะเดียวกันทํามกลางความเปลี่ยนแปลงในด๎าน
ตํางๆ ก็มีปัจจัยเสี่ยงและภัยคุกคามที่ต๎องบริหารจัดการด๎วยความยากล าบากมากขึ้นกระแสทุนนิยมและการ
เปลี่ยนแปลงภูมิทัศน์เศรษฐกิจของโลกได๎สํงผลให๎โครงสร๎างเศรษฐกิจของประเทศไทยซึ่งเดิมมีโครงสร๎างเศรษฐกิจ
ในระบบ “เกษตรแบบพ่ึงตนเอง” ต๎องปรับตัวและเปลี่ยนไปเป็นระบบเศรษฐกิจที่ “พ่ึงพาอุตสาหกรรมและการ
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สํงออก” การพัฒนาในภาคเกษตรลําช๎ากวําฐานการผลิตอ่ืนๆ ที่อาศัยเทคโนโลยีสมัยใหมํมากขึ้นตามล าดับ
โดยเฉพาะอยํางยิ่งภายใต๎อิทธิพลของกระแสโลกาภิวัฒน์และความก๎าวหน๎าอยํางรวดเร็วของเทคโนโลยีสารสนเทศ 
จึงมีปัญหาความเหลื่อมล้ าทางด๎านรายได๎ระหวํางภาคการเกษตรกับภาคอุตสาหกรรมและระหวํางสังคมในเมือง
และชนบทขยายวงกว๎างขึ้น และปัญหาความยากจนกระจุกตัวในกลุํมเกษตรกรรายยํอยและในภาคชนบทรวมทั้ง
โอกาสในการเข๎าถึงข๎อมูลขําวสาร องค์ความรู๎ แหลํงทุน และบริการทางสังคมที่มีคุณภาพสาหรับประชาชนที่อยูํใน
พ้ืนที่หํางไกลก็มีในวงแคบกวํา ในขณะที่การใช๎เทคโนโลยีในภาคอุตสาหกรรมและบริการเองก็นับวํายังอยูํในกลุํม
ประเทศที่ใช๎เทคโนโลยีในระดับกลางๆ ซึ่งสํวนใหญํไมํสามารถพัฒนาได๎เองภายในประเทศ ต๎องน าเข๎ามาจาก
ตํางประเทศ โดยรวมประเทศไทยจึงยังใช๎วัตถุดิบและแรงงานเข๎มข๎นในการเป็นจุดแข็งในการแขํงขันและขับเคลื่อน
การเจริญเติบโต นอกจากนั้น ในอีกด๎านหนึ่งการเปลี่ยนแปลงภูมิทัศน์ของโลกและแรงขับเคลื่อนของเทคโนโลยี
สมัยใหมํรวมทั้งความเชื่อมโยงอยํางใกล๎ชิดของสังคมโลกได๎ท าให๎เกิดภัยคุกคามและความเสี่ยงด๎านอ่ืนๆ ที่ซับซ๎อน
ขึ้นอาทิ การกํอการร๎าย โรคระบาด เครือขํายยาเสพติดข๎ามชาติ และการกํอการร๎าย อาชญากรรมข๎ามชาติใน
รูปแบบตํางๆ ขณะที่การเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศโลกก็มีความผันผวนรุนแรงขึ้น ซึ่งล๎วนแล๎วเป็นความเสี่ยงในการ
ด ารงชีวิตของประชาชน การบริหารจัดการทางธุรกิจ และการบริหารราชการแผํนดินของภาครัฐ 

นอกจากนั้นในชํวงต๎นศตวรรษที่ ๒๑ กระแสโลกาภิวัตน์ได๎ท าให๎ภูมิทัศน์ทางด๎านเศรษฐกิจและ
สังคมของโลกเปลี่ยนแปลงจากเศรษฐกิจสังคมอุตสาหกรรมมุํงสูํเศรษฐกิจสังคมดิจิทัล  ในขณะที่โอกาสทาง
เศรษฐกิจขยายเพ่ิมขึ้น แตํชํองวํางทางสังคมก็ยิ่งกว๎างขึ้นรวมถึงชํองวํางทางดิจิทัล (digital divide) ถ๎าหากไมํ
สามารถลดลงก็จะยิ่งท าให๎ความเหลื่อมล้ าทางรายได๎และโอกาสทางเศรษฐกิจและสังคมมีความแตกตํางมากขึ้น  
ประกอบกับในอนาคต ๒๐ ปีข๎างหน๎าสภาพแวดล๎อมทั้งภายในและภายนอกประเทศจะมีการเปลี่ยนแปลงอยํางมี
นัยส าคัญในทุกมิติ เงื่อนไขภายนอกที่ส าคัญตํอการพัฒนาประเทศไทยในอนาคต ได๎แกํ กระแสโลกาภิวัตน์ที่เข๎มข๎น
ขึ้นอยํางตํอเนื่องและมีความเสี่ยงและท๎าทายตํอการปรับตัวมากขึ้นจากการเคลื่อนย๎ายอยํางเสรีและรวดเร็วของ
ผู๎คน เงินทุน ข๎อมูลขําวสารองค์ความรู๎และเทคโนโลยี และสินค๎าและบริการ ขณะเดียวกันการรวมกลุํมเศรษฐกิจ
ในภูมิภาคน าไปสูํความเชื่อมโยงทุกระบบในขณะที่ศูนย์รวมอ านาจทางเศรษฐกิจโลกเคลื่อนย๎ายมาสูํเอเชียภายใต๎
สภาพแวดล๎อมทางเศรษฐกิจโลกซึ่งในชํวงระยะ ๑๐ ปีข๎างหน๎าจะยังคงได๎รับผลกระทบจากปัจจัยส าคัญหลาย
ประการทั้งปัญหาตํอเนื่องจากวิกฤติการณ์ทางเศรษฐกิจโลกในชํวงปี ๒๕๕๑ – ๒๕๕๒ และวิกฤติการณ์ในกลุํม
ประเทศยูโรโซนที่ท าให๎ระดับหนี้สาธารณะในประเทศตํางๆ เพ่ิมสูงขึ้นและกลายเป็นความเสี่ยงตํอความยั่งยืน
ทางการคลัง ขณะที่จะมีผลพวงตํอเนื่องจากการด าเนินมาตรการขยายปริมาณเงินขนาดใหญํในสหรัฐฯ ยุโรป และ
ญี่ปุุน ซึ่งเป็นความเสี่ยงให๎เกิดภาวะเงินเฟูอได๎เมื่อเศรษฐกิจฟ้ืนตัวเต็มที่  รวมทั้งอาจจะมีความผันผวนของการ
เคลื่อนย๎ายเงินทุนระหวํางประเทศ นอกจากนั้นการพัฒนาด๎านเทคโนโลยีสารสนเทศเข๎าสูํจุดอ่ิมตัวมากขึ้น ขณะที่
การพัฒนาเทคโนโลยีใหมํที่จะชํวยให๎ประสิทธิภาพการผลิตของโลกเพ่ิมขึ้นขนานใหญํและเป็นวงกว๎าง เชํนที่เคย
เกิดข้ึนในชํวงการปฏิวัติอุตสาหกรรมยังไมํมีแนวโน๎มการกํอตัวที่ชัดเจน แตํก็มีแนวโน๎มของการพัฒนาเทคโนโลยีใน
รูปแบบใหมํๆ ที่จะเป็นโอกาสสาหรับการพัฒนาเศรษฐกิจรูปแบบใหมํๆ ซึ่งภายใต๎เงื่อนไขดังกลําว เศรษฐกิจโลก
ในชํวง ๑๐ ปีข๎างหน๎ามีแนวโน๎มที่จะขยายตัวต่ ากวําเฉลี่ยร๎อยละ ๕.๑ ในชํวง ๕ ปีกํอนวิกฤติเศรษฐกิจโลก (๒๕๔๖ 
– ๒๕๕๐) สถานการณ์ท่ีตลาดโลกขยายตัวช๎า แตํประเทศตํางๆ ขยายก าลังการผลิตเพ่ือยกระดับศักยภาพการผลิต 
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การแขํงขันในตลาดโลกจะมีความรุนแรงขึ้น ขณะเดียวกันการลดลงของประชากรไทยในระยะ ๑๐ - ๑๕ ปี 
ข๎างหน๎านี้ จะท าให๎ขนาดของตลาดในประเทศขยายตัวช๎าลง เงื่อนไขดังกลําวเป็นความเสี่ยงสาหรับอนาคตของ
เศรษฐกิจไทยในระยะยาวหากประเทศไทยไมํเรํงปรับโครงสร๎างเพ่ือแก๎ปัญหาจุดอํอนและเสริมจุดแข็งให๎สัมฤทธิ์ผล 

ในด๎านความมั่นคงของโลกก็ก าลังก๎าวเข๎าสูํชํวงเปลี่ยนผํานที่ส าคัญจากการปรับดุลอ านาจของ
สหรัฐฯ เพ่ือพยายามคงบทบาทผู๎นาโลกและเพ่ือคานอิทธิพลและบทบาทของจีนและรัสเซียที่เพ่ิมมากขึ้นในเอเชีย
และยุโรปนั้น นําจะมีผลท าให๎บรรยากาศด๎านความมั่นคงของโลกในชํวงปี ๒๕๖๐ – ปี ๒๕๗๙ มีลักษณะ
ผสมผสานกันทั้งความรํวมมือและความขัดแย๎ง โดยขึ้นอยูํกับปัจจัยผลประโยชน์แหํงชาติทั้งในระดับทวิภาคีและพหุ
ภาคีเป็นองค์ประกอบส าคัญในการก าหนดนโยบายของประเทศและกลุํมประเทศ ส าหรับการเปลี่ยนแปลงด๎าน
เทคโนโลยีอยํางรวดเร็วจะเป็นเงื่อนไขส าคัญส าหรับอนาคตของโลกและประเทศไทยเชํนกัน โดยเฉพาะอยํางยิ่ง
เทคโนโลยีสมัยใหมํที่เป็นอัจฉริยะจะกระทบการด ารงชีวิตของคนและท าให๎เกิดธุรกิจรูปแบบใหมํ  รวมทั้งเกิดการ
เชื่อมตํอและการบรรจบกันของเทคโนโลยีก๎าวหน๎าอุตสาหกรรม และผลิตภัณฑ์ ซึ่งประเทศไทยจะต๎องลงทุนด๎าน
ทรัพยากรมนุษยแ์ละการวิจัยให๎สามารถพัฒนาเทคโนโลยีสมัยใหมํได๎ เงื่อนไขการผลิตและการบริโภคที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล๎อมก็จะเป็นเกณฑ์มาตรฐานที่กดดันให๎ประเทศไทยต๎องปรับเปลี่ยนไปสูํสังคมสีเขียวโดยการพัฒนาและน า
เทคโนโลยีสีเขียวมาใช๎ก็จะมีสํวนส าคัญ และชํวยแก๎ปัญหาการลดลงของทรัพยากรตํางๆ รวมทั้งน้ ามัน ซึ่งแม๎ราคา
จะลดลงแตํมีผลกระทบตํอสภาพแวดล๎อม จึงต๎องผลักดันให๎มุํงสูํการผลิตพลังงานทดแทนในรูปแบบตํางๆ รวมทั้ง
พืชพลังงานที่อาจจะสํงผลกระทบตํอความม่ันคงทางอาหารของโลก 

นอกจากนั้น ยังมีข๎อจ ากัดและความเสี่ยงส าคัญจากการเข๎าสูํสังคมสูงวัยของโลกและภาวะ
ภูมิอากาศเปลี่ยนแปลงผันผวนและภาวะโลกร๎อน ทั้งนี้โครงสร๎างประชากรโลกที่เข๎าสูํสังคมสูงวัย แม๎จะสํงผลให๎
เกิดโอกาสทางธุรกิจใหมํๆ แตํมีความเสี่ยงให๎เกิดการแยํงชิงแรงงานและเงินทุน รวมทั้งมีแรงกดดันตํอการใช๎จําย
งบประมาณด๎านสวัสดิการและสาธารณสุขเพ่ิมขึ้นในหลายๆ ประเทศกลายเป็นความเสี่ยงด๎านการ คลังที่ส าคัญ 
ส าหรับภาวะโลกร๎อนและการเปลี่ยนแปลงสภาวะภูมิอากาศที่ผันผวนกํอให๎เกิดภัยธรรมชาติที่ทวีความรุนแรงมาก
ขึ้นนั้น กดดันใหต๎๎องมีการปรับเปลี่ยนรูปแบบการด าเนินธุรกิจ การด ารงชีวิต การผลิตและการบริโภคที่เป็นมิตรตํอ
สิ่งแวดล๎อมมากขึ้น ในขณะที่ความพยายามในการกระจายความเจริญและการพัฒนาให๎มีความทั่วถึงมากขึ้น 
ประกอบกับจ านวนประชากรที่เพ่ิมขึ้นจะสํงผลให๎ความเป็นเมืองเติบโตอยํางตํอเนื่อง ตามมาด๎วยการมีข๎อก าหนด
ของรูปแบบและกฎเกณฑ์ท่ีเกี่ยวเนื่องกับลักษณะการใช๎พื้นที่ และความเป็นมิตรตํอสิ่งแวดล๎อม ภายใต๎เงื่อนไขการ
เปลี่ยนแปลงดังกลําว การยึดถือหลักการบริหารจัดการที่ดีทั้งในภาครัฐและภาคธุรกิจเอกชน การใช๎ระบอบ
ประชาธิปไตย และการปฏิบัติให๎เป็นไปตามสิทธิมนุษยชนจะเข๎มข๎นมากขึ้น 

ส าหรับสถานการณ์และสภาพแวดล๎อมภายในประเทศไทยนั้น ผลของการพัฒนาตั้งแตํอดีตถึง
ปัจจุบันท าให๎ประเทศไทยมีระดับการพัฒนาที่สูงขึ้นตามล าดับ โดยถูกจัดอยูํในกลุํมประเทศระดับรายได๎ปานกลาง
มาตั้งแตํปี ๒๕๓๑ และได๎ขยับสูงขึ้นมาอยูํในกลุํมบนของกลุํมประเทศระดับรายได๎ปานกลางตั้งแตํปี ๒๕๕๓ และ
ลําสุดในปี ๒๕๕๗ รายได๎ประชาชาติตํอหัวเพ่ิมขึ้นเป็น ๕,๗๓๙๒ ดอลลาร์ สรอ. ตํอปีฐานการผลิตและบริการ
หลากหลายขึ้น ฐานการสํงออกสินค๎าอุตสาหกรรมใหญํข้ึนมาก หลายสาขาการผลิตและบริการสามารถแขํงขันและ
มีสํวนแบํงในตลาดโลกสูงขึ้นและสร๎างรายได๎เงินตราตํางประเทศในระดับสูง  อาทิ กลุํมยานยนต์ อิเล็กทรอนิกส์
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และเครื่องใช๎ไฟฟูา อุตสาหกรรมอาหาร สินค๎าเกษตร การทํองเที่ยว และบริการด๎านสุขภาพ ฐานเศรษฐกิจที่ใหญํ
ขึ้นสํงผลให๎การจ๎างงานเพ่ิมข้ึนเป็น ๓๘.๑ ล๎านคนจากประชากรวัยแรงงาน ๓๘.๖ ล๎านคน อัตราการวํางงานเฉลี่ย
ไมํถึงร๎อยละ ๑ ปัญหาความยากจนจึงลดลงตามล าดับจากร๎อยละ ๒๐.๐ ในปี ๒๕๕๐ เป็นร๎อยละ ๑๐.๙ ในปี 
๒๕๕๖ คุณภาพชีวิตดีขึ้นในทุกระดับ โอกาสการได๎รับการศึกษา บริการสาธารณสุข บริการสาธารณะและ
โครงสร๎างพื้นฐานตํางๆ และการคุ๎มครองทางสังคม  อ่ืนๆ รวมถึงการเข๎าถึงทรัพยากรตํางๆ มีความครอบคลุมและ
มีคุณภาพดีข้ึนตามล าดับ ในขณะเดียวกันประเทศไทยก็มีความเป็นสากลมากข้ึน ความรํวมมือระหวํางประเทศไทย
กับนานาชาติทั้งในรูปของทวิภาคีและพหุภาคีเพ่ือเป็นกลไกและชํองทางในการสนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจ 
สังคม และการเมืองของประเทศก็มีความก๎าวหน๎าไปมาก รวมทั้งกรอบความรํวมมือที่ชํวยท าให๎ประเทศไทย
สามารถยกระดับมาตรฐานตํางๆ ไปสูํระดับสากลก็มีความคืบหน๎ามากขึ้น 

นอกจากนั้น ประสบการณ์ในชํวงวิกฤตเศรษฐกิจและการเงินในปี ๒๕๔๐ – ๒๕๔๑ ได๎สํงผลให๎
ภาครัฐและภาคเอกชนปรับตัวในการบริหารความเสี่ยงและสร๎างภูมิคุ๎มกัน ให๎ดีขึ้นตามแนวคิดการบริหารจัดการที่
ดีอันได๎แกํ การด าเนินการที่มีประสิทธิภาพ โปรํงใส รับผิดรับชอบและตรวจสอบได๎อยํางเป็นระบบดีขึ้น มีการ
ก ากับดูแลวินัยทางการเงินการคลังที่ก าหนดกรอบของความยั่งยืนทางการคลังเป็นแนวปฏิบัติที่ดีขึ้นและฐานะการ
คลังมีความมั่นคงมากขึ้น และฐานะเงินส ารองระหวํางประเทศอยูํในระดับสูง มีการปรับปรุงในเรื่องกฎหมาย 
กฎระเบียบตํางๆ ให๎มีการด าเนินการอยํางเป็นระบบมากขึ้น มีการสร๎างความเป็นธรรมให๎กับกลุํมตํางๆ สามารถ
คุ๎มครองผู๎บริโภคและประชาชนจากการถูกเอารัดเอาเปรียบได๎ดีขึ้น ชํวยสร๎างบรรยากาศของการแขํงขันในตลาด 
และสนับสนุนให๎การด าเนินธุรกิจในประเทศไทยมีความสะดวกคลํองตัวมากขึ้น 

แตํประเทศไทยก็ยังมีจุดอํอนในเชิงโครงสร๎างหลายด๎านทั้งทางเศรษฐกิจ สังคม และการเมือง 
จุดอํอนส าคัญของประเทศไทยได๎แกํ โครงสร๎างประชากรสูงอายุมากขึ้นตามล าดับ แตํคุณภาพคนโดยเฉลี่ยยังต่ า
และการออมไมํเพียงพอ ประเทศขาดแคลนแรงงานทั้งในกลุํมทักษะฝีมือสูงและกลุํมทักษะฝีมือระดับลําง ผลิต
ภาพแรงงานโดยเฉลี่ยยังต่ า ทั้งระบบเศรษฐกิจมีผลิตภาพการผลิตรวมต่ า ต๎องอาศัยการเพ่ิมปริมาณเป็นแรง
ขับเคลื่อนหลัก ขณะที่โครงสร๎างเศรษฐกิจมีสัดสํวนภาคการค๎าระหวํางประเทศตํอขนาดของเศรษฐกิจสูงกวํา
เศรษฐกิจภายในประเทศมาก จึงมีความอํอนไหวและผันผวนตามปัจจัยภายนอกเป็นส าคัญ ฐานการผลิตเกษตร
และบริการมีผลิตภาพการผลิตต่ า โดยที่การใช๎องค์ความรู๎  เทคโนโลยี และนวัตกรรมเพ่ือการเพ่ิมมูลคํายังมีน๎อย 
การลงทุนเพ่ือการวิจัยและพัฒนายังไมํเพียงพอ การวิจัยที่ด าเนินการไปแล๎วไมํถูกน ามาใช๎ให๎เกิดประโยชน์เชิง
เศรษฐกิจและสังคมได๎อยํางคุ๎มคํา การพัฒนานวัตกรรมมีน๎อย ส าหรับการด าเนินงานและการบริหารจัดการภาครัฐ
ก็ยังขาดการบูรณาการจึงสิ้นเปลืองงบประมาณ การด าเนินงานเพ่ือการพัฒนามักขาดความตํอเนื่องประสิทธิภาพ
ต่ า ขาดความโปรํงใส และขาดความรับผิดชอบ ขณะที่ปัญหาคอร์รัปชั่นมีเป็นวงกว๎าง การพัฒนาโครงสร๎างพ้ืนฐาน
และระบบโลจิสติกส์รวมทั้งการบริหารจัดการน้ ายังไมํเป็นระบบโครงขํายที่สมบูรณ์และลําช๎า  การบังคับใช๎
กฎหมายยังขาดประสิทธิผล และกฎระเบียบตํางๆ ล๎าสมัยไมํทันกับการเปลี่ยนแปลง คนไทยยังมีปัญหาด๎าน
คุณธรรมจริยธรรม ไมํเคารพสิทธิผู๎อ่ืนและไมํยึดผลประโยชน์สํวนรวมเป็นส าคัญขณะที่ความเหลื่อมล๎าและความ
แตกแยกในสังคมไทยยังเป็นปัญหาที่ท๎าทายมาก รวมทั้งปัญหาในด๎านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อมที่เผชิญ
กับภาวะขยะล๎นเมืองและสิ่งแวดล๎อมเสื่อมโทรมลงในทุกด๎าน 



-14- 

 

ทั้งนี้ ปัจจัยและเงื่อนไขภายในประเทศที่จะสํงผลตํออนาคตการพัฒนาประเทศไทยที่ส าคัญ ได๎แกํ 
การเปลี่ยนแปลงโครงสร๎างประชากรสูํสังคมผู๎สูงอายุอยํางสมบูรณ์ ในระยะเวลา ๒๐ ปีตํอจากนี้ไป จะมีนัยยะที่
ส าคัญยิ่งตํอการพัฒนาประเทศ ก าลังคนในวัยเด็กและวัยแรงงานจะลดลง ผู๎สูงอายุจะเพ่ิมขึ้นอยํางรวดเร็วยํอม
สํงผลตํอศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ รูปแบบการใช๎จํายการลงทุนและการออม ตลอดจนคําใช๎จํายด๎าน
สุขภาพ ความมั่นคงทางสังคมและคุณภาพชีวิตผู๎สูงอายุ  ขณะเดียวกันประเทศไทยก็เผชิญกับข๎อจากัดด๎าน
ทรัพยากร ทั้งด๎านแรงงานและทรัพยากรธรรมชาติที่มีนัยยะตํอต๎นทุนการผลิตและสภาพแวดล๎อมความเป็นอยูํของ
ประชาชนนอกจากนั้นปัญหาความเหลื่อมล๎าในมิติตํางๆ ก็มีนัยยะตํอการสร๎างความสามัคคี 

สมานฉันท์ในสังคม ข๎อจ ากัดตํอการยกระดับศักยภาพทุนมนุษย์ ความจ าเป็นในการลงทุนเพ่ือ
ยกระดับบริการทางสังคมและโครงสร๎างพ้ืนฐานที่มีคุณภาพอยํางทั่วถึง และการปฏิรูปกฎระเบียบและกฎหมายที่
ท าให๎เกิดความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ า และที่ส าคัญเงื่อนไขจ าเป็นที่ต๎องปรับตัวคือ การแก๎ปัญหาความ
อํอนแอของการบริหารราชการแผํนดิน ที่ท าให๎จ าเป็นต๎องเรํงปฏิรูประบบราชการและการเมืองเพ่ือให๎เกิดการ
บริหารราชการที่ด ี

โครงสร๎างที่เป็นจุดอํอนและการบริหารจัดการที่ขาดประสิทธิภาพและความโปรํงใสดังกลําว จะ
สํงผลให๎ประเทศไทยยิ่งต๎องเผชิญกับแรงกดดันและความเสี่ยงมากขึ้นภายใต๎สถานการณ์ที่กระแสโลกาภิวัตน์
เข๎มข๎นขึ้น เป็นโลกไร๎พรมแดนอยํางแท๎จริง โดยที่การเคลื่อนย๎ายของผู๎คน สินค๎าและบริการ เงินทุน องค์ความรู๎
เทคโนโลยี ข๎อมูลและขําวสารตํางๆ เป็นไปอยํางเสรี สํงผลให๎การแขํงขันในตลาดโลกรุนแรงขึ้นโดยที่ประเทศตํางๆ 
เรํงผลักดันการเพ่ิมผลิตภาพและการพัฒนานวัตกรรมเพ่ือการแขํงขัน ขณะเดียวกันความเสี่ยงและข๎อจากัดที่เกิด
จากสภาพภูมิอากาศผันผวนรุนแรงตํอการด าเนินธุรกิจและการด าเนินชีวิตของผู๎คนก็เพ่ิมขึ้น กฎเกณฑ์และ
กฎระเบียบของสังคมโลกจึงมีความเข๎มงวดมากขึ้นทั้งในเรื่องการปลดปลํอยมลพิษ สิทธิมนุษยชน และกฎระเบียบ
ทางการเงิน เป็นต๎น เงื่อนไขตํางๆ ดังกลําวจะเป็นแรงกดดันให๎ประเทศไทยต๎องปรับตัวและมีการบริหารความเสี่ยง
อยํางชาญฉลาดมากขึ้น โดยที่การปรับตัวจะต๎องหยั่งรากลึกลงไปถึงการเปลี่ยนแปลงในเชิงโครงสร๎างเพ่ือแก๎
จุดอํอนและควบคูํไปกับการสร๎างกลไกเชิงรุกให๎จุดแข็งของประเทศเป็นประโยชน์สูงสุดแกํประชาชนสํวนใหญํของ
ประเทศ ซึ่งหากไมํสามารถแก๎ปัญหาและปฏิรูปให๎สัมฤทธิ์ผลได๎ในระยะ ๔ - ๕ ปีตํอจากนี้ไป ประเทศไทยจะ
สูญเสียความสามารถในการแขํงขัน รายได๎เฉลี่ยของประชาชนจะไมํสามารถยกระดับให๎ดีขึ้นได๎  คุณภาพคนโดย
เฉลี่ยจะยังต่ า และปัญหาความเหลื่อมล้ าจะรุนแรงขึ้น รวมทั้งทรัพยากรจะรํอยหรอเสื่อมโทรมลงไปอีก และใน
ที่สุดการพัฒนาประเทศจะไมํสามารถยั่งยืนไปได๎ในระยะยาว 

ทั้งนี้ เงื่อนไขในปัจจุบันและแนวโน๎มการเปลี่ยนแปลงในอนาคตในทุกมิติจะสํงผลตํออนาคตการ
พัฒนาประเทศไทยอยํางมากโดยเฉพาะอยํางยิ่งลักษณะในเชิงโครงสร๎างทั้งทางเศรษฐกิจและสังคมภายในประเทศ
ทั้งท่ีเป็นจุดแข็งและเป็นจุดอํอนที่จะต๎องเผชิญและผสมผสานกับปัจจัยภายนอกและกํอให๎เกิดทั้งโอกาสและความ
เสี่ยงในหลากหลายมิติ การที่ประเทศไทยจะสามารถแสวงหาโอกาสจากการพัฒนาของโลกและรับมือกับภัย
คุกคามเหลํานี้ได๎นั้น จ าเป็นจะต๎องมีการวิเคราะห์แนวโน๎มการเปลี่ยนแปลงในอนาคตอยํางรอบด๎านขณะเดียวกัน
ต๎องวิเคราะห์ศักยภาพภายในประเทศ เพ่ือเตรียมความพร๎อมของประเทศตํอการเปลี่ยนแปลงเหลํานั้น โดยที่
ประเทศไทยต๎องปฏิรูปและปรับเปลี่ยนอยํางเป็นระบบขนานใหญํเพ่ือให๎โครงสร๎างทางเศรษฐกิจและสังคมของ



-15- 

 

ประเทศเหมาะสมกับภูมิทัศน์ใหมํของโลกยืดหยุํนปรับตัวได๎เร็ว สามารถรับมือกับความเสี่ยงและภัยคุกคามแบบ
ใหมํได๎ และสามารถอาศัยโอกาสจากการเปลี่ยนแปลงบริบทโลกมาสร๎างประโยชน์สุขให๎กับคนในชาติได๎  ไมํวําจะ
เป็นการปรับโครงสร๎างเศรษฐกิจและสังคม การลงทุนเพ่ือพัฒนาโครงสร๎างพ้ืนฐาน การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 
การปรับเปลี่ยนคํานิยมและวัฒนธรรมการด ารงชีวิตการทางาน และการเรียนรู๎ ซึ่งจ าเป็นอยํางยิ่งที่จะต๎องอาศัย
ความรํวมมือจากทุกภาคสํวนในการด าเนินการรํวมกันอยํางเป็นเอกภาพมีการจัดล าดับความส าคัญและแบํงหน๎าที่
รับผิดชอบอยํางชัดเจนของผู๎ที่เกี่ยวข๎องกับประเด็นปัญหานั้นๆ ซึ่งการด าเนินการดังกลําวจะต๎องก าหนดเป็น
ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศในระยะยาว เพ่ือก าหนดวิสัยทัศน์และเปูาหมายการพัฒนาประเทศและกรอบการ
ท างานของภาคสํวนตํางๆ เพ่ือให๎ขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศไปสูํเปูาหมายที่ก าหนดไว๎ 

ดังนั้น จึงจ าเป็นต๎องก าหนดยุทธศาสตร์ที่เหมาะสมเพ่ือแก๎ไขจุดอํอนและเสริมจุดแข็งให๎เอ้ือตํอ
การพัฒนาประเทศ เพ่ือให๎บรรลุซึ่งเปูาหมายการสร๎างและรักษาไว๎ซึ่งผลประโยชน์แหํงชาติในการที่จะให๎ประเทศ
ไทยมีความมั่นคงในทุกด๎าน คนในชาติมีคุณภาพชีวิตที่ดีและมั่งคั่ง และประเทศสามารถพัฒนาไปได๎อยํางยั่งยืน 
ทั้งนี้การวิเคราะห์ให๎ได๎ข๎อสรุปเกี่ยวกับจุดแข็ง จุดอํอน โอกาสและข๎อจากัดรวมทั้งความเสี่ยงของประเทศ จะ
น าไปสูํการก าหนดต าแหนํงเชิงยุทธศาสตร์และเปูาหมายของประเทศที่ชัดเจนและได๎รับการยอมรับรํวมกันใน
สังคมไทยที่จะสํงผลให๎เกิดการผนึกก าลังและระดมทรัพยากรอยํางมีประสิทธิภาพในการขับเคลื่อนการพัฒนาไปใน
ทิศทางที่สอดคล๎องกัน การด าเนินการมีบูรณาการและเป็นเอกภาพภายใต๎การมองภาพอนาคตของประเทศที่เป็น
ภาพเดียวกัน 

อยํางไรก็ตามในชํวงที่ผํานมา ประเทศไทยมิได๎มีการก าหนดวิสัยทัศน์ประเทศ เปูาหมายและ
ยุทธศาสตร์ของประเทศในระยะยาว การบริหารราชการแผํนดินของฝุายบริหารจึงให๎ความส าคัญกับนโยบายพรรค
การเมืองหรือนโยบายของรัฐบาลซึ่งเมื่อมีการเปลี่ยนรัฐบาลก็ท าให๎การด าเนินนโยบายขาดความตํอเนื่อง  ถือเป็น
การสูญเสียโอกาสและสิ้นเปลืองทรัพยากรของประเทศ ดังนั้น เพ่ือเป็นการปฏิรูประบบการบริหารราชการแผํนดิน
ของประเทศไทยให๎มีเปูาหมายการพัฒนาในระยะยาว  

และเพ่ือเป็นการก าหนดให๎ฝุายบริหารมีความรับผิดชอบที่จะต๎องขับเคลื่อนประเทศไปสูํเปูาหมาย
ที่เป็นที่ยอมรับรํวมกันและเป็นเอกภาพ ประเทศไทยจ าเป็นจะต๎องมี “ยุทธศาสตร์ชาติ” ซึ่งภายใต๎ยุทธศาสตร์ชาติ 
ประเทศไทยต๎องปฏิรูปและปรับเปลี่ยนอยํางเป็นระบบขนานใหญํ เพ่ือให๎โครงสร๎างทางเศรษฐกิจและสังคมของ
ประเทศเหมาะสมกับภูมิทัศน์ใหมํของโลกยืดหยุํนปรับตัวได๎เร็ว สามารถรับมือกับความเสี่ยงและภัยคุกคามแบบ
ใหมํได๎ และสามารถอาศัยโอกาสจากการเปลี่ยนแปลงบริบทโลกมาสร๎างประโยชน์สุขให๎กับคนในชาติได๎  จะต๎องมี
การก าหนดวิสัยทัศน์ เปูาหมายของประเทศ และทิศทางในการขับเคลื่อนประเทศให๎สอดคล๎องกับประเด็นการ
เปลี่ยนแปลงและความท๎าทายตํางๆ ของบริบทโลก และบริบทการพัฒนาภายในประเทศ 

การก าหนดให๎มี “ยุทธศาสตร์ชาติ” เพ่ือเป็นยุทธศาสตร์ในการพัฒนาประเทศในระยะยาว พร๎อม
กับการปฏิรูปและการพัฒนาระบบและกลไกการบริหารราชการแผํนดินในการขับ เคลื่อนยุทธศาสตร์ให๎สามารถ
น าไปสูํการปฏิบัติอยํางจริงจังจะชํวยยกระดับคุณภาพของประเทศไทยในทุกภาคสํวนและน าพาประเทศไทยให๎
หลุดพ๎นหรือบรรเทาความรุนแรงของสภาพปัญหาที่เกิดขึ้นในปัจจุบัน  ทั้งปัญหาทางเศรษฐกิจ  ปัญหาความ
เหลื่อมล้ า ปัญหาการทุจริตคอร์รัปชั่น และปัญหาความขัดแย๎งในสังคม รวมถึงสามารถรับมือกับภัยคุกคามและ
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บริหารจัดการกับความเสี่ยงที่จะเกิดขึ้นในอนาคต และสามารถเปลี่ยนผํานประเทศไทยไปพร๎อมๆ กับการ
เปลี่ยนแปลงภูมิทัศน์ใหมํของโลกได๎ซึ่งจะท าให๎ประเทศไทยยังคงรักษาบทบาทส าคัญในเวทีโลก  สามารถด ารง
รักษาความเป็นชาติที่มีความมั่นคงทางเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม และคนไทยในประเทศมีความอยูํดีมีสุข
อยํางถ๎วนหน๎ากันสาระส าคัญของยุทธศาสตร์ชาติซึ่งคณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติกาลังด าเนินการยกรํางอยูํ
ในขณะนี้นั้นจะประกอบด๎วยวิสัยทัศน์และเปูาหมายของชาติที่คนไทยทุกคนต๎องการบรรลุรํวมกันรวมทั้งนโยบาย
แหํงชาติและมาตรการเฉพาะ ซึ่งเป็นแนวทาง ทิศทางและวิธีการที่ทุกองค์กรและคนไทยทุกคนต๎องมุํงด าเนินการ
ไปพร๎อมกันอยํางประสานสอดคล๎อง เพ่ือให๎บรรลุซึ่งสิ่งที่คนไทยทุกคนต๎องการ คือประเทศไทยมั่นคง มั่งคั่ง และ
ยั่งยืน ในทุกสาขาของก าลังอ านาจแหํงชาติ อันได๎แกํ การเมืองภายในประเทศ การเมืองตํางประเทศเศรษฐกิจ 
สังคมจิตวิทยา การทหาร วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการพลังงาน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อม และ
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

๒.๒ วิสัยทัศน์ 
วิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนา

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”หรือเป็นคติพจน์ประจ าชาติวํา “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” ทั้งนี้วิสัยทัศน์
ดังกลําวจะต๎องสนองตอบตํอผลประโยชน์แหํงชาติ   อันได๎แกํการมีเอกราช  อธิปไตย และบูรณภาพแหํงเขต
อ านาจรัฐ การด ารงอยูํอยํางมั่นคง ยั่งยืนของสถาบันหลักของชาติ การด ารงอยูํอยํางมั่นคงของชาติและประชาชน
จากภัยคุกคามทุกรูปแบบ การอยูํรํวมกันในชาติอยํางสันติสุขเป็นปึกแผํนมีความมั่นคงทางสังคมทํามกลางพหุ
สังคมและการมีเกียรติและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ ความเจริญเติบโตของชาติความเป็นธรรมและความอยูํดีมี
สุขของประชาชน ความยั่งยืนของฐานทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล๎อม ความมั่นคงทางพลังงานและอาหาร
ความสามารถในการรักษาผลประโยชน์ของชาติภายใต๎การเปลี่ยนแปลงของสภาวะแวดล๎อมระหวํางประเทศและ
การอยูํรํวมกันอยํางสันติประสานสอดคล๎องกัน ด๎านความมั่นคงในประชาคมอาเซียนและประชาคมโลกอยํางมี
เกียรติและศักดิ์ศรีไมํเป็นภาระของโลกและสามารถเกื้อกูลประเทศที่มีศักยภาพทางเศรษฐกิจที่ด๎อยกวํา 
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๒.๓ ยุทธศาสตร์ชาติ 
ในการที่จะบรรลุวิสัยทัศน์และท าให๎ประเทศไทยพัฒนาไปสูํอนาคตที่พึงประสงค์นั้น  จ าเป็น

จะต๎องมีการวางแผนและก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาในระยะยาว และก าหนดแนวทางการพัฒนาของทุกภาค
สํวนให๎ขับเคลื่อนไปในทิศทางเดียวกัน ดังนั้น จึงจ าเป็นจะต๎องก าหนดยุทธศาสตร์ชาติในระยะยาว  เพ่ือถํายทอด
แนวทางการพัฒนาสูํการปฏิบัติในแตํละชํวงเวลาอยํางตํอเนื่องและมีการบูรณาการ และสร๎างความเข๎าใจถึงอนาคต
ของประเทศไทยรํวมกัน และเกิดการรวมพลังของทุกภาคสํวนในสังคมทั้งประชาชน เอกชน ประชาสังคมในการ
ขับเคลื่อนการพัฒนาเพ่ือการสร๎างและรักษาไว๎ซึ่งผลประโยชน์แหํงชาติและบรรลุวิสัยทัศน์  “ประเทศไทยมีความ
มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืนเป็นประเทศพัฒนาแล๎ว ด๎วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ”หรือคติพจน์
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ประจ าชาติ “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” เพ่ือให๎ประเทศมีขีดความสามารถในการแขํงขัน มีรายได๎สูงอยูํในกลุํมประเทศ
พัฒนาแล๎ว คนไทยมีความสุข อยูํดี กินด ีสังคมมีความมั่นคงเสมอภาคและเป็นธรรม ซึ่งยุทธศาสตร์ชาติที่จะใช๎เป็น
กรอบแนวทางการพัฒนาในระยะ ๒๐ ปีตํอจากนี้ไป จะประกอบด๎วย ๖ ยุทธศาสตร์ ได๎แกํ (๑) ยุทธศาสตร์ด๎าน
ความมั่นคง (๒) ยุทธศาสตร์ด๎านการสร๎างความสามารถในการแขํงขัน (๓) ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร๎าง
ศักยภาพคน (๔) ยุทธศาสตร์ด๎านการสร๎างโอกาสความเสมอภาคและเทําเทียมกันทางสังคม (๕) ยุทธศาสตร์ด๎าน
การสร๎างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล๎อม และ    (๖) ยุทธศาสตร์ด๎านการปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ โดยมีสาระส าคัญของแตํละยุทธศาสตร์ สรุปได ๎ดังนี้ 

๒.๓.๑ ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง มีเปูาหมายทั้งในการสร๎างเสถียรภาพภายในประเทศและ
ชํวยลดและปูองกันภัยคุกคามจากภายนอก รวมทั้งสร๎างความเชื่อม่ันในกลุํมประเทศอาเซียนและประชาคมโลกที่มี
ตํอประเทศไทย กรอบแนวทางท่ีต๎องให๎ความส าคัญ อาท ิ

(๑) การเสริมสร๎างความมั่นคงของสถาบันหลักและการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

(๒) การปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศและพัฒนาความม่ันคงทางการเมือง ขจัดคอร์รัปชั่น สร๎าง
ความเชื่อมั่นในกระบวนการยุติธรรม 

(๓) การรักษาความมั่นคงภายในและความสงบเรียบร๎อยภายใน ตลอดจนการบริหารจัดการความ
มั่นคงชายแดนและชายฝั่งทะเล 

(๔) การพัฒนาระบบ กลไก มาตรการและความรํวมมือระหวํางประเทศทุกระดับ และรักษาดุลย
ภาพความสัมพันธ์กับประเทศมหาอ านาจ เพ่ือปูองกันและแก๎ไขปัญหาความมั่นคงรูปแบบใหมํ 

(๕) การพัฒนาเสริมสร๎างศักยภาพการผนึกก าลังปูองกันประเทศ การรักษาความสงบเรียบร๎อย
ภายในประเทศสร๎างความรํวมมือกับประเทศเพ่ือนบ๎านและมิตรประเทศ 

(๖) การพัฒนาระบบการเตรียมพร๎อมแหํงชาติและระบบบริหารจัดการภัยพิบัติ รักษาความมั่นคง
ของฐานทรัพยากรธรรมชาติ  สิ่งแวดล๎อม 

(๗) การปรับกระบวนการทางานของกลไกที่เก่ียวข๎องจากแนวดิ่งสูํแนวระนาบมากขึ้น 

๒.๓.๒ ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน เพ่ือให๎ประเทศไทยสามารถ
พัฒนาไปสูํการเป็นประเทศพัฒนาแล๎ว ซึ่งจ าเป็นต๎องยกระดับผลิตภาพการผลิตและการใช๎นวัตกรรมในการเพ่ิม
ความสามารถในการแขํงขันและการพัฒนาอยํางยั่งยืนทั้งในสาขาอุตสาหกรรม เกษตรและบริการ การสร๎างความ
มั่นคงและปลอดภัยด๎านอาหาร การเพ่ิมขีดความสามารถทางการค๎าและการเป็นผู๎ประกอบการ รวมทั้งการพัฒนา
ฐานเศรษฐกิจแหํงอนาคต ทั้งนี้ภายใต๎กรอบการปฏิรูปและพัฒนาปัจจัยเชิงยุทธศาสตร์ทุกด๎าน อันได๎แกํโครงสร๎าง
พ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์ วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม การพัฒนาทุนมนุษย์ และการบริหารจัดการ
ทั้งในภาครัฐและภาคธุรกิจเอกชน กรอบแนวทางท่ีต๎องให๎ความส าคัญ อาทิ 

(๑) การพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐกิจ ได๎แกํการรักษาเสถียรภาพเศรษฐกิจและสร๎างความ
เชื่อมั่น การสํงเสริมการค๎าและการลงทุนที่อยูํบนการแขํงขันที่เป็นธรรมและรับผิดชอบตํอสังคม  ตลอดจนการ
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พัฒนาประเทศสูํความเป็นชาติการค๎าเพ่ือให๎ได๎ประโยชน์จากหํวงโซํมูลคําในภูมิภาค และเป็นการยกระดับไปสูํ
สํวนบนของหํวงโซํมูลคํามากข้ึน 

(๒) การพัฒนาภาคการผลิตและบริการ บนฐานของการพัฒนานวัตกรรมและมีความเป็นมิตรตํอ
สิ่งแวดล๎อม โดยมีการใช๎ดิจิทัลและการค๎าที่เข๎มข๎นเพ่ือสร๎างมูลคําเพ่ิมและขยายกิจกรรมการผลิตและบริการ  โดย
มุํงสูํความเป็นเลิศในระดับโลกและในระดับภูมิภาคในอุตสาหกรรมหลายสาขา และในภาคบริการที่หลากหลาย
ตามรูปแบบการด าเนินชีวิตและการด าเนินธุรกิจที่เปลี่ยนไป รวมทั้งเป็นแหลํงอาหารคุณภาพ สะอาดและปลอดภัย
ของโลก 

- ภาคเกษตร โดยเสริมสร๎างฐานการผลิตให๎เข๎มแข็งและยั่งยืน เพ่ิมขีดความสามารถในการ
แขํงขันของภาคเกษตรสํงเสริมเกษตรกรรายยํอยให๎ปรับไปสูํการท าการเกษตรยั่งยืนที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล๎อมและ
รวมกลุํมเกษตรกรในการพัฒนาอาชีพที่เข๎มแข็ง และการพัฒนาสินค๎าเกษตรที่มีศักยภาพและอาหารคุณภาพ 
สะอาด และปลอดภัย 

- ภาคอุตสาหกรรม โดยพัฒนาอุตสาหกรรมศักยภาพ ยกระดับการพัฒนาอุตสาหกรรมปัจจุบันที่
มีศักยภาพสูง และพัฒนาอุตสาหกรรมอนาคตที่มีศักยภาพ โดยการใช๎ดิจิทัลและการค๎ามาเพ่ิมมูลคําและยกระดับ
หํวงโซํมูลคําในระดับสูงขึ้น 

- ภาคบริการ โดยขยายฐานการบริการให๎มีความหลากหลาย มีความเป็นเลิศและเป็นมิตรตํอ
สิ่งแวดล๎อม โดยการยกระดับบริการที่เป็นฐานรายได๎เดิม เชํน การทํองเที่ยว และพัฒนาให๎ประเทศไทยเป็น
ศูนย์กลางการให๎บริการสุขภาพ ธุรกิจบริการด๎านการเงินและธุรกิจบริการที่มีศักยภาพอ่ืนๆ เป็นต๎น 

(๓) การพัฒนาผู๎ประกอบการและเศรษฐกิจชุมชน พัฒนาทักษะผู๎ประกอบการ ยกระดับผลิตภาพ
แรงงานและพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยํอม (SMEs) สูํสากล และพัฒนาวิสาหกิจชุมชนและสถาบัน
เกษตรกร 

(๔) การพัฒนาพ้ืนที่เศรษฐกิจพิเศษและเมืองพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน และพัฒนา
ระบบเมืองศูนย์กลางความเจริญ จัดระบบผังเมืองที่มีประสิทธิภาพและมีสํวนรํวม มีการจัดการสิ่งแวดล๎อมเมือง 
และโครงสร๎างพ้ืนฐานทางสังคมและเศรษฐกิจที่สอดคล๎องกับศักยภาพ 

(๕) การลงทุนพัฒนาโครงสร๎างพ้ืนฐาน ในด๎านการขนสํง ด๎านพลังงาน ระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารและการวิจัยและพัฒนา 

(๖) การเชื่อมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลกสร๎างความเป็นหุ๎นสํวนการพัฒนากับนานาประเทศ 
สํงเสริมความรํวมมือกับนานาชาติในการสร๎างความมั่นคงด๎านตํางๆ เพ่ิมบทบาทของไทยในองค์กรระหวํางประเทศ 
รวมถึงสร๎างองค์ความรู๎ด๎านการตํางประเทศ 

๒.๓.๓ ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน เพ่ือพัฒนาคนและสังคมไทยให๎เป็น
รากฐานที่แข็งแกรํงของประเทศมีความพร๎อมทางกาย ใจ สติปัญญา มีความเป็นสากล มีทักษะการคิดวิเคราะห์
อยํางมีเหตุผล มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย มีคุณธรรมจริยธรรม รู๎คุณคําความเป็นไทย มีครอบครัวที่มั่นคง 
กรอบแนวทางท่ีต๎องให๎ความส าคัญ อาท ิ

(๑) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชํวงชีวิตให๎สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ 
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(๒) การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู๎ให๎มีคุณภาพ เทําเทียม และท่ัวถึง 
(๓) การปลูกฝังระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรมคํานิยมที่พึงประสงค์ 
(๔) การสร๎างเสริมให๎คนมีสุขภาวะที่ดี 
(๕) การสร๎างความอยูํดีมีสุขของครอบครัวไทยเสริมสร๎างบทบาทของสถาบันครอบครัวในการบํม

เพาะจิตใจให๎เข๎มแข็ง 

๒.๓.๔ ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม เพ่ือเรํง
กระจายโอกาสการพัฒนาและสร๎างความมั่นคงให๎ทั่วถึง ลดความเหลื่อมล้ าไปสูํสังคมที่เสมอภาคและเป็นธรรม 
กรอบแนวทางท่ีต๎องให๎ความส าคัญ อาท ิ

(๑) การสร๎างความมั่นคงและการลดความเหลื่อมล้ าทางด๎านเศรษฐกิจและสังคม 
(๒) การพัฒนาระบบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ 
(๓) การสร๎างสภาพแวดล๎อมและนวัตกรรมที่เอ้ือตํอการด ารงชีวิตในสังคมสูงวัย 
(๔) การสร๎างความเข๎มแข็งของสถาบันทางสังคมทุนทางวัฒนธรรมและความเข๎มแข็งของชุมชน 
(๕) การพัฒนาการสื่อสารมวลชนให๎เป็นกลไกในการสนับสนุนการพัฒนา 

๒.๓.๕ ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม เพ่ือเรํง
อนุรักษ์ฟ้ืนฟูและสร๎างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ และมีความมั่นคงด๎านน้ า รวมทั้งมีความสามารถใน
การปูองกันผลกระทบและปรับตัวตํอการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติธรรมชาติ  และพัฒนามุํงสูํการ
เป็นสังคมสีเขียว กรอบแนวทางท่ีต๎องให๎ความส าคัญ อาท ิ

(๑) การจัดระบบอนุรักษ ์ฟ้ืนฟูและปูองกันการท าลายทรัพยากรธรรมชาติ 
(๒) การวางระบบบริหารจัดการน้ าให๎มีประสิทธิภาพทั้ง ๒๕ ลุํมน้ า เน๎นการปรับระบบการบริหาร

จัดการอุทกภัยอยํางบูรณาการ 
(๓) การพัฒนาและใช๎พลังงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล๎อม 
(๔) การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล๎อม 
(๕) การรํวมลดปัญหาโลกร๎อนและปรับตัวให๎พร๎อมกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
(๖) การใช๎เครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์และนโยบายการคลังเพ่ือสิ่งแวดล๎อม 

๒.๓.๖ ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบ การบริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือให๎
หนํวยงานภาครัฐมีขนาดที่เหมาะสมกับบทบาทภารกิจ มีสมรรถนะสูง มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลกระจาย
บทบาทภารกิจไปสูํท๎องถิ่นอยํางเหมาะสม มีธรรมาภิบาลกรอบแนวทางที่ต๎องให๎ความส าคัญ อาท ิ

(๑) การปรับปรุงโครงสร๎าง บทบาท ภารกิจของหนํวยงานภาครัฐ ให๎มีขนาดที่เหมาะสม 
(๒) การวางระบบบริหารราชการแบบบูรณาการ 
(๓) การพัฒนาระบบบริหารจัดการก าลังคนและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 
(๔) การตํอต๎านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
(๕) การปรับปรุงกฎหมายและระเบียบตํางๆให๎ทันสมัย เป็นธรรมและเป็นสากล 
(๖) การพัฒนาระบบการให๎บริการประชาชนของหนํวยงานภาครัฐ 
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๒.๔ กลไกการขับเคลื่อนกระบวนการพัฒนา 
ยุทธศาสตร์ชาติจะเป็นแผนแมํบทหลักในการพัฒนาประเทศเพ่ือให๎สํวนราชการและหนํวยงาน

ตํางๆ ใช๎เป็นแนวทางในการจัดทาแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศในด๎านตํางๆ อาทิ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแหํงชาติ แผนเฉพาะด๎านตํางๆ เชํน ด๎านความมั่นคง เศรษฐกิจ การศึกษา ศิลปวัฒนธรรม ฯลฯ แผนปฏิบัติ
การในระดับกระทรวงและในระดับพ้ืนที่ ให๎มีความสอดคล๎องกันตามห๎วงเวลานอกจากนี้ยุทธศาสตร์ชาติจะใช๎เป็น
กรอบในการจัดสรรงบประมาณและทรัพยากรอื่นๆ ของประเทศ เพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาอยํางมีเอกภาพให๎บรรลุ
เปูาหมาย โดยจะต๎องอาศัยการประสานความรํวมมือจากหลายภาคสํวน ภายใต๎ระบบประชารัฐ คือ ความรํวมมือ
ของภาครัฐภาคเอกชน ภาคประชาชนและประชาสังคม ทั้งนี ้รัฐธรรมนูญแหํงราชอาณาจักรไทยจะได๎มีการก าหนด
เกี่ยวกับบทบาทของยุทธศาสตร์ชาติและแนวทางในการนายุทธศาสตร์ชาติไปสูํการปฏิบัติ  เพ่ือที่สํวนราชการและ
หนํวยงานตํางๆ จะสามารถขับเคลื่อนการพัฒนาได๎อยํางตํอเนื่องและบูรณาการ 

๒.๕ ปัจจัยความส าเร็จของยุทธศาสตร์ชาติ 
๒.๕.๑ สาระของยุทธศาสตร์ชาติ ก าหนดวิสัยทัศน์ระยะยาวที่ชัดเจน มีการก าหนดเปูาหมาย

และภาพในอนาคตของประเทศที่ชัดเจนและเป็นที่เข๎าใจ รับรู๎ และยอมรับเป็นเจ๎าของรํวมกันสามารถถํายทอด
เปูาหมายของยุทธศาสตร์ชาติ สูํเปูาหมายเฉพาะด๎านตํางๆ ตามระยะเวลาเป็นชํวงๆ ของหนํวยงานปฏิบัติได๎ และมี
การก าหนดตัวชี้วัดที่สามารถวัดผลสัมฤทธิ์ได๎ 

๒.๕.๒ ระบบและกฎหมาย มีกฎหมายรองรับ มีกลไกเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหํงชาติและแผนในระดับตํางๆ เพ่ือให๎สํวนราชการนายุทธศาสตร์ชาติไปปฏิบัติ รวมทั้งกรอบกฎหมายด๎านการ
จัดสรรงบประมาณ ให๎สามารถระดมทรัพยากรเพ่ือผลักดันขับเคลื่อนการด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติอยํางมี
บูรณาการ และกรอบกฎหมายที่จะก าหนดให๎การดาเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติมีความตํอเนื่อง  รวมทั้งมีระบบ
การติดตามและประเมินผลอยํางเป็นระบบในทุกระดับ 

๒.๕.๓ กลไกสู่การปฏิบัติ มีกลไกที่สอดรับ/สอดคล๎องตั้งแตํระดับการจัดทายุทธศาสตร์ การ
น าไปสูํการปฏิบัติ และการติดตามประเมินผล รวมทั้งมีกลไกในการก ากับดูแล บริหารจัดการและการขับเคลื่อน
ยุทธศาสตร์ชาติสูํการปฏิบัติอยํางมีประสิทธิภาพและหนํวยงานปฏิบัติจะต๎องมีความเข๎าใจ สามารถก าหนด
แผนงานโครงการให๎สอดคล๎องกับเปูาหมายที่ก าหนดไว๎ในยุทธศาสตร์ชาติ 

1.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบับที่ 12 
เนื่องด๎วยในการจัดท าแผนพัฒนาท๎องถิ่นขององค์การปกครองสํวนท๎องถิ่นนั้น  จะต๎องสอดคล๎อง

กับแผนยุทธศาสตร์พัฒนาขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น  โดยแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจะต๎องสอดคล๎องกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหํงชาติ  แตํทั้งนี้  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหํงชาติ ฉบับที่ ๑๑ (พ.ศ. 
๒๕๕๕ - ๒๕๕๙) ได๎สิ้นสุดลงและการจัดท าแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหํงชาติ  ฉบับที่  ๑๒  อยูํระหวํางการ
ด าเนินการและยังไมํประกาศใช๎ แตํได๎ก าหนดทิศทางของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหํงชาติ  ฉบับที่ ๑๒  
เอาไว๎แล๎ว 

ดังนั้น  เพ่ือให๎การจัดท าแผนพัฒนาท๎องถิ่น ( พ.ศ. ๒๕๖1 – ๒๕๖5 ) ขององค์การบริหารสํวน
ต าบลโมคลาน   มีความสอดคล๎องกับทิศทางแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหํงชาติ ฉบับที่ ๑๒ องค์การบริหาร
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สํวนต าบลโมคลาน  จึงได๎น าทิศทางของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหํงชาติดังกลําวมาประกอบในการจัดท า
แผนพัฒนาท๎องถิ่นให๎เหมาะสมกับสภาวการณ์ขององค์การบริหารสํวนต าบล  ซึ่งทิศทางของแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแหํงชาติ ฉบับที ่๑๒ มีรายละเอียดดังนี้  

๑. กรอบแนวคิดและหลักการ 
ในชํวงของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหํงชาติฉบับที่  ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) ประเทศ

ไทยจะยังคงประสบสภาวะแวดล๎อมและบริบทของการเปลี่ยนแปลงตํางๆ ที่อาจกํอให๎เกิดความเสี่ยงทั้งจากภายใน
และภายนอกประเทศ อาท ิกระแสการเปิดเศรษฐกิจเสรี ความท๎าทายของเทคโนโลยีใหมํๆ การเข๎าสูํสังคมผู๎สูงอายุ 
การเกิดภัยธรรมชาติที่รุนแรง ประกอบกับสภาวการณ์ด๎านตํางๆ ทั้งเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล๎อมของประเทศในปัจจุบันที่ยังคงประสบปัญหาในหลายด๎าน เชํน ปัญหาผลิตภาพการผลิตความสามารถ
ในการแขํงขัน คุณภาพการศึกษา ความเหลื่อมล้ าทางสังคม เป็นต๎น ท าให๎การพัฒนาในชํวงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 
๑๒ จึงจ าเป็นต๎องยึดกรอบแนวคิดและหลักการในการวางแผนที่ส าคัญ ดังนี้  

(๑) การน๎อมน าและประยุกต์ใช๎หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
(๒) คนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนาอยํางมีสํวนรํวม  
(๓) การสนับสนุนและสํงเสริมแนวคิดการปฏิรูปประเทศ  
(๔) การพัฒนาสูํความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน สังคมอยูํรํวมกันอยํางมีความสุข 

๒. สถานะของประเทศ 
๒.๑ ด้านเศรษฐกิจ 
๒.๑.๑  ๓ ปีแรกของแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๑ เริ่มแสดงให้เห็นถึงข้อจ ากัดในการขยายตัวทาง

เศรษฐกิจ แม๎วําเศรษฐกิจของไทยในระยะที่ผํานมา (ยกเว๎นชํวงวิกฤตการณ์ทางเศรษฐกิจ ปี ๒๕๔๐-๒๕๔๑) จะ
ขยายตัวได๎ดีเฉลี่ยประมาณร๎อยละ ๕ ตํอปี จนท าให๎รายได๎ประชาชาติตํอหัว (GNP Per Capita) ในปี ๒๕๕๗ มา
อยูํที่ประมาณ ๑๙๖,๒๔๐ บาท หรือประมาณ ๖,๐๔๑ ดอลลาร์ สรอ. ตํอคนตํอปี ซึ่งท าให๎ประเทศไทยได๎ขยับ
ฐานะขึ้นมาเป็นประเทศรายได๎ปานกลางขั้นสูง (Upper Middle Income Country) แตํในระยะ ๘ ปีที่ผํานมา
การขยายตัวทางเศรษฐกิจชะลอตัวลงและมีความผันผวน โดยขยายตัวเฉลี่ยเพียงร๎อยละ ๓.๒ ชะลอจากร๎อยละ 
๕.๗ ในชํวงแผนพัฒนาฯ ฉบับที ่๙ ซึ่งต่ ากวําศักยภาพของระบบเศรษฐกิจและต่ ากวําระดับที่จะท าให๎ประเทศไทย
หลุดจากกับดักประเทศรายได๎ปานกลางในระยะเวลาอันควร โดยสาเหตุที่ส าคัญประการหนึ่งมาจากการชะลอตัว
ของการลงทุนโดยรวมอยํางตํอเนื่อง ดังจะเห็นได๎จาก สัดสํวนการลงทุนรวมตํอผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ 
(Gross Domestic Product : GDP) ลดลงจากร๎อยละ ๔๑.๓ ในชํวงปี ๒๕๓๔ – ๒๕๓๙ เป็นร๎อยละ ๒๕.๕ 
ในชํวงปี ๒๕๔๓ – ๒๕๕๗ นอกจากนี้ เมื่อเทียบกับประเทศอ่ืนๆ ในภูมิภาค จะพบวําอัตราการขยายตัวของการ
ลงทุนของไทยโดยเฉลี่ยในชํวงปี ๒๕๔๓ – ๒๕๕๗ อยูํที่ประมาณร๎อยละ ๔.๙ ต่ ากวําสิงคโปร์และมาเลเซียซึ่งมี
ระดับการพัฒนาที่สูงกวําไทย 

๒.๒.๒ การปรับโครงสร้างการผลิตสู่ประเทศรายได้ปานกลางขั้นสูง แต่ความสามารถในการ
แข่งขันเริ่มลดลง     โครงสร๎างการผลิตของไทยได๎เปลี่ยนผํานจากภาคเกษตรไปสูํภาคอุตสาหกรรมและบริการ
มากขึ้น (สัดสํวนของภาคเกษตร อุตสาหกรรม และบริการในปี ๒๕๕๓ ที่ระดับร๎อยละ ๙.๙ ๒๕.๔ และ ๖๔.๗ เป็น
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ร๎อยละ ๗.๒  ๒๘.๕ และ ๖๔.๓ ในปี ๒๕๕๗ ตามล๎าดับ) โดยภาคอุตสาหกรรมได๎มีการสั่งสมองค์ความรู๎และ
เทคโนโลยีอยํางตํอเนื่อง ท าให๎มีการพัฒนาจากอุตสาหกรรมขั้นปฐมภายใต๎การบริหารจัดการของเงินทุนตํางชาติ
มาเป็นอุตสาหกรรมพ้ืนฐาน (Supporting Industry) และอุตสาหกรรมที่มีเทคโนโลยีสูงขึ้นภายใต๎เครือขํายของ
บริษัทแมํในตํางชาติและของนักลงทุนไทยที่มีสัดสํวนสูงขึ้น    จนประเทศไทยกลายเป็นประเทศรายได๎ปานกลาง
ขั้นสูง ขณะเดียวกันก็มีการเคลื่อนย๎ายแรงงานจากภาคเกษตรไปยังภาคอุตสาหกรรมและบริการที่มีประสิทธิภาพ
การผลิตสูงกวํา ท าให๎ผลิตภาพแรงงานในระยะท่ีผํานมายังเพ่ิมในระดับที่นําพอใจแตํการชะลอตัวของก าลังแรงงาน
และการเพ่ิมผลิตภาพการผลิตของก าลังแรงงานเป็นไปอยํางลําช๎า ประกอบกับผลิตภาพการผลิตของปัจจัยการ
ผลิตรวม (Total Factor Productivity : TFP) ที่ลดลงท าให๎ความสามารถในการแขํงขันระหวํางประเทศในระยะ
หลังลดลงซึ่งสะท๎อนมาที่ปริมาณการสํงออกรวมขยายตัวช๎าลงจากร๎อยละ ๙.๗ ตํอปีในชํวงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๙ 
(พ.ศ. ๒๕๔๕-๒๕๔๙) เป็นเฉลี่ยร๎อยละ ๑.๑ ในชํวง ๓ ปีของแผนพัฒนาฯ ฉบับที ่๑๑ (พ.ศ. ๒๕๕๕-๒๕๕๗) 

๒.๑.๓ ผลิตภาพการผลิตของปัจจัยการผลิตรวม (TFP) ยังคงอยู่ในระดับต่ าท าให้ขาดพลังใน
การขับเคลื่อนการขยายตัวทางเศรษฐกิจให้หลุดพ้นจากการเป็นประเทศรายได้ปานกลาง ซึ่งต๎องอาศัยการผลิต
ที่มีเทคโนโลยีและนวัตกรรมการผลิตที่เป็นของตนเองมากขึ้น แม๎วําการขยายตัวของผลิตภาพการผลิตรวมในชํวง
กํอนแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๐ จะอยูํในระดับที่นําพอใจก็ตาม แตํมีแนวโน๎มลดลงในระยะ ๘ ปี ที่ผํานมา และยังมี
ความลําช๎าเมื่อเทียบกับประเทศที่เริ่มพัฒนาประเทศในชํวงเวลาเดียวกันและสามารถยกระดับการพัฒนาประเทศ
เข๎าสูํการเป็นประเทศรายได๎สูงในชํวงกํอนหน๎า ทั้งนี้การขยายตัวของผลิตภาพการผลิตรวม ลดลงจากร๎อยละ 
๓.๓๒ ในชํวงแผนพัฒนาฯ ฉบับที ่๙ เป็นร๎อยละ ๒.๐๕ ในชํวงครึ่งแรกของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๑ ท าให๎ประเทศ
ไทยจ าเป็นต๎องให๎ความส าคัญกับการพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมการผลิตเพ่ิมการลงทุนเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ
ของระบบเศรษฐกิจ และเพ่ิมแรงขับเคลื่อนจากผลิตภาพการผลิตของปัจจัยแรงงาน 

๒.๑.๔  การลดลงของความแข็งแกร่งด้านเสถียรภาพทางเศรษฐกิจจะเป็นอุปสรรคต่อการ
แก้ไขปัญหาเชิงโครงสร้าง การรองรับเงื่อนไขในระบบเศรษฐกิจโลก และการด าเนินนโยบายและการบริหาร
จัดการเศรษฐกิจในอนาคต แม๎วําเศรษฐกิจไทยจะประสบปัญหาเสถียรภาพทางเศรษฐกิจรุนแรงถึงสองครั้งในปี 
๒๕๒๔ และ ๒๕๔๐ แตํการให๎ความส าคัญกับการรักษาวินัยทางการเงินและการคลังท าให๎เสถียรภาพของ
เศรษฐกิจไทยอยูํในเกณฑ์ที่แข็งแกรํง โดยเฉพาะเมื่อเทียบกับประเทศที่มีระดับการพัฒนาในระดับใกล๎เคียงกัน
อยํางไรก็ตาม เสถียรภาพทางเศรษฐกิจซึ่งเป็นจุดแข็งของเศรษฐกิจไทยและเอ้ืออ านวยตํอการขยายตัวทาง
เศรษฐกิจมาอยํางตํอเนื่องเริ่มมีสัญญาณที่จะเป็นข๎อจ ากัดตํอการขยายตัวทางเศรษฐกิจในระยะยาวมากขึ้น  
โดยเฉพาะหนี้สาธารณะซึ่งเพ่ิมขึ้นจากเฉลี่ยร๎อยละ ๓๗.๙ ในชํวงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๐ เป็นร๎อยละ ๔๒.๒ 
ในชํวง ๓ ปีแรกของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๑ ชี้ให๎เห็นวําแม๎จะอยูํภายใต๎กรอบวินัยทางการคลังแตํมีแนวโน๎ม
เพ่ิมขึ้นจากผลของการด าเนินมาตรการกระตุ๎นเศรษฐกิจระยะสั้นในระยะที่ผํานมาและจะเป็นข๎อจ ากัดตํอการใช๎
มาตรการทางการคลังในการกระตุ๎นเศรษฐกิจและการพัฒนาศักยภาพการขยายตัวทางเศรษฐกิจในระยะตํอไป 

๒.๑.๕ อันดับความสามารถในการแข่งขันโดยรวมยังปรับตัวดีขึ้นไม่มากนัก  เนื่องจาก
ตํางประเทศมีพลังการขับเคลื่อนมากกวําไทย และประเทศไทยอยูํในสถานการณ์การแขํงขันที่อยูํตรงกลางระหวําง
ประเทศท่ีมีความได๎เปรียบด๎านต๎นทุนแรงงานและการผลิต และประเทศที่มีความก๎าวหน๎าและความสามารถในการ
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แขํงขันทางนวัตกรรมและความคิดสร๎างสรรค์ โดยในปี พ.ศ. ๒๕๕๗ WEF (World Economic Forum) ได๎จัด
อันดับความสามารถในการแขํงขันของประเทศไทยเป็นอันดับที่  ๓๑ จาก ๑๔๔ ประเทศ และในปี พ.ศ. ๒๕๕๗ 
IMD  (International Institute for Management Development)  ได๎จัดอันดับไว๎ที่ ๓๐ จาก ๖๑  ประเทศ
ชั้นน า ในขณะที่ผลการวิจัยประเทศที่มีความสะดวกในการเข๎าไปประกอบธุรกิจประจ าปี  ๒๕๕๘ หรือ Ease of 
Doing Business ๒๐๑๕  ซึ่งด าเนินการโดยธนาคารโลกนั้นประเทศไทยได๎รับการจัดให๎อยูํในอันดับที่  ๒๖ จาก 
๑๘๙ ประเทศท่ัวโลก  

๒.๑.๖ สถานการณ์การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรมของประเทศได้รับ
การยกระดับดีข้ึน จากการผนึกก าลังของหนํวยงานด๎านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม และเชื่อมโยง
ให๎เกิดความม่ันใจของภาคธุรกิจเอกชน แตํยังคงอยูํในระดับต่ าเมื่อเปรียบเทียบกับกลุํมประเทศที่มีรายได๎สูง โดยใน
ปี ๒๕๕๗ อันดับความพร๎อมด๎านโครงสร๎างพ้ืนฐานทางวิทยาศาสตร์อยูํที่  ๔๗ และด๎านเทคโนโลยีที่ ๔๔ จาก ๖๑ 
ประเทศที่จัดอันดับโดย IMD ลดลงเมื่อเทียบกับอันดับที่ ๓๗ และ ๔๓ ตามล าดับในปี ๒๕๕๑ และตลอดชํวง
ระยะเวลา ๑๔ ปีที่ผํานมา (๒๕๔๓-๒๕๕๖) คําเฉลี่ยการลงทุนด๎านการวิจัยและพัฒนาตํอ GDP ยังคงอยูํในระดับ
ร๎อยละ ๐.๑๗ ตํอ GDP โดยในปี ๒๕๕๖ (ข๎อมูลลําสุด) ประเทศไทยมีการลงทุนด๎านการวิจัยและพัฒนาเพ่ิมขึ้นเป็น
ร๎อยละ ๐.๔๘ ตํอ GDP โดยเป็นการลงทุนวิจัยและพัฒนาจากภาครัฐประมาณร๎อยละ ๕๓ และจากภาคเอกชน
ประมาณรอ๎ยละ ๔๗ ขณะที่ประเทศที่พัฒนาแล๎ว เชํน เกาหลีใต๎ ญี่ปุุน สหรัฐอเมริกา ออสเตรเลีย มีคําใช๎จํายเพ่ือ
การวิจัยและพัฒนาอยูํที่ร๎อยละ ๔.๐๓, ๓.๓๕, ๒.๗๙, และ ๒.๒๗ ตํอ GDP ในปี ๒๕๕๕ ตามล าดับ 

ขณะเดียวกันบุคลากรด๎านการวิจัยและพัฒนาของประเทศยังมีจ านวนไมํเพียงพอตํอการสํ งเสริม
การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรมในระดับก๎าวหน๎า โดยในปี ๒๕๕๖ บุคลากรด๎านการวิจัย
และพัฒนามีจ านวน ๑๑ คนตํอประชากร ๑๐,๐๐๐ คน ซึ่งเมื่อเปรียบเทียบกับประเทศพัฒนาแล๎ว สํวนใหญํจะอยูํ
ที่ระดับ ๒๐-๓๐ คนตํอประชากร ๑๐,๐๐๐ คน  

๒.๑.๗ สถานการณ์ด้านโครงสร้างพื้นฐานยังคงมีปัญหาในหลายๆ ด้าน ประกอบด๎วยรูปแบบ
การขนสํงยังไมํสามารถปรับเปลี่ยนจากทางถนนเป็นทางน้ าและทางรางได๎ตามเปูาหมายและยังขาดการพัฒนา
คุณภาพการให๎บริการ การบริหารจัดการกิจการประปายังขาดเอกภาพ การให๎บริการน้ าประปายังกระจุกในเขต
นครหลวงและเขตเมืองหลักในภูมิภาค และมีแหลํงน้ าดิบไมํเพียงพอ การให๎บริการ ICT ยังไมํทั่วถึงกระจุกตัวอยูํใน
เมือง และมีราคาคํอนข๎างสูง ประสิทธิภาพการใช๎พลังงานของประเทศมีแนวโน๎มลดลงเล็กน๎อยและยังคงเผชิญกับ
ความเสี่ยงด๎านความมั่นคงทั้งในระยะสั้นและระยะยาว นอกจากนั้น การสํงเสริมการวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีและ
การพัฒนานวัตกรรมด๎านพลังงานและ ICT อยูํในระดับต่ าและมีข๎อจ ากัด ยังไมํสามารถพัฒนาตํอยอดในเชิง
พาณิชย์ได๎อยํางเป็นรูปธรรมนอกจากนี้ ด๎านบุคลากรและการบริหารจัดการ รวมทั้งกฎหมายที่เกี่ยวข๎องกับการ
บริหารจัดการด๎านโครงสร๎างพ้ืนฐานยังขาดประสิทธิภาพ โดยเฉพาะการคุ๎มครองทรัพย์สินทางปัญญา การท า
ธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส์ การรักษาความปลอดภัย และข๎อจ ากัดตํอการท าธุรกิจใหมํและการประกอบกิจการใน
ตํางประเทศ ตลอดจนบุคลากรด๎านโลจิสติกส์ยังขาดความรู๎และทักษะเฉพาะด๎านที่ตรงตํอความต๎องการของ
อุตสาหกรรม เชํน ความรู๎ด๎านภาษา ความรู๎ด๎านเทคโนโลยี และความรู๎ในการด าเนินธุรกิจตํางประเทศ เป็นต๎น 
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๒.๒ ด้านสังคม 
๒.๒.๑ โครงสร้างประชากรเปลี่ยนแปลงเข้าสู่การเป็นสังคมสูงวัย แต่ยังคงมีปัญหาทั้งในเชิง

ปริมาณและคุณภาพของประชากรในทุกช่วงวัย เนื่องจากปัจจัยหลักๆ ได๎แกํ 
(๑) ประชากรวัยเด็กของไทยมีจ านวนลดลงอย่างรวดเร็ว มีพัฒนาการไม่สมวัยและการ

ตั้งครรภ์ในกลุ่มวัยรุ่นที่มีแนวโน้มเพิ่มขึ้น อัตราการเจริญพันธุ์รวมลดลงจาก ๖.๓ คน ในชํวงปี ๒๕๐๗-๒๕๐๘ 
เป็น ๑.๖๒ คน ในชํวงปี ๒๕๔๘-๒๕๕๕๘ และคาดวําในปี ๒๕๘๓ จะลดลงเหลือเพียง ๑.๓ คน  

(๒) ก าลังแรงงานมีแนวโน้มลดลง และแรงงานกว่าร้อยละ ๓๐ เป็นประชากรกลุ่มเจเนอเรชั่น 
Y (Gen Y)* ขณะที่ผลิตภาพแรงงานยังเพิ่มขึ้นช้า ซึ่งจะเป็นข้อจากัดต่อการพัฒนาในระยะต่อไป ก าลัง
แรงงานของไทยมีจ านวน ๓๘.๙ ล๎านคนในชํวงปี ๒๕๕๕-๒๕๕๗   และเริ่มลดลงร๎อยละ ๐.๑ ในปี ๒๕๕๖ และ
ร๎อยละ ๐.๒ ในปี ๒๕๕๗    ขณะที่ผลิตภาพแรงงานเฉลี่ยเพ่ิมขึ้นร๎อยละ  ๒.๒   ตํอปี   ในชํวง  ๑๐  ปีที่ผํานมา 
(ปี ๒๕๔๘–๒๕๕๗) แตํยังต่ ากวําประเทศเพ่ือนบ๎าน เชํน มาเลเซีย ๑ เทําตัว และสิงคโปร์ ๕ เทําตัว และก าลัง
แรงงานกวําร๎อยละ ๖๕.๑ มีการศึกษาระดับมัธยมต๎นและต่ ากวํา นอกจากนี้ ก าลังแรงงานกลุํมเจเนอเรชั่นวาย ซึ่ง
มีจ านวนร๎อยละ ๒๗ ของประชากรในปี ๒๕๕๓ มีลักษณะความเป็นปัจเจกสูง ไมํให๎ความส าคัญกับการมีครอบครัว 
สํงผลตํอรูปแบบการประกอบอาชีพและอัตราการเจริญพันธุ์รวมของประเทศในอนาคต 

(๓) กลุ่มผู้สูงอายุวัยกลางและวัยปลายมีแนวโน้มเพิ่มสูงขึ้น สะท้อนถึงภาระค่าใช้จ่ายด้าน
สุขภาพที่เพิ่มมากขึ้น ขณะที่ผู้สูงอายุจ านวนมากยังมีรายได้ไม่เพียงพอในการยังชีพ ผู๎สูงอายุมีแนวโน๎มเพ่ิมขึ้น
จาก ๑๐.๓ ล๎านคน (ร๎อยละ ๑๖.๒) ในปี ๒๕๕๘ เป็น ๒๐.๕ ล๎านคน (ร๎อยละ ๓๒.๑) ในปี ๒๕๘๓ การเพ่ิมขึ้นของ
ผู๎สูงอายุวัยกลางและวัยปลายจะสํงผลตํอภาระคําใช๎จํายในการดูแลที่เพ่ิมสูงขึ้น  แม๎ผู๎สูงอายุมีสํวนรํวมในก าลัง
แรงงานเพ่ิมขึ้น แตํมีรายได๎ไมํเพียงพอกับคําใช๎จําย เนื่องจากมีการออมน๎อย และแหลํงรายได๎หลักร๎อยละ ๗๘.๕ 
ของรายได๎ท้ังหมดมาจากการเกื้อหนุนของบุตร  

๒.๒.๒ ครัวเรือนไทยโดยเฉลี่ยมีขนาดลดลงและรูปแบบของครอบครัวเปลี่ยนแปลงมี
หลากหลายรูปแบบมากขึ้น อัตราการเจริญพันธุ์ที่ลดลงสํงผลให๎ขนาดครัวเรือนโดยเฉลี่ยลดจาก ๓.๖ คน ในปี 
๒๕๔๓ เหลือ ๓ คน ในปี ๒๕๕๖ โดยครัวเรือนเดียว ครัวเรือน ๑ รุํน และครัวเรือนแหวํงกลางมีการขยายตัวมาก
ที่สุดในชํวงปี ๒๕๔๓-๒๕๕๖ สํงผลให๎ความสัมพันธ์ทางสังคมและครอบครัวเปลี่ยนแปลงไปท าให๎ครอบครัวเสี่ยง
ตํอการลํมสลาย 

๒.๒.๓ คนไทยยังมีปัญหาเชิงคุณภาพทั้งด้านสุขภาพ การเรียนรู้ และคุณธรรมจริยธรรม โดย
คนไทยมีอายุคาดเฉลี่ยสูงขึ้น อายุคาดเฉลี่ยเมื่อแรกเกิดของคนไทย ปี ๒๕๕๗ เพศชาย ๗๑.๓ ปี เพศหญิง ๗๘.๒ ปี 
แตํเสียชีวิตกํอนวัยอันควรจากโรคและการบาดเจ็บ เนื่องจากโรคไมํติดตํอและอุบัติเหตุ อยํางไรก็ตาม คนไทยได๎รับ
โอกาสทางการศึกษาสูงขึ้น จ านวนปีการศึกษาเฉลี่ยของประชากรวัยแรงงานอายุ ๑๕.๕๙ ปี เพ่ิมขึ้นอยํางตํอเนื่อง 
โดยชํวงปี ๒๕๕๑-๒๕๕๖ มีการศึกษาเฉลี่ย ๘.๙ ปี ขณะที่คุณภาพการศึกษาอยูํในระดับต่ า สะท๎อนได๎จากคะแนน
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ในปี ๒๕๕๖  มีคําเฉลี่ยต่ ากวําร๎อยละ ๕๐ นอกจากนี้ 
คนไทยสํวนใหญํมีปัญหาด๎านคุณธรรมจริยธรรม โดยผลการวิจัยและการส ารวจตํางๆ พบวําปัญหาส าคัญที่สุด คือ 
ความซื่อสัตย์สุจริต และการทุจริตคอร์รัปชัน โดยเห็นวําต๎องสํงเสริมคุณธรรมจริยธรรมในสังคมไทยเรํงดํวน 
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๒.๒.๔ สถานการณ์ความยากจนมีแนวโน้มลดลง แต่ยังคงมีความเหลื่อมล้ าของการกระจาย
รายได้ สัดสํวนคนจนลดลงอยํางตํอเนื่องจากร๎อยละ ๔๒ ในปี ๒๕๔๓ เหลือร๎อยละ ๑๐.๙ ในปี ๒๕๕๖ แตํความ
ยากจนยังกระจุกตัวหนาแนํนในภาคตะวันเฉียงเหนือและภาคเหนือ ขณะที่ความเหลื่อมล้ าด๎านรายได๎มีแนวโน๎มดี
ขึ้นเล็กน๎อย คําสัมประสิทธิ์ความไมํเสมอภาค (Gini Coefficient) ด๎านรายได๎ลดลงจาก ๐.๔๘๔ ในปี ๒๕๕๔ 
เหลือ ๐.๔๖๕ ในปี ๒๕๕๖ อยํางไรก็ตามความแตกตํางของรายได๎ระหวํางกลุํมคนรวยที่สุดกับกลุํมคนจนที่สุด
แตกตํางกันถึง ๓๔.๙ เทํา ในปี ๒๕๕๖ โดยกลุํมคนรวยที่สุดร๎อยละ ๑๐ ถือครองรายได๎สูงถึงร๎อยละ ๓๖.๘ ของ
รายได๎ทั้งหมด ขณะที่กลุํมคนจนที่สุดร๎อยละ ๑๐ ถือครองรายได๎เพียงร๎อยละ ๑.๑ สาเหตุพ้ืนฐานที่ส าคัญจาก
โครงสร๎างเศรษฐกิจที่ไมํสมดุล สํงผลให๎การกระจายประโยชน์ของการพัฒนาไปยังกลุํมคนตํางๆ ในสังคมไมํทั่วถึง* 
ประชากรที่เกิดชํวงปี ๒๕๕๕-๒๕๔๖ 

๒.๒.๕ ความเหลื่อมล้ าระหว่างกลุ่มคนยังคงเป็นปัญหาส าคัญของสังคมไทย อันเนื่องมาจาก 
(๑) ความเหลื่อมล้าด้านสินทรัพย์ทั้งด้านการเงินและการถือครองที่ดินยังคงกระจุกตัวอยู่ใน

กลุ่มคนเพียงส่วนน้อย โดยเฉพาะอยํางยิ่งการถือครองที่ดินโดยกลุํมผู๎ถือครองที่ดินร๎อยละ ๒๐ มีการถือครองที่ดิน
มากที่สุด มีสัดสํวนการถือครองที่ดินสูงกวํากลุํมผู๎ถือครองที่ดินร๎อยละ ๒๐ ที่มีการถือครองที่ดินน๎อยที่สุด ๓๒๕.๗ 
เทํา เนื่องจากปัญหากรรมสิทธิ์ที่ดิน และการขาดประสิทธิภาพในการบริหารจัดการที่ดินวํางเปลําของภาครัฐ 

(๒) เด็กยากจนยังเข้าไม่ถึงการศึกษาขั้นพื้นฐาน ขณะที่โอกาสในการเข้าถึงการศึกษาในระดับ
ปริญญาตรียังมีความแตกต่างกันตามฐานะของกลุ่มประชากร ระหว่างเขตเมือง-ชนบทและระหว่างภูมิภาค มี
ปัจจัยหลักมาจากปัญหาเรื่องคําครองชีพและการเดินทางไปศึกษา โดยกลุํมประชากรร๎อยละ ๑๐ ที่มีฐานะความ
เป็นอยูํดีที่สุด มีโอกาสเข๎าถึงการศึกษาระดับปริญญาตรีมากกวํากลุํมประชากรร๎อยละ ๑๐ ที่มีฐานะความเป็นอยูํ
ด๎อยที่สุดประมาณ ๑๙.๑ เทํา นักศึกษาในเขตเมืองมีโอกาสสูงกวํานักศึกษาในเขตชนบทประมาณ ๒.๒ เทํา 

(๓) คุณภาพการให้บริการสาธารณสุขยังคงมีความเหลื่อมล้ากันระหว่างภูมิภาค  โดยเฉพาะ
การกระจายทรัพยากรทางการแพทย์และสาธารณสุข อาทิ จากการส ารวจทรัพยากรสาธารณสุขในปี ๒๕๕๖ 
พบวํา อัตราสํวนแพทย์ตํอประชากรระหวํางกรุงเทพฯ และภาคตะวันออกเฉียงเหนือตํางกันถึง ๓.๖ เทํา 

(๔) ความเหลื่อมล้ าการเข้าถึงการคุ้มครองทางสังคมของแรงงาน แรงงานอิสระเข๎าถึงการ
คุ๎มครองมากขึ้น จากการเข๎าถึงการประกันตนตามมาตรา ๕๐ ที่เพ่ิมขึ้นจาก ๑.๒๙ ล๎านคน ในปี ๒๕๕๕ เป็น 
๒.๔๗๑ ล๎านคน ในปี ๒๕๕๗ ท าให๎แรงงานในระบบมีสัดสํวนเพิ่มขึ้นเป็นร๎อยละ ๔๒.๔ ในปี ๒๕๕๗ อยํางไรก็ตาม 
แรงงานในระบบได๎รับคําจ๎างเฉลี่ยสูงกวําแรงงานนอกระบบประมาณ ๒.๑ เทํา ในปี ๒๕๕๖ 

(๕) ความเหลื่อมล้ าด้านกระบวนการยุติธรรม เนื่องจากประชาชนไมํเข๎าใจกฎหมาย เข๎าไมํถึง
กระบวนการยุติธรรม และหนํวยงานในกระบวนการยุติธรรมขาดการบูรณาการในการท างาน นอกจากนี้ ผู๎มีรายได๎
น๎อยมักไมํได๎รับความเป็นธรรม ไมํสามารถตํอสู๎คดีจากการที่ไมํสามารถรับภาระคําใช๎จํายในกระบวนการยุติธรรม
และต๎องใช๎ระยะเวลายาวนาน 

๒.๒.๖ คนไทยมีความม่ันคงทางสังคมมากขึ้น จากการที่คนไทยกวําร๎อยละ ๙๙.๙ ได๎รับความ
คุ๎มครองทางด๎านสุขภาพ โดยอยูํภายใต๎ระบบประกันสุขภาพถ๎วนหน๎าร๎อยละ ๗๓.๘ ระบบประกันสังคมร๎อยละ  
๑๖.๗ และระบบสวัสดิการรักษาพยาบาลข๎าราชการ/รัฐวิสาหกิจร๎อยละ ๗.๑ ขณะที่ กลุํมผู๎ด๎อยโอกาสมี
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หลักประกันทางรายได๎ม่ันคงข้ึนและมีความครอบคลุมมากขึ้น โดยในปี ๒๕๕๘ ผู๎สูงอายุได๎รับการสงเคราะห์เบี้ยยัง
ชีพเพ่ิมขึ้นเป็นแบบขั้นบันไดตามชํวงอายุ ๘.๓ ล๎านคน จากผู๎สูงอายุทั้งประเทศ ๑๐.๔ ล๎านคน สํวนผู๎พิการได๎รับ
เบี้ยยังชีพเพ่ิมขึ้นเป็น ๘๐๐ บาท ครอบคลุมผู๎พิการร๎อยละ ๘๙.๕ และรัฐให๎เงินอุดหนุนแกํเด็กด๎อยโอกาสที่อยูํใน
ครอบครัวยากจนให๎ได๎รับการเลี้ยงดูที่มีคุณภาพภายใต๎โครงการอุดหนุนเพ่ือการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิดอยํางไรก็ตาม  
สวัสดิการด๎านที่อยูํอาศัยยังไมํครอบคุลมกลุํมผู๎มีรายได๎น๎อยและผู๎ยากไร๎  แม๎วํารัฐจัดสวัสดิการด๎านที่อยูํอาศัย
ภายใต๎โครงการตํางๆ แตํปัจจุบันกลุํมผู๎มีรายได๎น๎อยและรายได๎ปานกลางยังไมํมีกรรมสิทธิ์ในที่อยูํอาศัยถึง 
๔.๕๔๔,๙๒๖ ครัวเรือน อยํางไรก็ตาม รัฐเริ่มให๎ความส าคัญกับการพัฒนาที่อยูํอาศัยแกํผู๎สูงอายุโดยเฉพาะผู๎ที่มี
รายได๎น๎อยและผู๎ยากไร๎ 

๒.๒.๗ วัฒนธรรมอันดีงามของไทยเริ่มเสื่อมถอยและสังคมไทยมีแนวโน้มเป็นสังคมพหุ
วัฒนธรรมมากขึ้น อาท ิการให๎คุณคํากับความสนุกสนาน และความสะดวกสบาย ละเลยเรื่องวินัย มีความเห็นแกํ
ตัว ไมํรู๎จักเสียสละ ไมํเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผํ และขาดความรับผิดชอบ นอกจากนี้ยังมีแนวโน๎มการเป็นสังคมพหุวัฒนธรรม 
โดยเฉพาะการเข๎ามาของแรงงานตํางชาติที่กํอให๎เกิดการน๎าเอาวัฒนธรรมต๎นทางผสมผสานกับวัฒนธรรมท๎องถิ่น 

๒.๒.๘ ความเข้มแข็งของชุมชนมีแนวโน้มที่ดีขึ้น ชุมชนสามารถแก้ปัญหาและสนองตอบ
ความต้องการของชุมชนด้วยตนเองได้ดีขึ้น โดยมีกระบวนการจัดท๎าแผนชุมชนที่ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ และบูรณา
การเป็นแผนต าบลเพ่ือเชื่อมโยงกับแผนขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น แผนพัฒนาอ าเภอ และแผนพัฒนาจังหวัด
เพ่ือให๎ได๎รับการสนับสนุนทั้งในด๎านองค์ความรู๎ และงบประมาณในกิจกรรมที่เกินความสามารถของชุมชน มีการ
รวมกลุํมท ากิจกรรมทั้งด๎านเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล๎อมและเชื่อมโยงเป็นเครือขํายเพ่ิมขึ้นจาก ๑๔๒,๖๓๒ แหํงใน
ปี ๒๕๕๕ เป็น ๑๕๒,๓๗๗ แหํง ในปี ๒๕๕๖ สํวนใหญํเป็นกลุํมธุรกิจชุมชนและอาชีพ ร๎อยละ ๓๒.๕๑ ขององค์กร
ทั้งหมด และองค์กรการเงิน ร๎อยละ ๒๖.๗๗  

๒.๒.๙ ความไม่ยอมรับในความคิดเห็นที่แตกต่างกันส่งผลให้เกิดความขัดแย้งในสังคม ในชํวง
ระยะเวลากวํา ๑๐ ปีที่ผํานมา ความขัดแย๎งในเชิงความคิดเห็นทางการเมืองของกลุํมตํางๆ ที่มีความรุนแรงมากขึ้น 
น าไปสูํความสูญเสียตํอชีวิต ทรัพย์สิน และสํงผลกระทบสภาพจิตใจของประชาชนทั้งทางตรงและทางอ๎อม 

๒.๓ ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๒.๓.๑ ทรัพยากรธรรมชาติส่วนใหญ่ถูกน าไปใช้ในการพัฒนาจ านวนมาก ก่อให้เกิดความ

เสื่อมโทรมอย่างต่อเนื่องและเกิดปัญหาความขัดแย้งในการใช้ประโยชน์ทรัพยากรธรรมชาติมากขึ้น 
(๑) พื้นที่ป่าไม้ลดลง เนื่องจากจ านวนประชากรที่เพ่ิมมากขึ้น ท าให๎ความต๎องการใช๎ที่ดินเพ่ือ

การผลิตทางการเกษตร การอยูํอาศัย และการพัฒนาโครงสร๎างพ้ืนฐานเพ่ิมมากขึ้นตามไปด๎วย พ้ืนที่ปุาไม๎จึงถูกบุก
รุกท าลายมากขึ้น โดยพื้นที่ปุาไม๎ลดลงจาก ๑๗๑.๐๒ ล๎านไรํ หรือร๎อยละ ๕๓.๓๓ ของพ้ืนที่ทั้งหมดของประเทศใน
ปี ๒๕๐๔ เป็น ๑๐๒ ล๎านไรํ หรือคิดเป็นร๎อยละ ๓๑.๖ ในปี ๒๕๕๖ 

(๒) ทรัพยากรดินเสื่อมโทรม ท าให้ความหลากหลายทางชีวภาพถูกคุกคามทรัพยากรดินและ
ที่ดินมีปัญหาความเสื่อมโทรมของดินจากการใช๎ประโยชน์ที่ไมํถูกต๎องตามหลักวิชาการ  ดินเกษตรกรรมเสื่อม
คุณภาพ การชะล๎างพังทลายของดิน นอกจากนี้ ยังมีปัญหาพ้ืนที่สูงชันหรือพ้ืนที่ภูเขา ซึ่งมีข๎อจ ากัดในการน าไปใช๎
ประโยชน์ การใช๎ทรัพยากรที่ดินของประเทศยังไมํมีประสิทธิภาพและขาดการบูรณาการของหนํวยงานที่เกี่ยวข๎อง 
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การบริหารจัดการที่ดินมีปัญหาความไมํเป็นธรรมและการกระจายสิทธิการถือครองที่ดิน  ความหลากหลายทาง
ชีวภาพก าลังตกอยูํภายใต๎ภาวะถูกคุกคาม โดยมีสาเหตุมาจากการสูญเสียระบบนิเวศปุาไม๎อยํางตํอเนื่องเป็น
เวลานาน 

(๓) ป่าชายเลนและระบบนิเวศชายฝั่งถูกท าลาย และมีการเปลี่ยนสภาพไปใช๎ประโยชน์อ่ืนๆ 
จ านวนมาก เชํน การเพาะเลี้ยงชายฝั่ง โดยเฉพาะการท านากุ๎ง การขยายตัวของเมืองและอุตสาหกรรม ท าให๎พ้ืนที่
ปุาชายเลนลดลงจากปี ๒๕๐๔ ที่มีพ้ืนที่ปุาชายเลนกวํา ๒.๓ ล๎านไรํ เหลือเพียง ๑.๕ ล๎านไรํ ในปี ๒๕๕๒ คิดเป็น
การลดลงร๎อยละ ๓๔.๘ ท าให๎รัฐเริ่มมีนโยบายปกปูองปุาชายเลนอยํางจริงจัง โดยไมํอนุญาตการตํอสัมปทานบัตร
ทั้งหมดตั้งแตํปี ๒๕๓๔ และห๎ามการใช๎ประโยชน์อ่ืนๆ อยํางไรก็ตาม ในระหวํางปี ๒๕๔๙-๒๕๕๔ พบวํา ปุาชาย
เลนมีสภาพดีขึ้น ในปี ๒๕๕๔ ผลผลิตประมงทะเลมีปริมาณเพียง ๑.๖๑ ล๎านตัน ลดลงจากปี ๒๕๔๙ ที่มีปริมาณ 
๒.๔๒ ล๎านตัน ในขณะที่พ้ืนที่เพาะเลี้ยงสัตว์น้ าชายฝั่งของประเทศไทยยังคงขยายตัวอยํางตํอเนื่ องจากปริมาณ
ความต๎องการสัตว์น้ าที่เพ่ิมมากข้ึน 

(๔) การผลิตพลังงานในประเทศไม่เพียงพอกับความต้องการ แต่ประสิทธิภาพการใช้พลังงาน
ดีขึ้น ความต๎องการใช๎พลังงานของประเทศเพ่ิมขึ้นตลอด ๓๐ ปีที่ผํานมาแตํการผลิตพลังงานเชิงพาณิชย์เพ่ือการ
บริโภคภายในประเทศไมํเพียงพอกับความต๎องการ ท๎าให๎ต๎องน าเข๎าจากตํางประเทศเพ่ิมขึ้นโดยในปี ๒๕๕๕ ต๎อง
น าเข๎าเพ่ิมขึ้นร๎อยละ ๖ อยูํที่ระดับ ๑.๐๘ ล๎านบาร์เรลเทียบเทําน๎ามันดิบตํอวัน คิดเป็นร๎อยละ ๕๔ ของความ
ต๎องการใช๎ในปี ๒๕๕๕ และคิดเป็นร๎อยละ ๑๒.๕ ของ GDP โดยน้ ามันดิบมีการน าเข๎าสูงที่สุดคิดเป็นร๎อยละ ๗๖ 
ของการน าเข๎าพลังงานทั้งหมด ขณะที่การใช๎พลังงานเชิงพาณิชย์ขั้นต๎นในปี ๒๕๕๕ เพ่ิมขึ้นร๎อยละ ๖.๘ อยูํที่
ระดับ ๑.๙๘๑ พันบาร์เรลเทียบเทําน๎ามันดิบตํอวัน ทั้งนี ้ประสิทธิภาพการใช๎พลังงานของประเทศไทยมีแนวโน๎มดี
ขึ้น โดยมีอัตราการเพ่ิมข้ึนของการใช๎พลังงานต่ ากวําอัตราขยายตัวของGDP โดยในปี ๒๕๕๕ การเพ่ิมขึ้นของ GDP 
ร๎อยละ ๑ ขณะที่มีการใช๎พลังงานเพิ่มขึ้นเพียงร๎อยละ ๐.๖  

(๕) ทรัพยากรน้ ายังมีส่วนที่ไม่สามารถจัดสรรได้ตามความต้องการ ประเทศไทยประกอบด๎วย 
๒๕ ลุํมน้ าหลัก น้ าตามธรรมชาติมีปริมาณรวม ๒๘๕,๒๒๗ ล๎านลูกบาศก์เมตร ขณะที่การพัฒนาแหลํงเก็บกักน้ าใน
ประเทศมีความจุคิดเป็นร๎อยละ ๒๘ ของปริมาณน๎าทําธรรมชาติ มีแอํงน้ าบาดาลทั้งหมด ๒๗ แอํงน้ าบาดาล มี
ปริมาณการกักเก็บในชั้นน้ าบาดาลรวมประมาณ ๑.๑๓ ล๎านล๎านลูกบาศก์เมตร มีศักยภาพที่จะพัฒนาขึ้นมาใช๎ได๎ 
โดยไมํกระทบตํอปริมาณน้ าบาดาลที่มีอยูํได๎รวมปีละ ๖๘,๒๐๐ ล๎านลูกบาศก์เมตรอยํางไรก็ตาม การพัฒนาน้ า
บาดาลขึ้นมาใช๎ มีข๎อจ๎ากัดในเรื่องของความค๎ุมทุน เนื่องจากมีคําใช๎จํายในการสูบน้ า และการด าเนินการส ารวจสูง 
ขณะที่ภาพรวมความต๎องการใช๎น้ าในประเทศ ในปี ๒๕๕๗ มีจ านวนประมาณ ๑๕๑,๗๕๐ ล๎านลูกบาศก์เมตร โดย
ที่ศักยภาพของการเข๎าถึงแหลํงน้ าของภาคสํวนตํางๆ มีจ านวน ๑๐๒,๑๔๐ ล๎านลูกบาศก์เมตร และยังไมํสามารถ
จัดสรรน้ าตามความต๎องการได๎อีกประมาณ ๔๙,๖๑๐ ล๎านลูกบาศก์เมตร 

๒.๓.๒ ปัญหาสิ่งแวดล้อมเพิ่มสูงขึ้นตามการขยายตัวของเศรษฐกิจและชุมชนเมือง 
(๑) ปัญหาขยะมูลฝอยยังไม่ได้รับการแก้ไขอย่างมีประสิทธิภาพ แนวโน๎มอัตราการเกิดขยะมูล

ฝอยเฉลี่ยตํอคนตํอวันเพ่ิมสูงขึ้นจาก ๑.๐๔ กิโลกรัม/คน/วัน ในปี ๒๕๕๓ เป็น ๑.๑๑ กิโลกรัม/คน/วัน ในปี 
๒๕๕๗ สถานทีก่ าจัดขยะแบบถูกต๎องตามหลักวิชาการมีเพียงร๎อยละ ๑๙ และมีการน ามูลฝอยกลับไปใช๎ประโยชน์
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เพียงร๎อยละ ๑๘ ท าให๎มีปริมาณขยะสะสมตกค๎างเพ่ิมสูงขึ้นถึง  ๑๙.๙ ล๎านตัน ในปี ๒๕๕๖ ของเสียอันตราย ในปี 
๒๕๕๗ มีประมาณ ๒.๖๙ ล๎านตัน โดยขยะอิเล็กทรอนิกส์มีแนวโน๎มเพ่ิมขึ้นร๎อยละ ๑๐ ตํอปี เนื่องจาก
ความก๎าวหน๎าทางเทคโนโลยีที่มีการปรับเปลี่ยนอยํางรวดเร็ว สํงผลให๎ในอนาคตอาจต๎องประสบปัญหาการก าจัด
ซากของเสียเหลํานี้ หากภาครัฐไมํมีมาตรการหรือมีกฎหมายควบคุมการรีไซเคิลขยะอยํางครบวงจร ขณะที่การ
จัดการของเสียอันตรายจากภาคอุตสาหกรรมสามารถจัดการได๎ประมาณร๎อยละ ๗๐ โดยภาคอุตสาหกรรมมีการน า
ของเสียอันตรายกลับมาใช๎ประโยชน์ใหมํมากขึ้น แตํยังพบการลักลอบทิ้งกากอุตสาหกรรมในหลายพ้ืนที่อยําง
ตํอเนื่อง เนื่องจากต๎นทุนในการก าจัดสูง 

(๒) มลพิษทางอากาศยังเกินมาตรฐานหลายแห่ง แต่มีแนวโน้มดีขึ้น ในปี ๒๕๕๗ พบสาร
มลพิษทางอากาศเกินคํามาตรฐานในหลายพ้ืนที่ของประเทศ และที่เป็นปัญหาส าคัญได๎แกํฝุุนละออง ก๏าซโอโซน 
และสารอินทรีย์ระเหยงําย (VOCs) โดยมีพ้ืนที่วิกฤติในเขตพ้ืนที่มาบตาพุด จังหวัดระยอง ที่ยังคงประสบปัญหา
สารอินทรีย์ระเหยงําย ในขณะที่พ้ืนที่อ่ืน เชํน กรุงเทพฯ ปทุมธานี เชียงใหมํ ขอนแกํน พบสารเบนซินเกินคํา
มาตรฐาน แตํสํวนใหญํมีปริมาณลดลงจากปีที่ผํานมา ซึ่งได๎รับผลดีจากการปรับปรุงมาตรฐานน้ ามันเชื้อเพลิงเมื่อ
ต๎นปี ๒๕๕๗ ทั้งนี้ ในพ้ืนที่กรุงเทพมหานคร การที่ปัญหาฝุุนละอองและเบนซินมีปริมาณลดลง สํวนหนึ่งเป็นผล
การปรับปรุงมาตรฐานน้ ามันเชื้อเพลิงจาก EURO ๓ เป็น EURO ๔ ตั้งแตํปี ๒๕๕๕ และการปรับปรุงระบบขนสํง
สาธารณะและทางจักรยาน การเข๎มงวดกับการตรวจจับรถควันด า   อยํางไรก็ตาม    ปัญหามลพิษทางอากาศใน
พ้ืนที่มาจากสาเหตุหลักคือปริมาณรถยนต์จ านวนมากส าหรับมลพิษจากหมอกควัน  ในพ้ืนที่ภาคเหนือตอนบน 
พบวําสถานการณ์ดีขึ้นเป็นล าดับ โดยความรํวมมือและการท างานระหวํางภาครัฐ องค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น 
(อปท.) และประชาชนดีขึ้น 

(๓) คุณภาพน้ าที่อยู่ในเกณฑ์ดีมีแนวโน้มลดลง สถานการณ์คุณภาพน้ าในชํวง ๑๐ ปีที่ผํานมา 
(พ.ศ. ๒๕๔๘-๒๕๕๗) มีแนวโน๎มเสื่อมโทรมลง โดยแหลํงน้ าที่อยูํในเกณฑ์ดีมีแนวโน๎มลดลงสํวนแหลํงน้ าที่อยูํใน
เกณฑ์พอใช๎และเสื่อมโทรมมีแนวโน๎มเพ่ิมขึ้น สาเหตุส าคัญมาจากการชะหน๎าดินที่มีปุ๋ยตกค๎างจากการเกษตรและ
การปศุสัตว์ และการระบายน๎าเสียจากชุมชน ระบบบ าบัดน้ าเสียรวมของชุมชน มีจ านวนไมํเพียงพอตํอการบ าบัด
น้ าเสียที่เพ่ิมขึ้นตามการขยายตัวและการเจริญเติบโตของชุมชน โดยปัจจุบัน มีปริมาณน้ าเสียจากชุมชน ๑๐.๓ 
ล๎านลูกบาศก์เมตรตํอวัน ขณะที่ระบบบ าบัดน้ าเสียรองรับน้ าเสียที่เกิดขึ้นได๎เพียงร๎อยละ ๓๑ 

(๔) ประเทศไทยปล่อยก๊าซเรือนกระจกเพิ่มขึ้น แต่อัตราการเติบโตลดลงปริมาณการปลํอย
ก๏าซเรือนกระจกจากสาขาพลังงานมีแนวโน๎มเพ่ิมขึ้นอยํางตํอเนื่อง ตามปริมาณความต๎องการใช๎พลังงานที่เพ่ิมขึ้น
ตามการขยายตัวทางเศรษฐกิจของประเทศ จากรายงานแหํงชาติฉบับที่ ๒ การจัดท๎าบัญชีก๏าซเรือนกระจกของ
ประเทศไทย ระบุวําประเทศไทยมีการปลํอยก๏าซเรือนกระจก ในปี ๒๕๓๓ ปริมาณ ๒๒๙.๐๘ ล๎านตัน
คาร์บอนไดออกไซด์เทียบเทํา และเพ่ิมเป็น ๒๖๕.๙ ล๎านตันคาร์บอนไดออกไซด์เทียบเทํา ในปี ๒๕๔๗ โดยปริมาณ
การปลํอยก๏าซเรือนกระจกมีแนวโน๎มเพ่ิมขึ้นร๎อยละ ๓.๓ ตํอปี อยํางไรก็ตาม อัตราการเติบโตลดลงในชํวง ๕ ปีที่
ผํานมา ทั้งนี้เนื่องมาจากมาตรการการลดก๏าซเรือนกระจกตํางๆ ที่มีการด าเนินงานเพ่ิมมากขึ้นในประเทศ 
ประกอบกับการกักเก็บก๏าซเรือนกระจกในภาคปุาไม๎และการใช๎ประโยชน์ที่ดินมีแนวโน๎มเพ่ิมมากขึ้นร๎อยละ ๑.๑ 
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จึงสํงผลให๎ภาคดังกลําวเป็นภาคท่ีมีความส าคัญมากในการเพ่ิมการดูดกลับและชํวยลดปริมาณการปลํอยก๏าซเรือน
กระจกโดยรวมของประเทศ 

๒.๓.๓ ภัยพิบัติทางธรรมชาติโดยเฉพาะอย่างยิ่งอุทกภัยเกิดขึ้นบ่อยครั้งและมีความรุนแรง
มากขึ้น ส่งผลกระทบต่อภาคการผลิตและวิถีการดารงชีวิตของคนไทย ทั้งอุทกภัย ภัยแล๎ง วาตภัย และดินถลํม 
สร๎างความเสียหายนับเป็นมูลคํากวําหมื่นล๎านบาท อันเป็นผลกระทบมาจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ภัย
พิบัติทางธรรมชาติโดยเฉพาะอยํางยิ่งอุทกภัยมีแนวโน๎มและความถ่ีมากขึ้น ซึ่งจะสํงผลกระทบตํอภาคการผลิตและ
วิถีการด ารงชีวิตของคนไทยเป็นประจ าทุกปีในมิติของจ านวนประชากรเสี่ยงภัยจะพบวําภัยแล๎งเป็นภัยธรรมชาติที่
สํงผลกระทบตํอประชากรเป็นจ านวนมากกวําภัยประเภทอ่ืนๆ ในขณะที่น้ าทํวมเป็นภัยธรรมชาติที่สํงผลให๎
ประเทศไทยถูกจัดอยูํในล๎าดับประเทศท่ีมีความเสี่ยงต๎นๆ ของโลก 

๒.๔ ด้านการบริหารจัดการและการปรับปรุงประสิทธิภาพกลไกการพัฒนา 
๒.๔.๑ ด้านธรรมาภิบาล 
(๑) ประเทศไทยจะต้องให้ความส าคัญกับเรื่องธรรมาภิบาลอย่างเร่งด่วนจากการประเมินผําน

ดัชนีความอยูํเย็นเป็นสุขรํวมกันในสังคมไทย ชี้วํา สังคมไทยในภาพรวมมีความอยูํเย็นเป็นสุขรํวมกันอยูํในระดับ
ปานกลางในปี ๒๕๕๖ แตํองค์ประกอบด๎านสังคมประชาธิปไตยที่มีธรรมาภิบาลอยูํในระดับที่ต๎องเรํงแก๎ไข 
สถานการณ์ดังกลําว ถือเป็นความจ าเป็นของประเทศไทยที่จะต๎องให๎ความส าคัญกับเรื่องธรรมาภิบาลอยํางเรํงดํวน 
เนื่องจากสถานการณ์วิกฤตคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลของสังคมไทยหลักธรรมาภิบาล ตามระเบียบส านัก
นายกรัฐมนตรีวําด๎วยการสร๎างระบบบริหารกิจการบ๎านเมืองและสังคมที่ดี พ.ศ. ๒๕๕๒ มีอยํางน๎อย ๖  ประการ
คือ (๑) หลักนิติธรรม (๒) หลักคุณธรรม (๓) หลักความโปรํงใส (๔) หลักความมีสํวนรํวม (๕) หลักความรับผิดชอบ 
(๖) หลักความคุ๎มคํา ขณะนี้ ได๎มีการสะสมตัวและลุกลามสูํทุกภาคสํวน ได๎แกํ ภาคการเมืองทั้งระดับชาติและ
ระดับท๎องถิ่นที่มีการซื้อสิทธิ์ ขายเสียง มีการทุจริตเพ่ือให๎ได๎รับการเลือกตั้ง มีผลประโยชน์สํวนตนทับซ๎อนกับ
ผลประโยชน์รัฐหนํวยงานภาครัฐ มีระบบการบริหารงานที่ไมํเป็นธรรมาภิบาล มีการใช๎อ านาจหน๎าที่โดยมิชอบ หา
ผลประโยชน์ให๎ตนเองและพวกพ๎อง ภาคธุรกิจบางสํวนมีการรํวมมือกับนักการเมืองและข๎าราชการ กระท าการ
ทุจริตเพ่ือให๎ได๎งานจากภาครัฐ ปิดงานอยํางรวดเร็ว ผูกขาดทางธุรกิจ หลีกเลี่ยงภาษี ขาดความรับผิดชอบตํอ
ผู๎บริโภค ภาคประชาชนมีแนวโน๎มยอมรับการทุจริตตํางๆ ที่ตนเองได๎รับประโยชน์มากขึ้น สถาบันทางศาสนา
บางสํวนประพฤติผิดคุณธรรมและจริยธรรมเสียเอง มีปัญหาการบริหารจัดการทรัพย์สินของสํวนรวม ขาดความ
โปรํงใส ปลํอยให๎คนบางกลุํมใช๎ศาสนาเป็นเครื่องมือแสวงหาประโยชน์ สื่อมวลชนหลายส านักวางตัวไมํเป็นกลาง 
ไมํแสดงบทบาทในการตํอต๎านการทุจริตหรือปกปิดข๎อเท็จจริง รับผลประโยชน์จากกลุํมนายทุนและนักธุรกิจ
การเมืองจนไมํสามารถรักษาจริยธรรมหรือจรรยาบรรณของวิชาชีพได๎ 

(๒) ภาคเอกชนมีการประเมินหลักบรรษัทภิบาล ตั้งแต่ปี ๒๕๔๔ โดยสมาคมสํงเสริมสถาบัน
กรรมการบริษัทไทย (Thai Institute of Directors : IOD) ได๎ส ารวจการก ากับดูแลกิจการของบริษัทจดทะเบียน
ในตลาดหลักทรัพย์แหํงประเทศไทยอยํางตํอเนื่อง พบวํา บริษัทจดทะเบียนที่มีธรรมาภิบาลมีคะแนนเฉลี่ยอยูํที่ 
๗๒% ในปี ๒๕๕๗ ถือวําอยูํในระดับดีเมื่อเทียบกับปี ๒๕๔๕ ที่มีคะแนนเฉลี่ยอยูํที่ ๕๒% และมีคะแนนเฉลี่ยลดลง
เมื่อเทียบกับปี ๒๕๕๔ ที่มีคะแนนเฉลี่ยอยูํที่ ๗๗% แสดงให๎เห็นวํา บริษัทจดทะเบียนไทย ให๎ความส าคัญในการ



-31- 

 

พัฒนาการก ากับดูแลกิจการที่ดีเพ่ือโอกาสในการเติบโตอยํางยั่งยืนและสร๎างความเชื่อมั่นแกํผู๎ลงทุนทั้งในประเทศ
และตํางประเทศสูํการยอมรับในระดับสากล 

๒.๔.๒ ด้านการบริหารจัดการภาครัฐและการกระจายอ านาจ 
(๑) การบริหารจัดการภาครัฐมีการปรับปรุงตามยุคสมัย พระราชบัญญัติระเบียบบริหาร

ราชการแผํนดิน พ.ศ. ๒๕๓๔ ได๎จัดระเบียบการบริหารราชการแผํนดินแบํงออกเป็น ๓ สํวนได๎แกํ บริหารราชการ
สํวนกลาง บริหารราชการสํวนภูมิภาค และบริหารราชการสํวนท๎องถิ่นที่ใช๎หลักการกระจายอ านาจที่สํวนกลางได๎
มอบอ านาจระดับหนึ่งให๎ประชาชนในท๎องถิ่นไปด าเนินการปกครองตนเองอยํางอิสระโดยที่ไมํขัดตํอกฎหมายของ
ประเทศ ทั้งสามสํวนนี้อยูํในการควบคุมและบริหารงานของคณะรัฐมนตรี ซึ่งมีหน๎าที่รับผิดชอบบริหารราชการ
แผํนดิน รวมไปถึงการก าหนดนโยบายเพ่ือให๎ข๎าราชการน๎าไปปฏิบัติ ทั้งนี้การปฏิรูประบบราชการที่เกิดการ
เปลี่ยนแปลงอยํางชัดเจนในโครงสร๎างของหนํวยราชการเกิดขึ้นจากพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม 
พ.ศ. ๒๕๔๕ มีการก าหนดสํวนราชการไว๎เป็น ๒๐ กระทรวง และสํวนราชการไมํสังกัดส านักนายกรัฐมนตรี 
กระทรวง หรือทบวง 

(๒) การกระจายอ านาจเกิดผลส าเร็จหลายด้านแต่ยังมีปัญหาที่ต้องแก้ไข การกระจายอ านาจ
ให๎แกํ อปท. ในระยะที่ผํานมาได๎ด าเนินการตามแนวทางของรัฐธรรมนูญแหํงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. ๒๕๔๐ และ 
๒๕๕๐ และตามแผนการกระจายอ านาจให๎แกํองค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น และแผนปฏิบัติการก าหนดขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให๎แกํองค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่นฉบับที่ ๑ และฉบับที่ ๒ นอกจากนั้น มีการใช๎งบประมาณเป็น
ตัวกระตุ๎นให๎เกิดการถํายโอนภารกิจ หน๎าที่และเพ่ิมรายได๎ในการด าเนินงานของ อปท. โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๔๓ สัดสํวนของรายได๎ของท๎องถิ่นตํอรายได๎รัฐบาลคิดเป็นร๎อยละ ๑๓.๓๑ เพ่ิมขึ้นเป็นร๎อยละ ๒๕.๑๗ ใน
ปีงบประมาณ ๒๕๕๐ และร๎อยละ ๒๘.๒๑ ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ มีการถํายโอนภารกิจไปแล๎วตาม
แผนปฏิบัติการก าหนดขั้นตอนการกระจายอ านาจให๎แกํ อปท. ฉบับที่ ๑ จ านวน ๑๘๕ ภารกิจจากภารกิจที่จะต๎อง
ถํายโอน ๒๔๕ ภารกิจและถํายโอนภารกิจตามแผนปฏิบัติการฯ ฉบับที่ ๒ จ านวน ๗๕ งาน/กิจกรรม จาก ๑๑๔ 
งาน/กิจกรรม และถํายโอนบุคลากรจากสํวนกลางให๎องค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น จ านวน ๙.๘๕๐ คน แบํงเป็น
ข๎าราชการ ๑,๓๗๘ คน บุคลากรทางการศึกษา ๕,๒๙๕ คน ข๎าราชการกระทรวงสาธารณสุขซึ่งประจ าอยูํที่สถานี
อนามัย จ านวน ๗๙ คน และลูกจ๎างประจ า ๓,๐๙๘ คน อยํางไรก็ตามยังมีปัญหาที่ต๎องการการแก๎ไข เชํน การทับ
ซ๎อนของอ านาจหน๎าที่และเขตพ้ืนที่ระหวํางองค์การบริหารสํวนจังหวัดและเทศบาลหรืองค์การบริหารสํวนต าบล  
ท๎าให๎การจัดบริการสาธารณะให๎กับประชาชนยังขาดความสมดุล ปัญหาการซื้อเสียง ท๎าให๎การเลือกตั้งระดับ
ท๎องถิ่นขาดความชอบธรรม และปัญหาการขาดแคลนรายได๎ของ อปท. ซึ่งรายได๎ที่ท๎องถิ่นจัดเก็บเองในภาพรวมมี
สัดสํวนเพียงร๎อยละ ๙.๙๐ ของรายได๎รัฐบาลในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๔๙ และเพ่ิมเป็นร๎อยละ ๑๐.๖๕ ใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ ท๎องถิ่นจ าเป็นต๎องพ่ึงพาเงินอุดหนุนจากรัฐบาล คิดเป็นร๎อยละ ๓๘.๕๒ และร๎อยละ 
๓๙.๔๖ ตามล าดับ สํงผลให๎ อปท. ในพ้ืนที่ที่มีกิจกรรมทางเศรษฐกิจหนาแนํน เชํน การเป็นแหลํงที่ตั้งของ
อุตสาหกรรม การค๎า การบริการ การเป็นพ้ืนที่เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ แหลํงทํองเที่ยวที่มีชื่อเสียงระดับโลก 
การจัดบริการสาธารณะรองรับการเติบโตของเมืองและการเพิ่มขึ้นของประชากรแฝงและแรงงานตํางด๎าวได๎อยํางมี
ขอบเขตจ ากัด 
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๒.๔.๓ ด้านการทุจริตคอร์รัปชั่น 
ไทยก าลังประสบปัญหาการทุจริตเชิงนโยบายและผลประโยชน์ทับซ้อนเป็นอย่างมาก  

พัฒนาการของการทุจริตคอร์รัปชั่นในสังคมไทยเปลี่ยนแปลงจากในอดีตที่มีรูปแบบการทุจริตจัดซื้อจัดจ๎าง รับ
สินบน ซึ่งสามารถตรวจสอบหาหลักฐานจับผิดมาลงโทษได๎ เนื่องจากมีความซับซ๎อนไมํมากเทํากับการทุจริต
คอร์รัปชั่นในปัจจุบันที่ประเทศไทยมีความเสียหายจากการทุจริตคอร์รัปชั่นขนาดใหญํที่สูงเป็นแสนล๎านบาท อัน
เนื่องจากการทุจริตเชิงนโยบายและผลประโยชน์ทับซ๎อนซึ่งเป็นรูปแบบใหมํที่เกิดมากขึ้นในชํวงที่รัฐเข๎ามามี
บทบาทในการพัฒนาเศรษฐกิจและการหาประโยชน์จากธุรกิจในโลกสมัยใหมํ  มีความซับซ๎อนเพ่ิมขึ้นและใน
ปัจจุบันประเทศไทยประสบปัญหาการทุจริตเชิงนโยบายและผลประโยชน์ทับซ๎อนเป็นอยํางมาก ไมํวําจะเป็น
องค์กรภาครัฐหรือภาคเอกชน และมาตรการตํางๆ ที่ออกมา รวมทั้งกฎหมายเกี่ยวกับการทุจริตและการตรวจสอบ
จากองค์กรตํางๆ ยังไมํสามารถที่จะเข๎าไปแก๎ไขปัญหาเหลํานี้ได๎  ดังปรากฏตามดัชนีภาพลักษณ์คอร์รัปชั่น 
(Corruption Perception Index : CPI) พ.ศ. ๒๕๕๗ ขององค์กรเพ่ือความโปรํงใสนานาชาติ พบวําประเทศไทย
ได๎ ๓๘ คะแนนจากคะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน อยูํอันดับที่ ๘๕ จากการจัดอันดับทั้งหมด ๑๗๕ ประเทศทั่วโลก จะ
เห็นได๎วําประเทศไทยมีคะแนนดีขึ้นเล็กน๎อยเทียบกับปี ๒๕๕๖ ที่ได๎ ๓๕ คะแนน อยูํอันดับ ๑๐๒ โดยเมื่อเทียบกับ
ประเทศในกลุํมอาเซียน พบวํา ประเทศไทยมีคะแนนเทํากับประเทศฟิลิปปินส์ สํวนประเทศสิงคโปร์สูงถึง ๘๔ 
คะแนน และมาเลเซียได๎ ๕๒ คะแนน (คะแนนมากหมายถึงมีคอร์รัปชันน๎อย) 

๓.  บริบทการเปลี่ยนแปลงและภาพอนาคตประเทศไทย 
๓.๑ บริบทภายใน 
๓.๑.๑ ภาพเศรษฐกิจไทยในกรณีฐาน 
ภายใต๎สมมติฐาน  (๑) แนวโน๎มการขยายตัวของเศรษฐกิจโลกเฉลี่ยร๎อยละ ๓.๘ ในชํวง

แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ และร๎อยละ ๔.๒ ในชํวงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓  (๒) การลงทุนภาครัฐขยายตัวเฉลี่ย
ร๎อยละ ๔ (๓) ราคาน้ ามันเฉลี่ย ๗๐-๙๐ ดอลลาร์ สรอ. ตํอบาร์เรลในชํวงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ และเฉลี่ย ๘๐-
๑๐๐ ดอลลาร์ สรอ. ตํอบาร์เรลในชํวงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ (๔) ผลิตภาพการผลิตรวมขยายตัวร๎อยละ ๒.๑ 
โดยผลิตภาพการผลิตภาคเกษตรหดตัวตํอเนื่องเฉลี่ยร๎อยละ  ๐.๘ ภาคอุตสาหกรรมขยายตัวเฉลี่ยร๎อยละ ๒.๐ 
และภาคบริการขยายตัวเฉลี่ยร๎อยละ ๓.๐ (๕) การลงทุนภาคเอกชนขยายตัวเฉลี่ยร๎อยละ ๕ และ (๖) ก าลัง
แรงงานลดลงเฉลี่ยร๎อยละ ๐.๒ และร๎อยละ ๐.๗ ในชํวงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ และ ๑๓ ตามล าดับภายใต๎
สมมุติฐานเหลํานี้ เศรษฐกิจไทยในชํวง ๑๐ ปีข๎างหน๎ามีแนวโน๎มที่จะขยายตัวเฉลี่ยร๎อยละ ๓.๓–๔.๓ โดยมีคํากลาง
ของการประมาณการร๎อยละ ๓.๘ ซึ่งท าให๎เศรษฐกิจไทยจะสามารถขยับฐานะขึ้นเป็นประเทศ รายได๎สูงในชํวงปี 
๒๕๗๑ (ในกรณีเศรษฐกิจขยายตัวเฉลี่ยร๎อยละ ๔.๓ – ๒๕๗๔) (ในกรณีเศรษฐกิจขยายตัวเฉลี่ยร๎อยละ ๓.๓) การ
ขยายตัวในกรณีฐานดังกลําวท าให๎เศรษฐกิจไทยมีความเสี่ยงที่จะตกอยูํภายใต๎กับดักประเทศรายได๎ปานกลางอยําง
ถาวรมากขึ้น เมื่อค านึงถึงเงื่อนไขในระยะยาว โดยเฉพาะ (๑) การลดลงของก าลังแรงงานที่จะหดตัวเรํงขึ้นเป็น
เฉลี่ยร๎อยละ ๑.๐ ในชํวงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๔ ซึ่งจะเป็นปัจจัยถํวงตํอการขยายตัวทางเศรษฐกิจมากขึ้น (๒) ขีด
ความสามารถด๎านการคิดค๎นเทคโนโลยีและนวัตกรรมซึ่งเป็นสิ่งจ๎าเป็นในการยกระดับฐานะประเทศเข๎าสูํการเป็น
ประเทศรายได๎สูงจะลดลงตามการเพิ่มขึ้นของสัดสํวนของประชากรผู๎สูงอายุ (๓) จ านวนประชากรรวมจะเริ่มลดลง
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ในปี ๒๕๗๐ ซึ่งสํงผลให๎อุปสงค์และการผลิตเพื่อตอบสนองความต๎องการในประเทศขยายตัวช๎าลง (๔) การเพ่ิมขึ้น
ของขีดความสามารถในการแขํงขันของประเทศตํางๆ ที่การปรับตัวเข๎าสูํสังคมผู๎สูงอายุช๎ากวําไทย (๕) ภาระการใช๎
จํายเพ่ือดูแลผู๎สูงอายุเพ่ิมขึ้นท าให๎การจัดสรรงบประมาณเพ่ือการพัฒนาประเทศเพ่ือยกระดับฐานะการพัฒนา
ประเทศมีข๎อจ ากัดมากขึ้น (๖) เกณฑ์รายได๎ขั้นต่ าส าหรับการเป็นประเทศรายได๎ขั้นสูงปรับตัวเพ่ิมขึ้นเฉลี่ย
ประมาณ ๑๐๐-๒๐๐ ดอลลาร์ สรอ. ตํอคนตํอปีตามการเพิ่มขึ้นของรายได๎และมาตรฐานการครองชีพของประเทศ
ส าคัญๆ เงื่อนไขดังกลําวท าให๎ประเทศไทยมีความสุํมเสี่ยงที่จะไมํสามารถหารายได๎ที่เพียงพอในการที่ จะท าให๎คน
ไทยได๎รับการพัฒนาอยํางเต็มศักยภาพ มีความภาคภูมิ มีเกียรติและศักดิ์ศรีในประชาคมภูมิภาคและในเวทีโลก 

๓.๑.๒ การเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ 
การเข๎าสูํสังคมผู๎สูงอายุของประเทศไทยสํงผลให๎อัตราการพ่ึงพิงของประชากรวัยแรงงานต๎องแบก

รับการดูแลผู๎สูงอายุเพ่ิมสูงขึ้น โดยในปี ๒๕๕๓ มีประชากรวัยแรงงาน ๕ คนที่มีศักยภาพแบกรับผู๎สูงอายุ ๑ คน 
และคาดการณ์วําในปี ๒๕๘๓ จะเหลือประชากรวัยแรงงานเพียง ๑.๗ คนแบกรับผู๎สูงอายุ ๑ คน การขาดแคลน
ก าลังแรงงานท าให๎ต๎องน าเข๎าแรงงานไร๎ทักษะจากประเทศเพ่ือนบ๎าน ซึ่งสํงผลกระทบตํอตลาดแรงงานไทยในด๎าน
การยกระดับรายได๎และทักษะฝีมือแรงงานจะช๎าลง ผลิตภาพแรงงานไทยอาจเพ่ิมขึ้นช๎า ปัญหาการค๎ามนุษย์ และ
การขาดการคุ๎มครองทางสังคมขั้นพ้ืนฐานที่จ าเป็น ซึ่งจะเป็นปัญหาตํอเนื่องที่สํงผลตํอคุณภาพชีวิตของคนไทย 
อาทิ อาชญากรรม โรคระบาด และภาระทางการคลังของระบบบริการทางสังคม อยํางไรก็ตาม นับเป็นโอกาสใน
การพัฒนาสินค๎าและบริการ ธุรกิจบริการที่เหมาะสมกับกลุํมผู๎สูงอายุที่เพ่ิมข้ึนเป็นตัวเลขเบื้องต๎น สศช. จะค านวณ
ใหมํอีกครั้งเมื่อการปรับปรุงฐานข๎อมูลในแบบจ าลองเสร็จสมบูรณ์เกณฑ์ขั้นต่ าในปี ๒๕๔๖ ซึ่งอยูํที่ ๑๒,๗๔๕ 
ดอลลาร์ สรอ. ตํอคนตํอปี 

๓.๑.๓ ความเหลื่อมล้ า 
ความเหลื่อมล้ าเป็นปัญหาส าคัญในสังคมไทยทั้งความเหลื่อมล้ าด๎านรายได๎  โอกาสการเข๎าถึง

บริการภาครัฐและการเข๎าถึงทรัพยากรธรรมชาติ น าไปสูํความขัดแย๎งในสังคม และเป็นอุปสรรคตํอการพัฒนา
ประเทศที่ลดทอนความเข๎มแข็งทางเศรษฐกิจและความมั่นคงทางสังคม จากการกระจายรายได๎และผลประโยชน์
ของการพัฒนาไปยังกลุํมคนตํางๆ ในสังคม บางพ้ืนที่และบางสาขาการผลิตไมํทั่วถึงเป็นธรรมผลประโยชน์สํวน
ใหญํตกอยูํในกลุํมที่มีโอกาสและรายได๎สูง ท าให๎สัดสํวนรายได๎ระหวํางกลุํมคนรวยร๎อยละ ๑๐ ของประชากรกับ
กลุํมคนจนร๎อยละ ๑๐ ของประชากร มีความแตกตํางกันถึง ๓๔.๙ เทํา ในปี ๒๕๕๖ นอกจากนี้ความเหลื่อมล้ ายัง
สํงผลให๎เกิดปัญหาตํางๆ อาทิ ปัญหาการทุจริตคอร์รัปชั่น คนยากจนขาดโอกาสการเข๎าถึงบริการการศึกษาและ
สาธารณสุขที่มีคุณภาพอยํางเทําเทียม   การแยํงชิงทรัพยากร  การรับรู๎ข๎อมูลขําวสาร   ปัญหาอาชญากรรมและ
ยาเสพติด 

๓.๑.๔ ความเป็นเมือง 
การเปลี่ยนแปลงพ้ืนที่ชนบทไปสูํความเป็นเมืองมีแนวโน๎มเพ่ิมขึ้นเพ่ือลดความแออัดของเมือง

หลวงและเมืองหลัก อันเป็นการกระจายความเจริญสูํพ้ืนที่นั้นๆ จึงจ าเป็นที่จะต๎องมีการลงทุนโครงสร๎างพ้ืนฐาน 
การจัดบริการสาธารณะเพ่ือรองรับการเติบโตของเมือง การใช๎ประโยชน์ของทรัพยากรท๎องถิ่นทั้งปัจจัยการผลิต
และแรงงานไปสูํภาคการค๎า บริการ และอุตสาหกรรม ตลอดจนการแสวงหาเทคโนโลยีใหมํๆ ที่จะชํวยลด
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ผลกระทบตํอสิ่งแวดล๎อม ซึ่งจะสํงผลตํอการลดลงและความเสื่อมโทรมของทรัพยากรท๎องถิ่น  การลดลงของ
แรงงานในภาคเกษตร รวมทั้งปัญหาการบริหารจัดการขยะทั้งขยะชุมชนและอุตสาหกรรม ทั้งนี้ การเพ่ิมขึ้นของ
ประชากรและแรงงานในพ้ืนที่อาจสํงผลตํอการเปลี่ยนแปลงของวิถีชีวิตและวัฒนธรรมท๎องถิ่น  อยํางไรก็ตาม การ
ผลิตและกิจกรรมทางเศรษฐกิจที่มีขนาดใหญํขึ้นเพ่ือตอบสนองความต๎องการคนในเมืองที่มากขึ้น  จะสํงผลให๎เกิด
การประหยัดจากขนาด การขนสํงมีต๎นทุนต่ าลง และการลงทุนในระบบสาธารณูปโภคจะมีความคุ๎มคํามากขึ้น 
นอกจากนี้ ความต๎องการแรงงานที่มากขึ้นจะมีสํวนเอ้ือหรือท าให๎จ าเป็นต๎องมีการจัดตั้งสถาบันการศึกษาในพ้ืนที่
เพ่ือตอบสนองความต๎องการของสถานประกอบการที่มีจ านวนมาก 

๓.๑.๕ การบริหารจัดการภาครัฐ 
(๑) ร่างรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. ๒๕๕๘ วางกรอบด้านการบริหารจัดการ

ภาครัฐ เอ้ือต่อการพัฒนาธรรมาภิบาลภาครัฐ รํางรัฐธรรมนูญแหํงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. ๒๕๕๘ มีมาตรา
ส าคัญๆ ที่จะชํวยสนับสนุนให๎การบริหารจัดการและการปรับปรุงประสิทธิภาพกลไกการพัฒนาอาทิ  มาตรา ๖๙ 
หนํวยงานของรัฐ องค์การเอกชน หรือองค์กรใดที่ด าเนินกิจกรรมโดยใช๎เงินแผํนดิน มีหน๎าที่ต๎องเปิดเผยข๎อมูล
เกี่ยวกับการด าเนินการดังกลําวตํอสาธารณะ เพ่ือให๎พลเมืองได๎ติดตามและตรวจสอบมาตรา ๘๒ รัฐต๎อง
ด าเนินการตามแนวนโยบายพ้ืนฐานแหํงรัฐ และต๎องจัดระบบงานราชการและงานของรัฐอยํางอ่ืน ให๎เป็นไปตาม
หลักธรรมาภิบาล พัฒนาและสร๎างโอกาสเพ่ือลดความเหลื่อมล้ าและสร๎างความเป็นธรรมอยํางยั่งยืน  กระจาย
อ านาจและจัดภารกิจ อ านาจหน๎าที่ และขอบเขตความรับผิดชอบที่ชัดเจนระหวํางราชการสํวนกลาง สํวนภูมิภาค 
และสํวนท๎องถิ่น รวมทั้งมีกลไกปูองกันและขจัดการทุจริตและประพฤติมิชอบที่มีประสิทธิภาพทั้งในภาครัฐและ
ภาคเอกชน ฯลฯ มาตรา ๘๙ รัฐต๎องด าเนินนโยบายการเงิน การคลัง และงบประมาณภาครัฐ โดยยึดหลักการ
รักษาวินัยและความยั่งยืนทางการคลัง และการใช๎จํายเงินแผํนดิน อยํางคุ๎มคํา จัดให๎มีระบบการเงินการคลังเพ่ือ
สังคม มีระบบภาษีอากรที่มีความเป็นธรรม มีประสิทธิภาพ เกิดประโยชน์สูงสุดตํอประชาชน และสอดคล๎องกับ
การเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคม 

(๒) ภาคประชาสังคมให๎ความส าคัญกับการบริหารจัดการของภาครัฐสถาบันทางสังคม อาทิ 
มูลนิธิ สถาบันการศึกษา หนํวยงานวิจัยตํางๆ น าเสนอผลการติดตาม วิเคราะห์ สังเคราะห์ เรื่องที่เกี่ยวกับการ
บริหารจัดการประเทศและการปรับปรุงประสิทธิภาพกลไกการพัฒนาทั้งประเด็นธรรมาภิบาล การทุจริตคอร์รัปชั่น
ทั้งการคอร์รัปชั่นขนาดใหญํและคอร์รัปชั่นภาคครัวเรือน การบริหารจัดการภาครัฐและการกระจายอ านาจ เพ่ือ
รายงานข๎อค๎นพบและข๎อเสนอแนะสูํสาธารณะ เป็นแรงกดดันให๎ผู๎มีอ านาจภาครัฐหันมาพิจารณา ทบทวน 
แนวนโยบาย มาตรการ และกลไกการท๎างานตํางๆ ให๎เหมาะสมมากขึ้น 

๓.๒ บริบทภายนอก 
๓.๒.๑ การเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุของโลก 
องค์การสหประชาชาติประเมินสถานการณ์วําในชํวงปี ๒๕๔๔-๒๖๔๓ (ค.ศ. ๒๐๐๑-๒๑๐๐) จะ

เป็นศตวรรษแหํงผู๎สูงอายุ หมายถึงการมีประชากรอายุ ๖๐ ปีขึ้นไปมากกวําร๎อยละ ๑๐ ของประชากรรวมทั่วโลก 
โดยประเทศที่พัฒนาแล๎วจะใช๎ระยะเวลาที่คํอนข๎างยาวนานในการเข๎าสูํสังคมผู๎สูงอายุเชํน  ญี่ปุุน อเมริกา ยุโรป 
ขณะที่กลุํมประเทศก าลังพัฒนาจะมีระยะเวลาเปลี่ยนแปลงโครงสร๎างประชากรดังกลําวคํอนข๎างสั้นกวํา สะท๎อนถึง
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ระยะเวลาในการเตรียมความพร๎อมเพ่ือรองรับสังคมผู๎สูงอายุที่สั้นกวําประเทศพัฒนาแล๎วคํอนข๎างมาก โดยการเป็น
สังคมผู๎สูงอายุจะสํงผลให๎มีการขาดแคลนแรงงานในประเทศ และมีการเคลื่อนย๎ายแรงงานตํางด๎าวมากขึ้น 
นอกจากนี้ มีความต๎องการสินค๎าและบริการที่เหมาะกับผู๎สูงอายุมากขึ้น นับเป็นโอกาสอยํางมากส าหรับประเทศ
ไทยที่จะพัฒนาด๎านธุรกิจและลงทุนด๎านการค๎าและบริการ ด๎านการทํองเที่ยว ที่พักอาศัย การให๎บริการสุขภาพใน
รูปแบบตํางๆ รวมทั้งเป็นโอกาสของแรงงานไทยในการไปท างานในประเทศท่ีพัฒนาแล๎ว 

๓.๒.๒ การปรับเปลี่ยนด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรมที่รวดเร็ว 
การปรับเปลี่ยนที่รวดเร็วด๎านเทคโนโลยีและนวัตกรรมสํงผลให๎เกิดการเปลี่ยนแปลงในรูปแบบ

การผลิตและการค๎าที่มีการใช๎เทคโนโลยีมาชํวยในการเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต การพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์กลาย
มาเป็นรูปแบบการค๎าที่มีบทบาทมากขึ้น มีการยกระดับกระบวนการผลิตแบบอัตโนมัติไปสูํการใช๎เทคโนโลยีที่
ผสมผสานระหวําง Information Technology กับ Operational Technology หรือที่เรียกวํา Internet of 
Things (เทคโนโลยีอินเตอร์เน็ตที่เชื่อมอุปกรณ์และ เครื่องมือตํางๆ เชํน โทรศัพท์มือถือรถยนต์ ตู๎เย็น โทรทัศน์ 
และอ่ืนๆ เข๎าไว๎ด๎วยกัน) เพ่ือผลิตสินค๎าตามความต๎องการของผู๎บริโภครายบุคคลมากยิ่งข้ึน โดยหากภาคการผลิตที่
ปรับตัวตามการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีไมํทัน ขาดการลงทุนด๎านการวิจัยและพัฒนา และนวัตกรรม จะท าให๎
ความสามารถในการแขํงขันลดลง 

๓.๒.๓ ความเชื่อมโยงกับเศรษฐกิจในระดับภูมิภาคและระดับโลกที่สูงขึ้น 
(๑) แนวโน้มการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศเพื่อนบ้าน   มีการพัฒนาระบบเศรษฐกิจและ

เขตเศรษฐกิจพิเศษภายในประเทศ ซึ่งจะมีผลตํอทิศทางการวางแผนพัฒนาด๎านโครงสร๎างพ้ืนฐานของประเทศไทย 
ตลอดจนการปรับเปลี่ยนกฎ ระเบียบ กติกา ด๎านการค๎าการลงทุนที่มํุงเน๎นให๎ความส าคัญกับเรื่องความโปรํงใสและ
สิ่งแวดล๎อมมากข้ึน 

(๒) การเปิดเสรีภายใต้ข้อตกลงประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนในปี ๒๕๕๘ จะน ามาซึ่งโอกาสที่
ส าคัญๆ หลายประการตํอการยกระดับศักยภาพการขยายตัวของเศรษฐกิจไทย ได๎แกํ ๑) การลดข๎อจ ากัดในด๎าน
อุปสงค์ในประเทศ ๒) โอกาสในการใช๎ปัจจัยการผลิตและแรงงานส าหรับการพัฒนาภาคเกษตรและอุตสาหกรรมที่
ใช๎แรงงานและวัตถุดิบเข๎มข๎นในการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขํงขันและพัฒนาตนเองไปสูํระดับการผลิตที่สูงขึ้น
ทั้งการผลิตในประเทศและการใช๎ฐานการผลิตในประเทศเพ่ือนบ๎านและ ๓) โอกาสในการใช๎ความได๎เปรียบด๎าน
สถานที่ตั้งและด๎านโครงสร๎างพื้นฐานและโลจิสติกส์ในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจให๎เป็นศูนย์กลางทางด๎านการบริการ
และการผลิตภาคอุตสาหกรรมอนาคตในอนุภูมิภาคและในภูมิภาคในระยะตํอไป  

(๓) การเปิดเสรีทางการค้ากับประเทศที่พัฒนาแล้ว จะมีการน าประเด็นด๎านมาตรฐานของ
การค๎าและบริการมาเป็นข๎อกีดกันทางการค๎าซึ่งผู๎ประกอบการภายในประเทศโดยเฉพาะวิสาหกิจขนาดกลางและ
ขนาดยํอมต๎องปรับตัวเพ่ือพัฒนาผลิตภาพการผลิตและรูปแบบธุรกิจ พัฒนามาตรฐานของอุตสาหกรรม ตลอดจน
พัฒนาสินค๎าที่เป็นมิตรตํอสิ่งแวดล๎อมและมีความรับผิดชอบตํอสังคม/ชุมชนมากขึ้นโดยแรงเหวี่ยงจากกระแสการ
เปิดเสรีทางการค๎าจะกํอให๎เกิดการเคลื่อนย๎ายเงินทุน แนวโน๎มราคาสินค๎าเกษตรและสินค๎าขั้นปฐม แรงกดดันจาก
การเพ่ิมข้ึนของขีดความสามารถในการแขํงขันของประเทศตํางๆ ในอนุภูมิภาคโดยเฉพาะในการผลิตสินค๎าเกษตร 
สินค๎ากึ่งทุนและเทคโนโลยีเข๎มข๎น รวมทั้งแนวนโยบายและมาตรการการพัฒนาของภาครัฐที่ยังไมํทั่วถึง  ยังมี



-36- 

 

แนวโน๎มที่จะตอกย้ าปัญหาความเหลื่อมล้ าทางด๎านรายได๎ให๎มีความรุนแรงมากขึ้นและเป็นอุปสรรคตํอการสร๎าง
การเติบโตของเศรษฐกิจแบบทั่วถึง (Inclusive Growth) ซึ่งเป็นปัจจัยที่จ าเป็นตํอการขยายตัวทางเศรษฐกิจที่
ตํอเนื่องและยั่งยืน 

(๔) ตลาดเงิน ตลาดทุน และเศรษฐกิจโลกยังมีความเสี่ยงที่จะผันผวนตลอดช่วงแผนฯ ๑๒ 
เนื่องจาก ๑) ผลกระทบจากการปรับทิศทางนโยบายการเงินในสหรัฐอเมริกาในชํวงต๎นแผนพัฒนาฯ และแนวโน๎ม
การปรับทิศทางนโยบายการเงินในยุโรปในชํวงกลางถึงปลายแผนพัฒนาฯ และ ๒) ปัญหาการสั่งสมหนี้สาธารณะ
ในประเทศส าคัญๆ ในชํวงหลังวิกฤติเศรษฐกิจโลกที่มีความเสี่ยงจะพัฒนาไปสูํวิกฤติและสร๎างผลกระทบตํอ
เสถียรภาพของระบบเศรษฐกิจและการเงินโลกหากมาตรการปฏิรูปในประเทศส าคัญๆ ของโลกไมํประสบ
ความส าเร็จอยํางเป็นรูปธรรม  

(๕) ความเลื่อนไหลของกระแสวัฒนธรรมโลก ความก๎าวหน๎าในการติดตํอสื่อสาร การขยายตัว
ของเครือขํายทางสังคมออนไลน์ สํงผลให๎มีทั้งโอกาสและความเสี่ยง ตํอวิถีชีวิตทัศนคติ และความเชื่อในสังคม 
ตลอดจนความสัมพันธ์ระหวํางบุคคล กระบวนการเรียนรู๎ และพฤติกรรมการบริโภคของคนในประเทศ 

๓.๒.๔ การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
(๑) การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ (Climate Change) จะส่งผลกระทบซ้ าเติมต่อ

สถานการณ์ความเสื่อมโทรมของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มีความรุนแรงมากขึ้น อุณหภูมิของโลก
เพ่ิมขึ้น ท าให๎เกิดความแห๎งแล๎งเป็นระยะเวลายาวนาน เกิดฝนขาดชํวง และมีฤดูกาลเปลี่ยนไป สํงผลกระทบตํอ
ความอุดมสมบูรณ์ของดิน ปุาไม๎เกิดความเสื่อมโทรม แหลํงน้ าขาดแคลน ผลผลิตทางการเกษตรลดลง เกิดโรค
ระบาดในพืชและสัตว์ และอาจเกิดผลกระทบตํอสุขภาพของมนุษย์กรณีท่ีเกิดโรคระบาดใหมํ เกิดความเสี่ยงตํอการ
สูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ เชํน ระบบนิเวศปุาไม๎ ระบบนิเวศชายฝั่ง พ้ืนที่ชุํมน้ า เกิดการกัดเซาะชายฝั่ง 
และการสูญเสียแนวปะการัง การสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพดังกลําวข๎างต๎น จะสํงผลตํอความมั่นคงด๎าน
อาหาร สุขภาพ พลังงาน และลดทอนขีดความสามารถในการพ่ึงพาตนเองของชุมชน 

(๒) การเปลี่ยนแปลงของสภาพภูมิอากาศยังส่งผลให้ภัยพิบัติทางธรรมชาติมีแนวโน้มเกิด
บ่อยครั้งขึ้นและมีความรุนแรงมากขึ้น ทั้งอุทกภัย ภัยแล๎ง แผํนดินไหวและดินโคลนถลํม สํงผลกระทบตํอภาค
การผลิต การพัฒนาอุตสาหกรรม และการพัฒนาเศรษฐกิจโดยรวมของประเทศ รวมทั้งวิถีการด ารงชีวิตของ
ประชาชน นอกจากนี้ ข๎อตกลงระหวํางประเทศเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศจะทวีความเข๎มข๎นและ
เป็นแรงกดดันให๎ประเทศไทยต๎องเตรียมพร๎อมรับภาระในการลดการปลํอยก๏าซเรื อนกระจกภายใต๎กระแสการ
แขํงขันทางการค๎า 

๓.๒.๕ วาระการพัฒนาของโลกภายหลัง ค.ศ. ๒๐๑๕ (Post ๒๐๑๕ Agenda)  
ประเด็นส าคัญของวาระการพัฒนาโลกภายหลัง ค.ศ. ๒๐๑๕ คือ การจัดท าเปูาหมายการพัฒนาที่

ยั่งยืนในกรอบสหประชาชาติ (Sustainable Development Goals–SDGs) ในชํวงเวลา ๑๕ ปี โดย
สหประชาชาติให๎การรับรองแล๎วเมื่อวันที่ ๑๐ กันยายน ๒๕๕๗ ประกอบด๎วยเปูาประสงค์ (Goal) จ านวน ๑๗ ข๎อ 
และเปูาหมาย (Target) จ านวน ๑๖๙ ข๎อซึ่งจะสํงผลกระทบกับการวางแนวทางการพัฒนาประเทศในอนาคต ที่
ต๎องเน๎นขจัดความยากจนให๎หมดไป ประชาชนมีสุขภาพที่ดี มีระบบการศึกษา มีความเทําเทียมกันทางเพศ 
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สํงเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจแบบยั่งยืน มีระบบโครงสร๎างพ้ืนฐานที่รองรับการพัฒนาอุตสาหกรรมที่ยั่งยืน ลด
ความไมํเทําเทียมกันทั้งภายในประเทศและระหวํางประเทศ มีรูปแบบการผลิตและการบริโภคแบบยั่งยืน เตรียม
ความพร๎อมในการรับมือการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ สงวนรักษาทรัพยากรธรรมชาติและความหลากหลาย
ทางชีวภาพ มีการจัดการทรัพยากรทางทะเลอยํางยั่งยืน สํงเสริมให๎สังคมมีความสุข มีความยุติธรรมและสํงเสริม
ความเป็นหุ๎นสํวนเพื่อการพัฒนาในระดับโลกรํวมกัน 

๔.  กรอบวิสัยทัศน์และเป้าหมาย 
๔.๑ กรอบวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ 
จากสถานะของประเทศและบริบทการเปลี่ยนแปลงตํางๆ ที่ประเทศก าลังประสบอยูํ ท าให๎การ

ก าหนดวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ยังคงมีความตํอเนื่องจากวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๑ และกรอบ
หลักการของการวางแผนที่น๎อมน าและประยุกต์ใช๎หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ยึดคนเป็นศูนย์กลางของการ
พัฒนาอยํางมีสํวนรํวม การพัฒนาที่ยึดหลักสมดุล ยั่งยืน โดยวิสัยทัศน์ของการพัฒนาในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ 
ต๎องให๎ความส าคัญกับการก าหนดทิศทางการพัฒนาที่มุํงสูํการเปลี่ยนผํานประเทศไทยจากประเทศที่มีรายได๎ปาน
กลางไปสูํประเทศที่มีรายได๎สูง มีความมั่นคง และยั่งยืน สังคมอยูํรํวมกันอยํางมีความสุข และน าไปสูํการบรรลุ
วิสัยทัศน์ระยะยาว “มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน” ของประเทศ 

๔.๒ การก าหนดต าแหน่งทางยุทธศาสตร์ของประเทศ (Country Strategic 
Positioning)  

เป็นการก าหนดต าแหนํงทางยุทธศาสตร์ของประเทศที่สอดคล๎องกับยุทธศาสตร์ชาติที่  สศช. ได๎
จัดท าขึ้น ประเทศไทยเป็นประเทศรายได๎สูงที่มีการกระจายรายได๎อยํางเป็นธรรม เป็นศูนย์กลางด๎านการขนสํงและ   
โลจิสติกส์ของภูมิภาคสูํความเป็นชาติการค๎าและบริการ (Trading and Service Nation) เป็นแหลํงผลิตสินค๎า
เกษตรอินทรีย์และเกษตรปลอดภัย แหลํงอุตสาหกรรมสร๎างสรรค์และมีนวัตกรรมสูงที่เป็นมิตรตํอสิ่งแวดล๎อม 

๔.๓ เป้าหมาย 
๔.๓.๑ การหลุดพ้นจากกับดักประเทศรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง 
(๑) เศรษฐกิจขยายตัวเฉลี่ยไมํต่ ากวําร๎อยละ ๕.๐ 
(๒) ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศตํอหัว (GDP Per Capita) และรายได๎ประชาชาติตํอหัว (GNP 

Per Capita) ณ สิ้นแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ในปี ๒๕๔๖ เพ่ิมขึ้นเป็น ๓๑๗,๐๕๑ บาท (๙,๓๒๕ ดอลลาร์ สรอ.) 
และ ๓๐๑,๑๙๙ บาท (๘,๘๕๙ ดอลลาร์ สรอ.) ตํอคนตํอปี 

(๓) ผลิตภาพการผลิตเพ่ิมข้ึนไมํต่ ากวําเฉลี่ยร๎อยละ ๒.๕ ตํอปี 
(๔) การลงทุนรวมขยายตัวไมํต่ ากวําเฉลี่ยร๎อยละ ๘.๐ (การขยายตัวของการลงทุนภาครัฐไมํต่ า

กวําร๎อยละ ๑๐.๐ และการลงทุนของภาคเอกชนขยายตัวไมํต่ ากวําเฉลี่ยร๎อยละ ๗.๕ ในขณะที่ปริมาณการสํงออก
ขยายตัวเฉลี่ยไมํต่ ากวําร๎อยละ ๔.๐ ตํอปี) 
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๔.๓.๒ การพัฒนาศักยภาพคนให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศและการสร้างสังคมสูง
วัยอย่างมีคุณภาพ 

(๑) ประชาชนทุกชํวงวัยมีความม่ันคงทางด๎านเศรษฐกิจและสังคม (Socio-Economic Security) 
และมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 

(๒) การศึกษาและการเรียนรู๎ได๎รับการพัฒนาคุณภาพ 
(๓) สถาบันทางสังคมมีความเข๎มแข็งเป็นฐานรากที่เอ้ือตํอการพัฒนาคน 
๔.๓.๓ การลดความเหลื่อมล้ าในสังคม 
(๑) การกระจายรายได๎มีความเทําเทียมกันมากขึ้น 
(๒) บริการทางสังคมมีคุณภาพและมีการกระจายอยํางทั่วถึง 
๔.๓.๔ การสร้างการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(๑) รักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร สร๎างสมดุลระหวํางการอนุรักษ์และการใช๎ประโยชน์

อยํางยั่งยืนและเป็นธรรม 
(๒) ขับเคลื่อนประเทศสูํเศรษฐกิจและสังคมที่เป็นมิตรตํอสิ่งแวดล๎อม 
(๓) เพ่ิมขีดความสามารถในการรับมือภัยพิบัติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
(๔) เพ่ิมประสิทธิภาพและเสริมสร๎างธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล๎อม 
(๕) มีการบริหารจัดการน๎าให๎สมดุลระหวํางการอุปสงค์และอุปทานของน้ า 
๔.๓.๕ การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 
(๑) การบริหารงานภาครัฐที่โปรํงใส เป็นธรรม มีประสิทธิภาพ และมีสํวนรํวม 
(๒) ขจัดการทุจริตคอร์รัปชั่น 
(๓) มีการกระจายอ านาจที่เหมาะสม 

๕.  แนวทางการพัฒนา 
๕.๑ การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่

รายได้สูง 
๕.๑.๑ การส่งเสริมด้านการวิจัยและพัฒนา 
พัฒนาสภาวะแวดล๎อมของการพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม ทั้งด๎านการ

ลงทุนในการวิจัยและพัฒนา ด๎านบุคลากรวิจัย ด๎านโครงสร๎างพื้นฐาน และด๎านการบริหารจัดการ รวมทั้งสนับสนุน
และผลักดันให๎ผู๎ประกอบการมีบทบาทหลักด๎านเทคโนโลยีและนวัตกรรม ตลอดจนผลักดันงานวิจัยและพัฒนาให๎
ใช๎ประโยชน์อยํางแท๎จริงทั้งเชิงพาณิชย์และสาธารณะโดยให๎ความคุ๎มครองทรัพย์สินทางปัญญา 

๕.๑.๒ การพัฒนาผลิตภาพแรงงาน 
สร๎างความรํวมมือระหวํางภาครัฐและภาคเอกชนในการพัฒนาก าลังคนและแรงงานให๎มีทักษะ

ความรู๎และสมรรถนะที่สอดคล๎องกับความต๎องการของตลาดและรองรับการเปิดเสรีของประชาคมอาเซียน โดย
ยกระดับและพัฒนาสมรรถนะแรงงานไทยด๎วยเทคโนโลยี  เรํงรัดให๎แรงงานทั้งระบบมีการเรียนรู๎ขั้นพ้ืนฐานเพ่ือ
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สามารถแขํงขันในตลาดแรงงานได๎ สนับสนุนให๎แรงงานและปัจจัยการผลิตมีความยืดหยุํนในการเคลื่อนย๎าย
ระหวํางสาขาการผลิตและระหวํางพื้นที่การผลิต เพ่ือให๎แรงงานสามารถเคลื่อนย๎ายไปสูํสาขาการผลิตที่มีผลิตภาพ
การผลิตสูงสุด และสนับสนุนให๎ผู๎ประกอบการในภาคอุตสาหกรรมและบริการจัดท ากรอบคุณวุฒิวิชาชีพและ
มาตรฐานฝีมือแรงงานให๎เป็นมาตรฐานที่เชื่อมโยงกันเพ่ือยกระดับทักษะของแรงงานไทย 

๕.๑.๓ การส่งเสริมผู้ประกอบการที่เข้มแข็งและพาณิชย์ดิจิตอล 
พัฒนาขีดความสามารถของผู๎ประกอบการให๎มีความยืดหยุํน สามารถปรับตัวและด าเนินธุรกิจ

ทํามกลางการด าเนินนโยบายและมาตรการการกีดกันทางการค๎าในรูปแบบตํางๆ เพ่ิมสัดสํวนความเป็นเจ๎าของของ
คนไทยและสนับสนุนให๎มีการขยายตลาดที่มีแบรนด์สินค๎าและชํองทางการตลาดที่เป็นของตนเองมากขึ้น ตลอดจน
พัฒนาตํอยอดอุตสาหกรรมและบริการเพื่อเข๎าสูํการเป็นศูนย์กลางการผลิต บริการและอุตสาหกรรมดิจิตอล 

๕.๑.๔ การลงทุนโครงสร้างพื้นฐานเร่งลงทุนและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านการคมนาคม
ขนส่งเพื่อเชื่อมโยงพื้นที่ 

เศรษฐกิจในประเทศและตํางประเทศ ทั้งการพัฒนาและปรับปรุงโครงขํายรถไฟให๎เป็นโครงขําย
หลักในการเดินทางและขนสํงของประเทศ พัฒนาโครงขํายระบบขนสํงสาธารณะและโครงขํายทางหลวงพิเศษ
ระหวํางเมือง ขยายขีดความสามารถของทําอากาศยานหลักของประเทศ พัฒนาทําเรือที่มีศักยภาพให๎เป็นทําเรือ
อิเล็กทรอนิกส์เต็มรูปแบบ รวมทั้งพัฒนาและปรับปรุงระบบโทรคมนาคมของประเทศ ตลอดจนสนับสนุนการ
พัฒนาด๎านอุตสาหกรรมที่เกิดจากลงทุนด๎านโครงสร๎างพ้ืนฐาน  เชํน อุตสาหกรรมซํอมบ ารุงและผลิตชิ้นสํวน
อากาศยาน และอุตสาหกรรมระบบราง เป็นต๎น เพ่ือสร๎างโอกาสทางเศรษฐกิจให๎กับประเทศในการเป็นฐานการ
ผลิตในภูมิภาคอาเซียน 

๕.๑.๕ การปรับโครงสร้างการผลิต 
ปรับโครงสร๎างการผลิตภาคเกษตร โดยการปรับเปลี่ยนจาการผลิตสินค๎าเกษตรขั้นปฐมเป็นสินค๎า

เกษตรแปรรูปที่มีมูลคําสูงมีคุณภาพและมาตรฐานสากล สามารถสร๎างความเชื่อมโยงทางด๎านวัตถุดิบกับประเทศ
เพ่ือนบ๎านและลดระดับการผลิตสินค๎าขั้นปฐมที่สูญเสียขีดความสามารถในการแขํงขัน  ลงสูํระดับที่จ าเป็นส าหรับ
การสร๎างความมั่นคงทางด๎านอาหารและพลังงาน จัดระบบการผลิตให๎สอดคล๎องกับศักยภาพพ้ืนที่และความ
ต๎องการของตลาดตั้งแตํต๎นน้ าถึงปลายน้ าทั้งด๎านกายภาพและเศรษฐกิจ  รวมทั้งสํงเสริมการรวมกลุํมทาง
การเกษตรจากกิจการเจ๎าของคนเดียวเป็นการประกอบการในลักษณะสหกรณ์ ห๎างหุ๎นสํวน และบริษัทเพ่ือให๎เกิด
การประหยัดจากขนาด พิจารณาพันธุ์พืชที่เหมาะสมกับศักยภาพของพ้ืนที่และแหลํงน้ า ใช๎เทคโนโลยีการผลิตใน
ระดับที่เหมาะสม ใช๎กลไกตลาดในการปูองกันความเสี่ยง ตลอดจนสํงเสริมและเรํงขยายผลแนวคิดการท า
การเกษตรตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และระบบเกษตรกรรมยั่งยืนปรับโครงสร๎างการผลิตภาคบริการ
โดยเรํงพัฒนาระบบคมนาคมขนสํงให๎เกิดความเชื่อมโยงกันเป็นโครงขํายทั้งทางบก    ทางน้ า   และทางอากาศ 
เรํงพัฒนาทําเทียบเรือขนาดใหญํเพ่ือรองรับการเติบโตของการทํองเที่ยวทางทะเล  ปรับปรุงแก๎ไขกฎหมายที่
เกี่ยวข๎องกับการทํองเที่ยวให๎ครอบคลุมและทันสมัยทั้งการควบคุมกิจกรรมตํางๆ เกี่ยวกับการทํองเที่ยวและ
สํงเสริมการทํองเที่ยวและก าหนดและจัดท ากฎหมายเพ่ือยกระดับมาตรฐานการทํองเที่ยวของไทยสูํสากลและ
รองรับการพัฒนาการทํองเที่ยวให๎สามารถแขํงขันได๎ในระดับนานาชาติ  รวมทั้งสํงเสริมการพัฒนาเชิงพ้ืนที่ใน
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ลักษณะกลุํมคลัสเตอร์ทํองเที่ยว โดยสนับสนุนการพัฒนาด๎านการทํองเที่ยวของพ้ืนที่ที่มีความเชื่อมโยงทั้งทาง
กายภาพ วิถีชีวิต/วัฒนธรรมท๎องถิ่นและกิจกรรมการทํองเที่ยว ตลอดจนสํงเสริมการสร๎างความเชื่อมโยงด๎านการ
ทํองเที่ยวในภูมิภาคอาเซียน ทั้งประเทศที่มีพรมแดนติดกันและประเทศที่มีโครงขํายคมนาคมขนสํงเชื่อมโยงกัน
เพ่ือให๎เกิดการพัฒนาแบบองค์รวมทั้งระบบพัฒนาตํอยอดอุตสาหกรรมอนาคตเพ่ือเป็นแหลํงการถํายทอด
เทคโนโลยี เชื่อมโยงการผลิตกับอุตสาหกรรมที่เป็นฐานรายได๎ประเทศ และเป็นกลไกการขับเคลื่อนเศรษฐกิจไทย
ให๎เข๎าสูํการเป็นศูนย์กลางการผลิตและบริการทั้งในระดับอนุภูมิภาคและในภูมิภาคอาเซียนพัฒนาโครงสร๎าง
พ้ืนฐานที่สนับสนุนการขยายตัวด๎านการค๎าการลงทุน เชํน โลจิสติกส์ และพลังงาน รวมทั้งปัจจัยสนับสนุนการ
ลงทุนอ่ืนๆ เชํน ลดอุปสรรคการเคลื่อนย๎ายเงินทุนระหวํางประเทศ เป็นต๎น สํงเสริมการน าเทคโนโลยีและ
นวัตกรรมมาประยุกต์ใช๎ทั้งภาคการผลิต การตลาด การบริหารจัดการการเงิน และโลจิสติกส์ เชื่อมโยงเศรษฐกิจ
ดิจิตอล ในการอ านวยความสะดวกทางการค๎าการลงทุนด๎วยระบบอิเล็กทรอนิกส์  และสนับสนุนการลงทุนเพ่ือ
สร๎างเศรษฐกิจและสังคมแหํงปัญญาและการเรียนรู๎ มุํงเน๎นการพัฒนาธุรกิจเชิงสร๎างสรรค์ การลงทุนที่ใช๎เทคโนโลยี
ขั้นสูงและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล๎อม การประหยัดพลังงานและการใช๎พลังงานทดแทน การลงทุนด๎านการวิจัยและ
พัฒนาเชิงพาณิชย์ การจัดตั้งส านักงานใหญํข๎ามประเทศ บริษัทการค๎าระหวํางประเทศ รวมทั้งการให๎ความส าคัญ
เรื่องความรับผิดชอบและการตอบแทนสูํสังคมขององค์กร และกิจการเพ่ือสังคม 

๕.๒ การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสร้างสังคมสูงวัย
อย่างมีคุณภาพ 

๕.๒.๑ การพัฒนาศักยภาพคนในทุกช่วงวัยให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ 
โดยชํวงวัยเด็กตั้งแตํแรกเกิดให๎มีพัฒนาการที่สมวัยในทุกด๎าน วัยเรียน วัยรุํนให๎มีทักษะการ

เรียนรู๎ ทักษะชีวิตสามารถอยูํรํวมกับผู๎อ่ืนภายใต๎บริบทสังคมที่เป็นพหุวัฒนธรรม วัยแรงงานให๎มีการพัฒนา
ยกระดับสมรรถนะฝีมือแรงงานเพ่ือสร๎างผลิตภาพเพ่ิมให๎กับประเทศ วัยผู๎สูงอายุให๎มีการท างานที่เหมาะสมตาม
ศักยภาพและประสบการณ์ มีรายได๎ในการด ารงชีวิต มีการสร๎างเสริมและฟ้ืนฟูสุขภาพเพ่ือปูองกันหรือชะลอความ
ทุพพลภาพและโรคเรื้อรังตํางๆ ที่จะกํอให๎เกิดภาระแกํปัจเจกบุคคล ครอบครัว และระบบบริการสุขภาพ 

๕.๒.๒ การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ เท่าเทียมและท่ัวถึง โดย 
(๑) ปฏิรูประบบบริหารจัดการทางการศึกษา โดยปรับระบบบริหารจัดการการศึกษาใหมํเพ่ือ

สร๎างความรับผิดชอบตํอผลลัพธ์ (Accountability)  
(๒) ปฏิรูประบบการคลังด๎านการศึกษา เพ่ือเพ่ิมคุณภาพและประสิทธิภาพการจัดการศึกษาโดย

การจัดสรรงบประมาณตรงสูํผู๎เรียน สํงเสริมการมีสํวนรํวมจากภาคเอกชนในการจัดการศึกษา  
(๓) พัฒนาคุณภาพครูทั้งระบบ ตั้งแตํกระบวนการผลิต สรรหา และการคัดเลือกให๎ได๎คนดีคนเกํง 

รวมทั้งระบบการประเมินและรับรองคุณภาพที่เน๎นผลลัพธ์จากตัวผู๎เรียน  
(๔) ปฏิรูประบบการเรียนรู๎ โดยมุํงจัดการเรียนรู๎เพ่ือสร๎างสมรรถนะก าลังคนทั้งระบบการศึกษา

ตั้งแตํระดับปฐมศึกษาจนถึงการเรียนรู๎ตลอดชีวิต พัฒนาสื่อเพ่ือการเรียนรู๎ ปรับหลักสูตรและผลิตก าลังคนให๎
สอดคล๎องกับการเปลี่ยนแปลงและความต๎องการของตลาด การวิจัยและการใช๎เทคโนโลยีและสื่อเพ่ือการเรียนรู๎ 
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๕.๒.๓ การพัฒนาด้านสุขภาพ โดยส่งเสริมการพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมทาง 
การแพทย์เพ่ือรองรับการเป็นสังคมผู๎สูงอายุทั้งในด๎านผลิตภัณฑ์สุขภาพและที่อยูํอาศัยส าหรับ

ผู๎สูงอายุยกระดับการบริหารจัดการระบบสุขภาพเพ่ือลดความเหลื่อมล้ าและสร๎างความยั่งยืนในระยะยาว  โดย
พัฒนาระบบข๎อมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารทรัพยากรด๎านสาธารณสุข บูรณาการระบบหลักประกันสุขภาพ
ภาครัฐให๎เกิดความเป็นเอกภาพในการบริหารจัดการและการใช๎ทรัพยากร และสํงเสริมการอภิบาลระบบสุขภาพใน
รูปแบบเครือขํายที่มีการใช๎ทรัพยากรรํวมกัน พัฒนาศักยภาพของประเทศไทยสูํการเป็นศูนย์กลางสุขภาพ
นานาชาติทั้งในด๎านศูนย์กลางบริการสุขภาพ (Medical Service Hub) ศูนย์กลางบริการเพ่ือสํงเสริมสุขภาพ 
(Wellness Hub) ศูนย์กลางยาและผลิตภัณฑ์เพ่ือสุขภาพ (Product Hub) และศูนย์กลางบริการวิชาการและ
งานวิจัย (Academic Hub) เพ่ือน ารายได๎กลับมาใช๎ยกระดับคุณภาพบริการสาธารณสุขภายในประเทศรวมทั้ง
สํงเสริมการให๎ความส าคัญกับมิติสุขภาพในทุกนโยบายสาธารณะ (Health in All Policies) เพ่ือให๎การขับเคลื่อน
นโยบายของทุกภาคสํวนตระหนักถึงผลกระทบของนโยบายสาธารณะที่มีตํอสุขภาพของประชาชน 

๕.๒.๔ การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอ้ือต่อการด ารงชีพในสังคมสูงวัย โดยการ
ปรับปรุงสภาพแวดล๎อมและความจ าเป็นทางกายภาพให๎เหมาะกับวัย และการพัฒนาระบบการดูแลผู๎สูงอายุใน
รูปแบบที่หลากหลายทั้งในด๎านการจัดบริการสุขภาพและสวัสดิการสังคมอยํางบูรณาการ โดยการมีสํวนรํวมของ
ทุกภาคสํวนอยํางตํอเนื่อง รวมทั้งพัฒนาชุมชนที่มีศักยภาพและความพร๎อมให๎เป็นต๎นแบบของการดูแลผู๎สูงอายุ
เพ่ือขยายผลไปสูํชุมชนอ่ืน ตลอดจนการพัฒนานวัตกรรมในการใช๎ชีวิตประจ าวันส าหรับผู๎สูงอายุ 

๕.๓ การลดความเหลื่อมล้ าทางสังคม 
๕.๓.๑ การยกระดับรายได้และสร้างโอกาสในการประกอบอาชีพ มุํงเน๎นการเพ่ิมผลิตภาพ

แรงงาน โดยสนับสนุนให๎แรงงานมีโอกาสเข๎าถึงการเรียนรู๎และพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานอยํางมีมาตรฐาน ปรับ
โครงสร๎างคําจ๎างแรงงานให๎ชัดเจนและสะท๎อนทักษะฝีมือแรงงานอยํางแท๎จริง เรํงผลักดันให๎การใช๎ระบบมาตรฐาน
คุณวุฒิวิชาชีพและมาตรฐานฝีมือแรงงานในทางปฏิบัติอยํางเป็นรูปธรรม นอกจากนี ้เพ่ิมผลิตภาพทางการผลิตของ
เกษตรกรรายยํอย โดยสนับสนุนการวิจัยและพัฒนาและการผลิตทางการเกษตรที่สอดคล๎องกับพ้ืนที่  สร๎าง
หลักประกันรายได๎แทนการอุดหนุนด๎านราคาสินค๎าเกษตร ลดต๎นทุนทางการเกษตรโดยสนับสนุนปัจจัยการผลิต 

๕.๓.๒ การจัดบริการทางสังคมให้ทุกคนตามสิทธิขั้นพื้นฐาน และเน้นการสร้างภูมิคุ้มกันระดับ
ปัจเจก โดย (๑) พัฒนาระบบบริการสาธารณะให๎มีคุณภาพและมีชํองทางการเข๎าถึงอยํางหลากหลาย โดยเฉพาะ
ระบบบริการสาธารณสุขและการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สวัสดิการสังคม และกระบวนการยุติธรรม (๒) สนับสนุนการ
จัดหาที่อยูํอาศัยของผู๎มีรายได๎น๎อยและการเข๎าถึงระบบสาธารณูปโภค ก าหนดเป็นนโยบายที่อยูํอาศัยแหํงชาติและ
เมืองนําอยูํ พัฒนาโครงการที่อยูํอาศัยแก๎ปัญหาชุมชนแออัดในเมืองโดยด าเนินการรํวมกับภาคธุรกิจเอกชน และ 
(๓) การจัดรูปแบบสวัสดิการพื้นฐานที่จ๎าเป็นและเหมาะสมตามกลุํมเปูาหมาย (Customized Welfare) ที่ค านึงถึง
ฐานะทางเศรษฐกิจและสังคมท่ีแตกตํางกัน โดยมีแนวทางการรับภาระคําใช๎จํายรํวมกัน (Cost Sharing) 

๕.๓.๓ การสร้างความเสมอภาคในการเข้าถึงทรัพยากร โดยปฏิรูปที่ดินเพ่ือการเกษตร 
สนับสนุนให๎เกษตรกรรายยํอยที่ไร๎ที่ดินท ากินและยากจนได๎มีที่ดินเป็นของตนเองหรือมีสิทธิท ากินในที่ดินปฏิรูป
ระบบการบริหารจัดการน้ าอยํางเป็นระบบและเข๎าถึงพ้ืนที่เปูาหมายได๎อยํางแท๎จริงด๎วยการผลักดัน  พรบ.
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ทรัพยากรน้ า พ.ศ. ….. และบูรณาการแผนงานและงบประมาณรํวมกันของหนํวยงาน และสร๎างกระบวนการมีสํวน
รํวม รวมทั้งปรับโครงสร๎างภาษีท่ีเป็นธรรม เชํน ภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร๎าง ภาษีมรดกและภาษีสิ่งแวดล๎อม เป็นต๎น 

๕.๓.๔ การเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมอย่างเสมอภาค การคุ๎มครองสิทธิขั้นพ้ืนฐาน และการ
เข๎าถึงกระบวนการยุติธรรมอยํางเทําเทียมโดยการเสริมศักยภาพและความเข๎มแข็งด๎านกฎหมายให๎แกํประชาชน 
รวมทั้งการปรับปรุงและบังคับใช๎กฎหมายเพ่ือลดปัญหาความเหลื่อมล๎า เชํน กฎหมายปุาชุมชน กฎหมายภาษี
มรดก กฎหมายที่ดิน เป็นต๎น 

๕.๔ การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง 
๕.๔.๑ การลงทุนด้านโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอ านวยความสะดวกของเมือง  เตรียมความ

พร๎อมรองรับความเป็นเมือง ทั้งด๎านการบริหารจัดการด๎านผังเมืองด๎านสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ระบบ
คมนาคมขนสํง ระบบบริหารจัดการสิ่งแวดล๎อม ระบบการศึกษาและระบบสาธารณสุขที่ได๎มาตรฐาน มีคุณภาพ 
และเพียงพอตํอความต๎องการของคนในเมือง รวมทั้งเสริมสร๎างความสามารถในการบริหารจัดการเมืองตามระดับ
การพัฒนา 

๕.๔.๒ การพัฒนาด้านการขนส่งและโลจิสติกส์เชื่อมโยงกับเพื่อนบ้าน  
สํงเสริมและเรํงรัดการพัฒนาระบบการบริหารจัดการโลจิสติกส์ของประเทศเพ่ือเพ่ิม

ความสามารถในการแขํงขันของประเทศทั้งด๎านการค๎า การลงทุน และการบริการ โดยค านึงถึงการเป็นมิตรตํอ
สิ่งแวดล๎อม (Green Logistics) สนับสนุนให๎เกิดความรํวมมือในหํวงโซํอุปทาน และปรับปรุงกฎหมาย กฎระเบียบ 
รวมทั้งปรับลดกระบวนงานด๎านอ านวยความสะดวกทางการค๎า ขนสํง และโลจิสติกส์ให๎มีความสะดวกและมี
ประสิทธิภาพตํอภาคธุรกิจอยํางแท๎จริง 

๕.๔.๓ การส่งเสริมการลงทุน การค้าชายแดน และการจัดตั้งเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ ให๎
ความส าคัญกับนโยบายสํงเสริมการลงทุนและการค๎าชายแดนเพ่ือดึงดูดให๎นักลงทุนในภูมิภาคเข๎ามาลงทุนในไทย
และประเทศเพ่ือนบ๎าน รวมทั้งสํงเสริมการจัดตั้งเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษในพ้ืนที่ชายแดนโดยให๎ความส าคัญกับ
การลงทุนโครงสร๎างพื้นฐาน การสํงเสริมการลงทุนและสิทธิประโยชน์ การบริหารจัดการแรงงานตํางด๎าว และการ
ให๎บริการจุดเดียวเบ็ดเสร็จ เพ่ือชํวยอ านวยความสะดวกด๎านการค๎าชายแดนและการผํานแดนระหวํางไทยกับ
ประเทศในภูมิภาคมากขึ้น 

๕.๕ การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

๕.๕.๑ การรักษาทุนทางธรรมชาติเพื่อการเติบโตสีเขียว ใช้ประโยชน์จากทุนธรรมชาติ โดย
ค านึงถึงขีดจ ากัดและศักยภาพในการฟ้ืนตัว ปกปูองรักษาทรัพยากรปุาไม๎ โดยสนธิก าลังของทุกภาคสํวนน าระบบ
สารสนเทศมาใช๎เพ่ือการบริหารจัดการ บังคับใช๎กฎหมายอยํางมีประสิทธิภาพและเป็นธรรม เพ่ิมพ้ืนที่ปุาไม๎โดย
สํงเสริมการปลูกไม๎มีคําทางเศรษฐกิจระยะยาว อนุรักษ์และใช๎ประโยชน์ความหลากหลายทางชีวภาพอยํางยั่งยืน
และแบํงปันผลประโยชน์อยํางเป็นธรรม รวมทั้งผลักดันแนวทางการประเมินมูลคําของระบบนิเวศและการสร๎าง
รายได๎จากการอนุรักษ์ จัดสรรที่ดินให๎แกํผู๎ยากไร๎ กระจายการถือครองที่ดิน จัดท าฐานข๎อมูลที่ดินเพ่ือการบริหาร
จัดการอยํางเป็นระบบ การจัดเก็บภาษีที่ดินในอัตราก๎าวหน๎า ก าหนดเพดานการถือครองที่ดินที่เหมาะสม และ



-43- 

 

ก าหนดมาตรการปูองกันการถือครองที่ดินของคนตํางชาติ  บริหารจัดการน้ าเพ่ือให๎เกิดความยั่งยืน บูรณาการ
ระหวํางหนํวยงานอยํางเป็นระบบ สร๎างศูนย์ข๎อมูลทรัพยากรน้ า จัดตั้งองค์กรบริหารจัดการน้ าในระดับพ้ืนที่ เชํน 
คณะกรรมการลุํมน้ า และองค์กรผู๎ใช๎น้ า คุ๎มครองทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง ลดความขัดแย๎งเชิงนโยบาย
ระหวํางการพัฒนาโครงสร๎างพื้นฐาน การทํองเที่ยว การประมง และวิถีชีวิตของชุมชนบริหารจัดการแรํโดยก าหนด
ปริมาณที่เหมาะสมในการน้ าแรํมาใช๎ประโยชน์ ค านึงถึงความจ าเป็นและมูลคําในอนาคต บังคับใช๎มาตรการ
ควบคุมผลกระทบจากการท๎าเหมืองแรํที่กํอมลพิษตํอสภาพแวดล๎อมและสุขภาพอนามัยของประชาชน 

๕.๕.๒ การส่งเสริมการบริโภคที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม สร๎างระบบหมุนเวียนวัสดุที่ใช๎แล๎ว ที่มี
ประสิทธิภาพ ขับเคลื่อนสูํ Zero Waste Society ผํานมาตรการตํางๆ เชํน การปฏิรูประบบภาษีและ
คําธรรมเนียมเพ่ือสิ่งแวดล๎อม การศึกษาเพ่ือสิ่งแวดล๎อม มาตรฐานและฉลากสินค๎า เป็นต๎น 

๕.๕.๓ การส่งเสริมการผลิต การลงทุน และการสร้างงานสีเขียว เพ่ือยกระดับประเทศสูํ
เศรษฐกิจและสังคมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล๎อม พัฒนาคลัสเตอร์อุตสาหกรรมสีเขียว สํงเสริมผู๎ประกอบการให๎
สามารถปรับระบบสูํหํวงโซํอุปทานหรือหํวงโซํคุณคําที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล๎อม (Green Supply Chain/Green 
Value Chain) สํงเสริมการท าการเกษตรกรรมยั่งยืน รวมทั้งสํงเสริมภาคบริการที่มีผลกระทบตํอสิ่งแวดล๎อมน๎อย 
เพ่ือให๎ประเทศไทยมีศักยภาพให๎มีบทบาทมากข้ึนในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจ 

๕.๕.๔ การจัดการมลพิษและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม ด๎วยการเรํงรัดการควบคุมมลพิษทั้ง
ทางอากาศ ขยะ น้ าเสีย และของเสียอันตราย ที่เกิดจากการผลิตและบริโภค เพ่ือสร๎างคุณภาพสิ่งแวดล๎อมที่ดี
ให๎กับประชาชน เรํงรัดแก๎ไขปัญหาการจัดการขยะเป็นล าดับแรก โดยสํงเสริมให๎เกิดกลไกการคัดแยกขยะเพ่ือน า
กลับมาใช๎ใหมํให๎มากที่สุด เรํงก าจัดขยะมูลฝอยตกค๎างสะสมในสถานที่ก าจัดในพื้นที่วิกฤต สร๎างรูปแบบการจัดการ
ขยะมูลฝอยและของเสียอันตรายที่เหมาะสม เน๎นการแปรรูปเป็นพลังงาน สร๎างวินัยของคนในชาติมุํงสูํการจัดการ
ที่ยั่งยืน โดยให๎ความรู๎แกํประชาชน และการบังคับใช๎กฎหมาย 

๕.๕.๕ การพัฒนาความร่วมมือด้านสิ่งแวดล้อมระหว่างประเทศ ผลักดันการจัดท าแผนแมํบท
การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อมของอาเซียน หาแนวทางความรํวมมือกับอาเซียนและอนุ
ภูมิภาคลุํมน๎าโขงในประเด็นการขนสํงข๎ามพรมแดน การเคลื่อนย๎ายแรงงาน การบริหารจัดการพลังงานและการ
บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 

๕.๕.๖ การเพิ่มขีดความสามารถในการปรับตัวเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
และการบริหารจัดการเพื่อลดความเสี่ยงด้านภัยพิบัติ เพ่ิมขีดความสามารถในการรับมือและปรับตัวตํอการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ เพ่ิมศักยภาพในการลดการปลํอยก๏าซเรือนกระจกให๎กับทุกภาคสํวน สํงเสริมการ
วิจัยและพัฒนาทางวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรมเพื่อลดผลกระทบและปรับตัวตํอการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ พัฒนาระบบฐานข๎อมูลและระบบการเตือนภัย ตลอดจนสํงเสริมความรํวมมือระหวํางประเทศด๎านการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติทางธรรมชาติ ให๎ความส าคัญกับการปูองกันน้ าทํวม วางแผนปูองกัน
เมืองและพ้ืนที่ชายฝั่ง พัฒนาเมืองที่สามารถปรับตัวและยืดหยุํนตํอการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ (Climate 
Resilience City) การให๎บริการของระบบนิเวศ สํงเสริมการลงทุนของภาคเอกชนในการรับมือภัยพิบัติโดยสร๎าง
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แนวปูองกันตามธรรมชาติ และการจัดท าแผนธุรกิจตํอเนื่อง รวมทั้งการพัฒนาระบบการจัดการภัยพิบัติให๎มี
ประสิทธิภาพพร๎อมรองรับแนวโน๎มการเกิดภัยพิบัติที่รุนแรงในอนาคต 

๕.๖ การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 
๕.๖.๑ การสร้างความโปร่งใสในทุกขั้นตอนของการปฏิบัติราชการ โดยให๎มีชํองทางให๎ทุกภาค

สํวนสามารถเข๎าถึง เข๎าตรวจสอบข๎อมูลของภาคราชการและร๎องเรียนได๎   เชํน   ข๎อมูลการประกวดราคาจัดซื้อ 
จัดจ๎างโครงการของทางราชการ ข๎อมูลการประมูลโครงการ ผู๎ชนะการประมูลและราคาปิดประมูลข๎อมูล
ความก๎าวหน๎าตามกระบวนการยุติธรรม เชํน คดีที่ไมํด าเนินการตามหลักธรรมาภิบาล คดีทุจริตคอร์รัปชันและคดี
ที่ประชาชนให๎ความสนใจในแตํละยุคสมัย ฯลฯ 

๕.๖.๒ การพัฒนาบุคลากรภาครัฐให๎มีความเป็นมืออาชีพและเพียงพอตํอการขับเคลื่อนภารกิจ
ภาครัฐรํวมกับภาคเอกชนและภาคประชาสังคมที่เปลี่ยนแปลงไป เพ่ือให๎ระบบราชการเล็กกะทัดรัดแตํมีความ
คลํองตัวและมีประสิทธิภาพสูง 

๕.๖.๓ การสร้างรูปแบบการพัฒนา อปท. ให้เหมาะสม สามารถรับมือการเปลี่ยนแปลงทางด๎าน
เศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล๎อม รวมทั้งเป็นแกนหลักในการประสานเครือขํายและเชื่อมโยงภาคสํวนตํางๆ ใน
ระดับพ้ืนที่ได๎อยํางมีประสิทธิภาพ 

๕.๖.๔ การสร้างระบบตรวจสอบ ติดตามและประเมินผลที่มีประสิทธิภาพ สร๎างผลงานที่มี
คุณภาพ รวดเร็วและนําเชื่อถือ สามารถเป็นเครื่องมือให๎กับคณะรัฐมนตรีประกอบการตัดสินใจในเชิงนโยบายได๎  
โดยเฉพาะอยํางยิ่งการติดตาม ประเมินผลโครงการใหญํๆ ที่มีการใช๎จํายงบประมาณเป็นจ านวนมาก และเป็น
โครงการที่มีผลกระทบในวงกว๎าง 

1.3 แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด / แผนพัฒนาจังหวัด 
 แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอ่าวไทย 
 วิสัยทัศน์ (Vision) 
“ศูนย์กลาง การเกษตร การทํองเที่ยวนานาชาติ มีระบบโลจิสติกส์ที่สมบูรณ์ เป็นมิตรกับ

สิ่งแวดล๎อม” 

 พันธกิจ (Mission) 
1. พัฒนา การผลิต การแปรรูป และการบริหารจัดการ ปาล์มน้ ามัน ยางพารา และไม๎ผล 
2. พัฒนาการประมง การเพาะเลี้ยงสัตว์น้ าเศรษฐกิจ รวมถึงการปศุสัตว์ที่สามารถสร๎างความโดดเดํน 
3. พัฒนาทรัพยากรการทํองเที่ยว สร๎างรูปแบบการทํองเที่ยวที่ หลากหลาย การบริหารจัดการ 

และสร๎างเครือขํายการทํองเที่ยวระหวํางกลุํมจังหวัด 
4. พัฒนาระบบโครงสร๎างพ้ืนฐาน การขนสํง และโลจิสติกส์ เพ่ือรองรับการพัฒนาของกลุํม

จังหวัด 
5. อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล๎อม ศิลปวัฒนธรรม และสภาพสังคมท่ีดี 
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 เป้าประสงค์รวม 
1. กลุํมจังหวัดเป็นศูนย์กลาง การผลิตและแปรรูป ยางพารา ปาล์มน้ ามันของประเทศ 
2. เป็นกลุํมจังหวัดชั้นน าด๎านการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ าเศรษฐกิจ และการเลี้ยงสัตว์เศรษฐกิจที่มี

ความโดดเดํนในพื้นท่ี 
3. กลุํมจังหวัดเป็นสถานที่ทํองเที่ยวนานาชาติ ที่มีคุณภาพ และมีความหลากหลายของรูปแบบ

การทํองเที่ยว 
4. มีระบบโครงสร๎างพ้ืนฐาน และระบบโลจิสติกส์ที่มีศักยภาพในการรองรับการพัฒนาด๎านตําง ๆ 

ของกลุํม 
5. กลุํมจังหวัดมีทรัพยากรธรรมชาติที่สมบูรณ์ มีสิ่งแวดล๎อม สภาพสังคมท่ีดี 

 ประเด็นยุทธศาสตร ์
ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาการผลิต แปรรูป และการบริหารจัดการ พืชเศรษฐกิจหลัก (ปาล์มน้ ามัน 

ยางพารา ไม๎ผล) 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพ่ิมผลผลิตจากการประมงชายฝั่ง การเพาะเลี้ยงสัตว์น้ าเศรษฐกิจ และการ

เลี้ยงสัตว์เศรษฐกิจที่มีความโดดเดํนในพื้นท่ี 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาสูํการเป็นสถานที่ทํองเที่ยวนานาชาติ ที่มีคุณภาพ และมีความหลากหลาย

ของรูปแบบการทํองเที่ยว 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาระบบโครงสร๎างพ้ืนฐาน การขนสํง และโลจิสติกส์ เพ่ือรองรับการพัฒนา

ของกลุํมจังหวัด 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาสูํการเป็นเมืองสีเขียว และสังคมคุณภาพ 

 แผนพัฒนาจังหวัด 
วิสัยทัศน์ (Vision) 
“นครแห่งอารยธรรม น่าอยู่น่าเที่ยว การเกษตรและอุตสาหกรรมยั่งยืน” 

ค านิยามวิสัยทัศน์ 
นครแห่งอารยธรรม นครศรีธรรมราชเมืองที่มีความหลากหลายทางศาสนา  พลเมืองอยูํรํวมกัน

อยํางเอ้ืออาทร  มีแหลํงบํมเพาะบุคคลด๎วยด๎วยสถาบันการเรียนรู๎ทั้งในและนอกระบบ  และมีประเพณี  วัฒนธรรม
ที่สืบทอดอยํางยาวนาน 

น่าอยู่น่าเที่ยว เมืองที่ปลอดภัยจากอาชญากรรม อุบัติภัย  ภัยพิบัติทางธรรมชาติ ชุมชนเข๎มแข็ง 
เป็นที่อยูํอาศัยชั้นดี และประชาชนมีความสุข มีสุขภาพอนามัยดี ชุมชนมีความมั่นคงทางอาหารสูง  เป็นเมือง
อาหารปลอดภัย เมืองสี เ ขียวที่ เป็นมิตรกับสิ่ งแวดล๎อม  เมืองพลั งงานสะอาด เมืองที่มี การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ น้ า การบริหารจัดการสิ่งแวดล๎อมอยํางยั่งยืน เมืองที่มีระบบสาธารณูปโภค ระบบคมนาคมที่
เชื่อมโยงทั้งทางบก ทางราง ทางน้ า ทางอากาศอยํางครบวงจร ระบบโลจิสติกส์ได๎มาตรฐาน ประชาชนมีความเป็น
เจ๎าบ๎านที่ดี และเป็นคนมีอัธยาศัยไมตรีที่ด ีเป็นเมืองแหํงทํองเที่ยวที่อบอํุน 
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การเกษตรและอุตสาหกรรมยั่งยืน นครศรีธรรมราชมีฐานเศรษฐกิจเข๎มแข็งจากภายในจังหวัด 
เป็นแหลํงการผลิตทางการเกษตรที่มีความสมดุลของระบบนิเวศ และสภาพแวดล๎อม มุํงเน๎นการผลิตที่มีคุณภาพ 
ปลอดภัย มีมาตรฐาน และเพ่ิมมูลคํา ตรงตามความต๎องการของผู๎บริโภค และน านวัตกรรม เทคโนโลยีอันทันสมัย
มาประยุกต์ใช๎ สํงผลให๎เกษตรกร ประชาชนชาวจังหวัดนครศรีธรรมราช มีงาน อาชีพ รายได๎  การบริหารจัดการ
ด๎านโครงสร๎างพื้นฐานการผลิตทางการเกษตรที่มีประสิทธิภาพสูงสุดในเรื่อง ดิน น้ า และระบบชลประทาน รวมทั้ง
การจัดสรรที่ดินท ากิน เป็นเมืองที่เน๎นการจัดการด๎านการสํงเสริมการผลิตพืช สัตว์ ประมง การพัฒนาศักยภาพ
เกษตรกรสูํ Smart Farmer การพัฒนาองค์กรเกษตรกร ให๎เข๎มแข็งการบริหารจัดการฟาร์มสูํ Smart Farm ระบบ
การวางแผนการผลิต เพ่ือการสร๎างมูลคําผํานการแปรรูปและ การพัฒนาตลาดสินค๎าเกษตร  ที่มีความยั่งยืนและ
เชื่อมโยงเครือขํายด๎านการตลาดทั้งภายในและภายนอกประเทศ มีการแปรรูปเพ่ิมคุณคํา มูลคําสินค๎าเกษตรสร๎าง
ผลตอบแทนเชิงเศรษฐกิจ และการประยุกต์ใช๎นวัตกรรมด๎านการเกษตรคูํขนานภูมิปัญญาท๎องถิ่น    เศรษฐกิจ
เติบโตจากการทํองเที่ยว เป็นแหลํงทํองเที่ยวทางวัฒนธรรมและธรรมชาติ  นิเวศน์ปุาเขา และทางทะเล และการ
ทํองเที่ยวทางพุทธศาสนา เศรษฐกิจจากฐานการค๎า การลงทุน การบริการ และอุตสาหกรรมที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล๎อม ที่เติบโต และแขํงขันได๎ 

จุดยืนการพัฒนาของจังหวัด  
จากข๎อมูลการวิเคราะห์ศักยภาพของจังหวัด และก าหนดทิศทางการพัฒนายุทธศาสตร์ใน

ภาพรวมของจังหวัดนครศรีธรรมราช ได๎ก าหนดจุดยืนการพัฒนาของจังหวัด 3 ประเด็น ดังนี้ 
1. เมืองสืบสานศิลปวัฒนธรรม สงบสุข นําเที่ยว 
2. เมืองเกษตรนวัตกรรม และอุตสาหกรรมสีเขียว 
3. ศูนย์กลางการคมนาคมขนสํง และกระจายสินค๎าของภาคใต๎ 
เป้าหมายการพัฒนา 
1. เพ่ิมรายได๎จากการเกษตร  อุตสาหกรรมและการทํองเที่ยว ยกระดับมาตรฐานคุณภาพ 
2. เพ่ิมรายได๎จาการทํองเที่ยว 
3. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อมได๎รับการจัดการอยํางมีประสิทธิภาพและยั่งยืน 
4. ประชาชนยึดหลักธรรมะในการด าเนินชีวิต  และมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
5. ศิลปวัฒนธรรม  และประเพณีมีการสืบสานอยํางตํอเนื่อง 
ประเด็นการพัฒนา 

     1.  การบริหารจัดการเกษตรและอุตสาหกรรมสูํมาตรฐานครบวงจรและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล๎อม  
2. การพัฒนาการทํองเที่ยวบนพ้ืนฐานธรรมะ  ธรรมชาติ  และศิลปวัฒนธรรม 
3. การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อมอยํางยั่งยืน  
4. การพัฒนาคน ชุมชน และสังคมให๎นําอยูํ เข๎มแข็งตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
5. การรักษาความมั่นคงและความสงบเรียบร๎อย 
6. การสํงเสริมศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ (Strategic Issue) 
ยุทธศาสตร์ที่ 1  การบริหารจัดการเกษตรและอุตสาหกรรมสู่มาตรฐานครบวงจร 

และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
เป้าหมายของประเด็นการพัฒนา 
1. เป็นเมืองเกษตรสุขภาพ เกษตรคุณภาพ เกษตรนวัตกรรม ทํองเที่ยวเกษตร และเกษตร

อุตสาหกรรมสีเขียวที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล๎อม ได๎รับการจัดการอยํางมีประสิทธิภาพ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาการท่องเที่ยวบนพื้นฐานธรรมะ  ธรรมชาติ  และ
ศิลปวัฒนธรรม 

เป้าหมายของประเด็นการพัฒนา 
1. เพ่ิมรายได๎จากการทํองเที่ยว 
2. แหลํงทํองเที่ยวได๎รับการพัฒนาให๎ได๎มาตรฐาน 
3. เพ่ิมศักยภาพบุคลากรด๎านการทํองเที่ยว 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
เป้าหมายของประเด็นการพัฒนา 
1. ทรัพยากรธรรมชาติ น้ า สิ่งแวดล๎อม ได๎รับการจัดการอยํางมีประสิทธิภาพและใช๎อยํางยั่งยืน 
2. การจัดการพลังงานอยํางมีประสิทธิภาพและใช๎อยํางประหยัด 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง ตามปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

เป้าหมายของประเด็นการพัฒนา 
1. ประชาชนได๎รับสวัสดิการพื้นฐานอยํางทั่วถึงมีคุณภาพชีวิตที่ดี และมีความสุข 
2. การศึกษามีคุณภาพ ทัดเทียมกับคํามาตรฐานการศึกษา 
3. ชุมชนเข๎มแข็งตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  การรักษาความมั่นคงและความสงบเรียบร้อย 
เป้าหมายของประเด็นการพัฒนา 
1. สังคมปลอดยาเสพติด 
2. ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน และมีคุณภาพชีวิตที่ดี 

ยุทธศาสตร์ที่ 6  การส่งเสริมศาสนา ศิลปะ และวฒันธรรม 
เป้าหมายของประเด็นการพัฒนา 
1. ศิลปวัฒนธรรมและประเพณีมีการสืบสานอยํางตํอเนื่อง 
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1.4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
 วิสัยทัศน ์“ องค์กรหลักในการพัฒนา ยึดหลักธรรมาภิบาล และปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” 

 ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่นในเขตจังหวัดนครศรีธรรมราช  (พ.ศ.

2561-2565)      ได๎ก าหนดขึ้นเพื่อให๎สอดคล๎องกับสภาวการณ์ในปัจจุบัน ภายใต๎แนวคิด “หลักความพอเพียง” 
ตามแนวพระราชด าริฯ  โดยอาศัยกรอบแนวทางจากยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจ และ
สังคมแหํงชาติ ฉบับที่ 12 แผนพัฒนาภาคใต๎ ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุํมจังหวัดภาคใต๎ฝั่งอําวไทย ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาจังหวัดนครศรีธรรมราช และภารกิจ 6 ด๎าน ขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่นตามแผนปฏิบัติการก าหนด
ขั้นตอนการกระจายอ านาจฯ มาตรา 32(1) รวมทั้ง ได๎ทบทวนจากยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองสํวน
ท๎องถิ่น ฉบับปี พ.ศ.2561-2564 ประกอบด๎วย ยุทธศาสตร์ พันธกิจ และเปูาหมายการพัฒนา ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาเศรษฐกิจ 
 พันธกิจ 

 1. พัฒนาศักยภาพเกษตรกรให๎มีองค์ความรู๎ตามแนวพระราชด าริเศรษฐกิจพอเพียง การบริหาร
จัดการ การตลาด และสํงเสริมการสร๎างเครือขํายเกษตรกร  
 2. พัฒนาอาชีพที่สอดคล๎องกับบริบทของชุมชน และความต๎องการของตลาด วิสาหกิจชุมชน 
สนับสนุน   การใช๎ภูมิปัญญาท๎องถิ่นและสํงเสริมการน าเทคโนโลยีมาใช๎ในการเพ่ิมมูลคําการผลิต ด๎านการเกษตร 
อุตสาหกรรม        และบริการ ฯลฯ 
 3. สํงเสริมการผลิตและจ าหนํายสินค๎าเกษตรทั้งท่ีเป็นอาหาร มิใชํอาหาร และพลังงานทดแทน 
 4. สนับสนุนการจัดรูปที่ดินเพ่ือการพัฒนาชุมชนเมืองและชนบท 
 5. จัดให๎มีระบบโครงสร๎างพื้นฐานและแหลํงน้ าเพื่อการเกษตรอยํางทั่วถึงและเพียงพอ 
 6. ฟ้ืนฟู พัฒนาทรัพยากรเพ่ือการทํองเที่ยว ทั้งแหลํงทํองเที่ยว บุคลากร  ภาคการตลาด  
ประชาสัมพันธ์การทํองเที่ยว  เพื่อเสริมสร๎างภาพลักษณ์ที่ดีของจังหวัด 
 7. สํงเสริมการลงทุน การพาณิชย์  และพัฒนาธุรกิจที่เก่ียวเนื่องกับการทํองเที่ยว 
 8. สํงเสริม สนับสนุนการวิจัยพัฒนาที่ผสมผสานภูมิปัญญาท๎องถิ่นกับองค์ความรู๎ใหมํ สนับสนุน
การวิจัยและพัฒนารํวมระหวํางนักวิชาการและชุมชน โดยให๎ความส าคัญกับความสอดคล๎องกับความต๎องการ  
ภาคเศรษฐกิจชุมชน 
 9. พัฒนาความเชื่อมโยงของระบบตลาด ระบบขนสํงและระบบโลจิสติกส์ 

 เป้าหมายการพัฒนา 
1. รายได๎ของชุมชนเพิ่มขึ้นโดยเฉลี่ยร๎อยละ 10 ตํอปี 
2. ประชาชนได๎ใช๎ประโยชน์จากที่ดินอยํางเป็นธรรม ที่ดินมีคุณคําและได๎รับประโยชน์มากขึ้น  
3. จังหวัดนครศรีธรรมราชเป็นเมืองนําทํองเที่ยวติดอันดับของภาคใต๎ 
4. เศรษฐกิจเติบโตในอัตราที่เหมาะสมกับศักยภาพของจังหวัด โดยให๎ความส าคัญกับการเพ่ิม

มูลคํา การค๎าการลงทุนของจังหวัด 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมและพลังงาน 
 พันธกิจ 
1. ฟ้ืนฟูพ้ืนที่ปุาและระบบนิเวศให๎เกิดความอุดมสมบูรณ์ 
2. สํงเสริมการบริหารจัดการน้ าในพ้ืนที่ต๎นน้ าและลุํมน้ าอยํางมีประสิทธิภาพ โดยให๎มีระบบชํวย

ตัดสินใจในการบริหารจัดการน้ า ระบบพยากรณ์และเตือนภัยน้ าแล๎งและน้ าทํวม รวมทั้งสํงเสริมให๎มีระบบ        
การจัดการน้ าเสีย 

3. สํงเสริมให๎มีมาตรการควบคุมการทํองเที่ยวในแหลํงทํองเที่ยวธรรมชาติในชุมชน ให๎อยูํในขีด
ความสามารถการรองรับของระบบนิเวศ 

4. สํงเสริมการด ารงชีวิตตามวิถีไทย เพื่อปลูกฝังคํานิยมการบริโภค อยํางพอเพียงและยั่งยืน การ
สร๎างเครือขํายชุมชน เพ่ือการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อมชุมชน 

5. สํงเสริมให๎ชุมชน หมูํบ๎านมีสํวนรํวมในการบริหารจัดการเพ่ือลดมลพิษและควบคุมกิจกรรมที่
จะสํงผลกระทบตํอคุณภาพชีวิตและประชาชน เสริมสร๎างประสิทธิภาพของกลไกการจัดการขยะชุมชน ขยะ
อันตราย ขยะอิเล็กทรอนิกส์ ขยะติดเชื้อ สํงเสริมให๎มีมาตรการสร๎างแรงจูงใจให๎เกิดการลดและคัดแยกขยะ ใน
แหลํงก าเนิด สนับสนุนการสร๎างธุรกิจจากขยะรีไซเคิล และสนับสนุนให๎มีระบบเก็บขนและก าจัดขยะ แบบรวม
ศูนย ์

6. เสริมสร๎างประสิทธิภาพในการก าจัด บ าบัดมลพิษ ทั้งด๎านวิชาการ บุคลากร และสร๎าง
จิตส านึกของชุมชนในการมีสํวนรํวมติดตาม ตรวจสอบ เฝูาระวัง แก๎ไขปัญหาสิ่งแวดล๎อม 

7. สํงเสริมสนับสนุนครัวเรือน ชุมชน ใช๎พลังงานทดแทน พลังงานทางเลือก พลังงานใสสะอาด 
8. สนับสนุนสํงเสริมการรังวัดและจัดท าแผนที่ เพ่ือแสดงแนวเขตท่ีดินของรัฐ 
9. ผลักดันให๎มีระบบคุ๎มครองสิทธิชุมชนและการแบํงปันผลประโยชน์ที่เป็นธรรม อนุรักษ์ฟ้ืนฟู 

ความหลากหลายของพันธุกรรมท๎องถิ่น เพ่ือรักษา ปกปูองระบบนิเวศท่ีเชื่อมโยงวิถีชีวิตและวัฒนธรรมชุมชน 

 เป้าหมายการพัฒนา 
1. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อมมีความสมดุลเชิงนิเวศน์อยํางยั่งยืน ประชาชนมีการ

ด ารงชีวิตอยูํอยํางมีความสุขภายใต๎คุณภาพสิ่งแวดล๎อมท่ีดี 
2. ประชาชนมีจิตส านึกและมีสํวนรํวมในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อม 
3. ครัวเรือน ชุมชน มีทางเลือกในการใช๎พลังงาน และมีพลังงานใช๎อยํางเพียงพอ 
4. คุณภาพสิ่งแวดล๎อมอยูํในเกณฑ์มาตรฐาน 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 
 พันธกิจ 

  1. พัฒนาทรัพยากรมนุษย์และองค์กรภาคประชาสังคมให๎มีศักยภาพเพ่ือรองรับการพัฒนาในทุกด๎าน 
  2. พัฒนาคุณภาพการศึกษา  กระบวนการเรียนรู๎คูํคุณธรรม จริยธรรม จัดการศึกษาทั้งในและ
นอกระบบ  สนับสนุนการจัดท าหลักสูตรท๎องถิ่น  สํงเสริมให๎เยาวชน  ประชาชน ใช๎ประโยชน์จากเทคโนโลยี
สารสนเทศเชิงสร๎างสรรค์อยํางฉลาดเพื่อเสริมสร๎างการเรียนรู๎ 
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  3. สนับสนุนบุคลากรทางการศึกษาให๎กับพ้ืนที่การศึกษาท่ีขาดแคลน 
4. พัฒนาและปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพอนามัย พัฒนาสิ่งแวดล๎อมชุมชนให๎ถูกสุขลักษณะ 
5. พัฒนาบุคลากรทางการแพทย์และสาธารณสุข  สํงเสริมการบริหารจัดการแพทย์แผนไทย 

(แพทย์ทางเลือก) ทั้งในระดับชุมชน และ สถานพยาบาล 
6. ปูองกัน ควบคุมการแพรํระบาดของยาเสพติดเพ่ือลดจ านวนผู๎เสพย์และผู๎เกี่ยวข๎องให๎น๎อยลง 
7. ควบคุมการแพรํระบาดของโรคติดตํอร๎ายแรงและปูองกันการเกิดโรคไมํติดตํอ เฝูาระวัง

ปูองกันปัญหาการปุวยและตายด๎วยโรคอุบัติใหมํ 
8. สํงเสริมการจัดระเบียบชุมชน สังคม การรักษาความสงบเรียบร๎อยและการบรรเทาสาธารณ

ภัย เพื่อความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
9. พัฒนาการกีฬา  เสริมสร๎างโอกาสให๎ประชาชนทุกกลุํมออกก าลังกายและเลํนกีฬา จัดหา

สถานที่จัดกิจกรรมออกก าลังกายและเลํนกีฬาอยํางทั่วถึง 
10. สํงเสริมการท านุบ ารุงและรักษา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท๎องถิ่น พัฒนา ฟ้ืนฟู      

ตํอยอดแหลํงเรียนรู๎ทางวัฒนธรรม เพ่ือสํงเสริมการเรียนรู๎ของเยาวชนและประชาชนและเผยแพรํสูํสังคมโลก 
11. สงเคราะห์ และพัฒนาเด็ก เยาวชน สตรี คนชรา คนพิการ และผู๎ด๎อยโอกาสในสังคมให๎มี

คุณภาพชีวิตที่ดีและพ่ึงพาตนเองได๎ มีอาชีพ มีงานท า ได๎รับการศึกษา 
12. สร๎างกระบวนการมีสํวนรํวมเพ่ือความเข๎มแข็งของชุมชน สนับสนุนกระบวนการเรียนรู๎

ชุมชน การจัดท าแผนแมํบทชุมชน สํงเสริมกิจกรรมชุมชนเกษตรอุตสาหกรรมชุมชน และสวัสดิการชุมชน  

 เป้าหมายการพัฒนา 
1. ประชาชน/เยาวชน มีความรู๎ มีคุณธรรม จริยธรรม ด ารงชีวิตได๎อยํางปกติสุข  
2. ประชาชนได๎รับสวัสดิการพ้ืนฐานอยํางทั่งถึงเป็นธรรม และมีความปลอดภัยในชีวิตและ

ทรัพย์สิน 
3. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตเพ่ิมขึ้นทั้งทางรํางกาย จิตใจ สติปัญญา รวมทั้งมีอนามัยการเจริญ

พันธุ์  ที่เหมาะสมในทุกชํวงวัย 
4. ประชาชนมีโอกาสในการเข๎าถึงระบบสุขภาพท่ีมีคุณภาพเพ่ิมขึ้น และปัจจัยเสี่ยงตํอสุขภาพลดลง  

       ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
        พันธกิจ 

1. พัฒนาเส๎นทางคมนาคมภายในเขตพ้ืนที่รับผิดชอบให๎ได๎มาตรฐาน สะดวกปลอดภัยอยํางทั่วถึง  
2. พัฒนาระบบโครงสร๎างพื้นฐานให๎มีประสิทธิภาพและครบถ๎วนเพียงพอ 
3. พัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการข้ันพื้นฐานให๎มีประสิทธิภาพอยํางทั่วถึงทุกพื้นที่ 

 เป้าหมายการพัฒนา 
1. มีระบบโครงสร๎างพ้ืนฐาน ที่ได๎มาตรฐาน มีความสะดวก รวดเร็ว ปลอดภัย และเชื่อมโยงกับ  

ระบบขนสํงอ่ืน รวมทั้งเพียงพอตํอความต๎องการของประชาชน 
  2. มีระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการข้ันพื้นฐาน ที่มีประสิทธิภาพทั่วถึงทุกพ้ืนที่ 
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    ยุทธศาสตร์ที่ 5 การเสริมสร้างธรรมาภิบาลและการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
        พันธกิจ 

1. รณรงค์สร๎างกระบวนการเรียนรู๎ ปลูกฝังจิตส านึก คํานิยมตามหลักการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข เสริมสร๎างวัฒนธรรมการเมืองแบบประชาธิปไตยและจิตส านึก
ธรรมาภิบาลให๎แกํเยาวชน ประชาชนทุกระดับ ทุกภาคสํวน 

2. พัฒนาการบริหารจัดการองค์กรตามหลักธรรมาภิบาลให๎มีประสิทธิภาพและโปรํงใส สนับสนุน
ให๎ใช๎ทรัพยากรในการบริหารอยํางคุ๎มคํา ปรับปรุงระบบข๎อมูลและรูปแบบการให๎บริการประชาชน ลดขั้นตอนการ
ท างานเพ่ืออ านวยความสะดวกแกํประชาชน 

3. พัฒนาและสํงเสริมการจัดท าแผนพัฒนาท๎องถิ่นที่ตอบสนองความต๎องการในระดับชุมชน
ภายใต๎กระบวนการมีสํวนรํวมจากทุกภาคสํวน สนับสนุนให๎มีระบบฐานข๎อมูลกลางและระบบการติดตาม
ประเมินผล 

4. พัฒนาศักยภาพบุคลากรขององค์กรอยํางสม่ าเสมอและตํอเนื่อง เพ่ือเสริมสร๎างประสิทธิภาพ
ในการปฏิบัติราชการ  

        เป้าหมายการพัฒนา 
1. ประชาชนมีจิตส านึกท่ีดี มีสํวนรํวมในการพัฒนาท๎องถิ่น  
2. องค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่นมีความพร๎อมในการแก๎ปัญหาและให๎บริการประชาชน 
3. มีการบริหารจัดการที่โปรํงใสและมีประสิทธิภาพ และเพ่ิมการมีสํวนรํวมของทุกภาคีในการพัฒนา 

2.  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
1.1 วิสัยทัศน ์

“ส่งเสริมคุณภาพชีวิต  พน้วิกฤตน าพา ราษฎร์ประชาเป็นสุข” 
1.2 ยุทธศาสตร ์

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด๎านโครงสร๎างพื้นฐาน 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด๎านเศรษฐกิจ 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด๎านการพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด๎านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อม 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด๎านศาสนาวัฒนธรรมและการทํองเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 
6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด๎านการบริหารจัดการองค์กรและการปกครองในระบอบประชาธิปไตย 

1.3 เป้าประสงค์ 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

1.1 การคมนาคมขนสํงมีความสะดวก  ปลอดภัย ได๎มาตรฐานและครอบคลุม 
1.2 แหลํงน้ าเพ่ือการอุปโภคบริโภคมีคุณภาพและเพียงพอกับความต๎องการ 
1.3 ไฟฟูา ขยายเขตครอบคลุมและใช๎การได๎ 
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2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
2.1 ประชาชนมีอาชีพสร๎างรายได๎ หนี้สินลดลงและมีการออม 
2.2 พัฒนาอาชีพทั้งภาคการเกษตรและนอกภาคการเกษตร 
2.3 สํงเสริมการรวมกลุํมอาชีพ / กองทุนสวัสดิการสังคม 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 
3.1 ประชาชนทุกคนสามารถเข๎าถึงการศึกษาได๎ทุกระดับ 
3.2 มีศูนย์กีฬาหมูํบ๎าน/ชุมชนที่มีระบบ มีอุปกรณ์กีฬาที่ได๎มาตรฐาน 
3.3 มีการปูองกันและแก๎ไขปัญหายาเสพติดโดยให๎ประชาชนเข๎ามามีสํวนรํวม  
3.4 ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
3.5 ประชาชนมีสุขภาพที่ดี ทั้งสุขภาพกายและสุขภาพจิต 
3.6 ผู๎สูงอายุ คนพิการ ผู๎ปุวยเอดส์ และผู๎ด๎อยโอกาส ได๎รับการชํวยเหลือ 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
4.1 มีการจัดการด๎านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อมอยํางจริงจัง 
4.2 ประชาชนตระหนักถึงความส าคัญของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อม 
4.3 ชุมชนมีภูมิทัศน์ท่ีสะอาด ปราศจากมลพิษ 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศาสนา  วัฒนธรรมและการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 
5.1 โบราณสถานวัดโมคลานได๎รับการพัฒนาเพ่ือเป็นแหลํงทํองเที่ยวและสร๎างรายได๎ 
5.2 สํงเสริมกิจกรรมงานประเพณีท้ังสองศาสนา 
5.3 มีการจัดเก็บข๎อมูลด๎านภูมิปัญญาท๎องถิ่น 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการองค์กรและการปกครองในระบอบประชาธิปไตย 
6.1 ประชาชนเข๎ามามีสํวนรํวมในการบริหาร อบต. และใช๎สิทธิของตนเองภายใต๎การ

ปกครองในระบอบประชาธิปไตย 
6.2 การบริหารงานของ อบต. สามารถแก๎ปัญหาและตอบสนองความต๎องการของ

ประชาชนได๎อยํางมีประสิทธิภาพ 
6.3 การพัฒนาสถานที่ เครื่องมือเครื่องใช๎ ตลอดจนพัฒนาด๎านบุคลากรให๎มีความรู๎

ความสามารถ 
6.4 การจัดเก็บข๎อมูลพื้นฐานตําง ๆ เพื่อการพัฒนาอยํางมีระบบ 
 

1.4 ตัวชี้วัด 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

1.1 ร๎อยละของถนนที่ได๎มาตรฐานเพ่ิมข้ึน 
1.2 ร๎อยละของครัวเรือนที่ได๎รับประโยชน์ในการคมนาคมที่สะดวก ปลอดภัย 
1.3 ร๎อยละของครัวเรือนที่มีน้ าเพ่ือการอุปโภคบริโภคเพ่ิมขึ้น 
1.4 ร๎อยละของครัวเรือนได๎รับความสะดวกจากการติดตั้งไฟฟูาแสงสวําง 
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2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
2.1 ร๎อยละของครัวเรือนทีมีรายได๎เฉลี่ยตํอปีสูงกวําเกณฑ์ข้ันต่ าของ จปฐ. เพิ่มข้ึน 
2.2 ร๎อยละของประชาชนวัยท างาน (อายุ 15 - 60 ปี) ที่มีอาชีพและรายได๎เพ่ิมข้ึน 
2.3 ร๎อยละของครัวเรือนที่มีการเก็บออมเพ่ิมข้ึน 
2.4 จ านวนการฝึกอบรมอาชีพให๎ประชาชนที่ต๎องการฝึกอบรมอาชีพเพ่ิมข้ึน 
2.5 จ านวนการอุดหนุนการด าเนินงานของศูนย์บริการและถํายทอดเทคโนโลยีการเกษตร

ประจ าต าบล 
2.6 จ านวนหมูํบ๎าน / กลุํมอาชีพที่ได๎รับการสํงเสริมเงินทุนหมุนเวียนในการประกอบอาชีพ

เพ่ิมข้ึน 
2.7 จ านวนของกลุํม /กองทุนสวัสดิการชุมชนที่ได๎รับการสนับสนุนการด าเนินงานเพิ่มข้ึน 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 
1.1 ร๎อยละของเด็กวัยกํอนเกณฑ์ได๎รับการอบรมและดูแลจากศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเพ่ิมขึ้น 
1.2 ร๎อยละของเด็กที่จบการศึกษาภาคบังคับได๎เรียนตํอในระดับที่สูงขึ้นเพ่ิมข้ึน 
1.3 ร๎อยละของประชาชน (อายุ 15 – 60 ปี) สามารถอํานเขียนภาษาไทยและคิดเลข

อยํางงํายได๎เพ่ิมข้ึน 
1.4 จ านวนโรงเรียนที่ได๎รับการสนับสนุนงบประมาณเพ่ิมข้ึน 
1.5 ศูนย์กีฬาหมูํบ๎าน / ชุมชนที่มีระบบการจัดการอยํางมีระบบเพิ่มขึ้น 
1.6 ร๎อยละของคดีเก่ียวกับยาเสพติดในพื้นที่ลดลง 
1.7 ร๎อยละของครัวเรือนที่มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินเพ่ิมขึ้น 
1.8 ร๎อยละของประชาชนอายุ 35 ปีขึ้นไปที่ได๎รับการตรวจสุขภาพประจ าปีเพิ่มขึ้น 
1.9 ร๎อยละของคนท่ีมีสิทธิในระบบประกันสุขภาพถ๎วนหน๎ามีหลักประกันสุขภาพเพ่ิมข้ึน 
1.10 ร๎อยละของผู๎สูงอายุ ผู๎พิการ ผู๎ปุวยเอดส์ และผู๎ด๎อยโอกาสได๎รับการชํวยเหลือเพ่ิมข้ึน 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
2.1 จ านวนการการดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อมเพ่ิมข้ึน 
2.2 ร๎ อยละของครั ว เ รื อนที่ มี สํ วนรํ วม ในการท ากิจกรรม เกี่ ยวกับการอนุ รั กษ์

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อมเพ่ิมข้ึน 
2.3 ร๎อยละของครัวเรือนที่ไมํถูกรบกวนจากมลพิษเพ่ิมข้ึน 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศาสนาวัฒนธรรมและการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 
3.1 จ านวนการพัฒนา ปรับปรุงโบราณสถานเพิ่มขึ้น 
3.2 จ านวนการจัดงานประเพณีในต าบล 
3.3 ระบบการจัดเก็บข๎อมูลด๎านภูมิปัญญาท๎องถิ่นเพ่ิมขึ้น 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการองค์กรและการปกครองในระบอบประชาธิปไตย 
4.1 ร๎อยละของประชาชนที่ไปใช๎สิทธิเลือกตั้งทั้งในระดับท๎องถิ่นและระดับประเทศเพ่ิมข้ึน 
4.2 ร๎อยละของประชาชนที่มีความพึงพอใจตํอการด าเนินงานขององค์การบริหารสํวน

ต าบลโมคลานเพ่ิมข้ึน 
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4.3 จ านวนการพัฒนาสถานที่ / เครื่องมือเครื่องใช๎ /บุคลากรเพ่ิมข้ึน 
4.4 มีระบบฐานข๎อมูลพื้นฐานเพื่อการพัฒนาอยํางเป็นระบบเพิ่มข้ึน 

1.5 ค่าเป้าหมาย 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

1.1 ครัวเรือนที่ได๎รับประโยชน์ในการคมนาคมที่สะดวก ปลอดภัย 
1.2 ครัวเรือนที่น้ าเพื่อการอุปโภคบริโภคเพ่ิมข้ึน 
1.3 ครัวเรือนได๎รับความสะดวกจากการติดตั้งไฟฟูาแสงสวําง 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
2.1 ครัวเรือนทีมีรายได๎เฉลี่ยตํอปีสูงกวําเกณฑ์ข้ันต่ าของ จปฐ. 
2.2 การอุดหนุนการด าเนินงานของศูนย์บริการและถํายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจ าต าบล 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 
3.1 เด็กท่ีจบการศึกษาภาคบังคับได๎เรียนตํอในระดับที่สูงขึ้นเพิ่มขึ้น 
3.2 ศูนย์กีฬาหมูํบ๎าน / ชุมชนมีระบบการจัดการอยํางมีระบบเพิ่มขึ้น 
3.3 คดีเก่ียวกับยาเสพติดในพ้ืนที่ลดลง 
3.4 ครัวเรือนที่มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
3.5 คนที่มีสิทธิในระบบประกันสุขภาพถ๎วนหน๎ามีหลักประกันสุขภาพ 
3.6 ผู๎สูงอายุ ผู๎พิการ ผู๎ปุวยเอดส์ และผู๎ด๎อยโอกาสได๎รับการชํวยเหลือ 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
4.1 การการดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อม 
4.2 ครัวเรือนมีสํวนรํวมในการท ากิจกรรมเกี่ยวกับการอนุรักษ์สิ่งแวดล๎อม 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาศาสนา วัฒนธรรมและการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 
5.1 โบราณสถานวัดโมคลานได๎รับการพัฒนาเพ่ือเป็นแหลํงทํองเที่ยวและสร๎างรายได๎ 
5.2 สํงเสริมกิจกรรมงานประเพณีท้ังสองศาสนา 
5.3 การจัดเก็บข๎อมูลด๎านภูมิปัญญาท๎องถิ่น 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการองค์กรและการปกครองในระบอบประชาธิปไตย 
6.1 ประชาชนเข๎ามามีสํวนรํวมในการบริหาร อบต. และใช๎สิทธิของตนเองภายใต๎การ

ปกครองในระบอบประชาธิปไตย 
6.2 การบริหารงานของ อบต. สามารถแก๎ปัญหาและตอบสนองความต๎องการของประชาชน

ได๎อยํางมีประสิทธิภาพ 
6.3 การพัฒนาสถานที่ เครื่องมือเครื่องใช๎ ตลอดจนพัฒนาด๎านบุคลากรให๎มีความรู๎

ความสามารถ 
6.4 การจัดเก็บข๎อมูลพื้นฐานตําง ๆ เพ่ือการพัฒนาอยํางมีระบบ 
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1.6 กลยุทธ์ 
1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

1.1  กํอสร๎าง  ปรับปรุง  ซํอมแซม บุกเบิก  ถนน  สะพาน   ระบบการระบายน้ า  ศาลาที่พัก
ริมทาง  ให๎ได๎มาตรฐาน และครอบคลุม 

1.2 ขุดลอกแหลํงน้ า  กํอสร๎าง  ปรับปรุง ซํอมแซม แหลํงกักเก็บน้ า  ขยายเขตประปา  เพ่ือ
การอุปโภคบริโภคให๎ครอบคลุม 

1.3  ขยายเขต ปรับปรุง ซํอมแซมไฟฟูาสาธารณะให๎ครอบคลุม 

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
2.1  พัฒนาอาชีพทั้งภาคการเกษตรและนอกภาคการเกษตร 
2.2  สํงเสริม สนับสนุนการรวมกลุํมอาชีพ กองทุนสวัสดิการชุมชน กลุํมกองทุนตําง ๆ 

3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 
3.1  พัฒนา สํงเสริม  สนับสนุนการศึกษา 
3.2 พัฒนา สํงเสริม สนับสนุนการกีฬาและการรวมกลุํมกิจกรรมของเด็กเยาวชน กลุํมชมรมและ

นันทนาการ 
3.3  สํงเสริม สนับสนุนกิจกรรมเพ่ือปูองกันและแก๎ไขปัญหายาเสพติด 
3.4  สํงเสริม  สนับสนุนกิจกรรมการบริการด๎านสาธารณสุข 
3.5  สํงเสริม สนับสนุนกิจกรรมด๎านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
3.6 สํงเสริม  สนับสนุนกิจกรรมในการชํวยเหลือผู๎สูงอายุ คนพิการ  ผู๎ปุวยเอดส์และ

ผู๎ด๎อยโอกาส 

4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
4.1  อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและพัฒนาสิ่งแวดล๎อม 

5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาศาสนา วัฒนธรรมและการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 
5.1  พัฒนาโบราณสถาน  สนับสนุน  สํงเสริมการทํองเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 
5.2  สํงเสริม  สนับสนุนด๎านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาท๎องถิ่น 
 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการองค์กรและการปกครองในระบอบประชาธิปไตย 
6.1  สํงเสริม สนับสนุนการมีสํวนรํวมของประชาชนในการพัฒนา อบต. 
6.2 พัฒนาศักยภาพบุคลากร พัฒนา  ปรับปรุง ซํอมแซมสถานที่ เครื่องมือเครื่องใช๎ 

เทคโนโลยีสารสนเทศในการปฏิบัติงาน 
6.3  พัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพด๎านข๎อมูลขําวสาร 
6.5  เสริมสร๎างความรู๎ ความเข๎าใจและการสร๎างเครือขํายการปกครองในระบอบประชาธิปไตย 

 



-56- 

 

1.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
การก าหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) ขององค์การบริหารสํวนต าบลโมคลาน 

ก าหนดการพัฒนาที่ครอบคลุมกิจกรรมตําง ๆ ขององค์การบริหารสํวนต าบลโมคลาน ที่เกี่ยวข๎องกับการพัฒนา 
ดังนี้ 

1. นโยบายการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.1 พัฒนา  ปรับปรุงระบบการบริการสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ ด๎านโครงสร๎าง

พ้ืนฐาน เชํน  ถนน  คูระบายน้ า  ประปา  ไฟฟูา เป็นต๎น 
1.2 พัฒนาแหลํงน้ าเพ่ือการเกษตร   

2. นโยบายการพัฒนาเศรษฐกิจ 
2.1 สํงเสริมการฝึกอบรมอาชีพเพ่ือสร๎างรายได๎ให๎กับประชาชน โดยเฉพาะกลุํมสตรี        

ผู๎วํางงาน ตลอดจนผู๎ด๎อยโอกาสในต าบล 
2.2 พัฒนาผลิตภัณฑ์ในต าบล  สํงเสริมผลิตภัณฑ์ที่เป็นภูมิปัญญาท๎องถิ่นให๎เป็นที่รู๎จัก 
2.3 สํงเสริม  สนับสนุน  การประกอบอาชีพของปราชญ์ชาวบ๎านในต าบล เชํน การแพทย์

แผนไทย  กลุํมกลองยาว มโนราห์  
2.4 สํงเสริมการพัฒนาผลิตผลทางการเกษตร  การรวมกลุํมทางการเกษตร   

3. นโยบายการพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
3.1 สํงเสริม  สนับสนุนการด าเนินงานด๎านสาธารณสุข 
3.2 สํงเสริมและสนับสนุนให๎มีการจัดท าแผนแมํบทชุมชนทั้งในระดับหมูํบ๎าน และระดับ

ต าบล เพ่ือน าไปสูํการแก๎ไขปัญหาความยากจน 
3.3 สํงเสริมการรวมกลุํมองค์กรตําง ๆ  ของประชาชน 
3.4 สํงเสริมให๎มีการจัดสวัสดิการส าหรับผู๎สูงอายุ  คนพิการ  ผู๎ปุวยเอดส์  ตลอดจน

ผู๎ด๎อยโอกาส 
3.5 พัฒนาสถาบันครอบครัว  แก๎ไขปัญหาที่เกิดขึ้นในครอบครัวเพ่ือน าไปสูํต าบลเข๎มแข็ง 
3.6 วางมาตรการในการปูองกันและแก๎ไขปัญหายาเสพติด 
3.7 การพัฒนา ฝึกอบรมอาสาสมัครปูองกันภัยฝุายพลเรือน (อปพร.) เพ่ือชํวยเหลือ 

บรรเทาความเดือดร๎อนด๎านสาธารณภัยให๎กับประชาชน 
3.8 จัดตั้งศูนย์การเรียนรู๎ในชุมชนต าบลโมคลาน 

4. นโยบายการพัฒนาการศึกษา 
1.1 สํงเสริม  สนับสนุน  การศึกษาท้ังในระบบและนอกระบบ 
1.2 สํงเสริม  สนับสนุน  พัฒนาการศึกษาในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทั้งสองศูนย์  ตลอดจน

สํงเสริม  สนับสนุน ให๎ผู๎ดูแลเด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กได๎รับการศึกษาในระดับที่สูงขึ้น เพ่ือน ามาพัฒนาการเรียน
การสอนในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ตลอดจนการฝึกอบรม การศึกษาดูงานตําง ๆ 

1.3 สนับสนุนการด าเนินกิจกรรม  โครงการตําง ๆ ด๎านการศึกษาของโรงเรียนในต าบล 
1.4 สนับสนุนการเรียนการสอนของโรงเรียนสอนศาสนา (ฟัรดูอีน) 
1.5 สนับสนุนให๎มีอุปกรณ์การเรียนการสอน  สถานที่เรียน  ตลอดจนอาหารเสริม(นม) 

อาหารกลางวันให๎เพียงพอ 
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5. นโยบายการพัฒนาศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
5.1 ปรับปรุงภูมิทัศน์โบราณสถานวัดโมคลาน  เพ่ือพัฒนาเป็นแหลํงทํองเที่ยวและสร๎าง

รายได๎ให๎กับประชาชนในต าบล 
5.2 สํงเสริม  สนับสนุนการสืบสานวัฒนธรรม  การจัดงานประเพณี วิถีชีวิตและภูมิปัญญา

ท๎องถิ่น  ทั้งที่เก่ียวกับศาสนาพุทธและศาสนาอิสลาม 
5.3 ท านุบ ารุงศาสนสถานให๎คงสภาพที่สมบูรณ์  เพ่ือเป็นแหลํงประกอบศาสนกิจของ

ประชาชนในต าบล  ตลอดจนนักทํองเที่ยว 

6. นโยบายการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
6.1 รณรงค์ด๎านการรักษาความสะอาดของบ๎านเรือน  ถนนในต าบล เพ่ือให๎เป็นต าบลนํา

มองนําอยูํ 
6.2 จัดหาสถานที่ท้ิงขยะ  ก าจัดขยะ  เพ่ือลดปริมาณขยะในต าบล ตลอดจนสร๎างจิตส านึก

ในการรักษาความสะอาด 

7. นโยบายการพัฒนาการบริการจัดการองค์กรและการพัฒนาบุคลากร 
7.1 พัฒนาการบริหารจัดการองค์กร  ภายใต๎หลักการบริหารจัดการที่ดี 
7.2 มีแหลํงข๎อมูลขําวสาร  คือ ศูนย์ข๎อมูลขําวสารขององค์การบริหารสํวนต าบล ที่

ให๎บริการประชาชนทั้งด๎านขําวสาร  บริการอินเตอร์เน็ตต าบลและพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศให๎ทันสมัย 
7.3 พัฒนาบุคลากรขององค์การบริหารสํวนต าบล ทั้งผู๎บริหาร  ข๎าราชการ  ลูกจ๎างประจ า 

พนักงานจ๎าง ตลอดจน สมาชิกสภาองค์การบริหารสํวนต าบล  โดยการฝึกอบรม การศึกษาดูงานตําง  ๆ เพ่ือน ามา
ปรับใช๎ในการพัฒนาต าบล 

7.4 พัฒนา  ปรับปรุงหอกระจายขําว  ให๎มีประสิทธิภาพ เพ่ือประชาสัมพันธ์ข๎อมูลขําวสาร
ให๎ประชาชนทราบอยํางท่ัวถึง 

1.8 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
ในภาพรวมแล้วยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลโมคลาน มุ่งพัฒนา 6  ด้าน 

ได้แก่  
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด๎านโครงสร๎างพื้นฐาน 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด๎านเศรษฐกิจ 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด๎านการพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด๎านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อม 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาศาสนา วัฒนธรรมและการทํองเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 
6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด๎านการบริหารจัดการองค์กรและการปกครองในระบอบประชาธิปไตย 
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2. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
3.1 การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น 

1. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน  ปัญหาที่พบมากก็คือปัญหาเส๎นทางคมนาคมไมํสะดวกโดยเฉพาะ
ในชํวงหน๎าฝน  เนื่องจากถนนบางสายเป็นถนนดินลูกรังและหินผุ เมื่อถึงชํวงฤดูฝนเส๎นทางจะเป็นหลุมเป็นบํอ  เป็น
รํองลึกท าให๎ประชาชนไมํสามารถสัญจรไป  -  มาได๎สะดวกจึงต๎องมีการปรับปรุงเรื่องเส๎นทางคมนาคมให๎สามารถใช๎
สัญจรไป  -  มาได๎ตลอดฤดูกาล โดยพัฒนาเป็นถนนลาดยางและถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สํวนปัญหารองลงมาคือ
ปัญหาระบบสาธารณูปโภค ระบบประปาหมูํบ๎านยังไมํครอบคลุมทุกพ้ืนที่ ปริมาณน้ ามีไมํเพียงพอกับความต๎องการ 
ต๎องมีการขยายระบบประปาหมูํบ๎าน และเรื่องไฟฟูาสํองทางยังไมํครอบคลุมทุกเส๎นทางและแหลํงชุมชน  ต๎องมีการ
ขยายพ้ืนที่ติดตั้งไฟฟูาสํองทาง 

2. ด้านเศรษฐกิจ  ปัญหาด๎านราคาผลผลิต ต๎นทุนในการผลิตและการประกอบอาชีพ 
เนื่องจากต๎นทุนในการผลิต เคมีภัณฑ์ทางการเกษตรราคาสูง แตํผลผลิตที่จ าหนํายมีราคาตกต่ าและบางครั้งผลผลิต
ล๎นตลาดไมํมีสถานที่ระบายสินค๎า และในชํวงหน๎าแล๎งมีปัญหาด๎านแหลํงน้ าเพ่ือการเกษตร  ปัจจุบันพ้ืนที่
เพาะปลูกมีจ านวนจ ากัด  จึงต๎องมีการพัฒนาความรู๎ในการประกอบอาชีพและสร๎างอาชีพเสริมให๎แกํประชาชนใน
ชุมชน  

3. ด้านการพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ  ปัญหาด๎านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
ซึ่งได๎มีการฝึกอบรมอาสาสมัครปูองกันภัยฝุายพลเรือน   (อปพร.) เพ่ือรองรับการด าเนินงานด๎านการชํวยเหลือ
ประชาชนและจะเพ่ิมจ านวนมากขึ้นในอนาคต    ปัญหาด๎านการศึกษาของเด็กวัยกํอนเกณฑ์   คือ  สถานที่ของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  ศูนย์อบรมเด็กกํอนเกณฑ์ประจ ามัสยิดบ๎านอํูตะเภาที่มีความคับแคบ  ซึ่งต๎องมีการขยับขยาย
เพ่ือรองรับกับจ านวนเด็กเล็กที่เพ่ิมขึ้นเรื่อย ๆ  ปัญหายาเสพติดซึ่งมีการระบาดมากขึ้น และเป็นปัญหาเรํงดํวนที่
ต๎องรีบด าเนินการแก๎ไข  ซึ่งได๎มีโครงการเพ่ือรองรับปัญหาดังกลําวโดยเฉพาะโครงการด๎านกีฬาเพ่ือให๎เด็กและ
เยาวชนหันมาออกก าลังกายเพ่ือหํางไกลยาเสพติด  ปัญหาครอบครัว   ซึ่งได๎มีการจัดตั้งศูนย์พัฒนาครอบครัวใน
ชุมชนต าบลโมคลาน  (ศพค.ต.โมคลาน) เพ่ือด าเนินการด๎านครอบครัวโดยเฉพาะ ปัญหาด๎านงบประมาณเกี่ยวกับ
การศึกษา ซึ่งยังไมํเพียงพอกับความต๎องการของนักเรียน 

4. ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ปัญหาที่พบมาก  คือ  ปัญหาขยะโดยเฉพาะริม
ถนนสายหลัก   เพราะไมํมีระบบการก าจัดขยะที่ดี  ไมํมีภาชนะรองรับขยะ  การก าจัดขยะไมํถูกวิธี  นอกจากนี้  
ยังพบปัญหามลพิษจากร๎านรับซื้อของเกํา ที่เกิดจากการเผาไหม๎เพ่ือเอาเศษโลหะ  ปัญหากลิ่นเหม็นจากฟาร์มเลี้ยง
สัตว์ที่สํงผลตํอสุขภาพของประชาชนและน้ าดื่มน้ าใช๎ไมํสะอาด 

5. ด้านการศาสนา  วัฒนธรรม  และการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์  การสํงเสริมการอนุรักษ์
วัฒนธรรม ประเพณีทางศาสนา ไมํวําจะเป็นศาสนาพุทธหรือศาสนาอิสลามให๎คงอยูํ การรักษาความสามัคคีของ
ชาวต าบลโมคลานในเรื่องความสามัคคีปรองดองระหวํางสองศาสนา   การท านุบ ารุง  ปรับปรุงโบราณสถานวัดโม
คลานให๎เป็นแหลํงทํองเที่ยวเพ่ือสร๎างรายได๎ให๎ประชาชนในต าบล  ปัญหาด๎านภูมิปัญญาท๎องถิ่นของต าบล ซึ่งควร
จะมีการเก็บข๎อมูลไว๎เพ่ือลูกหลานจะได๎สืบทอดและใช๎เป็นประโยชน์ตํอไป 
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6. ด้านการบริหารจัดการองค์กรและการปกครองในระบอบประชาธิปไตย  ปัญหาด๎าน
บุคลากรที่ไมํเพียงพอกับปริมาณงาน  ท าให๎บางครั้งเกิดปัญหา / งานลําช๎า  ปัญหาด๎านเครื่องมือ / เครื่องใช๎ใน
ส านักงานที่ไมํเพียงพอ   ปัญหาด๎านการบริหารงานบุคคล  ปัญหาด๎านการเข๎ามามีสํวนรํวมของประชาชนในการ
บริหารงานขององค์การบริหารสํวนต าบลในด๎านตําง ๆ เพ่ือให๎การด าเนินงานเกิดความโปรํงใส 

3.2 การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
AEC หรือ Asean Economics Community คือการรวมตัวของชาติในอาเซียน 10 ประเทศ 

โดยมี ไทย พมํา ลาว เวียดนาม มาเลเซีย สิงคโปร์ อินโดนีเซีย ฟิลิปปินส์ กัมพูชา บรูไน เพ่ือที่จะให๎มีผลประโยชน์
ทางเศรษฐกิจรํวมกัน จะมีรูปแบบคล๎ายๆ กลุํม Euro Zone นั่นเอง จะท าให๎มีผลประโยชน์ อ านาจตํอรองตํางๆ 
กับคํูค๎าได๎มากขึ้น และการน าเข๎า สํงออกของชาติในอาเซียนก็จะเสรี ยกเว๎นสินค๎าบางชนิดที่แตํละประเทศอาจจะ
ขอไว๎ไมํลดภาษีน าเข๎า (เรียกวําสินค๎าอํอนไหว) 

Asean จะรวมตัวเป็น ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนและมีผลเป็นรูปธรรม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 
2558 ณ วันนั้นจะท าให๎ภูมิภาคนี้เปลี่ยนไปอยํางมาก โดย AEC Blueprint (แบบพิมพ์เขียว) หรือแนวทางที่
จะให้ AEC เป็นไปคือ 

1. การเป็นตลาดและฐานการผลิตเดียวกัน 
2. การเป็นภูมิภาคที่มีขีดความสามารถในการแขํงขันสูง 
3. การเป็นภูมิภาคที่มีการพัฒนาทางเศรษฐกิจที่เทําเทียมกัน 
4. การเป็นภูมิภาคที่มีการบูรณาการเข๎ากับเศรษฐกิจโลก 
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ส่วนที่ 3 
การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 

ที ่ ยุทธศาสตร ์ ด้าน แผนงาน 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลกั 
หน่วยงาน 
สนับสนุน 

1. ด๎านโครงสร๎างพื้นฐาน บริการชุมชนและสังคม เคหะและชุมชน กองชําง ส านักปลัด 
กองคลัง 

2. ด๎านเศรษฐกิจ การเศรษฐกิจ การเกษตร ส านักปลัด กองคลัง 
กองชําง บริการชุมชนและสังคม สร๎างความเข๎มแข็งของชุมชน 

เคหะและชุมชน 
3. ด๎านการพัฒนาคนและสังคม

ท่ีมีคุณภาพ 
บริการชุมชนและสังคม การศึกษา ส านักปลัด กองคลัง 

กองชําง เคหะและชุมชน 
สาธารณสุข 
สร๎างความเข๎มแข็งของชุมชน 
การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

บริหารงานท่ัวไป การรักษาความสงบภายใน 
งบกลาง งบกลาง 

4. ด๎านทรัพยากร ธรรมชาติ
และสิ่งแวดล๎อม 

บริหารงานท่ัวไป บริหารงานท่ัวไป ส านักปลัด กองคลัง 
กองชําง 

5. ด๎านศาสนาวัฒนธรรมและ
การทํองเท่ียวเชิงอนุรักษ์ 

บริการชุมชนและสังคม การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ ส านักปลัด กองคลัง 
กองชําง เคหะและชุมชน 

สร๎างความเข๎มแข็งของชุมชน 
บริหารงานท่ัวไป บริหารงานท่ัวไป 

6. ด๎านการบริหารจัดการ
องค์กรและการปกครองใน
ระบอบประชาธิปไตย 

บริการชุมชนและสังคม การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ ส านักปลัด กองคลัง 
กองชําง เคหะและชุมชน 

สร๎างความเข๎มแข็งของชุมชน 
บริหารงานท่ัวไป บริหารงานท่ัวไป 

รวม 6 ยุทธศาสตร ์ 4 ด้าน 8 แผนงาน 3 ส านัก/กอง 3 ส านัก/กอง 
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บัญ
ชีสรุปโครงการพัฒนา 

แผนพัฒ
นาท้องถิ่น ( พ.ศ.2561 – 2565 ) 

องค์การบริหารส่วนต าบลโมคลาน 

ยุทธศาสตร ์
ปี 2561 

ปี 2562 
ปี 2563 

ปี 2564 
ปี 2565 

รวม 5 ปี 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ
 

( บาท ) 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ
 

( บาท ) 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ
 

( บาท ) 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ
 

( บาท ) 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ
 

( บาท ) 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ
 

( บาท ) 
ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

  
18 

  
66,676,000 

  
21 

  
91,591,680 

  
16 

  
42,150,800 

  
11 

  
37,718,800 

  
11 

  
21,430,000 

  
77 

  
259,567,280 

รวม 
18 

66,676,000 
21 

91,591,680 
16 

42,150,800 
11 

37,718,800 
11 

21,430,000 
77 

259,567,280 
ยุทธศาสตร์ที่  2  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

2.1  แผนงานการเกษตร 
2 

150,000 
2 

150,000 
2 

150,000 
2 

150,000 
2 

150,000 
10 

750,000 
2.2  แผนงานสร๎างความเข๎มแข็งของชุมชน 

5 
670,000 

5 
670,000 

5 
670,000 

5 
670,000 

5 
670,000 

25 
3,350,000 

2.3  แผนงานเคหะและชุมชน 
1 

50,000 
1 

50,000 
1 

50,000 
1 

50,000 
1 

50,000 
5 

250,000 
รวม 

8 
870,000 

8 
870,000 

8 
870,000 

8 
870,000 

8 
870,000 

40 
4,350,000 

ยุทธศาสตร์ที่  3  การพัฒนาด้านการพัฒนา
คนและสังคมที่มีคุณ

ภาพ 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

3.1 แผนงานการศึกษา 
4 

8,620,000 
4 

8,620,000 
4 

8,620,000 
4 

8,620,000 
4 

8,620,000 
20 

43,100,000 
3.2 แผนงานเคหะและชุมชน 

3 
3,500,000 

1 
500,000 

1 
500,000 

2 
1,000,000 

2 
1,000,000 

9 
6,500,000 

3.3 แผนงานสาธารณสุข 
1 

50,000 
2 

350,000 
2 

350,000 
2 

350,000 
2 

350,000 
9 

1,450,000 
3.4 แผนงานสร๎างความเข๎มแข็งของชุมชน 

9 
653,000 

9 
653,000 

9 
653,000 

9 
653,000 

9 
653,000 

45 
3,265,000 

3.5 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และ
นันทนาการ 

3 
730,000 

3 
730,000 

4 
750,000 

4 
750,000 

4 
750,000 

18 
3,710,000 

3.6 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
8 

1,080,000 
8 

1,080,000 
8 

1,080,000 
8 

1,080,000 
8 

1,080,000 
40 

5,400,000 
3.7 แผนงานงบกลาง 

3 
19,039,200 

3 
20,239,200 

3 
21,439,200 

3 
22,639,200 

3 
23,839,200 

15 
107,196,000 

รวม 
31 

33,672,200 
30 

32,172,200 
31 

33,392,200 
32 

35,092,200 
32 

36,292,200 
156 

170,621,000 
ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

4.1 แผนงานบริหารงานทัว่ไป 
1 

10,000 
1 

10,000 
1 

10,000 
1 

10,000 
1 

10,000 
5 

50,000 
รวม 

1 
10,000 

1 
10,000 

1 
10,000 

1 
10,000 

1 
10,000 

5 
50,000 

 
 

แบบ ผ.01 
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ยุทธศาสตร ์
ปี 2561 

ปี 2562 
ปี 2563 

ปี 2564 
ปี 2565 

รวม 4 ปี 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ
 

( บาท ) 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ
 

( บาท ) 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ
 

( บาท ) 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ
 

( บาท ) 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ
 

( บาท ) 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ
 

( บาท ) 
ยุทธศาสตร์ที่  5  การพัฒนาด้านศาสนา
วัฒ

นธรรมและการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

5.1  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และ
นันทนาการ 

8 
1,455,000 

8 
1,455,000 

8 
1,450,500 

8 
1,450,500 

8 
1,450,500 

40 
7,261,500 

5.2 แผนงานเคหะและชุมชน 
6 

7,400,000 
2 

700,000 
3 

1,300,000 
3 

1,300,000 
3 

1,300,000 
17 

12,000,000 
5.3 แผนงานสร๎างความเข๎มแข็งของชุมชน 

4 
160,000 

4 
160,000 

4 
160,000 

4 
160,000 

4 
160,000 

20 
800,000 

5.4 แผนงานบริหารงานทัว่ไป 
1 

100,000 
1 

100,000 
1 

100,000 
1 

100,000 
1 

100,000 
5 

500,000 
รวม 

19 
9,115,000 

15 
2,415,000 

16 
3,010,500 

16 
3,010,500 

16 
3,010,500 

82 
20,561,500 

ยุทธศาสตร์ที่ 6  การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการองค์กรและการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตย 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

6.1 แผนงานเคหะและชุมชน 
3 

3,000,000 
3 

3,000,000 
3 

3,000,000 
3 

3,000,000 
3 

3,000,000 
15 

15,000,000 
6.2 แผนงานสร๎างความเข๎มแข็งของชุมชน 

3 
460,000 

3 
460,000 

3 
460,000 

3 
460,000 

3 
460,000 

15 
2,300,000 

6.3 แผนงานบริหารงานทัว่ไป 
8 

1,235,000 
8 

1,235,000 
8 

1,235,000 
8 

1,235,000 
8 

1,235,000 
40 

6,175,000 
6.4 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และ

นันทนาการ 
1 

300,000 
1 

300,000 
1 

300,000 
1 

300,000 
1 

300,000 
5 

1,500,000 

รวม 
15 

4,995,000 
15 

4,995,000 
15 

4,995,000 
15 

4,995,000 
15 

4,995,000 
75 

24,975,000 
รวมทั้งสิ้น 

92 
115,338,200 

90 
132,053,880 

87 
84,428,500 

83 
81,696,500 

83 
66,607,700 

435 
480,124,780 
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2. 
บัญ

ชีโครงการพัฒ
นาท้องถิ่น 

รายละเอียดโครงการพฒั
นา 

แผนพัฒ
นาท้องถิ่น ( พ.ศ.2561 – 2565 ) 

องค์การบริหารส่วนต าบลโมคลาน 
ก. 

ยุทธศาสตร์จงัหวัด 1  บริหารจัดการเกษตรและอุตสาหกรรมสู่มาตรฐานครบวงจร และเป็นมิตรกับสิง่แวดล้อม 
ข. 

ยุทธศาสตร์การพัฒ
นาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 4 การพัฒ

นาโครงสร้างพื้นฐาน 
1. 

ยุทธศาสตร์การพัฒ
นาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

ที ่
โครงการ 

วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ
 

ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

1. 
กํอสร๎างถนน คสล.  
หมูํที่ 1 - 15 

เพื่อให๎ประชาชนมี
เส๎นทางการสัญจร
ไปมาสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

พ.ศ.2561 
1. 

กํอสร๎าง
ถนน คสล.สายบ๎าน
นายแหล๎ – หัว
ตะพานสี่แยกวัดโหนด 
หมูํที่ 1 ระยะทาง 
200 เมตร 

2. 
กํอสร๎าง

ถนน คสล.สายคลอง
บัว –  วัดยางทอง หมูํ
ที่ 2 ระยะทาง 200 
เมตร 

41,400,000 
อบต./ 

หนํวยงานอื่น 

- 
- 

- 
- 

จ านวนการ
กํอสร๎างถนน 
 

ประชาชนมี
เส๎นทางการ
สัญจรไปมาที่
สะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองชําง 
 

 
 

แบบ ผ.02 
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ที ่
โครงการ 

วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ
 

ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

1. 
( ตํอ ) 

กํอสร๎างถนน คสล.  
หมูํที่ 1 - 15 

เพื่อให๎ประชาชนมี
เส๎นทางการสัญจร
ไปมาสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

3. 
กํอสร๎าง

ถนน คสล.สายดอน
กุล –   วัดปุาวดี หมูํที่ 
3 ระยะทาง 800 
เมตร 4. 

กํอสร๎าง
ถนน คสล.สายซอย
หมอจุก หมูํที่ 4 
ระยะทาง 700 เมตร 

5. 
กํอสร๎าง

ถนน คสล.สายประชา
รํวมใจ – บ๎านนาย
วิษณุ       หมูํที่ 5 
ระยะทาง 700 เมตร 

6. 
กํอสร๎าง

ถนน คสล.สายบ๎าน
นายจวน – ซอยรัตน
นิยม      หมูํที่ 6 
ระยะทาง     1,200 
เมตร 7. 

กํอสร๎าง
ถนน คสล.สายสาม
แยกบ๎านนายทวน – 
บ๎านนายแนบ หนูทอง 
หมูํที่ 6 ระยะทาง 
2,700 เมตร 

 
 

 
 

 
จ านวนการ
กํอสร๎างถนน 
 

ประชาชนมี
เส๎นทางการ
สัญจรไปมาที่
สะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองชําง 
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ที ่
โครงการ 

วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ
 

ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

1. 
( ตํอ ) 

กํอสร๎างถนน คสล.  
หมูํที่ 1 - 15 

เพื่อให๎ประชาชนมี
เส๎นทางการสัญจร
ไปมาสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

8. 
กํอสร๎าง

ถนน คสล.สาย
โรงเรียนบ๎านทุํงเกราะ 
– ปุาพยุ   หมูํที่ 8 
ระยะทาง 350 เมตร 

9. 
กํอสร๎าง

ถนน คสล.สายสุสาน        
ทุํงเกราะ – บ๎านใน
ซอง (บ๎านนายหีมดําง 
– บ๎านนายเลาะ )       
หมูํที่ 9 ระยะทาง 
600 เมตร 

10. 
กํอสร๎าง

ถนน คสล.สายซอย
สุขสวัสดิ์ – โรงเรียน
วัดยางทอง หมูํที่ 10 
ระยะทาง 1,250 
เมตร 11. 

กํอสร๎าง
ถนน คสล.สายปาลิมอ
เจ๏ะเต๏ะ – ทุํงรง      
หมูํที่ 11 ระยะทาง 
600 เมตร 

12. 
กํอสร๎าง

ถนน คสล.สายทุํง
น้ าเค็ม – คลองอูํ
ตะเภา หมูํที่ 12 
ระยะทาง 1,200 
เมตร 

 
 

 
 

 
จ านวนการ
กํอสร๎างถนน 
 

ประชาชนมี
เส๎นทางการ
สัญจรไปมาที่
สะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองชําง 
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ที ่
โครงการ 

วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ
 

ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

1. 
( ตํอ ) 

กํอสร๎างถนน คสล.  
หมูํที่ 1 - 15 

เพื่อให๎ประชาชนมี
เส๎นทางการสัญจร
ไปมาสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

13. 
กํอสร๎าง

ถนน คสล.สายเกาะ
เพชร – บ๎านนายหรีม 
ไชยเพท หมูํที่ 13 
ระยะทาง 300 เมตร 

14. 
กํอสร๎าง

ถนน คสล.สายโคก
มะพร๎าว – ทํา
หลุมพอ หมูํที่ 14 
ระยะทาง 1,400 
เมตร 15. 

กํอสร๎าง
ถนน คสล.สายประชา
รํวมใจ – มุดแกน หมูํ
ที่ 14 ระยะทาง 
900 เมตร 

16. 
กํอสร๎าง

ถนน คสล.สายมุด
แกน – บ๎านนายทวน   
หมูํที่ 14 ระยะทาง 
1,600 เมตร 

17. 
กํอสร๎าง

ถนน คสล.สายบ๎าน
นางไพพรรณ – บ๎าน
นางสร๎าง หมูํที่ 15 
ระยะทาง 300 เมตร 

 
 

 
 

 
จ านวนการ
กํอสร๎างถนน 
 

ประชาชนมี
เส๎นทางการ
สัญจรไปมาที่
สะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองชําง 
 

 
 



-67
- 

 

ที ่
โครงการ 

วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ
 

ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

1. 
( ตํอ ) 

กํอสร๎างถนน คสล.  
หมูํที่ 1 - 15 

เพื่อให๎ประชาชนมี
เส๎นทางการสัญจร
ไปมาสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

18. 
กํอสร๎าง

ถนน คสล.สายวัด
ประดูํ – คลองชุมขลิง 
หมูํที่ 6 ระยะทาง 
300 เมตร 

19. 
กํอสร๎าง

ถนน คสล.สายบ๎าน
นางเพิ่ม – ซอยมํวง
กรีต      หมูํที่ 6 
ระยะทาง 650 เมตร 

20. 
กํอสร๎าง

ถนน คสล.สายสาม
แยกทุํงนาบอน – 
บ๎านนายเหลาะ หมูํที่ 
9 ระยะทาง 800 
เมตร 

               

               
 

            

            

              
 

จ านวนการ
กํอสร๎างถนน 
 

ประชาชนมี
เส๎นทางการ
สัญจรไปมาที่
สะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองชําง 
 

 
 



-68
- 

 

ที ่
โครงการ 

วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ
 

ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

1. 
( ตํอ ) 

กํอสร๎างถนน คสล.  
หมูํที่ 1 - 15 

เพื่อให๎ประชาชนมี
เส๎นทางการสัญจร
ไปมาสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

พ.ศ.2562 
1. 

กํอสร๎าง
ถนน คสล.สายประชา
อุทิศ 1 – สามแยก
บ๎านน้ ารอบ หมูํที่ 1 
ระยะทาง 970 เมตร 

2. 
กํอสร๎าง

ถนน คสล.สายซอย
ช๎างด า – คลองชุมข
ลิง หมูํที่ 2 ระยะทาง 
200 เมตร 

3. 
กํอสร๎าง

ถนน คสล.สายสุดจิตร 
(แยกช๎างด า – บ๎าน
โต๏ะด า) หมูํที่ 2 
ระยะทาง 200 เมตร 

4. 
กํอสร๎าง

ถนน คสล.สาย
อิหมํามหลี – บ๎าน
นายสุอีด หมูํที่ 2 
ระยะทาง 450 
เมตร 5. 

กํอสร๎าง
ถนน คสล.สายดอน
กุล –   วัดปุาวดี หมูํ
ที่ 3 ระยะทาง 
350 เมตร 

- 
60,588,000 

อบต./ 
หนํวยงานอื่น 

- 
- 

- 
จ านวนการ
กํอสร๎างถนน 
 

ประชาชนมี
เส๎นทางการ
สัญจรไปมาที่
สะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองชําง 
 



-69
- 

 

ที ่
โครงการ 

วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ
 

ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

1. 
( ตํอ ) 

กํอสร๎างถนน คสล.  
หมูํที่ 1 - 15 

เพื่อให๎ประชาชนมี
เส๎นทางการสัญจร
ไปมาสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

6. 
กํอสร๎าง

ถนน คสล.สายทุํง
บ๎านหลวง – ทุํง
เที๊ยะ หมูํที่ 3 
ระยะทาง 800 
เมตร 7. 

กํอสร๎าง
ถนน คสล.สายซอย
จํายโชค – มัสยิดปุา
ดังบน     หมูํที่ 4 
ระยะทาง 280 เมตร 

8. 
กํอสร๎าง

ถนน คสล.สายทุํงปะ 
–    บ๎านนายหีม หมูํ
ที่ 4 ระยะทาง 550 
เมตร 9. 

กํอสร๎าง
ถนน คสล.สายหลัง
โรงเรียนบ๎านทุํง
เกราะ –  บ๎านใน
ซอง หมูํที่ 4 
ระยะทาง 750 
เมตร 

 
 

 
 

 
จ านวนการ
กํอสร๎างถนน 
 

ประชาชนมี
เส๎นทางการ
สัญจรไปมาที่
สะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองชําง 
 

 
 



-70
- 

 

ที ่
โครงการ 

วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ
 

ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

1. 
( ตํอ ) 

กํอสร๎างถนน คสล.  
หมูํที่ 1 - 15 

เพื่อให๎ประชาชนมี
เส๎นทางการสัญจร
ไปมาสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

10. กํอสร๎าง
ถนน คสล.สายบุญ
สวําง – ห๎วยหินลับ 
หมูํที่ 5 ระยะทาง 
590 เมตร 

11. กํอสร๎าง
ถนน คสล.สายรอบ
สนามกีฬาศรีแสง
จันทร์     หมูํที่ 5 
ระยะทาง 75 เมตร 

12. กํอสร๎าง
ถนน คสล.สายวัด
ประดูํ – คลองชุมขลิง 
หมูํที่ 6 ระยะทาง 
300 เมตร 

13. กํอสร๎าง
ถนน คสล.สายมํวง
กรีต – ห๎วยหินลับ    
หมูํที่ 6 ระยะทาง 
1,645 เมตร 

14. กํอสร๎าง
ถนน คสล.สายรัตน
นิยม – ห๎วยหินลับ   
หมูํที่ 6 ระยะทาง 
265 เมตร 

 
 

 
 

 
จ านวนการ
กํอสร๎างถนน 
 

ประชาชนมี
เส๎นทางการ
สัญจรไปมาที่
สะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองชําง 
 

 
 



-71
- 

 

ที ่
โครงการ 

วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ
 

ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

1. 
( ตํอ ) 

กํอสร๎างถนน คสล.  
หมูํที่ 1 - 15 

เพื่อให๎ประชาชนมี
เส๎นทางการสัญจร
ไปมาสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

15. กํอสร๎าง
ถนน คสล.สายซอย
บุญสวําง – บ๎านนาง
ทุํม หมูํที่ 6 ระยะทาง 
800 เมตร 

16. กํอสร๎าง
ถนน คสล.สายสาม
แยกบ๎านนายหมาน – 
ห๎วยหินลับ หมูํที่ 6 
ระยะทาง 400 เมตร 

17. กํอสร๎าง
ถนน คสล.สายซอย
หมื่นปะ – ห๎วยหินลับ 
หมูํที่ 6 ระยะทาง 
1,500 เมตร 

18. กํอสร๎าง
ถนน คสล.สายสาม
แยกบ๎านนายทวน – 
บ๎านนายแนบ หนู
ทอง หมูํที่ 6 
ระยะทาง 2,700 
เมตร 19. กํอสร๎าง
ถนน คสล.สายปุาพยุ 
–      ทุํงนาบอน หมูํ
ที่ 8 ระยะทาง 
1,200 เมตร 

 
 

 
 

 
จ านวนการ
กํอสร๎างถนน 
 

ประชาชนมี
เส๎นทางการ
สัญจรไปมาที่
สะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองชําง 
 

 
 



-72
- 

 

ที ่
โครงการ 

วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ
 

ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

1. 
( ตํอ ) 

กํอสร๎างถนน คสล.  
หมูํที่ 1 - 15 

เพื่อให๎ประชาชนมี
เส๎นทางการสัญจร
ไปมาสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

20. กํอสร๎าง
ถนน คสล.สายโคก
โหนด –  ทุํงค๎อ หมูํที่ 
8 ระยะทาง 750 
เมตร 21. กํอสร๎าง
ถนน คสล.สายบ๎าน
นายหาญ (นายบู) – 
บ๎านนายอะหราบ 
หมูํที่ 8 ระยะทาง 
800 เมตร 

22. กํอสร๎าง
ถนน คสล.สาย
สุสาน ทุํงเกราะลําง 
–  บ๎านในซอง หมูํที่ 
9 ระยะทาง 1,200 
เมตร 23. กํอสร๎าง
ถนน คสล.สายซอย
สุขสวัสดิ์ – โรงเรียน
วัดยางทอง หมูํที่ 
10 ระยะทาง 
1,250 เมตร 

 
 

 
 

 
จ านวนการ
กํอสร๎างถนน 
 

ประชาชนมี
เส๎นทางการ
สัญจรไปมาที่
สะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองชําง 
 

 
 



-73
- 

 

ที ่
โครงการ 

วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ
 

ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

1. 
( ตํอ ) 

กํอสร๎างถนน คสล.  
หมูํที่ 1 - 15 

เพื่อให๎ประชาชนมี
เส๎นทางการสัญจร
ไปมาสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

24. กํอสร๎าง
ถนน คสล.สายมัสยิด        
โคกยารําง – เขต
ต าบล     โพธิ์ทอง 
หมูํที่ 11 ระยะทาง 
340 เมตร 

25. กํอสร๎าง
ถนน คสล.สายบ๎าน
นางอ าพันธ์ อาลิแอ  
หมูํที่ 11 ระยะทาง 
780 เมตร 

26. กํอสร๎าง
ถนน คสล.สายบ๎าน
นายสมเกียรติ – ทุํงรง      
หมูํที่ 11 ระยะทาง  
440 เมตร 

27. กํอสร๎าง
ถนน คสล.สายบ๎าน
นายดีน โต๏ะระเด็น 
หมูํที่ 11 ระยะทาง 
600 เมตร 

28. กํอสร๎าง
ถนน คสล.สายทุํง
น้ าเค็ม – คลองอูํ
ตะเภา หมูํที่ 12 
ระยะทาง 800 
เมตร 

 
 

 
 

 
จ านวนการ
กํอสร๎างถนน 
 

ประชาชนมี
เส๎นทางการ
สัญจรไปมาที่
สะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองชําง 
 



-74
- 

 

ที ่
โครงการ 

วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ
 

ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

1. 
( ตํอ ) 

กํอสร๎างถนน คสล.  
หมูํที่ 1 - 15 

เพื่อให๎ประชาชนมี
เส๎นทางการสัญจร
ไปมาสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

29. กํอสร๎าง
ถนน คสล.สายเกาะ
เพชร – บ๎านนายหรีม 
ไชยเพท หมูํที่ 13 
ระยะทาง 200 เมตร 

30. กํอสร๎าง
ถนน คสล.สาย
ทางเข๎ามัสยิดมุดแกน 
หมูํที่ 14 ระยะทาง 
100 เมตร 

31. กํอสร๎าง
ถนน คสล.สายโคก
มะพร๎าว – ทํา
หลุมพอ หมูํที่ 14 
ระยะทาง 1,400 
เมตร 32. กํอสร๎าง
ถนน คสล.สายมดุ
แกน – บ๎านนาย
ทวน   หมูํที่ 14 
ระยะทาง 1,400 
เมตร 33. กํอสร๎าง
ถนน คสล.สายปลัก
เอื้อง – บ๎านนายอุทัย 
หมูํที่ 15 ระยะทาง 
800 เมตร 

 
 

 
 

 
จ านวนการ
กํอสร๎างถนน 
 

ประชาชนมี
เส๎นทางการ
สัญจรไปมาที่
สะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองชําง 
 



-75
- 

 

ที ่
โครงการ 

วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ
 

ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

1. 
( ตํอ ) 

กํอสร๎างถนน คสล.  
หมูํที่ 1 - 15 

เพื่อให๎ประชาชนมี
เส๎นทางการสัญจร
ไปมาสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

34. กํอสร๎าง
ถนน คสล.สายยาง
ด๎วน – ตํอเขตโพธิ์
ทอง หมูํที่ 10 
ระยะทาง 150 เมตร 

พ.ศ.2563 
1.  กํอสร๎างถนน 

คสล.สายบ๎านน้ ารอบ 
– หมูํที่ 6 ต าบลโพธิ์
ทอง หมูํที่ 1 
ระยะทาง 450 เมตร 

2. กํอสร๎างถนน 
คสล.สายคลองบัว – 
วัดยางทอง หมูํที่ 2 
ระยะทาง 580 เมตร 

3.  กํอสร๎างถนน 
คสล.สายดอนกุล –  
วัดปุาวดี หมูํที่ 3 
ระยะทาง 90 เมตร  

4. กํอสร๎างถนน 
คสล.สายทุํงบ๎าน
หลวง – ทุํงเที๊ยะ หมูํ
ที่ 3 ระยะทาง 800 
เมตร 5. กํอสร๎างถนน 
คสล.สายซอยหมอจุก 
หมูํที่ 4 ระยะทาง 
300 เมตร 

 
 

     
25,951,200 

อบต./ 
หนํวยงานอื่น 

 
 

จ านวนการ
กํอสร๎างถนน 
 

ประชาชนมี
เส๎นทางการ
สัญจรไปมาที่
สะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองชําง 
 



-76
- 

 

ที ่
โครงการ 

วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ
 

ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

1. 
( ตํอ ) 

กํอสร๎างถนน คสล.  
หมูํที่ 1 - 15 

เพื่อให๎ประชาชนมี
เส๎นทางการสัญจร
ไปมาสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

6. กํอสร๎างถนน 
คสล.สายบ๎านนาง
หย๎อ – ต๎นเลียบ หมูํที่ 
5 ระยะทาง 360 
เมตร 7. กํอสร๎างถนน 
คสล.สายบ๎านนาย
จวน – รัตนนิยม หมูํ
ที่ 6 ระยะทาง 800 
เมตร 8. กํอสร๎างถนน 
คสล.สายรัตนนิยม – 
ห๎วยหินลับ หมูํที่ 6 
ระยะทาง 180 เมตร 

9. กํอสร๎างถนน 
คสล.สายบ๎านในซอง 
– โรงเรียนบ๎านทุํง
เกราะ หมูํที่ 9 
ระยะทาง 520 เมตร 

10. กํอสร๎าง
ถนน คสล.สายประชา
อุทิศ หมูํที่ 10 
ระยะทาง 630 เมตร 

11. กํอสร๎าง
ถนน คสล.สายมัสยิด
โคกยารํวง – ตํอเขต 
โพธิ์ทอง หมูํที่ 10 
ระยะทาง 840 เมตร 

 
 

 
 

 
จ านวนการ
กํอสร๎างถนน 
 

ประชาชนมี
เส๎นทางการ
สัญจรไปมาที่
สะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองชําง 
 



-77
- 

 

ที ่
โครงการ 

วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ
 

ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

1. 
( ตํอ ) 

กํอสร๎างถนน คสล.  
หมูํที่ 1 - 15 

เพื่อให๎ประชาชนมี
เส๎นทางการสัญจร
ไปมาสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

12. กํอสร๎าง
ถนน คสล.สายปาลิ
มอเจ๏ะเต๏ะ หมูํที่ 11 
ระยะทาง 150 เมตร 

13. กํอสร๎าง
ถนน คสล.สายทุํง
น้ าเค็ม – คลองอูํ
ตะเภา หมูํที่ 12 
ระยะทาง 580 เมตร 

14. กํอสร๎าง
ถนน คสล.สายโคก
มะพร๎าว – ทํา
หลุมพอ หมูํที่ 14 
ระยะทาง 1,450 
เมตร 15. กํอสร๎าง
ถนน คสล.สายประชา
รํวมใจ – มุดแกน หมูํ
ที่ 14 ระยะทาง 
800 เมตร 

16. กํอสร๎าง
ถนน คสล.สายบ๎าน
นายหาญ – บ๎านนาย
บู หมูํที่ 8 ระยะทาง 
700 เมตร 

 

 
 

 
 

 
จ านวนการ
กํอสร๎างถนน 
 

ประชาชนมี
เส๎นทางการ
สัญจรไปมาที่
สะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองชําง 
 

 
 



-78
- 

 

ที ่
โครงการ 

วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ
 

ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

1. 
( ตํอ ) 

กํอสร๎างถนน คสล.  
หมูํที่ 1 - 15 

เพื่อให๎ประชาชนมี
เส๎นทางการสัญจร
ไปมาสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

17. กํอสร๎างถนน 
คสล.สายปลักเอือ้ง – 
บ๎านนายอทุัย  หมูํที ่15  
ระยะทาง 450 เมตร 

18. กํอสร๎างถนน 
คสล.สายยางด๎วน – โพธิ์
ทอง หมูํที่ 10 ระยะทาง 
150 เมตร 

19. กํอสร๎างถนน 
คสล.สายเกาะเพชร – 
บ๎านนายหรีม ไชยเภท 
ระยะทาง 90 เมตร 

พ.ศ.2564 
1. กํอสร๎างถนน 

คสล.สายมํวงกรีต – ห๎วย
หินลับ หมูํที่ 6 ระยะทาง 
1,690 เมตร 

2. กํอสร๎างถนน 
คสล. สายบ๎านนายอ า
เหยาะ – ประชาอุทิศ 3 
หมูํที่ 1 ระยะทาง 150 
เมตร 3. กํอสร๎างถนน 
คสล.สายซอยช๎างด า – 
คลองชุมขลิง หมูทํี่ 2 
ระยะทาง 330 เมตร 

4. กํอสร๎างถนน 
คสล.สายทุํงบ๎านหลวง – 
ทุํงเที๊ยะ หมูํที ่3 
ระยะทาง 800 เมตร 

 
 

 
          

24,868,800 
อบต./ 

หนํวยงานอื่น 

 
จ านวนการ
กํอสร๎างถนน 
 

ประชาชนมี
เส๎นทางการ
สัญจรไปมาที่
สะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองชําง 
 

 
 



-79
- 

 

ที ่
โครงการ 

วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ
 

ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

1. 
( ตํอ ) 

กํอสร๎างถนน คสล.  
หมูํที่ 1 - 15 

เพื่อให๎ประชาชนมี
เส๎นทางการสัญจร
ไปมาสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

5. กํอสร๎างถนน 
คสล.สายทุํงปะ – 
บ๎านนายหีม หมูํที่ 4 
ระยะทาง 500 เมตร 

6. กํอสร๎างถนน 
คสล.สายบุญสวําง – 
ห๎วยหินลับ หมูํที่ 5 
ระยะทาง 1,660 
เมตร 7. กํอสร๎างถนน 
คสล.สายรัตนนิยม – 
ห๎วยหินลับ หมูํที่ 6 
ระยะทาง 180 เมตร 

8. กํอสร๎างถนน 
คสล.สายหมื่นปะ – 
ห๎วยหินลับ หมูํที่ 6 
ระยะทาง 1,800 
เมตร 9. กํอสร๎างถนน 
คสล.สายบ๎านนาย
จรัส หมูํที่ 7 
ระยะทาง 240 เมตร 

10. กํอสร๎าง
ถนน คสล.สายปุาพยุ 
– ทุํงนาบอน หมูํที่ 8 
ระยะทาง 750 เมตร 

 
 

 
 

 
จ านวนการ
กํอสร๎างถนน 
 

ประชาชนมี
เส๎นทางการ
สัญจรไปมาที่
สะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองชําง 
 

 
 



-80
- 

 

ที ่
โครงการ 

วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ
 

ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

1. 
( ตํอ ) 

กํอสร๎างถนน คสล.  
หมูํที่ 1 - 15 

เพื่อให๎ประชาชนมี
เส๎นทางการสัญจร
ไปมาสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

11. กํอสร๎าง
ถนน คสล.สายบ๎าน
นายโรส – รํองช๎าง 
หมูํที่ 9 ระยะทาง 
100 เมตร 

12. กํอสร๎าง
ถนน คสล.สายซอย
สุขสวัสดิ์ – ยางทอง 
หมูํที่ 10 ระยะทาง 
450 เมตร 

13. กํอสร๎าง
ถนน คสล.สายบ๎าน
นางอ าพันธ์ หมูํที่ 11 
ระยะทาง 400 เมตร 

14. กํอสร๎าง
ถนน คสล.สายหลัง
โรงเรียนโมคลาน
ประชาสรรค์ หมูํที่ 
12 ระยะทาง 
1,370 เมตร 

15 กํอสร๎างถนน 
คสล.สายบ๎านนายวิน 
– ไสหนุน  หมูํที่ 15 
ระยะทาง 680 เมตร 

 
 

 
 

 
จ านวนการ
กํอสร๎างถนน 
 

ประชาชนมี
เส๎นทางการ
สัญจรไปมาที่
สะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองชําง 
 

 
 



-81
- 

 

ที ่
โครงการ 

วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ
 

ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

1. 
( ตํอ ) 

กํอสร๎างถนน คสล.  
หมูํที่ 1 - 15 

เพื่อให๎ประชาชนมี
เส๎นทางการสัญจร
ไปมาสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

พ.ศ.2565 
1. กํอสร๎างถนน 

คสล.สายเกราะกลาง 
– วัดยางทอง หมูํที่ 1 
ระยะทาง 500 เมตร 

2. กํอสร๎างถนน 
คสล.สายประชาอุทิศ 
1 – บ๎านน้ ารอบ หมูํ
ที่ 1 ระยะทาง 730 
เมตร 3. กํอสร๎างถนน 
คสล.สายบ๎านนายด า 
หมูํที่ 4 ระยะทาง 
250 เมตร 

4. กํอสร๎างถนน 
คสล.สายประชารํวม
ใจ หมูํที่ 5 ระยะทาง 
570 เมตร 

5. กํอสร๎างถนน 
คสล.สายสามแยก
บ๎านนายหมาน – 
ห๎วยหินลับ หมูํที่ 6 
ระยะทาง 200 เมตร 

6. กํอสร๎างถนน 
คสล.สายสามแยก
บ๎านนายทวน หมูํที่ 6 
ระยะทาง 400 เมตร 

 
 

 
 

8,580,000 
อบต./ 

หนํวยงานอื่น 
    

จ านวนการ
กํอสร๎างถนน 
 

ประชาชนมี
เส๎นทางการ
สัญจรไปมาที่
สะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองชําง 
 

 
 



-82
- 

 

ที ่
โครงการ 

วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ
 

ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

1. 
( ตํอ ) 

กํอสร๎างถนน คสล.  
หมูํที่ 1 - 15 

เพื่อให๎ประชาชนมี
เส๎นทางการสัญจร
ไปมาสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

7. กํอสร๎างถนน 
คสล.สายบ๎านตาเริ่ม 
– ซอยบุญสวําง หมูํที่ 
6 ระยะทาง 600 
เมตร 

 
 

 
 

 
จ านวนการ
กํอสร๎างถนน 
 

ประชาชนมี
เส๎นทางการ
สัญจรไปมาที่
สะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองชําง 
 

             



-83
- 

 

ที ่
โครงการ 

วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ
 

ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

2. 
บุกเบิกถนนใน
ต าบล 

เพื่อให๎ประชาชนมี
เส๎นทางการสัญจร
ไปมาสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

พ.ศ.2561 
1. 

บุกเบิก
ถนนสายทางเข๎าวัด
ใหญํ  หมูํที่ 3 
ระยะทาง 1,000 
เมตร 2. 

บุกเบิก
ถนนสายบ๎านนายด า      
หมูํที่ 4 ระยะทาง 
500 เมตร 

3. 
บุกเบิก

ถนนสายปุาดังบน –     
บ๎านนายหมูด หมูํที่ 4 
ระยะทาง 400 เมตร 

4. 
บุกเบิก

ถนนสายเลียบเขื่อน
ฉัตรชัยชลธาร หมูํที่ 
5 ระยะทาง 300 
เมตร 5. 

บุกเบิก
ถนนสายซอยเจ๎าพํอ 
–   บ๎านนายปรีชา 
หมูํที่ 6 ระยะทาง 
1,000 เมตร 

6. 
บุกเบิก

ถนนสายบ๎านนายจรัส 
หมูทํี่ 7 ระยะทาง 
500 เมตร 

5,586,000 
อบต./ 

หนํวยงานอื่น 
                        

 

-                       

-   

- 
- 

จ านวนการ
บุกเบิกถนน 
       

ประชาชนมี
เส๎นทางการ
สัญจรไปมาที่
สะดวก รวดเร็ว
และปลอดภัย 
      

กองชําง 
       



-84
- 

 

ที ่
โครงการ 

วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ
 

ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

2. 
( ตํอ ) 

บุกเบิกถนนใน
ต าบล 

เพื่อให๎ประชาชนมี
เส๎นทางการสัญจร
ไปมาสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

7. 
บุกเบิก

ถนนสายบ๎านนาย  
ดลเหลาะ – ทุํงล าเพ็ง 
หมูํที่ 8 ระยะทาง 
1,500 เมตร 

8. 
บุกเบิก

ถนนสายริมคลองวอ
วอ   หมูํที่ 8 
ระยะทาง 1,200 
เมตร 9. 

บุกเบิก
ถนนสายเลียบเหมือง
ทุํงรง – บางมวง หมูํที่ 
13 ระยะทาง 
2,000 เมตร 

10. 
บุกเบิก

ถนนสายทุํงล าเพ็ง หมูํ
ที่ 14 ระยะทาง 
600 เมตร 

11. 
บุกเบิก

ถนนสายมุดแกน – ไส
หนุน หมูํที่ 14 
ระยะทาง 1,500 
เมตร 

 
 

 
 

 
จ านวนการ
บุกเบิกถนน 
       

ประชาชนมี
เส๎นทางการ
สัญจรไปมาที่
สะดวก รวดเร็ว
และปลอดภัย 
      

กองชําง 
       

 
 



-85
- 

 

ที ่
โครงการ 

วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ
 

ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

2. 
( ตํอ ) 

บุกเบิกถนนใน
ต าบล 

เพื่อให๎ประชาชนมี
เส๎นทางการสัญจร
ไปมาสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

พ.ศ.2562 
1. 

บุกเบิก
ถนนสายเลียบเหมือง
ทุํงปะ – บ๎านนาง   
เหรี๊ยะ    หมูํที่ 3 
ระยะทาง 200 เมตร 

2. 
บุกเบิก

ถนนสายริมคลองวอ
วอ   หมูํที่ 8 
ระยะทาง 1,200 
เมตร 3. 

บุกเบิก
ถนนสายไสหนุน – 
ตลาดจันทร์ หมูํที่ 14 
ระยะทาง 1,500 
เมตร 4. 

บุกเบิก
ถนนสายบ๎านลุงผิด 
หมูํที่ 15   ระยะทาง 
1,000 เมตร 

5. 
บุกเบิก

ถนนสายซอยสุดจิตร       
หมูํที่ 2 ระยะทาง 
300 เมตร 

6. 
บุกเบิก

ถนนสายหลักกิโล 9 
หมูํที่ 7  ระยะทาง 
40 เมตร 

- 
4,383,680 

อบต./ 
หนํวยงานอื่น 

 

- 
- 

- 
จ านวนการ
บุกเบิกถนน 
       

ประชาชนมี
เส๎นทางการ
สัญจรไปมาที่
สะดวก รวดเร็ว
และปลอดภัย 
      

กองชําง 
       



-86
- 

 

ที ่
โครงการ 

วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ
 

ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

2. 
( ตํอ ) 

บุกเบิกถนนใน
ต าบล 

เพื่อให๎ประชาชนมี
เส๎นทางการสัญจร
ไปมาสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

7. 
บุกเบิก

ถนนสายเลียบเหมือง
มุดแกน หมูํที่ 14 
ระยะทาง 300 เมตร 

8. 
บุกเบิก

ถนนสายเลียบคลอง
หลังโรงเรียนโมคลาน
ประชาสรรค์ หมูํที่ 
12 ระยะทาง 200 
เมตร 9. 

บุกเบิก
ถนนสายซอยแจํมใส 
– ซอยสุขสวัสดิ์ หมูํที่ 
10  ระยะทาง  800 
เมตร 10. 

บุกเบิก
ถนนสายริมคลองอูํ
ตะเภา – ทุํงน้ าเค็ม 
หมูํที่ 12 ระยะทาง 
1,200 เมตร 

11. 
บุกเบิกถนน

สายหลังมัสยิดอูํตะเภา 
หมูํที่ 11 ระยะทาง  
500 เมตร 

12. 
บุกเบิก

ถนนสายบ๎านนายเหม 
– ต๎นโด หมูํที่ 4 
ระยะทาง 600 เมตร 

 
 

 
 

 
จ านวนการ
บุกเบิกถนน 
       

ประชาชนมี
เส๎นทางการ
สัญจรไปมาที่
สะดวก รวดเร็ว
และปลอดภัย 
      

กองชําง 
       



-87
- 

 

ที ่
โครงการ 

วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ
 

ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

2. 
( ตํอ ) 

บุกเบิกถนนใน
ต าบล 

เพื่อให๎ประชาชนมี
เส๎นทางการสัญจร
ไปมาสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

13. 
บุกเบิก

ถนนสายบ๎านนายสุ
ไหล ละเปีย หมูํที่ 11 
ระยะทาง 400 เมตร 

พ.ศ.2563 
1. บุกเบิกถนน

หลังอาคาร
เอนกประสงค์ หมูํที่ 
13 ระยทาง 500 
เมตร 2. บุกเบิกถนน
สายเลียบคลองหลัง
โรงเรียนโมคลาน
ประชาสรรค์ หมูํที่ 
12 ระยะทาง 200 
เมตร 3. บุกเบิกถนน
สายทางดําน – บ๎าน
นายเราะเฉบ หมูํที่ 3 
ระยะทาง 1,600 
เมตร 4. บุกเบิกถนน
สายเลียบเหมืองมุด
แน หมูํที่ 14 
ระยะทาง 500 เมตร 

    - 

    - 

    
1,489,600 

อบต./ 
หนํวยงานอื่น 

    - 

    
- 

จ านวนการ
บุกเบิกถนน 
       

ประชาชนมี
เส๎นทางการ
สัญจรไปมาที่
สะดวก รวดเร็ว
และปลอดภัย 
      

กองชําง 
       

 
 



-88
- 

 

ที ่
โครงการ 

วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ
 

ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

3. 
ปรับปรุง/หรือ
ซํอมแซมถนน หมูํที่ 
1 - 15 

เพื่อให๎ประชาชนมี
เส๎นทางการสัญจร
ไปมาสะดวก 
รวดเร็ว 

ปรับปรุงและ/หรือ
ซํอมแซมถนน         
จ านวน  10 สาย   
ตํอปี 

5,000,000 
อบต. 

หนํวยงานอื่น 

5,000,000 
อบต. 

หนํวยงานอื่น 

5,000,000 
อบต. 

หนํวยงานอื่น 

5,000,000 
อบต. 

หนํวยงานอื่น 

5,000,000 
อบต. 

หนํวยงานอื่น 

จ านวนการ
ปรับปรุงและ
ซํอมแซม 

ประชาชนมี
เส๎นทางการ
สัญจรไปมาที่
สะดวก รวดเร็ว 

กองชําง 

4. 
กํอสร๎างสะพาน 
คสล. 

เพื่อให๎ประชาชนมี
เส๎นทางการสัญจร
ไปมาสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

1. 
กํอสร๎าง

สะพาน คสล.ข๎าม 
คลองหม๎อ หมูํที่ 9 

2. 
กํอสร๎าง

สะพาน คสล.สาย
สุสานทุํงเกราะลําง 
หมูํที่ 3 

3. 
กํอสร๎าง

สะพาน คสล.สาย
เหมืองต๎นเลียบ หมูํที่ 
5 

1,590,000 
อบต./ 

หนํวยงานอื่น 
-   - 

1,590,000 
อบต./ 

หนํวยงานอื่น 
960,000 

อบต./ 
หนํวยงานอื่น 
800,000 

อบต./ 
หนํวยงานอื่น 

-   -   - 

-   -   - 

-   -   - 

จ านวนการ
กํอสร๎าง 

ประชาชนมี
เส๎นทางการ
สัญจรไปมาที่
สะดวก รวดเร็ว
และปลอดภัย 

กองชําง 

5. 
กํอสร๎างทํอเหลี่ยม 
คสล. 

เพื่อเป็นทางระบาย
น้ าและให๎ประชาชน
มีเส๎นทางการสัญจร
ไปมาสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

1. 
กํอสร๎าง    

ทํอเหลี่ยม คสล.สาย
ทางดําน – คลองเกํา      
หมูํที่ 3 

2. 
กํอสร๎าง    

ทํอเหลี่ยม คสล.สาย
บ๎านลุงผิด หมูํที่ 7 

3. 
กํอสร๎าง

ทํองเหลี่ยม คสล.สาย
ห๎วยต๎นมุด หมูํที่ 9 

450,000 
อบต. 

  
450,000 

อบต. 
 - 

-    -   
500,000 

อบต. 

-    -   - 

-    -   - 

-    -   - 

จ านวนการ
กํอสร๎าง 
   

มีทางระบายน้ า
และท าให๎
เส๎นทางการ
สัญจรไปมา
สะดวก รวดเร็ว
และปลอดภัย 
  

กองชําง 
      

6. 
กํอสร๎างรางระบาย
น้ า คสล. 

เพื่อปูองกันน้ าทํวม
และระบายน้ าในฤดู
ฝน 

1. 
กํอสร๎างราง

ระบายน้ าคสล. ทาง 
เข๎าวัดปุาวดีหมูํที่ 7 

1,400,000 
อบต. 

- 
- 

- 
- 

จ านวนการ
กํอสร๎าง 

ปูองกันน้ าทํวม
และระบายน้ า
ในฤดูฝน 

กองชําง 
 



-89
- 

 

ที ่
โครงการ 

วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ
 

ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

7. 
วางทํอระบายน้ า 
คสล. 

เพื่อปูองกันน้ าทํวม
และระบายน้ าในฤดู
ฝน 

1. 
วางทํอ

ระบายน้ า คสล.สาย
ดอนกุล หมูํที่ 3 

2. 
วางทํอ

ระบายน้ า คสล.สาย
บ๎านนายวิง – 
โรงเรียนบ๎านทุํงเกราะ 
หมูํที่ 4 

3. 
วางทํอ

ระบายน้ า คสล.สาย
บ๎านนายวิษณุ คงสม
ทอง หมูํที่ 13 

4. 
วางทํอ

ระบายน้ า คสล.สาย
ทางเข๎าวัดปุาวดี หมูํที่ 
7 

5. 
วางทํอ

ระบายน้ า คสล.สาย
หน๎าโรงพยาบาล
สํงเสริมสุขภาพต าบล
บ๎านต๎นเลียบ หมูํที่ 5 

6. 
วางทํอ

ระบายน้ า คสล.หมูํที่ 
6 

1,350,000 
อบต. 

1,000,000 
อบต. 

1,000,000 
อบต. 

1,000,000 
อบต. 

1,000,000 
อบต. 

จ านวนการ
กํอสร๎าง 

ปูองกันน้ าทํวม
และระบายน้ า
ในฤดูฝน 

กองชําง 
 

8. 
ขยายไหลํทางถนน 

เพื่อให๎ประชาชนมี
เส๎นทางการสัญจรไป
มาสะดวก รวดเร็ว
และปลอดภัย 

1. 
ขยายไหลํ

ทางถนนสายทางดําน 
– คลองเกํา หมูํที่ 3 
 

- 
1,440,000 

อบต. 
-   

 

- 
- 

จ านวนการ
กํอสร๎าง 

ประชาชนมี
เส๎นทางการ
สัญจรไปมาที่
สะดวก รวดเร็ว 

กองชําง 
 



-90
- 

 

ที ่
โครงการ 

วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ
 

ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

8. 
( ตํอ ) 

ขยายไหลํทางถนน 
เพื่อให๎ประชาชนมี
เส๎นทางการสัญจรไป
มาสะดวก รวดเร็ว
และปลอดภัย 

2. 
ขยายไหลํ

ทางถนนสายวัดประดูํ 
– คลองชุมขลิง     
หมูํที่ 6 

3. 
ขยายไหลํ

ทางถนนสายทางเข๎า
วัดปุาวดี  หมูํที่ 7 

4. 
ขยายไหลํ

ทางสายทุํงบ๎านหลวง 
– วัดใหญํ หมูํที่ 2 

5. 
ขยายไหลํ

ทางถนนทางเข๎าเขื่อน
ฉัตรชัยชลธาร หมูํที่ 
5 

-    -   -   - 

500,000 
อบต 

  -   -   
500,000 

อบต. 

-    
500,000 

อบต. 
 

500,000 
อบต. 

 - 

-    -   -   - 

-    -   -   - 

จ านวนการ
กํอสร๎าง 

ประชาชนมี
เส๎นทางการ
สัญจรไปมาที่
สะดวก รวดเร็ว 

กองชําง 
 

9. 
กํอสร๎างห๎องน้ า 

เพื่อใช๎เป็นสถานที่       
สาธารณ ประโยชน์
ของหมูํบ๎าน 

1. 
กํอสร๎าง

ห๎องน้ าบริเวณ
ที่อําน

หนังสือพิมพ์ประจ า
หมูํบ๎าน   หมูํที่ 7 

2. 
กํอสร๎าง

ห๎องน้ าบริเวณ
อาคาร

เอนกประสงค์ หมูํที่ 2 

-    - 

120,000 
อบต. 

  - 

-    
120,000 

อบต. 

-    - 

-    - 

จ านวนการ
กํอสร๎าง 

ประชาชนมี
สถานที่ในการ
จัดกิจกรรม
สาธารณประโย
ชน์ 

กองชําง 
 

10. 
กํอสร๎างอาคาร
อเนกประสงค์  

เพื่อใช๎เป็นสถานที่       
สาธารณ ประโยชน์
ของหมูํบ๎าน 

1. 
กํอสร๎าง

อาคารเอนกประสงค์ 
หมูํที่ 10  

2. 
กํอสร๎าง

อาคารเอนกประสงค์ 
หมูํที่ 14 

500,000 
อบต. 

500,000 
อบต. 

- 
- 

- 
จ านวนการ
กํอสร๎าง 

ประชาชนมี
สถานที่ในการ
จัดกิจกรรม
สาธารณประโย
ชน์ 

กองชําง 
 

 
 



-91
- 

 

ที ่
โครงการ 

วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ
 

ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

11. 
ปรับปรุงและ
ซํอมแซมอาคาร
เอนกประสงค์ 

เพื่อใช๎เป็นสถานที่
สาธารณ   
ประโยชน์ของ
หมูํบ๎าน 

ปรับปรุงและซํอมแซม
อาคารเอนกประสงค์ 
หมูํที่ 13 

250,000 
อบต. 

250,000 
อบต. 

250,000 
อบต. 

250,000 
อบต. 

250,000 
อบต. 

จ านวนการ
ปรับปรุงและ
ซํอมแซม 

ประชาชนมี
สถานที่ในการ
จัดกิจกรรม
สาธารณประโย
ชน์ 

กองชําง 
 

12. 
กํอสร๎างรั้วรอบ
อาคาร
เอนกประสงค์ 

เพื่อให๎ประชาชนมี
ความปลอดภัย 

1. 
กํอสร๎าง    

รั้วรอบอาคาร
เอนกประสงค์ หมูํที่ 8 

500,000 
อบต. 

- 
- 

- 
- 

จ านวนการ
กํอสร๎าง 

ประชาชนมี
ความปลอดภัย 

กองชําง 

13.  
ปรับปรุงภูมิทัศน์
บริเวณอาคาร
เอนกประสงค์ 

เพื่อใช๎เป็นสถานที่
สาธารณ   
ประโยชน์ของ
หมูํบ๎าน 

หมูํที่ 2 
หมูํที่ 5 

- 
240,000 

อบต. 
240,000 

อบต. 
- 

- 
จ านวนการ
ปรับปรุง 

ประชาชนมี
สถานที่ในการ
จัดกิจกรรม
สาธารณประโย
ชน์ 

กองชําง 
 

14. 
ตํอเติมอาคาร
เอนกประสงค์ 

เพื่อใช๎เป็นสถานที่
สาธารณ   
ประโยชน์ของ
หมูํบ๎าน 

หมูํที่ 1 
หมูํที่ 2 
หมูํที่ 8 

- 
500,000 

อบต. 
500,000 

อบต. 
- 

- 
จ านวนการตํอ
เติมอาคาร 

ประชาชนมี
สถานที่ในการ
จัดกิจกรรม
สาธารณประโย
ชน์ 

กองชําง 
 

15. 
กํอสร๎างแนวปูองกัน
น้ าเซาะตลิ่ง 

เพื่อปูองกันน้ ากัด
เซาะตลิ่งและ
ปูองกันน้ าทํวม 

1. 
กํอสร๎างแนว

ปูองกันน้ ากัดเซาะ
ตลิ่งคลองชุมขลิง      
( หลังวัดชัยธาราม
ประดิษฐ์ ) หมูํที่ 15 

2. 
สะพานคลอง

ลาว หมูํที่ 10 
3. 

คลองวัด
โหนด    หมูํที่ 1 

2,400,000 
อบต. 

3,000,000 
อบต. 

- 
- 

- 
จ านวนการ
กํอสร๎าง 

ลดการกัดเซาะ
ตลิ่งและลด
ความเสียหาย
ของบ๎านเรือน
และผลผลิต
ทางการเกษตร 

กองชําง 
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ที ่
โครงการ 

วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ
 

ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

16. 
ปรับปรุงระบบ
ประปาหมูํบ๎าน หมูํ
ที่ 1 - 15 

เพื่อให๎ประชาชนมี
น้ าในการอุปโภค
บริโภคอยําง
เพียงพอ 

ปรับปรุงระบบ
ประปาหมูํบ๎าน         
จ านวน  3  แหํงตํอปี 

500,000 
อบต. 

 

500,000 
อบต. 

 

500,000 
อบต. 

 

500,000 
อบต. 

 

500,000 
อบต. 

 

จ านวนการ
ปรับปรุง 

ประชาชนมีน้ า
ในการอุปโภค
บริโภคอยําง
เพียงพอ 

กองชําง 
 

17. 
ขยายเขตประปา  
หมูํที่ 1 - 15 

เพื่อให๎ประชาชนมี
น้ าในการอุปโภค
บริโภคอยําง
เพียงพอ 

ขยายเขตประปา
หมูํบ๎าน จ านวน 3 
แหํงตํอปี 

500,000 
อบต. 

 

500,000 
อบต. 

 

500,000 
อบต. 

 

500,000 
อบต. 

 

500,000 
อบต. 

 

จ านวนการ
ขยายเขต
ประปา 

ประชาชนมีน้ า
ในการอุปโภค
บริโภคอยําง
ทั่วถึงและ
เพียงพอ 

กองชําง 
 

18. 
ขุดลอกแหลํงน้ าใน
ต าบล 

     1.เพื่อระบาย
น้ าในฤดูฝน 
     2.เก็บกักน้ า
เพื่อการอุปโภค
บริโภค 

1. 
ขุดลอก

คลองลาว หมูํที่ 10 
2. 

ขุดลอก
เหมืองคลองยาว หมูํที่ 
1 

3. 
ขุดลอกฝาย

ต๎นโด หมูํที่ 4 
4. 

ขุดลอก
เหมือนสํงน้ าจากบ๎าน
นายสมมุํง – วัดปุาวดี 
หมูํที่ 7 

5. 
ขุดลอก

เหมืองสาธารณะ หมูํ
ที่ 12 6. 

ขุดลอก
เหมืองมุดแกน หมูํที่ 
15  

800,000 
อบต. 

 

1,600,000 
อบต. 

 

1,600,000
อบต. 

 

1,600,000 
อบต. 

 

1,600,000 
อบต. 

จ านวนการขุด
ลอก 

     1.ระบบ
การระบายน้ าดี
ขึ้น 
     2.เก็บกัก
น้ าเพื่อการ
อุปโภคบริโภค
อยํางเพียงพอ 

กองชําง 
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ที ่
โครงการ 

วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ
 

ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

 
 

 
7. 

ขุดลอก
คลองชุมขลิง – ฝาย
คลองเกําหมูํที่ 1 

8. 
ขุดลอก

เหมืองห๎วยมุด หมูํที่ 
9 

9. 
ขุดลอก

คลองชุมขลิง – ฝาย
วัดปุาวดี หมูํที่ 3 

10. ขุดลอก
เหมืองสํงน้ าสายทุํง
เนียด หมูํที่ 7 

11. ขุดลอก
เหมืองสํงน้ าห๎วยต๎น
มุด หมูํที่ 9 

12. ขุดลอก
เหมืองทุํงรง – คลอง
บางมวง หมูํที่ 13 

13. ขุดลอก
คลองบัว หมูํที่ 2 

 
 

 
 

 
 

 
 

19. 
กํอสร๎างระบบ
ประปาหมูํบ๎าน หมูํ
ที่ 1 - 15 

เพื่อให๎ประชาชนมี
น้ าในการอุปโภค
บริโภคอยําง
เพียงพอ 

กํอสร๎างระบบประปา
หมูํบ๎าน จ านวน 2 
แหํง 

2,400,000 
อบต. 

หนํวยงานอื่น 

2,400,000 
อบต. 

หนํวยงานอื่น 

2,400,000 
อบต. 

หนํวยงานอื่น 

2,400,000 
อบต. 

หนํวยงานอื่น 

2,400,000 
อบต. 

หนํวยงานอื่น 

จ านวนการ
กํอสร๎าง 

ประชาชนมีน้ า
ในการอุปโภค
บริโภคอยําง
ทั่วถึงและ
เพียงพอ 

กองชําง 
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ที ่
โครงการ 

วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ
 

ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

20. 
ปรับปรุงและ
ซํอมแซมฝายน้ าล๎น 

เพื่อให๎ประชาชนมี
น้ าในการอุปโภค
บริโภคอยําง
เพียงพอ 

ปรับปรุงซํอมแซมฝาย
น้ าล๎นสายบ๎านโต๏
เหยบ หมูํที่ 8 

- 
120,000 

อบต. 
- 

- 
- 

จ านวน
ปรับปรุงและ
ซํอมแซม 

ประชาชนมีน้ า
ในการอุปโภค
บริโภคอยําง
ทั่วถึงและ
เพียงพอ 

กองชําง 
 

21. 
กํอสร๎างฝายน้ าล๎น 

เพื่อให๎ประชาชนมี
น้ าในการอุปโภค
บริโภคอยําง
เพียงพอ 

1. 
กํอสร๎าง

ฝายน้ าล๎นสายคลอง 
ฉอง หมูํที่ 3 

2. 
กํอสร๎าง

ฝายน้ าล๎นสายคลอง
วัดปุาวดี หมูํที่ 3 

3. 
กํอสร๎าง

ฝายน้ าล๎นสายเขื่อน    
คลองเกํา หมูํที่ 3 

4. 
กํอสร๎าง

ฝายน้ าล๎นเหมืองมุด
แกน หมูํที่ 15 

กํอสร๎างฝายน้ า
ล๎นสายคลองวัดโหนด 
หมูํที่ 1 

5. 
กํอสร๎าง

ฝายน้ าล๎นสายคลอง
วอวอ   หมูํที่ 8 

500,000 
อบต. 

3,500,000 
อบต. 

500,000 
อบต. 

500,000 
อบต. 

500,000 
อบต. 

จ านวนการ
กํอสร๎าง 

ประชาชนมีน้ า
ในการอุปโภค
บริโภคอยําง
ทั่วถึงและ
เพียงพอ 

กองชําง 
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ที ่
โครงการ 

วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ
 

ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

22. 
ติดตั้งไฟฟูาแสง
สวําง หมูํที่ 1 - 15 

เพื่อให๎ประชาชน
เดินทางโดยสะดวก
และปลอดภัยใน
ยามกลางคืน 

ติดตั้งไฟฟูาแสงสวําง  
จ านวน 3 แหํงตํอปี 

600,000 
อบต. 

 

600,000 
อบต. 

 

600,000 
อบต. 

 

600,000 
อบต. 

 

600,000 
อบต. 

 

จ านวนการ
ติดตั้ง 
 

ประชาชน
เดินทาง
โดยสะดวกและ
ปลอดภัยใน
ยามกลางคืน
มากขึ้น 

กองชําง 
  

23. 
ขยายเขตไฟฟูา 
หมูํที่ 1 - 15 

เพื่อให๎ประชาชนมี
ไฟฟูาใช๎อยํางทั่วถึง 

ขยายเขตไฟฟูา  
จ านวน 2 แหํงตํอปี 

500,000 
อบต. 

 

500,000 
อบต. 

 

500,000 
อบต. 

 

500,000 
อบต. 

 

500,000 
อบต. 

 

จ านวนการ
ขยายเขต
ไฟฟูา 

ประชาชนมี
ไฟฟูาใช๎อยําง
ทั่วถึง 

กองชําง 

24. 
กํอสร๎างกระถางคบ
เพลิง 

เพื่อใช๎ในการจัดการ
แขํงขันกีฬา 

กํอสร๎างกระถาง
คบเพลิง สนามกีฬา
ศรีแสงจันทร์ หมูํที่ 5 

- 
200,000 

อบต. 
- 

- 
 

จ านวนการ
กํอสร๎าง 

มีกระถางคบ
เพลิงไว๎ในการ
จัดการแขํงขัน
กีฬา 

กองชําง 

รวม 
23 โครงการ 

- 
- 
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ก. 
ยุทธศาสตร์จงัหวัด 1  บริหารจัดการเกษตรและอุตสาหกรรมสู่มาตรฐานครบวงจร และเป็นมิตรกับสิง่แวดล้อม 

ข. 
ยุทธศาสตร์การพัฒ

นาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 1 การพัฒ
นาเศรษฐกิจ 

2. 
ยุทธศาสตร์การพัฒ

นาด้านเศรษฐกิจ  
2.1 แผนงานการเกษตร 

ที ่
โครงการ 

วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ
 

ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

1. 
ศูนย์บริการและ
ถํายทอดเทคโนโลยี
เพื่อการเกษตร
ประจ าต าบล 

เพื่อด าเนินการด๎าน
การเกษตรของ
ศูนย์บริการและ
ถํายทอดเทคโนโลยี
เพื่อการเกษตร
ประจ าต าบล 

ศูนย์บริการและ
ถํายทอดเทคโนโลยี
เพื่อการเกษตรประจ า
ต าบลได๎รับการ
สนับสนุนงบประมาณ 
1 แหํง  

50,000 
อบต. 

50,000 
อบต. 

50,000 
อบต. 

50,000 
อบต. 

50,000 
อบต. 

จ านวนการ
อุดหนุนการ
ด าเนินงาน
ของ
ศูนย์บริการ
ถํายทอดฯ 

เกษตรกรได๎รับ
ความรู๎และ
พัฒนาอาชีพ
ด๎านการเกษตร
และมีรายได๎
เพิ่มขึ้น 

ส านักงานปลัด 

2. 
สํงเสริมอาชีพด๎าน
การเกษตร 

เพื่อให๎ประชาชนมี
รายได๎เพียงพอ 

เกษตรกรได๎รับการ
สํงเสริมการประกอบ
อาชีพ จ านวน 1 แหํง 

100,000 
อบต. 

100,000 
อบต. 

100,000 
อบต. 

100,000 
อบต. 

100,000 
อบต. 

การสํงเสริม
อาชีพด๎าน
การเกษตร 

ประชาชนมี
รายได๎เพียงพอ 

ส านักงานปลัด 

รวม 
2 โครงการ 

- 
- 

150,000 
150,000 

150,000 
150,000 

150,000 
- 

- 
- 
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2.2 แผนงานสร้างความเข็มแข็งของชุมชน 

ที ่
โครงการ 

วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ
 

ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

1. 
ทัศนศึกษาดูงาน
ของคณะ
กรรมการบริหาร
ศูนย์บริการและ
ถํายทอดเทคโนโลยี
เพื่อการเกษตร
ประจ าต าบล 

เพื่อให๎บุคลากร
ได๎รับความรู๎และ
น ามาปรับใช๎ในการ
ปฏิบัติงาน 

จัดการทัศนศึกษาดู
งาน 1 ครั้ง 

50,000 
อบต. 

50,000 
อบต. 

50,000 
อบต. 

50,000 
อบต. 

50,000 
อบต. 

จ านวนการจัด
ทัศนศึกษาดู
งาน 

บุคลากรได๎รับ
ความรู๎และ
น ามาปรับใช๎ใน
การปฏิบัติงาน 

ส านักงานปลัด 

2. 
ฝึกอบรมอาชีพ 

เพื่อให๎ประชาชนมี
ความรู๎ในการ
ประกอบอาชีพ 

ฝึกอบรมอาชีพ 1 
ครั้งตํอปี 

50,000 
อบต. 

50,000 
อบต. 

50,000 
อบต. 

50,000 
อบต. 

50,000 
อบต. 

จ านวนการ
ฝึกอบรม
อาชีพ 

ประชาชน
สามารถน า
ความรู๎ไป
ประกอบอาชีพ
สร๎างรายได๎ 

ส านักงานปลัด 

3. 
จัดนิทรรศการงาน
ของดีโมคลาน 

เพื่อสํงเสริมอาชีพ
ด๎านการเกษตรและ
ผลิตภัณฑ์ในต าบล 

จัดงานของดีโมคลาน
ภายในต าบล 

70,000 
อบต. 

70,000 
อบต. 

70,000 
อบต. 

70,000 
อบต. 

70,000 
อบต. 

จ านวนการจัด
กิจกรรม 

เพิ่มมูลคํา
ผลิตภัณฑ์และ
สํงเสริมอาชีพ 

ส านักงานปลัด 

4. 
เศรษฐกิจชุมชนเพื่อ
สํงเสริมการ
ประกอบอาชีพ 

เพื่อสํงเสริมเงินทุน
ในการประกอบ
อาชีพและสร๎าง
รายได๎ 

กลุํมอาชีพได๎รับการ
สํงเสริมการประกอบ
อาชีพ 2 กลุํมตํอปี 

200,000 
อบต. 

200,000 
อบต. 

200,000 
อบต. 

200,000 
อบต. 

200,000 
อบต. 

จ านวนกลุํม
อาชีพที่ได๎รับ
การสํงเสริม
การประกอบ
อาชีพ 

ประชาชนมี
เงินทุนในการ
ประกอบอาชีพ
และมีรายได๎
เพิ่มขึ้น 

ส านักงานปลัด 
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ที ่
โครงการ 

วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ
 

ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

5. 
จัดซื้อเต็นท์ โต๏ะ 
เก๎าอี้ พร๎อมอุปกรณ์
เครื่องครัวประจ า
หมูํบ๎าน 

เพื่อให๎หมูํบ๎านมี
อุปกรณ์ใช๎เป็น
สาธารณะประโยชน์
ในการประชุมและ
การจัดงานใน
หมูํบ๎าน 

อุดหนุน
คณะกรรมการ
หมูํบ๎านต าบลโมคลาน 
 

300,000 
อบต. 

300,000 
อบต. 

300,000 
อบต. 

300,000 
อบต. 

300,000 
อบต. 

จ านวนการ
อุดหนุน 

หมูํบ๎านมี
อุปกรณ์ใช๎เป็น
สาธารณะ
ประโยชน์ใน
การประชุมและ
การจัดงานใน
หมูํบ๎าน 

ส านักงานปลัด 

รวม 
5 โครงการ 

- 
- 

670,000 
670,000 

670,000 
670,000 

670,000 
- 

- 
- 

 2.3 แผนงานเคหะและชุมชน 

ที ่
โครงการ 

วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ
 

ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

1. 
ปรับปรุง
ศูนย์บริการและ
ถํายทอด
เทคโนโลยีการเกษต
รประจ าต าบล 

เพื่อให๎เป็นสถานที่
ท าการของศูนย์ฯ 

ปรับปรุงศูนย์บริการ
และถํายทอด
เทคโนโลยีการเกษตร
ประจ าต าบล 

50,000 
อบต. 

50,000 
อบต. 

50,000 
อบต. 

50,000 
อบต. 

50,000 
อบต. 

จ านวนการ
ปรับปรุง
ศูนย์ฯ 

เป็นสถานที่ท า
การของศูนย์ฯ 

ส านักงานปลัด 

รวม 
1 โครงการ 

- 
- 

50,000 
50,000 

50,000 
50,000 

50,000 
- 

- 
- 
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ก. 
ยุทธศาสตร์จงัหวัด 4  พัฒ

นาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง มั่นคงตามปรัชญ
าเศรษฐกิจพอเพียง  

ข. 
ยุทธศาสตร์การพัฒ

นาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 3 การพัฒ
นาสังคมและคุณ

ภาพชีวิต 
3. 

ยุทธศาสตร์การพัฒ
นาด้านการพัฒ

นาคนและสังคมที่มีคุณ
ภาพ 

3.1 แผนงานการศึกษา 

ที ่
โครงการ 

วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ
 

ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

1. 
อาหารเสริม ( นม ) 
โรงเรียนสังกัด 
สพฐ.ในเขตต าบล 
โมคลาน 

เพื่อสนับสนุน
อาหารเสริม(นม)
ให๎กับโรงเรียนสังกัด 
สพฐ.ในเขตต าบล 
โมคลาน 

สนับสนุนอาหารเสริม
(นม)ให๎กับโรงเรียน
สังกัด สพฐ.ในเขต
ต าบลโมคลาน 7 แหํง 

2,500,000 
อบต. 

2,500,000 
อบต. 

2,500,000 
อบต. 

2,500,000 
อบต. 

2,500,000 
อบต. 

จ านวน
โรงเรียนที่
ได๎รับการ
สนับสนุน
งบประมาณ

 

เด็กนักเรียน
ได๎รับการ
สํงเสริมอาหาร
เสริม(นม)เพื่อ
การเติบโตอยําง
สมวัย 

ส านักงานปลัด 

2. 
อาหารกลางวัน
โรงเรียนในสังกัด 
สพฐ.ในเขตต าบล 
โมคลาน 

เพื่ออุดหนุน
งบประมาณอาหาร
กลางวันให๎กับ
โรงเรียนสังกัด 
สพฐ.ในเขตต าบล 
โมคลาน 

อุดหนุนงบประมาณ
อาหารกลางวันให๎กับ
โรงเรียนสังกัด สพฐ.
ในเขตต าบลโมคลาน 
7 แหํง 

5,000,000 
อบต. 

5,000,000 
อบต. 

5,000,000 
อบต. 

5,000,000 
อบต. 

5,000,000 
อบต. 

จ านวน
โรงเรียนที่
ได๎รับการ
สนับสนุน
งบประมาณ

 

เด็กนักเรียน
ได๎รับการ
สํงเสริมอาหาร
กลางวันเพื่อ
การเติบโตอยําง
สมวัย 

ส านักงานปลัด 

3. 
อาหารเสริม ( นม )     
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ในความรับผิดชอบ
ของ อบต. 

เพื่อสนับสนุน
อาหารเสริม(นม)
ให๎กับศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กในความ
รับผิดชอบของ 
อบต. 

สนับสนุนอาหารเสริม
(นม)ให๎กับศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กในความ
รับผิดชอบของ อบต.  
2 แหํง 

300,000 
อบต. 

300,000 
อบต. 

300,000 
อบต. 

300,000 
อบต. 

300,000 
อบต. 

จ านวนศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก
ที่ได๎รับ
สนับสนุน
งบประมาณ

 

เด็กเล็กได๎รับ
การสํงเสริม
อาหารเสริม
(นม)เพื่อการ
เติบโตอยําง
สมวัย 

ส านักงานปลัด 
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ที ่
โครงการ 

วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ
 

ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

4. 
สนับสนุนคําใช๎จําย
การบริหาร
สถานศึกษา 

เพื่อสนับสนุน
คําอาหารกลางวัน     
คําจัดการเรียนการ
สอน  คําพัฒนาการ
จัดการศึกษา ให๎แกํ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ในความรับผิดชอบ
ของ อบต. 

เพื่อสนับสนุนอาหาร
กลางวัน คําจัดการ
เรียนการสอน         
คําพัฒนาการจัด
การศึกษาให๎กับศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กใน
ความรับผิดชอบของ 
อบต. 

820,000 
อบต. 

820,000 
อบต. 

820,000 
อบต. 

820,000 
อบต. 

820,000 
อบต. 

จ านวนศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก
ที่ได๎รับ
สนับสนุน
งบประมาณ

 

เด็กเล็กได๎รับ
การสํงเสริม
อาหารกลางวัน
เพื่อการเติบโต
อยํางสมวัย 

ส านักงานปลัด 

รวม 
4 โครงการ 

- 
- 

8,620,000 
8,620,000 

8,620,000 
8,620,000 

8,620,000 
- 

- 
- 
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3.2 แผนงานเคหะและชุมชน 

ที ่
โครงการ 

วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ
 

ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

1. 
กํอสร๎างอาคารศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก หมูํที่ 
11 

เพื่อให๎มีสถานที่ใน
การเรียนการสอน 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
1 แหํง 

2,500,000 
อบต./ 

หนํวยงานอื่น 

- 
- 

- 
- 

จ านวนการ
กํอสร๎างศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กมีสถานที่ใน
การเรียนการ
สอนที่มี
ประสิทธิภาพ
มากขึ้น 

กองชําง 

2. 
กํอสร๎างลานกีฬา
ต๎านยาเสพติด 
อบต.โมคลาน 

เพื่อให๎มีสถานที่เลํน
กีฬาและออกก าลัง
กาย 

ลานกีฬา 1 แหํง 
500,000 

อบต./ 
หนํวยงานอื่น 

- 
- 

500,000 
อบต./ 

หนํวยงานอื่น 

500,000 
อบต./ 

หนํวยงานอื่น 

จ านวนการ
กํอสร๎าง 

มีสถานที่เลํน
กีฬาและออก
ก าลังกายที่ได๎
มาตรฐาน 

กองชําง 

3. 
ซํอมแซม/ปรับปรุง
สนามกีฬาศรีแสง
จันทร์ หมูํที่ 5 

เพื่อให๎ประชาชนมี
สถานที่เลํนกีฬา
และออกก าลังกายที่
ได๎มาตรฐาน 

ซํอมแซมปรับปรุง
สนามกีฬาศรีแสง
จันทร์ หมูํที่ 5 

500,000 
อบต. 

500,000 
อบต. 

500,000 
อบต. 

500,000 
อบต. 

500,000 
อบต. 

จ านวนการ
ปรับปรุงและ
ซํอมแซม 

เพื่อให๎เป็น
สถานที่เลํน
กีฬาและออก
ก าลังกายที่ได๎
มาตรฐาน 

กองชําง 

รวม 
3 โครงการ 

- 
- 

3,500,000 
500,000 

500,000 
1,500,000 

1,500,000 
- 

- 
- 
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3.3 แผนงานการสาธารณ
สุข 

ที ่
โครงการ 

วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ
 

ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

1. 
อุดหนุน
คณะกรรมการ
หมูํบ๎าน หมูํที่      
1 - 15 

เพื่อสนับสนุนการ
ด าเนินงานตาม
แนวทางโครงการ
ตามพระราชด าริ
ด๎านสาธารณสุข 

อุดหนุนงบประมาณ
ให๎กับคณะกรรมการ
หมูํบ๎าน  15 หมูํบ๎าน 

- 
300,000 

อบต. 
300,000 

อบต. 
300,000 

อบต. 
300,000 

อบต. 
จ านวน
หมูํบ๎านที่
ได๎รับการ
อุดหนุน
งบประมาณ

 

การด าเนินงาน
ด๎าน
สาธารณสุข ท า
ได๎มากขึ้นและ
ปัญหาด๎าน
สาธารณสุข
ลดลง 

ส านักงานปลัด 

2. 
ปูองกันและแก๎ไข
โรค 

เพื่อปูองกันโรคที่
เกิดในต าบล 

การปูองกันและแก๎ไข
โรค  1 ครั้ง 

50,000 
อบต. 

50,000 
อบต. 

50,000 
อบต. 

50,000 
อบต. 

50,000 
อบต. 

จ านวนการจัด
โครงการ 

อัตราการเกิด
โรคลดลง 

ส านักงานปลัด 

รวม 
2 โครงการ 

- 
- 

50,000 
350,000 

350,000 
350,000 

350,000 
- 

- 
- 
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3.4 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ที ่
โครงการ 

วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ
 

ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

1. 
อบรมคุณธรรม
จริยธรรมนักเรียน 

เพื่อให๎นักเรียนมี
คุณธรรมจริยธรรม
และมีความรู๎เพิ่มขึ้น 

อบรมคุณธรรม
จริยธรรมนักเรียน 
จ านวน 1 ครั้งตํอปี 

240,000 
อบต. 

240,000 
อบต. 

240,000 
อบต. 

240,000 
อบต. 

240,000 
อบต. 

จ านวนการ
จัดการ
ฝึกอบรม 

นักเรียนมี
คุณธรรม
จริยธรรมและมี
ความรู๎เพิ่มขึ้น 

ส านักงานปลัด 

2. 
จ๎างนักเรียน 
นักศึกษาชํวงปิด
ภาคเรียน 

เพื่อให๎นักเรียน 
นักศึกษามีกิจกรรม 
ได๎ใช๎เวลาวํางให๎เกิด
ประโยชน์และมี
รายได๎ 

นักเรียน นักศึกษาเข๎า
รํวมกิจกรรมไมํน๎อย
กวํา 60 คนตํอปี 

200,000 
อบต. 

200,000 
อบต. 

200,000 
อบต. 

200,000 
อบต. 

200,000 
อบต. 

ร๎อยละของ
ผู๎เข๎ารํวม
กิจกรรม 

นักเรียน 
นักศึกษาได๎ใช๎
เวลาวํางให๎เกิด
ประโยชน์และมี
รายได๎ 

ส านักงานปลัด 

3. 
อบรมกฎหมาย
ชาวบ๎าน 

เพื่อให๎ความรู๎กับ
ประชาชนในต าบล
ด๎านกฎหมาย 

จัดอบรมกฎหมายให๎
ประชาชนในต าบล 1 
ครั้ง 

20,000 
อบต. 

20,000 
อบต. 

20,000 
อบต. 

20,000 
อบต. 

20,000 
อบต. 

จ านวนการ
จัดการ
ฝึกอบรม 

ประชาชนมี
ความรู๎เรื่อง
กฎหมาย 

ส านักงานปลัด 

4. 
ศูนย์พัฒนา
ครอบครัวในชุมชน
ต าบลโมคลาน 

เพื่อให๎สมาชิกใน
ครอบครัวได๎มี
กิจกรรมเสริมสร๎าง
ความสัมพันธ์ใน
ครอบครัว 

จัดกิจกรรมด๎านการ
พัฒนาครอบครัวใน
ชุมชน 1 ครั้ง 

30,000 
อบต. 

30,000 
อบต. 

30,000 
อบต. 

30,000 
อบต. 

30,000 
อบต. 

จ านวนการจัด
กิจกรรม 

สมาชิกใน
ครอบครัวมี
ความสัมพันธ์
ในครอบครัวที่
อบอุํนและ
เข๎มแข็ง 

ส านักงานปลัด 

5. 
อบรมเด็กและ
เยาวชนในต าบล 

เพื่อสํงเสริมให๎เด็ก
และเยาวชนมี
กิจกรรมที่เป็น
ประโยชน์และมี
บทบาทในการ
พัฒนาท๎องถิ่น 

อบรมเด็กและเยาวชน
ในต าบล 2 ครั้งตํอปี 

50,000 
อบต. 

50,000 
อบต. 

50,000 
อบต. 

50,000 
อบต. 

50,000 
อบต. 

จ านวนการจัด
อบรมเด็กและ
เยาวชนใน
ต าบล 

เด็กและ
เยาวชนได๎ท า
กิจกรรรมที่เป็น
ประโยชน์และมี
บทบาทในการ
พัฒนาท๎องถิ่น 

ส านักงานปลัด 
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ที ่
โครงการ 

วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ
 

ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

6. 
พัฒนาครอบครัว
ทัศนศึกษาแหลํง
เรียนรู๎ “สายใยรัก
แมํลูกผูกพัน” 

เพื่อเสริมสร๎าง
ความสัมพันธ์ของ
สถาบันครอบครัว 

จัดการทัศนศึกษา    
ดูงาน 1 ครั้ง 

50,000 
อบต. 

50,000 
อบต. 

50,000 
อบต. 

50,000 
อบต. 

50,000 
อบต. 

จ านวนการจัด
ทัศนศึกษาดู
งาน 

ความสัมพันธ์
ระหวําง
ครอบครัวเพิ่ม
มากขึ้น 

ส านักงานปลัด 

7. 
อบรมสร๎างความรู๎
ด๎านวินัยจราจรและ
การขับขี่อยําง
ปลอดภัย 

เพื่อให๎ความรู๎กับ
ประชาชนด๎านวินัย
จราจรและการขับขี่
อยํางปลอดภัย 
 

จัดอบรมสร๎างความรู๎
ด๎านวินัยจราจรและ
การขับขี่อยําง
ปลอดภัยจ านวน 1 
ครั้ง 

15,000 
อบต. 

15,000 
อบต. 

15,000 
อบต. 

15,000 
อบต. 

15,000 
อบต. 

จ านวนการจัด
อบรม 

ประชาชนด๎าน
วินัยจราจรและ
การขับขี่อยําง
ปลอดภัย 

ส านักงานปลัด 

8. 
การอบรมให๎ความรู๎
ขั้นตอน สิทธิ
ประโยชน์เกี่ยวกับ
เบี้ยยังชีพผู๎สูงอายุ 
ผู๎พิการและผู๎ปุวย
เอดส์ 

เพื่อให๎ได๎รับความรู๎ 
จัดการอบรมจ านวน 
1 ครั้ง 

30,000 
อบต. 

30,000 
อบต. 

30,000 
อบต. 

30,000 
อบต. 

30,000 
อบต. 

จ านวนการ
ฝึกอบรม 

ผู๎เข๎ารับการ
ฝึกอบรมได๎รับ
ความรู๎ 

ส านักงานปลัด 

9. 
บริหารจัดการศูนย์
ปฏิบัติการรํวมใน
การชํวยเหลือ
ประชาชนของ
องค์กรปกครองสํวน
ท๎องถิ่น 

การบริหารจัดการ
ศูนย์ปฏิบัติการรํวม
ในการชํวยเหลือ
ประชาชน เป็นไป
ด๎วยความเรียบร๎อย
รองรับการ
ปฏิบัติงานได๎ดี 

อุดหนุนงบประมาณ
ให๎กับองค์การบริหาร
สํวนต าบลทําศาลา 

18,000 
อบต. 

18,000 
อบต. 

18,000 
อบต. 

18,000 
อบต. 

18,000 
อบต. 

การอุดหนุน
งบประมาณ
ให๎กับองค์การ
บริหารสํวน
ต าบลทําศาลา 

การบริหาร
จัดการศูนย์
ปฏิบัติการรํวม
ในการ
ชํวยเหลือ
ประชาชนของ
องค์กรปกครอง
สํวนท๎องถิ่น 
เป็นไปด๎วย
ความเรียบร๎อย
รองรับการ
ปฏิบัติงานได๎ดี 

ส านักงานปลัด 

รวม 
9 โครงการ 

- 
- 

653,000 
653,000 

653,000 
653,000 

653,000 
- 

- 
- 
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3.5 แผนงานการศาสนาวัฒ
นธรรมและนันทนาการ 

ที ่
โครงการ 

วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ
 

ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

1. 
จัดซื้ออุปกรณ์กีฬา
ให๎กับศูนย์กีฬา
หมูํบ๎าน  

เพื่อจัดซื้ออุปกรณ์
กีฬาให๎กับศูนย์กีฬา
หมูํบ๎านเพื่อใช๎ใน
การเลํนกีฬาและ
ออกก าลังกาย 

อุปกรณ์กีฬาส าหรับ
ศูนย์กีฬาหมูํบ๎าน ทั้ง 
15 หมูํบ๎าน 

80,000 
อบต. 

80,000 
อบต. 

80,000 
อบต. 

80,000 
อบต. 

80,000 
อบต. 

จ านวนศูนย์
กีฬาที่ได๎รับ
การสนับสนุน
งบประมาณ

 

ประชาชนมี
อุปกรณ์กีฬาใน
การเลํนกีฬา
และออกก าลัง
กาย 

ส านักงานปลัด 

2. 
แขํงขันกีฬา อบต. 
การสํงนักกีฬารํวม
แขํงขันกีฬากับ
หนํวยงานหรือ
องค์กรอื่นและการ
แขํงขันกีฬา
ประชาชน 

เพื่อให๎เยาวชนและ
ประชาชนได๎ออก
ก าลังกายโดยการ
เลํนกีฬาและ
หํางไกลยาเสพติด 

จัดการแขํงขันกีฬา 
อบต. การสํงนักกีฬา
รํวมแขํงขันกีฬากับ
หนํวยงานหรือองค์กร
อื่นและแขํงขันกีฬา
ประชาชน จ านวน 5 
ครั้ง 

500,000 
อบต. 

500,000 
อบต. 

500,000 
อบต. 

500,000 
อบต. 

500,000 
อบต. 

จ านวน การ
สํงนักกีฬารํวม
แขํงขันกีฬา
กับหนํวยงาน
หรือองค์กร
อื่นและ
แขํงขันกีฬา
ประชาชน 
จ านวน 5 
ครั้ง 

เยาวชนและ
ประชาชนได๎
ออกก าลังกาย
โดยการเลํน
กีฬาและ
หํางไกลยาเสพ
ติดและมี
สุขภาพแข็งแรง 

ส านักงานปลัด 

3. 
จัดงานวันเด็ก 

เพื่อให๎เด็กได๎รํวมท า
กิจกรรมเพื่อความ
สนุกสนาน 

งานวันเด็ก 1 ครั้ง 
150,000 

อบต. 
150,000 

อบต. 
150,000 

อบต. 
150,000 

อบต. 
150,000 

อบต. 
จ านวนการจัด
กิจกรรม 

เด็กได๎รํวม
กิจกรรมสร๎าง
ความ
สนุกสนาน 

ส านักงานปลัด 

4. 
แขํงขันและกรีฑา
นักเรียน นักศึกษา
และประชาชน 
อ าเภอทําศาลา  

เพื่อพัฒนาศักยภาพ
ของเยาวชน และ
สํงเสริมให๎เยาวชน 
ประชาชนได๎เลํน
กีฬาและออกก าลัง
กาย 

อุดหนุนงบประมาณ
ให้กับที่ท าการ
ปกครองอ าเภอ      
ท่าศาลาในการ 
แข่งขันกีฬา 

- 
- 

20,000 
อบต. 

20,000 
อบต. 

20,000 
อบต. 

จ านวนการ
อุดหนุน
งบประมาณ

 

เยาวชน 
ประชาชนได๎
เลํนกีฬาและ
ออกก าลังกาย 

ส านักงานปลัด 

รวม 
4  โครงการ 

- 
- 

730,000 
730,000 

750,000 
750,000 

750,000 
- 

- 
- 
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3.6 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

ที ่
โครงการ 

วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ
 

ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

1. 
ปูองกันและแก๎ไข
ปัญหายาเสพติด
และสนับสนุนการ
ด าเนินภารกิจด๎าน
การปราบปราม 
การปูองกันและการ
บ าบัดรักษา 

เพื่อแก๎ไขปัญหายา
เสพติดในต าบล 

จัดกิจกรรมด๎านการ
ปูองกันและแก๎ไข
ปัญหายาเสพติด 1 
ครั้ง 

30,000 
อบต. 

30,000 
อบต. 

30,000 
อบต. 

30,000 
อบต. 

30,000 
อบต. 

จ านวนการจัด
กิจกรรม 

ปัญหายาเสพ
ติดในต าบล
ลดลง 

ส านักงานปลัด 

2. 
บรรเทาความ
เดือดร๎อนของ
ประชาชนที่เกิดจาก
สาธารณภัย 

เพื่อชํวยเหลือ
ประชาชนที่
เดือดร๎อนจากสา
ธารณภัย 

บรรเทาความ
เดือดร๎อนของ
ประชาชนที่เกิดจาก
สาธารณภัยในต าบล 
 

300,000 
อบต. 

300,000 
อบต. 

300,000 
อบต. 

300,000 
อบต. 

300,000 
อบต. 

ร๎อยละของ
ประชาชน
ได๎รับการ
ชํวยเหลือ 

ประชาชนได๎รับ
ความชํวยเหลือ
เพื่อบรรเทาสา
ธารณภัย 

ส านักงานปลัด 

3. 
ฝึกอบรม อปพร. 
 

เพื่อฝึกอบรม อป
พร.มาชํวยเหลือ
และบรรเทาความ
เดือดร๎อนของ
ประชาชนในต าบล 

จัดการฝึกอบรม อป
พร. 1 ครั้ง 

50,000 
อบต. 

50,000 
อบต. 

50,000 
อบต. 

50,000 
อบต. 

50,000 
อบต. 

จ านวนการจัด
ฝึกอบรม อป
พร. 

อปพร.มีความรู๎
ในการปฏิบัติ
หน๎าที่อยําง
ถูกต๎อง 

ส านักงานปลัด 

4. 
เฝูาระวัง
ผู๎ประสบภัยทาง
ถนนและผู๎ปุวย
ฉุกเฉิน 

เพื่อชํวยเหลือ
ประชาชนที่ประสบ
ภัยทางถนนและ
ผู๎ปุวยฉุกเฉินใน
ต าบล 

ชํวยเหลือผู๎ประสบภัย
ทางถนนและผู๎ปุวย
ฉุกเฉินในต าบล 

530,000 
อบต. 

530,000 
อบต. 

530,000 
อบต. 

530,000 
อบต. 

530,000 
อบต. 

ร๎อยละของ
ประชาชน
ได๎รับการ
ชํวยเหลือ 

ประชาชนที่
ประสบภัยทาง
ถนนและผู๎ปุวย
ฉุกเฉินได๎รับ
การชํวยเหลือ 

ส านักงานปลัด 
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ที ่
โครงการ 

วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ
 

ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

5. 
ปูองกันและลด
อุบัติเหตุทางถนน
ในชํวงวันหยุด 

เพื่อจัดให๎มีการ
ปูองกันและลด
อุบัติเหตุทางถนน
ในชํวงวันหยุด 

จัดการปูองกันและลด
อุบัติเหตุทางถนน
ในชํวงวันหยุด 2 ครั้ง 

20,000 
อบต. 

20,000 
อบต. 

20,000 
อบต. 

20,000 
อบต. 

20,000 
อบต. 

จ านวนการจัด
กิจกรรม 

ปูองกันการเกิด
อุบัติเหตุและ
อุบัติเหตุที่เกิด
ในชํวงวันหยุด
ลดลง 

ส านักงานปลัด 

6. 
การเสริมสร๎าง
ศักยภาพชุมชนด๎าน
การปูองกันและ
บรรเทาสาธารณภัย 

เพื่อฝึกอบรม
ประชาชน ให๎มี
ความรู๎เกี่ยวกับการ
รับมือภัยพิบัติ 

จัดการฝึกอบรม 1 
ครั้ง 

50,000 
อบต. 

50,000 
อบต. 

50,000 
อบต. 

50,000 
อบต. 

50,000 
อบต. 

จ านวนการจัด
ฝึกอบรม  

ประชาชนมี
ความรู๎ในการ
รับมือภัยพิบัติ
อยํางถูกต๎อง 

ส านักงานปลัด 

7. 
ติดตั้งถังดับเพลิง 

เพื่อปูองกันการเกิด
อัคคีภัย 

ติดตั้งถังดับเพลิง
ภายในต าบล 

50,000 
อบต. 

50,000 
อบต. 

50,000 
อบต. 

50,000 
อบต. 

50,000 
อบต. 

จ านวนการ
ติดตั้งถัง
ดับเพลิง 

ปูองกันการเกิด
อัคคีภัย 

ส านักงานปลัด 

8. 
ระบบติดตั้ง
สัญญาณ วัสดุ 
อุปกรณ์ปูองกันและ
ลดอุบัติเหตุทาง
ถนน 

เพื่อปูองกันและลด
อุบัติเหตุทางถนน 

ติดตั้งสัญญาณ วัสดุ 
อุปกรณ์ปูองกันและ
ลดอุบัติเหตุทางถนน 

50,000 
อบต. 

50,000 
อบต. 

50,000 
อบต. 

50,000 
อบต. 

50,000 
อบต. 

จ านวนการ
ติดตั้ง
สัญญาณ วัสดุ 
อุปกรณ์
ปูองกันและ
ลดอุบัติเหตุ
ทางถนน 

ปูองกันและลด
อุบัติเหตุทาง
ถนน 

ส านักงานปลัด 

รวม 
8 โครงการ 

- 
- 

1,080,000 
1,080,000 

1,080,000 
1,080,000 

1,080,000 
- 

- 
- 
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3.7 แผนงานงบกลาง 

ที ่
โครงการ 

วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ
 

ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

1. 
เบี้ยยังชีพผู๎สูงอายุ  

เพื่อให๎ผู๎สูงอายุ
ได๎รับเบี้ยยังชีพ 

ผู๎สูงอายุที่มีสิทธิ์ได๎รับ
เบี้ยยังชีพได๎รับเบี้ยยัง
ชีพครบถ๎วนทุกคน 

14,581,200 
อบต. 

15,301,200 
อบต. 

16,021,200 
อบต. 

16,741,200 
อบต. 

17,461,200 
อบต. 

ร๎อยละของ
ผู๎สูงอายุที่
ได๎รับเบี้ยยัง
ชีพ 

ผู๎สูงอายุที่มี
สิทธิ์ได๎รับเบี้ย
ยังชีพได๎รับเบี้ย
ยังชีพครบถ๎วน 

ส านักงานปลัด 

2. 
เบี้ยยังชีพคนพิการ 

เพื่อให๎คนพิการ
ได๎รับเบี้ยยังชีพ 

คนพิการที่มีสิทธิ์ได๎รับ
เบี้ยยังชีพได๎รับเบี้ยยัง
ชีพครบถ๎วนทุกคน 

4,416,000 
อบต. 

4,896,000 
อบต. 

5,376,000 
อบต. 

5,856,000 
อบต. 

6,336,000 
อบต. 

ร๎อยละของผู๎
พิการที่ได๎รับ
เบี้ยยังชีพ 

คนพิการที่มี
สิทธิ์ได๎รับเบี้ย
ยังชีพได๎รับเบี้ย
ยังชีพครบถ๎วน 

ส านักงานปลัด 

3. 
เบี้ยยังชีพผู๎ปุวย
เอดส์ 

เพื่อให๎ผู๎ปุวยเอดส์
ได๎รับเบี้                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              
ยยังชีพ 

ผู๎ปุวยเอดส์ที่มีสิทธิ์
ได๎รับเบี้ยยังชีพได๎รับ
เบี้ยยังชีพครบถ๎วนทุก
คน 

42,000 
อบต. 

42,000 
อบต. 

42,000 
อบต. 

42,000 
อบต. 

42,000 
อบต. 

ร๎อยละของ
ผู๎ปุวยเอดส์ที่
ได๎รับเบี้ยยัง
ชีพ 

ผู๎ปุวยเอดส์ที่มี
สิทธิ์ได๎รับเบี้ย
ยังชีพได๎รับเบี้ย
ยังชีพครบถ๎วน 

ส านักงานปลัด 

รวม 
3 โครงการ 

- 
- 

19,039,200 
20,239,200 

21,439,200 
22,639,200 

23,839,200 
- 

- 
- 
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ก. 
ยุทธศาสตร์จงัหวัด 3  บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

ข. 
ยุทธศาสตร์การพัฒ

นาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 2 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมและพลังงาน 
4. 

ยุทธศาสตร์การพัฒ
นาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

4.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที ่
โครงการ 

วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ
 

ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

1. 
ปลูกหญ๎าแฝก 

เพื่อด าเนินโครงการ
ตามพระราชด าริ
และปูองกันการ
พังทลายของหน๎า
ดิน 

ปลูกหญ๎าแฝก 1 ครั้ง 
10,000 

อบต. 
10,000 

อบต. 
10,000 

อบต. 
10,000 

อบต. 
10,000 

อบต. 
จ านวนการ
ปลูกหญ๎าแฝก 

ปูองกันการ
พังทลายของ
หน๎าดิน 

ส านักงานปลัด 

รวม 
1 โครงการ 

- 
- 

10,000 
10,000 

10,000 
10,000 

10,000 
- 

- 
- 
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ก. 
ยุทธศาสตร์ที่ 6  การส่งเสริมศาสนา ศิลปะ และวฒั

นธรรม 
ข. 

ยุทธศาสตร์การพัฒ
นาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 1 การพัฒ

นาเศรษฐกิจ 
5. 

ยุทธศาสตร์การพัฒ
นาด้านศาสนาวัฒ

นธรรมและการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 
5.1 แผนงานการศาสนาวัฒ

นธรรมและนันทนาการ 

ที ่
โครงการ 

วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ
 

ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

1. 
ฟื้นฟูอนุรักษ์
วัฒนธรรม
โบราณสถานวัดโม
คลาน 

เพื่อให๎ประชาชนมี
สํวนรํวมในการ
ฟื้นฟูอนุรักษ์
วัฒนธรรม
โบราณสถานวัดโม
คลาน 

การฟื้นฟูอนุรักษ์
วัฒนธรรม
โบราณสถานวัดโม
คลาน 1 ครั้ง 

500,000 
อบต. 

500,000 
อบต. 

500,000 
อบต. 

500,000 
อบต. 

500,000 
อบต. 

การฟื้นฟู
อนุรักษ์
วัฒนธรรม
โบราณสถาน
วัดโมคลาน 1 
ครั้ง 

ประชาชนมี
สํวนรํวมในการ
เข๎ามาฟื้นฟู
โบราณสถาน           
วัดโมคลานและ
พัฒนาเป็น
แหลํงทํองเที่ยว 

ส านักงานปลัด 

2. 
จัดงานประเพณี 

เพื่อสืบสานงาน
ประเพณี อนุรักษ์
วัฒนธรรมและให๎
ประชาชนได๎ท า
กิจกรรมรํวมกัน 

จัดงานประเพณี 
จ านวน  2  ครั้งตํอปี 

500,000 
อบต. 

500,000 
อบต. 

500,000 
อบต. 

500,000 
อบต. 

500,000 
อบต. 

จ านวนการจัด
งานประเพณี 

สืบสานงาน
ประเพณี 
อนุรักษ์
วัฒนธรรม และ
ประชาชนมี
สํวนรํวมในการ
ท ากิจกรรม
รํวมกันมากขึ้น 

ส านักงานปลัด 
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ที ่
โครงการ 

วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ
 

ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

3. 
สํงเสริมงาน
ประเพณีเทศกาล
เดือนสิบ  

เพื่อสํงเสริมและ
อนุรักษ์ประเพณี
เทศกาลงาน    
เดือนสิบ 

อุดหนุนงบประมาณ
ให๎กับที่ท าการ
ปกครองอ าเภอ     
ทําศาลาในการจัดงาน
เทศกาลงานเดือนสิบ 

10,000 
อบต. 

10,000 
อบต. 

10,000 
อบต. 

10,000 
อบต. 

10,000 
อบต. 

จ านวนการ
อุดหนุน
งบประมาณ

 

หนํวยงาน
ภาครัฐ 
ภาคเอกชน 
และประชาชน
มีสํวนรํวม
สํงเสริมและ
อนุรักษ์
ประเพณี
เทศกาลเดือน
สิบ 

ส านักงานปลัด 

4. 
จัดงานเมาลิดกลาง
ต าบลโมคลาน 

เพื่อสํงเสริม
ความสัมพันธ์
ระหวํางพี่น๎อง 
มุสลิมในต าบล 

จัดงานเมาลิดกลาง
ต าบล  1  ครั้ง 

200,000 
อบต. 

200,000 
อบต. 

200,000 
อบต. 

200,000 
อบต. 

200,000 
อบต. 

จ านวนการจัด
งาน 

สร๎าง
ความสัมพันธ์
อันดีระหวํางพี่
น๎องมุสลิมใน
ต าบล 

ส านักงานปลัด 

5. 
สํงเสริมงาน
ประเพณีมาฆบูชา
แหํผ๎าขึ้นธาตุ  

เพื่อสํงเสริมและ
อนุรักษ์ประเพณี
มาฆบูชาแหํผ๎าขึ้น
ธาตุ 

อุดหนุนงบประมาณ
ให๎กับที่ท าการ
ปกครองอ าเภอทํา
ศาลาในการจัดงาน 

5,000 
อบต. 

5,000 
อบต. 

5,000 
อบต. 

5,000 
อบต. 

5,000 
อบต. 

จ านวนการ
อุดหนุน
งบประมาณ

 

หนํวยงาน
ภาครัฐ 
ภาคเอกชน 
และประชาชน
มีสํวนรํวม
สํงเสริมและ
อนุรักษ์
ประเพณี
มาฆบูชาแหํผ๎า
ขึ้นธาตุ 

ส านักงานปลัด 
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ที ่
โครงการ 

วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ
 

ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

6. 
สํงเสริมงาน
ประเพณีลากพระ
ทําหลา  

เพื่อสํงเสริมและ
อนุรักษ์ประเพณี
ลากพระ 

อุดหนุนงบประมาณ
ให๎กับที่ท าการ
ปกครองอ าเภอทํา
ศาลาในการจัดงาน 

10,000 
อบต. 

10,000 
อบต. 

5,500 
อบต. 

5,500 
อบต. 

5,500 
อบต. 

จ านวนการ
อุดหนุน
งบประมาณ

 

หนํวยงาน
ภาครัฐ 
ภาคเอกชน 
และประชาชน
มีสํวนรํวม
สํงเสริมและ
อนุรักษ์
ประเพณีลาก
พระ 

ส านักงานปลัด 

7. 
จัดงานประเพณี
อาซูรอสัมพันธ์ 

เพื่อสืบสานงาน
ประเพณี อนุรักษ์
วัฒนธรรมและให๎
ประชาชนได๎ท า
กิจกรรมรํวมกัน 

จัดงานประเพณีอาซู
รอสัมพันธ์ จ านวน 1  
ครั้งตํอปี 

100,000 
อบต. 

100,000 
อบต. 

100,000 
อบต. 

100,000 
อบต. 

100,000 
อบต. 

จ านวนการจัด
งานประเพณี 

สืบสานงาน
ประเพณี 
อนุรักษ์
วัฒนธรรม และ
ประชาชนมี
สํวนรํวมในการ
ท ากิจกรรม
รํวมกันมากขึ้น 

ส านักงานปลัด 

8. 
จัดงานประเพณีใสํ      
ข๎าวโบสถ์ 

เพื่อสืบสานงาน
ประเพณี อนุรักษ์
วัฒนธรรมและให๎
ประชาชนได๎ท า
กิจกรรมรํวมกัน 

จัดงานประเพณีใสํ   
ข๎าวโบสถ์  จ านวน   
1  ครั้งตํอปี 

130,000 
อบต. 

130,000 
อบต. 

130,000 
อบต. 

130,000 
อบต. 

130,000 
อบต. 

จ านวนการจัด
งานประเพณี 

สืบสานงาน
ประเพณี 
อนุรักษ์
วัฒนธรรม และ
ประชาชนมี
สํวนรํวมในการ
ท ากิจกรรม
รํวมกันมากขึ้น 

ส านักงานปลัด 

รวม 
8 โครงการ 

- 
- 

1,455,000 
1,455,000 

1,450,500 
1,450,500 

1,450,500 
1,450,500 

- 
- 
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5.2 แผนงานเคหะและชุมชน 

ที ่
โครงการ 

วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ
 

ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

1. 
ปรับปรุงภูมิทัศน์
โบราณสถานวัด   
โมคลาน 

เพื่อพัฒนา
โบราณสถานให๎เป็น
แหลํงทํองเที่ยวและ
สร๎างรายได๎ให๎กับ
ประชาชน 

ปรับปรุงภูมิทัศน์
โบราณสถานวัดโม
คลาน   1  แหํง 

500,000 
อบต. 

500,000 
อบต. 

500,000 
อบต. 

500,000 
อบต. 

500,000 
อบต. 

จ านวนการ
ปรับปรุงภูมิ
ทัศน์
โบราณสถาน
วัดโมคลาน   
1  แหํง 

เป็นแหลํง
ทํองเที่ยวและ
สร๎างรายได๎
ให๎กับ
ประชาชน 

กองชําง 

2. 
ปรับปรุงภูมิทัศน์
เขื่อนฉัตรชัยชลธาร      
หมูํที่ 5 

เพื่อพัฒนาให๎เป็น
แหลํงทํองเที่ยวและ
สร๎างรายได๎ให๎กับ
ประชาชน 

ปรับปรุงเขื่อนฉัตรชัย
ชลธาร 1 แหํง 

1,200,000 
อบต. 

- 
600,000 

600,000 
อบต. 

600,000 
อบต. 

จ านวน
ปรับปรุงเขื่อน
ฉัตรชัยชลธาร      
1 แหํง 

เป็นแหลํง
ทํองเที่ยวและ
สร๎างรายได๎
ให๎กับ
ประชาชน 

กองชําง 

3. 
กํอสร๎างอุทยานสวน
แสนสุข   หมูํที่ 5 

เพื่อใช๎เป็นแหลํง
พักผํอนและออก
ก าลังกาย 

กํอสร๎างอุทยานสวน
แสนสุข จ านวน 1 
แหํง 

2,500,000 
อบต. 

- 
- 

- 
- 

จ านวนการ
กํอสร๎าง  

เป็นแหลํง
พักผํอนและ
ออกก าลังกาย 

กองชําง 

4. 
กํอสร๎างพิพิธภัณฑ์
การเรียนรู๎
โบราณสถานวัด   
โมคลาน 

เพื่อพัฒนาให๎เป็น
แหลํงทํองเที่ยวและ
แหลํงเรียนรู๎ 

พิพิธภัณฑ์การเรียนรู๎
โบราณสถานวัด โม
คลาน จ านวน 1 แหํง 

1,500,000 
อบต./ 

หนํวยงานอื่น 

- 
- 

- 
- 

จ านวนการ
จัดสร๎าง
พิพิธภัณฑ์การ
เรียนรู๎
โบราณสถาน
วัดโมคลาน       เป็นแหลํง

ทํองเที่ยวและ
แหลํงเรียนรู๎ 

กองชําง 

5. 
กํอสร๎างศาลาริมน้ า 

เพื่อพัฒนาให๎เป็น
แหลํงทํองเที่ยวและ
เป็นที่พักผํอนหยํอน
ใจ 

ศาลาริมน้ าบริเวณ
เขื่อนฉัตรชัยชลธาร 

1,500,000 
อบต./ 

หนํวยงานอื่น 

- 
- 

- 
- 

จ านวนการ
กํอสร๎าง 

เป็นแหลํง
ทํองเที่ยวและ
เป็นที่พักผํอน
หยํอนใจ 

กองชําง 
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ที ่
โครงการ 

วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ
 

ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

6. 
ปรับปรุงภูมิทัศน์
สนามกีฬาศรีแสง
จันทร์ 

เพื่อพัฒนาให๎เป็น
สถานที่ออกก าลัง
กายและพักผํอน 

ปรับปรุงภูมิทัศน์
สนามกีฬาศรีแสง
จันทร์ 1 แหํง 

200,000 
อบต. 

200,000 
อบต. 

200,000 
อบต. 

200,000 
อบต. 

200,000 
อบต. 

จ านวน
ปรับปรุง 

เป็นสถานที่
ออกก าลังกาย
และพักผํอน 

กองชําง 

รวม 
6 โครงการ 

- 
- 

7,400,000 
700,000 

1,300,000 
1,300,000 

1,300,000 
- 

- 
- 
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5.3 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ที ่
โครงการ 

วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ
 

ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

1. 
มัคคุเทศก์น๎อย 

เพื่ออบรมเด็ก
เยาวชนให๎มีความรู๎ 

อบรมเด็กและเยาวชน
จ านวน 1 ครั้ง 

30,000 
อบต. 

30,000 
อบต. 

30,000 
อบต. 

30,000 
อบต. 

30,000 
อบต. 

จ านวนการจัด
อบรม 

เด็กและ
เยาวชนได๎รับ
ความรู๎ 

ส านักงานปลัด 

2. 
การสร๎าง
กระบวนการมีสํวน
รํวมของประชาชน
ในการศึกษา
ประวัติศาสตร์
ชุมชนต าบล       
โมคลาน 

เพื่อให๎ผู๎เข๎ารับการ
อบรมได๎รับความรู๎ 

จัดการประชุม
ฝึกอบรม        
จ านวน 1 ครั้ง 

50,000 
อบต. 

50,000 
อบต. 

50,000 
อบต. 

50,000 
อบต. 

50,000 
อบต. 

จ านวนการ
จัดการประชุม
ฝึกอบรม 

ผู๎เข๎ารับการ
อบรมได๎รับ
ความรู๎ 

ส านักงานปลัด 

3. 
การสร๎าง
กระบวนการมีสํวน
รํวมของประชาชน
ในการจัดการ
ทํองเที่ยวเชิง
อนุรักษ์ 

เพื่อให๎ผู๎เข๎ารับการ
อบรมได๎รับความรู๎ 

จัดการประชุม
ฝึกอบรม จ านวน 1 
ครั้ง 

50,000 
อบต. 

50,000 
อบต. 

50,000 
อบต. 

50,000 
อบต. 

50,000 
อบต. 

จ านวนการ
จัดการประชุม
ฝึกอบรม 

ผู๎เข๎ารับการ
อบรมได๎รับ
ความรู๎ 

ส านักงานปลัด 

4. 
การพัฒนาสินค๎า 
อัตลักษณ์ชุมชน
ต าบลโมคลาน 

เพื่อให๎ผู๎เข๎ารับการ
อบรมได๎รับความรู๎ 

จัดการประชุม
ฝึกอบรม จ านวน 3 
ครั้ง 

30,000 
อบต. 

30,000 
อบต. 

30,000 
อบต. 

30,000 
อบต. 

30,000 
อบต. 

จ านวนการ
จัดการประชุม
ฝึกอบรม 

ผู๎เข๎ารับการ
อบรมได๎รับ
ความรู๎ 

ส านักงานปลัด 

รวม 
4 โครงการ 

- 
- 

160,000 
160,000 

160,000 
160,000 

160,000 
- 

- 
- 
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5.4 แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที่ 
โครงการ 

วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ
 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

1. 
การจัดงานรัฐพิธี 

เพื่อแสดงความ
จงรักภักดี 

1. อุดหนุน
งบประมาณ

 
2. จัดงานรัฐพิธี 

100,000 
อบต. 

100,000 
อบต. 

100,000 
อบต. 

100,000 
อบต. 

100,000 
อบต. 

จ านวนการ
อุดหนุน
งบประมาณ

 

พสกนิกรได๎
แสดงความ
จงรักภักดีใน
พระมหา
กรุณาธคิุณ 

ส านักงานปลัด 

รวม 
1 โครงการ 

- 
- 

100,000 
100,000 

100,000 
100,000 

100,000 
- 

- 
- 
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ก. 
ยุทธศาสตร์จงัหวัด 4  พัฒ

นาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง มั่นคงตามปรัชญ
าเศรษฐกิจพอเพียง 

ข. 
ยุทธศาสตร์การพัฒ

นาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 5 การเสริมสร้างธรรมาภิบาลและการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
6. 

ยุทธศาสตร์การพัฒ
นาด้านการบริหารจัดการองค์กรและการปกครองในระบอบประชาธิปไตย 

6.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

ที ่
โครงการ 

วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ
 

ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

1. 
ปรับปรุง ซํอมแซม 
บ ารุงรักษาอาคาร 
สถานที่ เครื่องมือ 
เครื่องใช๎ในความ
รับผิดชอบของ 
อบต. 

เพื่อให๎มีอาคาร  
สถานที่ เครื่องมือ 
เครื่องใช๎ ในการ
ปฏิบัติงานที่มี
ประสิทธิภาพ 

อาคาร สถานที่ 
เครื่องมือ เครื่องใช๎ใน
ความรับผิดชอบได๎รับ
การปรับปรุง 
ซํอมแซม บ ารุงรักษา 

2,000,000 
อบต. 

2,000,000 
อบต. 

2,000,000 
อบต. 

2,000,000 
อบต. 

2,000,000 
อบต. 

จ านวนการ
ปรับปรุง 
ซํอมแซม 
บ ารุงรักษา
อาคาร 
สถานที่ 
เครื่องมือ 
เครื่องใช๎ 

อาคาร สถานที่ 
เครื่องมือ
เครื่องใช๎ในการ
ด าเนินงานมี
ประสิทธิภาพ
และบริการ
ประชาชนให๎
ได๎รับความพึง
พอใจมากขึ้น 

ส านักงานปลัด,
กองชําง 

2. 
ติดตั้งระบบเสียง
ตามสายหรือหอ
กระจายขําวประจ า
หมูํบ๎าน หมูํที่ 1 – 
15 

เพื่อให๎ประชาชน
ได๎รับทราบข๎อมูล
ขําวสารอยํางทั่วถึง
และรวดเร็ว 

ติดตั้งระบบเสียงตาม
สายหรือหอกระจาย
ขําวประจ าหมูํบ๎าน 1 
หมูํบ๎านตํอปี 

500,000 
อบต. 

500,000 
อบต. 

500,000 
อบต. 

500,000 
อบต. 

500,000 
อบต. 

การปรับปรุง  
ซํอมแซม 
ขยายเสียง
ตามสาย หอ
กระจายขําว
ประจ า
หมูํบ๎าน 

ประชาชน
รับทราบข๎อมูล
ขําวสารอยําง
ทั่วถึงและ
รวดเร็ว 

กองชําง 
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ที ่
โครงการ 

วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ
 

ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

3. 
ติดตั้งปูายระยะทาง         
ปูายสถานที่ ปูาย
ซอยหมูํบ๎าน  ปูาย
ห๎ามจับสัตว์น้ าและ
ปูายระวังสัตว์ใน
ต าบล 

1.เพื่อให๎ประชาชน
ได๎รับความสะดวก/
ปลอดภัยในการ
เดินทางในหมูํบ๎าน
และการใช๎บริการ
ของ อบต. 
2.เพื่ออนุรักษ์สัตว์
น้ าในแหลํงห๎ามจับ
สัตว์น้ า 

ปูายระยะทาง ปูาย
ซอยหมูํบ๎าน    ปูาย
บอกสถานที่ ปูายห๎าม
จับสัตว์น้ า และปูาย
ระวังสัตว์ในต าบล 

500,000 
อบต. 

500,000 
อบต. 

500,000 
อบต. 

500,000 
อบต. 

500,000 
อบต. 

ร๎อยละของ
ประชาชน
ได๎รับความสะ
ดวดและ
ปลอดภัยใน
การเดินทาง 

1.ประชาชน
ได๎รับความ
สะดวก/
ปลอดภัยในการ
เดินทางใน
หมูํบ๎านและ
การใช๎บริการ
ของ อบต.มาก
ขึ้น 
2.อนุรักษ์สัตว์
น้ าในแหลํงห๎าม
จับสัตว์น้ าใน
ต าบล 

กองชําง 

รวม 
3 โครงการ 

- 
- 

3,000,000 
3,000,000 

3,000,000 
3,000,000 

3,000,000 
- 

- 
- 
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6.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ที ่
โครงการ 

วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ
 

ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

1. 
ประชุมประชาคม 

เพื่อให๎ประชาชนมี
สํวนรํวมในการ
พัฒนา อบต. 

ประชุมประชาคม      
2  ครั้ง 

10,000 
อบต. 

10,000 
อบต. 

10,000 
อบต. 

10,000 
อบต. 

10,000 
อบต. 

จ านวนการจัด
ประชุม
ประชาคม 

ประชาชนได๎
เข๎ามามีสํวน
รํวมในการ
พัฒนา อบต. 

ส านักงานปลัด 

2. 
ศึกษาดูงานการ
สร๎างความเข๎มแข็ง
ของกลุํมอาชีพ ตาม
แนวเศรษฐกิจ
พอเพียงของกลุํม
แมํบ๎านและผู๎น า
ชุมชน 

เพื่อสร๎างความรู๎
ให๎แกํกลุํมอาชีพ
ตามแนวพระราช 
ด าริเศรษฐกิจ
พอเพียง 

จัดการศึกษาดูงาน 
จ านวน 1 ครั้ง 

400,000 
อบต. 

400,000 
อบต. 

400,000 
อบต. 

400,000 
อบต. 

400,000 
อบต. 

จ านวนการจัด
การศึกษาดู
งานจ านวน  

ผู๎เข๎ารํวมมี
ความรู๎เกี่ยวกับ
แนวเศรษฐกิจ
พอเพียง 

ส านักงานปลัด 

3. 
อบรมประชาธิปไตย 

เพื่อให๎เด็ก เยาวชน 
ประชาชนมีสํวน
รํวมในกระบวนการ
ประชาธิปไตย 

จัดการอบรม
ประชาธิปไตย 1 ครั้ง 

50,000 
อบต. 

50,000 
อบต. 

50,000 
อบต. 

50,000 
อบต. 

50,000 
อบต. 

จ านวนการจัด
อบรม 

เด็กเยาวชน 
ประชาชนมี
สํวนรํวมใน
กระบวนการ
ประชาธิปไตย    
มากขึ้น 

ส านักงานปลัด 

รวม 
3 โครงการ 

- 
- 

460,000 
460,000 

460,000 
460,000 

460,000 
- 

- 
- 
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6.3 แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที ่
โครงการ 

วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ
 

ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

1. 
ฝึกอบรมเพิ่ม
ประสิทธิภาพและ
ทัศนศึกษาดูงาน
ของคณะผู๎บริหาร 
ส.อบต.พนักงาน
สํวนต าบล พนักงาน
จ๎าง ลูกจ๎างประจ า
และผู๎น าชุมชน 
อบต.โมคลาน 

เพื่อให๎บุคลากร
ได๎รับความรู๎และ
น ามาปรับใช๎ในการ
ปฏิบัติงาน 

จัดการทัศนศึกษา    
ดูงาน 1 ครั้ง 

300,000 
อบต. 

300,000 
อบต. 

300,000 
อบต. 

300,000 
อบต. 

300,000 
อบต. 

จ านวนการ
จัดการทัศน
ศึกษาดูงาน 

บุคลากรได๎รับ
ความรู๎มาปรับ
ใช๎กับการ
ปฏิบัติงาน 

ส านักงานปลัด 

2. 
ฝึกอบรม สัมมนา
ของพนักงานสํวน
ต าบล ผู๎บริหาร 
สมาชิก อบต.และ
ฝึกอบรมให๎ความรู๎
กับประชาชน 

เพื่อให๎บุคลากร
ได๎รับความรู๎และ
น ามาปรับใช๎ในการ
ปฏิบัติงาน 

-ร๎อยละ 60 ของ
บุคลากรได๎รับการ
อบรมสัมมนา 
-ฝึกอบรมให๎ความรู๎
กับประชาชน 2 ครั้ง 

300,000 
อบต. 

300,000 
อบต. 

300,000 
อบต. 

300,000 
อบต. 

300,000 
อบต. 

ร๎อยละ 60 
ของบุคลากร
ได๎รับการ
อบรมสัมมนา 

บุคลากรได๎รับ
ความรู๎มาปรับ
ใช๎กับการ
ปฏิบัติงาน 

ส านักงานปลัด 

3. 
จัดซื้อ/จัดท า
ครุภัณฑ์เพื่อใช๎ใน
การปฏิบัติงานของ 
อบต. 

เพื่อให๎มีครุภัณฑ์ใน
การปฏิบัติงานของ 
อบต.ในการ
ให๎บริการประชาชน
ได๎อยํางสะดวกและ
รวดเร็ว 
 

ครุภัณฑ์เพื่อใช๎ในการ
ปฏิบัติงานของ อบต. 

300,000 
อบต. 

300,000 
อบต. 

300,000 
อบต. 

300,000 
อบต. 

300,000 
อบต. 

จ านวนจัดซื้อ/
จัดท าครุภัณฑ์
เพื่อใช๎ในการ
ปฏิบัติงาน
ของ อบต. 

อบต.มีครุภัณฑ์
ในการ
ปฏิบัติงานที่
ครบถ๎วน ใน
การให๎บริการ
ประชาชนได๎
อยํางรวดเร็ว 

ส านักงานปลัด,
กองคลัง 
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ที ่
โครงการ 

วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ
 

ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

4. 
เผยแพรํข๎อมูล
ขําวสาร 

เพื่อให๎ประชาชน
และหนํวยงานตําง 
ๆ ได๎รับทราบข๎อมูล
ขําวสารและผลการ
ด าเนินงานของ 
อบต. 

จัดท าวารสาร จ านวน 
3,000 เลํม  ตํอปี 

100,000 
อบต. 

100,000 
อบต. 

100,000 
อบต. 

100,000 
อบต. 

100,000 
อบต. 

จ านวนการ
จัดท าวารสาร 

ประชาชนและ
หนํวยงานตําง 
ๆทราบข๎อมูล
และผลการ
ด าเนินงานของ 
อบต. 

ส านักงานปลัด 

5. 
จัดซื้อวารสารและ
หนังสือ 

เพื่อให๎ประชาชนมี
ความรู๎และรับทราบ
ข๎อมูลขําวสาร 

จัดซื้อวารสารและ
หนังสือให๎กับที่อําน
หนังสือพิมพ์ประจ า
หมูํบ๎านและ อบต. 
16 แหํง 

100,000 
อบต. 

100,000 
อบต. 

100,000 
อบต. 

100,000 
อบต. 

100,000 
อบต. 

จ านวนการ
จัดซื้อวารสาร
และหนังสือ 

ประชาชนมี
ความรู๎และ
รับทราบข๎อมูล
ขําวสารมากขึ้น 

ส านักงานปลัด 

6. 
แผนที่ภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สิน 

เพื่อให๎มีข๎อมูลใน
การพัฒนาต าบล 

จัดท าแผนที่ภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สิน 1 
แหํง 

100,000 
อบต. 

100,000 
อบต. 

100,000 
อบต. 

100,000 
อบต. 

100,000 
อบต. 

การจัดท าแผน
ที่ภาษีและ
ทะเบียน
ทรัพย์สิน 

อบต.มีข๎อมูลใน
การพัฒนา 

ส านักงานปลัด 

7. 
การส ารวจความพึง
พอใจของ
ผู๎รับบริการ 

เพื่อส ารวจความพึง
พอใจของ
ผู๎รับบริการในพื้นที่
ต าบล   โมคลาน 

จัดจ๎าง
สถาบันการศึกษาใน
การส ารวจความพึง
พอใจของผู๎รับบริการ
จ านวน 1 ครั้ง 

25,000 
อบต. 

25,000 
อบต. 

25,000 
อบต. 

25,000 
อบต. 

25,000 
อบต. 

ผู๎รับบริการใน
ต าบล   โม
คลาน  ร๎อย
ละ 80 มี
ความพึงพอใจ 

ส ารวจความพึง
พอใจของ
ผู๎รับบริการใน
พื้นที่ต าบล       
โมคลานเพื่อ
น ามาพัฒนา
ต าบลตํอไป 

ส านักงานปลัด 
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ที ่
โครงการ 

วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ
 

ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

8. 
จิบน้ าชาประสานใจ 

เพื่อให๎
คณะอนุกรรมการ
พัฒนาองค์การ
บริหารสํวนต าบลโม
คลานเข๎ารํวม
เสนอแนะความเห็น
เพื่อพัฒนาต าบล 

จัดประชุม จ านวน 4 
ครั้งตํอปี 

10,000 
อบต. 

10,000 
อบต. 

10,000 
อบต. 

10,000 
อบต. 

10,000 
อบต. 

จ านวนการจัด
ประชุม 

คณะอนุกรรม 
การพัฒนา
องค์การบริหาร
สํวนต าบลโม
คลาน ได๎เข๎า
รํวมเสนอแนะ
ความเห็นเพื่อ
พัฒนาต าบล 

ส านักงานปลัด 

รวม 
9 โครงการ 

- 
- 

1,253,000 
1,253,000 

1,253,000 
1,253,000 

1,253,000 
- 

- 
- 

 6.4 แผนงานการศาสนาวัฒ
นธรรมและนันทนาการ 

ที ่
โครงการ 

วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ
 

ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

1. 
ผู๎สูงอายุทัศนศึกษา
ปฏิบัติธรรมตาม
รอยพระศาสดา 

เพื่อสํงเสริม
สุขภาพจิตของ
ผู๎สูงอายุโดยการ
ปฏิบัติธรรม 

จัดให๎ผู๎สูงอายุปฏิบัติ
ธรรม จ านวน 1 ครั้ง 

300,000 
อบต. 

300,000 
อบต. 

300,000 
อบต. 

300,000 
อบต. 

300,000 
อบต. 

จ านวน
การศึกษา
ปฏิบัติธรรม 

ผู๎สูงอายุมี
สุขภาพจิตที่ดี
ขึ้น 

ส านักงานปลัด 

รวม 
1 โครงการ 

- 
- 

300,000 
300,000 

300,000 
300,000 

300,000 
- 

- 
- 
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รายละเอียดโครงการพฒั
นา 

แผนพัฒ
นาท้องถิ่น ( พ.ศ.2561 – 2565 ) 

องค์การบริหารส่วนต าบลโมคลาน 

ก. 
ยุทธศาสตร์จงัหวัด 1  บริหารจัดการเกษตรและอุตสาหกรรมสู่มาตรฐานครบวงจร และเป็นมิตรกับสิง่แวดล้อม 

ข. 
ยุทธศาสตร์การพัฒ

นาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 4 การพัฒ
นาโครงสร้างพื้นฐาน 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒ
นาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

ที ่
โครงการ 

วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ
 

ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

1. 
ซํอมแซม/ปรับปรุง
สนามกีฬาศรีแสง
จันทร์ หมูํที่ 5 

เพื่อให๎ประชาชนมี
สถานที่เลํนกีฬา
และออกก าลังกายที่
ได๎มาตรฐาน 

ซํอมแซมปรับปรุง
สนามกีฬาศรีแสง
จันทร์ หมูํที่ 5 

15,000,000 
อบต. 

15,000,000 
อบต. 

15,000,000 
อบต. 

15,000,000 
อบต. 

15,000,000 
อบต. 

จ านวนการ
ปรับปรุงและ
ซํอมแซม 

เพื่อให๎เป็น
สถานที่เลํน
กีฬาและออก
ก าลังกายที่ได๎
มาตรฐาน 

กองชําง 

2. 
กํอสร๎างถนน คสล.  

เพื่อให๎ประชาชนมี
เส๎นทางการสัญจร
ไปมาสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กํอสร๎างถนน คสล.   
สายมุดแกน – บ๎าน 
นายทวน   หมูํที่ 14 

4,224,000 
อบต./ 

หนํวยงานอื่น 

4,224,000 
อบต./ 

หนํวยงานอื่น 

4,224,000 
อบต./ 

หนํวยงานอื่น 

4,224,000 
อบต./ 

หนํวยงานอื่น 

4,224,000 
อบต./ 
หนํวยงานอื่น 

จ านวนการ
ก่อสร้างถนน 
 

ประชาชนมี
เส้นทางการ
สัญจรไปมาที่
สะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กองชําง 

3. 
กํอสร๎างฝายชะลอ
น้ า 

เพื่อปูองกันและ
แก๎ไขปัญหาภัยแล๎ง
และอุทกภัย 

กํอสร๎างฝายชะลอน้ า
สายคลองชุมขลิง   
หมูํที่ 1 

10,000,000 
อบต./ 

หนํวยงานอื่น 

10,000,000 
อบต./ 

หนํวยงานอื่น 

10,000,000 
อบต./ 

หนํวยงานอื่น 

10,000,000 
อบต./ 

หนํวยงานอื่น 

10,000,000 
อบต./ 
หนํวยงานอื่น 

จ านวนการ
กํอสร๎าง 

ปูองกันและ
แก๎ไขปัญหาภัย
แล๎งและ
อุทกภัย 

กองชําง 

 
 

แบบ ผ.02/1 



-124
- 

 

ที ่
โครงการ 

วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ
 

ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

4. 
โครงการกํอสร๎าง
ถนน คสล.สาย
ซอย – ห๎วยหินลับ      
หมูํที่ 5 

เพื่อให๎ประชาชนมี
เส๎นทางการสัญจร
ไปมาสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กํอสร๎างถนน คสล.
สายซอยบญุสวําง – 
ห๎วยหินลับ      หมูํ
ที่ 5 ความยาว  

- 
- 

6,573,600 
- 

- 
จ านวนการ
กํอสร๎างถนน 
 

ประชาชนมี
เส๎นทางการ
สัญจรไปมาที่
สะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 
 

กองชําง 

5. 
โครงการกํอสร๎าง
ถนน คสล.สาย
มํวงกรีต – ห๎วย
หินลับ  หมูํที่ ๖ 

เพื่อให๎ประชาชนมี
เส๎นทางการสัญจร
ไปมาสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 

กํอสร๎างถนน คสล.
สายมํวงกรตี – ห๎วย
หินลับ  หมูํที่ ๖ 
ความยาว 

- 
- 

6,692,400 
- 

- 
จ านวนการ
กํอสร๎างถนน 
 

ประชาชนมี
เส๎นทางการ
สัญจรไปมาที่
สะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัย 
 

กองชําง 

รวม 
5 โครงการ 

- 
- 

14,724,000 
14,724,000 

27,954,000 
14,724,000 

14,724,000 
- 

- 
- 
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บัญ
ชีครุภัณ

ฑ ์
แผนพัฒ

นาท้องถิ่น ( พ.ศ.2561 – 2565 ) 
องค์การบริหารส่วนต าบลโมคลาน 

ที ่
แผนงาน 

หมวด 
ประเภท 

เป้าหมาย 
(ผลผลติของครภุณั

ฑ์) 

งบประมาณ
 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

1. 
บริหารงานทั่วไป 

ครุภัณฑ์ 
ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์  

เครื่องคอมพิวเตอร์  ส าหรับ
งานส านักงาน   จ านวน 1 
เครื่อง โดยมีคุณลักษณะ
พื้นฐาน   
- ตามประกาศเกณฑ์ราคา
กลางและคุณลักษณะ
พื้นฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ของกระทรวง
เทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร  

- 
- 

17,000 
- 

- 
ส านักงานปลัด 

2. 
บริหารงานทั่วไป 

ครุภัณฑ์ 
ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์  

เครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์/
ชนิด LED ขาวด า จ านวน 3 
เครื่อง โดยมีคุณลักษณะ
พื้นฐาน   
- ตามประกาศเกณฑ์ราคา
กลางและคุณลักษณะ
พื้นฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ของกระทรวง
เทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร   

- 
- 

8,000 
- 

- 
ส านักงานปลัด 

กองคลัง 

 
 

แบบ ผ.03 
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ที ่
แผนงาน 

หมวด 
ประเภท 

เป้าหมาย 
(ผลผลติของครภุณั

ฑ์) 

งบประมาณ
 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

3. 
บริหารงานทั่วไป 

ครุภัณฑ์ 
ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์  

เครื่องพิมพ์ชนิด Dot 
Matrix Printer แบบแครํสั้น 
จ านวน 1 เครื่อง  
โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน 
- ตามประกาศเกณฑ์ราคา
กลางและคุณลักษณะ
พื้นฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์  

- 
- 

22,000 
- 

- 
ส านักงานปลัด 

4. 
บริหารงานทั่วไป 

ครุภัณฑ์ 
ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์  

เครื่องส ารองไฟฟูา ขนาด 
๘๐๐ VA (๔๘๐ W

atts) 
สามารถส ารองไฟฟูาได๎ไมํ
น๎อยกวํา ๑๕ นาที จ านวน 
2 เครื่อง    
โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน 
- ตามประกาศเกณฑ์ราคา
กลางและคุณลักษณะ
พื้นฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ของกระทรวง
เทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร   

- 
- 

5,000 
- 

- 
ส านักงานปลัด 

5. 
บริหารงานทั่วไป 

ครุภัณฑ์ 
ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์  

จอภาพ LED หรือดีกวํา
ขนาดไมํน๎อยกวํา 19 นิ้ว 
จ านวน 2 เครื่อง 
- ตามประกาศเกณฑ์ราคา
กลางและคุณลักษณะ
พื้นฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ 

- 
5,600 

5,600 
5,600 

5,600 
ส านักงานปลัด 
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ที ่
แผนงาน 

หมวด 
ประเภท 

เป้าหมาย 
(ผลผลติของครภุณั

ฑ์) 

งบประมาณ
 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

6. 
บริหารงานทั่วไป 

ครุภัณฑ์ 
ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์  

เครื่องพิมพ์Multifunction 
แบบฉีดหมึกพร๎อมติดตั้งถัง
หมึกพิมพ์ (Ink Tank 
Printer) จ านวน 1 เครื่อง 
โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน 
- ตามประกาศเกณฑ์ราคา
กลางและคุณลักษณะ
พื้นฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ของกระทรวง
เทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร   

- 
- 

8,000 
- 

- 
ส านักงานปลัด 

7. 
บริหารงานทั่วไป 

ครุภัณฑ์ 
ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์  

อุปกรณ์อํานบัตรแบบ
อเนกประสงค์ (Sm

art Card 
Reader) จ านวน 3 เครื่อง 
โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน 
- ตามประกาศเกณฑ์ราคา
กลางและคุณลักษณะ
พื้นฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ของกระทรวง
เทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร 

- 
- 

3,000 
- 

- 
ส านักงานปลัด 

 
 



-128
- 

 

ที ่
แผนงาน 

หมวด 
ประเภท 

เป้าหมาย 
(ผลผลติของครภุณั

ฑ์) 

งบประมาณ
 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

8. 
บริหารงานทั่วไป 

ครุภัณฑ์ 
ครุภัณฑ์งานบ๎าน
งานครัว 

เครื่องตัดหญ๎า  แบบข๎อแข็ง 
จ านวน 1 เครื่อง โดยมี
รายละเอียดดังนี้ 
1.เป็นเครื่องตัดหญ๎าแบบ
สะพาย 
2.เครื่องยนต์ขนาดไมํน๎อย
กวํา 1.4 แรงม๎า 
3.ปริมาตรกระบอกสูบไมํ
น๎อยกวํา 30 ซีซี 
4.พร๎อมใบมีด 

- 
- 

9,500 
-          

- 
ส านักงานปลัด 

9. 
บริหารงานทั่วไป  

ครุภัณฑ์ 
ครุภัณฑ์งานบ๎าน
งานครัว 

เครื่องตัดแตํงพุํมไม๎ ขนาด 
22 นิ้ว จ านวน 1 เครื่อง 
โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
   -  เป็นเครื่องตัดแตํงพุํมไม๎
ชนิดใช๎เครื่องยนต์แบบมือ
ถือ  
   -  ใช๎เครื่องยนต์เบนซิน 1 
สูบ 2 จังหวะ  
   -  ความจุกระบอกสูบ
ขนาดไมํน๎อยกวํา 21 ซีซี  
เครื่องยนต์ขนาดไมํน๎อยกวํา 
0.8 แรงม้ า  
   -  ใบมีดตัดขนาดไมํน๎อย
กวํา 22 นิ้ว  
   -  ใบมีดตัดสามารถใช๎ได๎
2 ด๎าน 
ตั้งตามบัญชีราคามาตรฐาน
ครุภัณฑ์ 

- 
- 

11,000 
- 

- 
ส านักงานปลัด 
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ที ่
แผนงาน 

หมวด 
ประเภท 

เป้าหมาย 
(ผลผลติของครภุณั

ฑ์) 

งบประมาณ
 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

10. 
บริหารงานทั่วไป  

ครุภัณฑ์ 
ครุภัณฑ์โรงงาน 

เครื่องเจีย/ตัด แบบมือถือ 
จ านวน 2 เครื่อง 
ขนาด 6 นิ้ว (150 
มิลลิเมตร) ขับด๎วยมอเตอร์
ไฟฟูา ขนาดไมํน๎อยกวํา 
1,800 วัตต์ ความเร็วรอบ
ไมํน๎อยกวํา 8,500 รอบตํอ
นาที 
ตั้งตามบัญชีราคามาตรฐาน
ครุภัณฑ์ 

- 
- 

12,000 
- 

- 
ส านักงานปลัด 

11. 
บริหารงานทั่วไป  

ครุภัณฑ์ 
ครุภัณฑ์โรงงาน 

เลื่อยยนต์ จ านวน 1 เครื่อง  
   -  ประสิทธิภาพ
เครื่องยนต์ไมํน๎อยกวํา 
1,500 วัตต์ (2 แรงม๎า) 
   -  แผํนบังคับโซํไมํน๎อย
กวํา 29 cm

  
   -  ความจุถังน้ ามันไมํน๎อย
กวํา 0.25 ลิตร 
ตั้งตามราคาท๎องตลาด 

- 
- 

9,500 
- 

- 
ส านักงานปลัด 
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ที ่
แผนงาน 

หมวด 
ประเภท 

เป้าหมาย 
(ผลผลติของครภุณั

ฑ์) 

งบประมาณ
 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

12. 
บริหารงานทั่วไป 

ครุภัณฑ์ 
ครุภัณฑ์
ส านักงาน 

เก๎าอี้งาน จ านวน 7 ตัว 
เป็นโดยมีคุณ

ลักษณะ ดังนี้ 
- เก๎าอี้ท างาน หุ๎มด๎วยผ๎า
หรือพีวีซี 
- พนักพิงเตี้ย มีเท๎าแขน 
- ปรับสูงต่ าด๎วยเกลียว 
- ขาพลาสติกอยํางดี 
- ขนาดกว๎างไมํน๎อย
กวํา 45 ซม. ลึกไมํน๎อย
กวํา  45 ซม. และสูงไมํ
น๎อยกวํา 80 ซม. 
- ตั้งตามราคาท๎องตลาด 

- 
- 

14,000 
- 

- 
ส านักงานปลัด 

13. 
บริหารงานทั่วไป 

ครุภัณฑ์ 
ครุภัณฑ์
ส านักงาน 

โต๏ะท างานเหล็ก 
จ านวน 6 ตัวบาท โดยมี
คุณลักษณะดังนี้ 
- โต๏ะท างานเหล็ก  
- ผลิตจากแผํนเหล็ก
คุณภาพ พํนสีเนียนเรียบ 
- มีลิ้นชักใสํเอกสาร
ได๎ จ านวนไมํน๎อย
กวํา 1 ลิ้นชัก  พร๎อมกุญแจ
ล็อค 
- ขนาดกว๎างไมํน๎อย
กวํา 60 ซม. ยาวไมํน๎อย
กวํา 120 ซม. และสูงไมํ
น๎อยกวํา 70 ซม. 
- ตั้งตามราคาท๎องตลาด 

- 
- 

30,000 
- 

- 
ส านักงานปลัด 
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ที ่
แผนงาน 

หมวด 
ประเภท 

เป้าหมาย 
(ผลผลติของครภุณั

ฑ์) 

งบประมาณ
 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

14. 
บริหารงานทั่วไป 

ครุภัณฑ์ 
ครุภัณฑ์ไฟฟูา
และวิทยุ 
 

ล าโพงขยายเสียง พร๎อมไมค์
ลอยมีบลูทูธ จ านวน 
2 ชุด โดยมีคุณลักษณะดังนี้ 
- ตู๎ล าโพงสอง
ทาง ขนาด 15 นิ้ว  
- ล าโพงทนก าลังขับ
สูงสุด 450/900W

  
- เพาเวอร์แอมป์ก าลังขับ
สูงสุด 150W

  
- สามารถเลํน
ไฟล์ MP3 USB ได๎  
- เครื่องรองรับ บลูทูธ  
- สามารถ
บันทึก REC และ มี VOX ฟั
งก์ชั่นตัดเสียงเพลงอัตโนมัติ
เมื่อพูดไมโครโฟน  
- ไมโครโฟนใช๎งานในยําน
ความถี่ VHF  
- มีวอลลุํมปรับเสียง
เบส และ วอลลุํมปรับเสียง
แหลม  
- ไมโครโฟนสามารถปรับ
เสียง ECHO ได๎  
- มีวอลลุํมปรับ
เสียงเพลง Music volum

e  
- มีชํองตํอไมโครโฟนชนิดใช๎
สาย และ ไลน์อินพุต  
- มีระบบชาร์จไฟใน 

- 
- 

24,000 
- 

- 
ส านักงานปลัด 
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ที ่
แผนงาน 

หมวด 
ประเภท 

เป้าหมาย 
(ผลผลติของครภุณั

ฑ์) 

งบประมาณ
 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

 
 

 
 

ตัวเครื่อง และ แบตเตอรี่
ชาร์จเจอร์  
- มีล๎อลากส าหรับ
เคลื่อนย๎าย เพื่อความ
สะดวกในใช๎งาน  
- ความไวการตอบสนอง
ล าโพง 99dB  
- การตอบสนองยําน
ความถี่ 35Hz - 20kHz  
- ใช๎เพาเวอร์ซัพ
พลาย 220-
240 Vac / 50 - 60Hz  
- ขนาดบรรจุ 1 PC/1CTN  
- น้ าหนัก 19.6 KGS / 
 GROSS W

T : 21.8 KGS  
- ขนาดเครื่องกว๎างไมํน๎อย
กวํา  48 ซม. ลึกไมํน๎อย
กวํา 45.5 ซม. สูงไมํน๎อย
กวํา 73.5 ซม.  
- ตั้งตามราคาท๎องตลาด 
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ที ่
แผนงาน 

หมวด 
ประเภท 

เป้าหมาย 
(ผลผลติของครภุณั

ฑ์) 

งบประมาณ
 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

15. 
เคหะและชุมชน 

ครุภัณฑ์ 
ครุภัณฑ์
ยานพาหนะและ
ขนสํง 

รถจักรยานยนต์ขนาดไมํ
น๎อยกวํา 110 ซีซี 
 แบบเกียร์ธรรมดา จ านวน 
1 คัน โดยมีคุณลักษณะ 
ดังนี้ 
- ขนาดที่ก าหนดเป็นขนาด
ปริมาตรกระบอกสูบขั้นต่ า 
- กรณีขนาดต่ ากวํา ซีซี ที่
ก าหนดไมํเกิน 5 ซีซี หรือ
ขนาดเกินกวําซีซี  
ที่ก าหนดไมํเกิน 5 ซีซี เป็น
รถจักรยานยนต์ตามขนาด ซี
ซี ที่ก าหนดไว๎  
- ราคาที่ก าหนดไมํรวม
อุปกรณ์และคําจดทะเบียน 
- การจัดซื้อรถจักรยานยนต์ 
ให๎มีคุณสมบัติตามมาตรฐาน
ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม 
- ตั้งตามบัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ 

- 
- 

40,800 
- 

- 
กองชําง 

16. 
เคหะและชุมชน 

ครุภัณฑ์ 
ครุภัณฑ์
การเกษตร  

เครื่องสูบน้ าแบบจมน้ า
ขนาด ๑.๕ แรงม๎า จ านวน 
5 เครื่อง 
ตั้งตามราคาท๎องตลาด 

- 
- 

165,๐๐๐ 
165,๐๐๐ 

165,๐๐๐ 
กองชําง 

17. 
เคหะและชุมชน 

ครุภัณฑ์ 
ครุภัณฑ์
การเกษตร  

เครื่องสูบน้ าแบบจมน้ า
ขนาด ๒ แรงม๎า จ านวน 3 
เครื่อง 
ตั้งตามราคาท๎องตลาด 

- 
- 

๑๒๙,๐๐๐ 
๑๒๙,๐๐๐ 

๑๒๙,๐๐๐ 
กองชําง 
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ที ่
แผนงาน 

หมวด 
ประเภท 

เป้าหมาย 
(ผลผลติของครภุณั

ฑ์) 

งบประมาณ
 

หน่วยงาน 
รับผดิชอบหลกั 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

18. 
เคหะและชุมชน 

ครุภัณฑ์ 
ครุภัณฑ์
การเกษตร  

เครื่องสูบน้ าแบบหอยโขํงสูบ
น้ าได๎ ๔๕๐ ลิตรตํอนาที 
จ านวน 8 เครื่อง  
- ตั้งตามบัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ 

- 
- 

88,๐๐๐ 
88,๐๐๐ 

88,๐๐๐ 
กองชําง 

19. 
การรักษาความสงบ
ภายใน 

ครุภัณฑ์  
ครุภัณฑ์
ยานพาหนะและ
ขนสํง 

เรือท๎องแบนไฟเบอร์กลาส 
จ านวน 2 ล า ตั้งตามราคา
ท๎องตลาด 

- 
- 

150,000 
- 

- 
ส านักงานปลัด 

20. 
บริหารงานทั่วไป 

ครุภัณฑ์ 
ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์  

เครื่องส ารองไฟฟูา ขนาด 
๘๐๐ VA (๔๘๐ W

atts) 
สามารถส ารองไฟฟูาได๎ไมํ
น๎อยกวํา ๑๕ นาที จ านวน 
2 เครื่อง    
โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน 
- ตามประกาศเกณฑ์ราคา
กลางและคุณลักษณะ
พื้นฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ของกระทรวง
เทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร   

- 
- 

5,000 
- 

- 
ส านักงานปลัด 

รวม 
20 โครงการ 

- 
- 

- 
- 

5,600 
756,400 

387,600 
387,600 

- 
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ส่วนที่ 4 
การติดตามและประเมนิผล 

4.1 การติดตามและประเมนิผลยุทธศาสตร์ 
ตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให๎แกํองค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น พ.ศ. 

๒๕๔๒ ได๎ก าหนดให๎องค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น มีอ านาจและหน๎าที่ในการจัดท าแผนพัฒนาท๎องถิ่นของตนเอง  
โดยในการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่นนั้น จะต๎องด าเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
วําด๎วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก๎ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. 
๒๕๖๑  ทั้งนี้  แผนพัฒนาท๎องถิ่นจะต๎องสอดคล๎องกับแผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองสํวนท๎องถิ่นในเขตจังหวัด  แผนพัฒนาอ าเภอ  แผนพัฒนาต าบล  แผนพัฒนาหมูํบ๎านหรือแผนชุมชน  
อันมีลักษณะเป็นการก าหนดรายละเอียดแผนงาน  ดังนั้น  จึงต๎องมีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองสํวนท๎องถิ่นในเขตจังหวัดขึ้น ตามกระบวนการพิจารณาจากประชาคมท๎องถิ่นระดับจังหวัด รํ วมกับ
คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารสํวนจังหวัด คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท๎องถิ่นระดับจังหวัด  ผู๎แทน
องค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่นในเขตจังหวัด  รํวมกันจัดท า  ทบทวน  หรือเปลี่ยนแปลงยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่นในเขตจังหวัด  เพ่ือให๎การจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่นเกิด
ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล  โดยน ายุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่นในเขตจังหวัดไปใช๎เป็น
แนวทางในการจัดท าแผนพัฒนาท๎องถิ่นของตนเองได๎ตํอไป และเพ่ือให๎สามารถบูรณาการกับแผนพัฒนาจังหวัด  
แผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวัดและตอบสนองความต๎องการของประชาชนอันจะน าไปสูํการจัดท า
งบประมาณ ที่มีประสิทธิภาพในท๎องถิ่นได๎อยํางแท๎จริง  เป็นเครื่องมือในการพัฒนาท๎องถิ่นให๎เข๎มแข็ง เกิด
ประโยชน์สูงสุดตํอประชาชนในท๎องถิ่น   

ดังนั้น  องค์กรปกครองสําวนท๎องถิ่น  จึงต๎องก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองสํวน
ท๎องถิ่นให๎สอดคล๎องยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่นในเขตจังหวัด  เพ่ือน าไปสูํการ  บูรณา
การรํวมกัน ให๎เกิดความสอดคล๎องกับแผนพัฒนาจังหวัด สามารถเชื่อมโยงไปสูํแผนพัฒนากลุํมจังหวัด  แผนพัฒนา
ภาค  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหํงชาติ  ฉบับที่ ๑๒  แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี  ไทยแลนด์ ๔.๐  และใน
การจัดท าแผนพัฒนาท๎องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   จะต๎องมีการติดตามและติดตามและประเมินผล
ยุทธศาสตร์ เ พ่ือความสอดคล๎องแผนพัฒนาท๎องถิ่นขององค์กรปกครองสํ วนท๎องถิ่น   ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วําด๎วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  และที่แก๎ไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับที่  ๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท๎องถิ่น จะต๎องด าเนินการให๎
คะแนนตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว๎ ซึ่งเป็นสํวนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดยด าเนินการให๎แล๎ว
เสร็จภายในหกสิบวัน นับแตํวันที่ประกาศใช๎งบประมาณรายจําย  รายละเอียดแนวทางการพิจารณาตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ดํวนที่สุด  ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๒๙๓๑ ลงวันที่ ๑๕  พฤษภาคม  ๒๕๖๒  เรื่อง  ซักซ๎อม
แนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท๎องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น  ดังนี้     
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แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยทุธศาสตร ์
เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
๑.  ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ๒๐ 
๒.  การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ ๒๐ 
๓.  ยุทธศาสตร์ประกอบด้วย ๖๐ 
     ๓.๑  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น (๑๐) 
     ๓.๒  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่นในเขตจังหวัด (๑๐) 
     ๓.๓  ยุทธศาสตร์จังหวัด (๑๐) 
     ๓.๔  วสิัยทัศน์ (๕) 
     ๓.๕  กลยุทธ ์ (๕) 
     ๓.๖  เปูาประสงค์ของแตํละประเด็นกลยุทธ์ (๕) 
     ๓.๗  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (๕) 
     ๓.๘  แผนงาน (๕) 
     ๓.๙  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (๕) 

รวมคะแนน ๑๐๐ 
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แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 

เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
๑. ข้อมูลสภาพ
ทั่วไปและข้อมูล
พื้นฐานของ
องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(๑) ข๎อมูลเกี่ยวกับด๎านกายภาพ เชํน ที่ตั้งของหมูํบ๎าน/ชุมชน/ต าบล 
ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของที่ดิน ลักษณะของ
แหลํงน้ า ลักษณะของปุาไม๎ ฯลฯ ด๎านการเมือง/การปกครอง เชํน เขต
การปกครองการเลือกตั้ง ฯลฯ 

๒๐ 
(๓) 

 

(๒) ข๎อมูลเกี่ยวกับด๎านการเมือง/การปกครอง เชํน เขตการปกครอง 
การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เชํน ข๎อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร และ
ชํวงอายุและจ านวนประชากร ฯลฯ 

(๒)  

(๓) ข๎อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เชํน การศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงค์เคราะห์ 

(๒)  

(๔) ข๎อมูลเกี่ยวกับระบบบริหารพื้นฐาน เชํน การคมนาคมขนสํง การ
ไฟฟูา การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 

(๒)  

(๕) ข๎อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เชํน การเกษตร การประมง การ
ประศุสัตว์ การบริการ การทํองเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุํม
อาชีพแรงงาน ฯลฯ  

(๒)  

(๖) ข๎อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เชํน การนับถือศาสนา
ประเพณี และงานประจ าปี ภูมิปัญญาท๎องถิ่น ภาษาถ่ิน สินค๎าพ้ืนเมือง
และของที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืนๆ 

(๒)  

(๗) ข๎อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เชํน น้ า ปุาไม๎ ภูเขา คุณภาพ
ของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(๒)  

(๘) การส ารวจและจัดเก็บข๎อมูลเพื่อการจัดท าแผนพัฒนาท๎องถิ่นหรือ
การใช๎ข๎อมูล จปฐ. 

(๒)  

(๙) การประชุมประชาคมท๎องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการด าเนินการ
ประชุมประชาคมท๎องถิ่นโดยใช๎กระบวนการรํวมคิด รํวมท า รํวม
ตัดสินใจ รํวมตรวจสอบ รํวมรับประโยชน์ รํวมแก๎ไขปัญหา 
ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู๎ เพ่ือแก๎ไขปัญหาส าหรับการพัฒนา
ท๎องถิ่นตามอ านาจหน๎าที่ขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น 

(๓)  
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ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
๒. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(๑) การวิเคราะห์ที่ควบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล๎องยุทธศาสตร์
จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่นในเขต
จังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น นโยบายของ
ผู๎บริหารท๎องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหํงชาติ และ Thailand ๔.๐ 

๒๐ 
(๕) 

 

(๒) การวิเคราะห์การใช๎ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับ
ใช๎ผลของการบังคับใช๎ สภาพการณ์ที่เกิดข้ึนตํอการพัฒนาท๎องถิ่น 

(๓)  

(๓) การวิเคราะห์ทางสังคม เชํน ด๎านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข 
ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  
เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท๎องถิ่น เป็นต๎น 

 (๓)  

(๔) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข๎อมูลด๎านรายได๎ครัวเรือน การสํงเสริม
อาชีพ กลุํมอาชีพ กลุํมทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุํมตํางๆ 
สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยูํทั่วไป เป็นต๎น 

(๓)  

(๕) การวิเคราะห์สิ่งแวดล๎อม พ้ืนที่สีเขียว ธรรมชาติตํางๆ ทาง
ภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผลตํอ
สิ่งแวดล๎อมและการพัฒนา 

(๓)  

(๖) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาใน
ปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท๎องถิ่น ด๎วยเทคนิค 
SWOT Analysis ที่อาจสํงผลตํอการด าเนินงานได๎แกํ S-Strength (จุด
แข็ง) W-Weakness (จุดอํอน) O-Opportunity (โอกาส) และ        
T-Threat (อุปสรรค) 

(๓)  

๓. ยุทธศาสตร์ 
๓.๑ ยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครอง
สํวนท๎องถิ่น 
 
๓.๒ ยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครอง
สํวนท๎องถิ่นในเขต
จังหวัด 
 
๓.๓ ยุทธศาสตร์
จังหวัด 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้  สอดคล๎องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดล๎อมของท๎องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการ
พัฒนาที่สอดคล๎องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น และ
เชื่อมโยงหลักประชารัฐแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหํงชาติ และ Thailand ๔.๐  

๖๐ 
(๑๐) 

 

สอดคล๎องและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล๎อมของ
ท๎องถิ่น และยุทธศาสตร์จังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชารัฐแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหํงชาติและ 
Thailand ๔.๐ 

(๑๐)  

สอดคล๎องกับแผนพัฒนากลุํมจังหวัด ยุทธศาสตร์พัฒนาภาค 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหํงชาติ แผนการบริหารราชการ
แผํนดิน  นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรัฐบาล หลักประชา
รัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี และThailand ๔.๐ 

(๑๐)  
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ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
๓.๔ วิสัยทัศน ์
 
 
 
๓.๕ กลยุทธ ์
 
 
๓.๖ เปูาประสงค์
ของแตํละประเด็น
กลยุทธ์ 
๓.๗ จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์
(Positioning) 
๓.๘ แผนงาน 
 
 
 
 
๓.๙ ความเชื่อมโยง
ของยุทธศาสตร์ใน
ภาพรวม 

วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น
ต๎องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอยํางชัดเจน สอดคล๎องกับโอกาส
และศักยภาพท่ีเป็นลักษณะเฉพาะองค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่นและ
สัมพันธ์กับโครงการพัฒนา 

(๕)  

แสดงให๎เห็นชํองทาง  วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต๎องท าตามอ านาจหน๎าที่
ขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่นที่จะน าไปสูํการบรรลุวิสัยทัศน์ หรือ
แสดงให๎เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะด าเนินการให๎บรรลุวิสัยทัศน์นั้น 

(๕)  

เปูาประสงค์ของแตํละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล๎องและสนับสนุน
ตํอกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น มุํงหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ีชัดเจน 
 

(๕)  

ความมุํงม่ันอันแนํวแนํในการวางแผนพัฒนาท๎องถิ่น เพ่ือให๎บรรลุ
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของ
พ้ืนที่จริง ที่จะน าไปสูํผลส าเร็จทางยุทธศาสตร์  

(๕)  

แผนงานหรือจุดมุํงหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต ก าหนดจุดมุํงหมาย
ในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานที่เกิดจากเปูาประสงค์ ตัวชี้วัด คํา
เปูาหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทางยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองสํวน
ท๎องถิ่นที่มีความชัดเจน น าไปสูํการท าโครงการพัฒนาท๎องถิ่นใน
แผนพัฒนาท๎องถิ่น โดยระบุแผนงานและความเชื่อมโยงดังกลําว 

(๕)  

ความเชื่อมโยงองค์รวมที่น าไปสูํการพัฒนาท๎องถิ่นที่เกิดผลผลิต/
โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแหํงชาติ ฉบับที่ ๑๒ Thailand ๔.๐ แผนพัฒนาภาค/
แผนพัฒนากลุํมจังหวัด /แผนพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่นในเขตจังหวัด และยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองสํวนท๎องถิ่น 

(๕)  

รวมคะแนน ๑๐๐  
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4.2  การตดิตามและประเมินผลโครงการ 
ในการจัดท าแผนพัฒนาท๎องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  ขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น  

จะต๎องมีการติดตามและประเมินผลโครงการขององค์กรปกครองสวนท๎องถิ่นเพ่ือความสอดคล๎องแผนพัฒนา
ท๎องถิ่น  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วําด๎วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  
และที่แก๎ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่  ๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท๎องถิ่น 
จะต๎องด าเนินการให๎คะแนนตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว๎  ซึ่งเป็นสํวนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
โดยด าเนินการให๎แล๎วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแตํวันที่ประกาศใช๎งบประมาณรายจําย  รายละเอียดแนวทางการ
พิจารณาตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดํวนที่สุด  ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๒๙๓๑ ลงวันที่ ๑๕  พฤษภาคม  ๒๕๖๒  
เรื่อง  ซักซ๎อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท๎องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  ขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น  
ดังนี้     

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 
เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
๑.  การสรุปสถานการณ์การพิจารณา ๑๐ 
๒.  การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ ๑๐ 
๓.  การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ ๑๐ 
๔.  แผนงานและยุทธศาสตร์การพิจารณา ๑๐ 
๕.  โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย ๖๐ 
     ๕.๑  ความชัดเจนของชื่อโครงการ (๕) 
     ๕.๒  ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล๎องกับโครงการ (๕) 
     ๕.๓  เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสูํการตั้งงบประมาณได๎ถูกต๎อง (๕) 
     ๕.๔  โครงการมีความสอดคล๎องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (๕) 
     ๕.๕  เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล๎องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ 
            สังคมแหํงชาติ 

(๕) 

     ๕.๖  โครงการมีความสอดคล๎องกับ Thailand ๔.๐  (๕) 
     ๕.๗  โครงการสอดคล๎องกับยุทธศาสตร์จังหวัด (๕) 
     ๕.๘  โครงการแก๎ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร๎างให๎ประเทศชาติมั่งคง มั่งคั่ง  
            ยั่งยืน ภายใต๎หลักประชารัฐ 

(๕) 

     ๕.๙  งบประมาณ มีความสอดคล๎องกับเปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (๕) 
     ๕.๑๐  มีการประมาณการราคาถูกต๎องตามหลักวิธีการงบประมาณ (๕) 
     ๕.๑๑  มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล๎องกับวัตถุประสงค์และผลคาดวําที่จะได๎รับ (๕) 
     ๕.๑๒  ผลที่คาดวําจะได๎รับ สอดคล๎องกับวัตถุประสงค์ (๕) 

รวมคะแนน ๑๐๐ 
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แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 
เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลกัเกณฑ ์ คะแนนเต็ม 
คะแนนที่

ได ้
๑. การสรุปสถานการณ์
การพฒันา 

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
สํวนท๎องถิ่น (ใช๎การวิ เคราะห์ SWOT Analysis/Demand 
(Demand Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัยและ
สถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลตํอการพัฒนา อยํางน๎อยต๎อง
ประกอบด๎วยการวิเคราะห์ศักยภาพด๎านเศรษฐกิจ, ด๎านสังคม, ด๎าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อม) 

๑๐  

๒. การประเมินผลการ
น าแผนพัฒนาทอ้งถ่ินไป
ปฏิบัตใินเชิงปริมาณ 

๑) การควบคุมที่มีตัวเลขตํางๆ เพื่อน ามาใช๎วัดผลในเชิงปริมาณ เชํน 
การวัดจ านวนโครงการ กิจกรรม งานตํางๆ ก็คือผลผลิตนั่งเองวํา
เป็นไปตามที่ตั้งเปูาหมายเอาไว๎หรือไมํจ านวนที่ด าเนินการจริงตามที่
ได๎ก าหนดไว๎เทําไร จ านวนที่ไมํสามารถด าเนินการได๎มีจ านวนเทําไหรํ 
สามารถอธิบายได๎ตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการ
พัฒนาท๎องถิ่นตามอ านาจหน๎าที่ที่ได๎ก าหนดไว๎ 
๒) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิง่ที่กระทบ (Impact) โครงการที่ด าเนินการ
ในเชิงปริมาณ (Qualitative) 

๑๐  

๓. การประเมินผลการ
น าแผนพัฒนาทอ้งถ่ินไป
ปฏิบัตใินเชิงคุณภาพ 

๑) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการ
น าเอาเทคนิคๆ มาใช๎เพื่อวัดคําภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานตํางๆ 
ที่ด าเนินการในพื้นที่นั้นๆ ตรงตํอความต๎องการของประชาชนหรือไมํ
และเป็นไปตามอ านาจหน๎าที่หรือไมํ ประชาชนพึ่งพอใจหรือไมํ 
สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การด าเนินการตํางๆ มีสภาพหรือลักษณะ
ถูกต๎อง คงทน ถาวร สามารถใช๎การได๎ตามวัตถุประสงค์หรือไมํ ซ่ึง
เป็นไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการ
ตามที่บรรลุวัตถุประสงค์  และเปูาหมายของแผนปฏิบัติราชการ
ตามที่ได๎รับงบประมาณมาด าเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับ
สํวนราชการหรือหนํวยงาน 
๒) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิง่ที่กระทบ (Impact) โครงการที่ด าเนินการ
ในเชิงคุณภาพ (Qualitative) 

๑๐  

๔. แผนงานและ
ยุทธศาสตรก์ารพฒันา 

๑) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด๎านตํางๆ มีความสอดคล๎องกับ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่นในมิติตํางๆ จนน าไปสูํ
การจัดท าโครงการพัฒนาท๎องถิ่นโดยใช๎ SWOT Analysis/Demand 
(Demand Analysis)/Global Demand/ 
Trend หรือหลกัการบูรณาการ (Integration) กับองคก์รปกครอง
สํวนท๎องถิ่นที่มีพิ้นที่ติดตํอกัน 
๒) วิเคราะหแ์ผนงาน งาน ที่เกิดจากด๎านตํางๆ ที่สอดคล๎องกับการ
แก๎ไขปัญหาความยากจน หลักประชารัฐ 

๑๐  
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ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม 
คะแนนที่

ได้ 
๕. โครงการพัฒนา 
๕.๑ ความชัดเจนของชื่อ
โครงการ 

ควรประกอบด้วยข้อมลูดังน้ี 
เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองตํอยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองสํวนท๎องถิ่นและเนินการเพื่อให๎การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์
ขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่นที่ก าหนดไว๎ ช่ือโครงการมีความชัดเจน 
มุํงไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อํานแล๎วเข๎าใจได๎วําจะพัฒนาอะไรในอนาคต 

๖๐ 
(๕) 

 

๕.๒ ก าหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับโครงการ 

มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) โครงการต๎องก าหนด
วัตถุประสงค์สอดคล๎องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล๎องกับ
หลักการและเหตุผล วิธีการด าเนินงานต๎องสอดคล๎องกับวัตถุประสงค์ มี
ความเป็นไปได๎ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

(๕)  

๕.๓ เป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) มีความ
ชัดเจนน าไปสู่การตั้ง
งบประมาณได้ถูกต้อง 

สภาพที่อยากให๎เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต๎องไปให๎ถึงเปูาหมาย
ต๎องชัดเจน สามารถระบุจ านวนเทําไร กลุํมเปูาหมายคืออะไร มีผลผลิต
อยํางไร กลุํมเปูาหมาย พื้นที่ด าเนินงาน และระยะเวลาด าเนินงาน
อธิบายให๎ชัดเจนวําโครงการนี้จะท าที่ไหน เริ่มต๎นในชํวงเวลาใดและจบ
ลงเมื่อไร ใครคือกลุํมเปูาหมายของโครงการ หากกลุํมเปูาหมายมีหลาย
กลุํม ให๎บอกชัดลงไปวําใครคือกลุํมเปูาหมายหลายหลัก ใครคือ
กลุํมเปูาหมายรอง 

(๕)  

๕.๔ โครงการมีความ
สอดคล้องกับแผน
ยุทธศาสตร์ ๒๐ ปี 

โครงการสอดคล๎องกับ (๑) ความมั่นคง (๒) การสร๎างความสามารถใน
การแขํงขัน (๓) การพัฒนาเสริมสร๎างศักยภาพคน (๔) การสร๎างโอกาส
ความเสนอภาคและเทําเทียมกันทางสังคม (๕) การสร๎างการเติบโตบน
คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรตํอสิ่งแวดล๎อม (๖) การปรับสมดุลและพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพื่อให๎เกิดความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 

(๕)  

๕.๕ เป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) มีความ
สอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ 

โครงการมีความสอดคล๎องแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหํงชาติฉบับ
ที่ ๑๒ โดย (๑) ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (๒) ยึดคนเป็น
ศูนย์กลางพัฒนา (๓) ยึดวิสัยทัศน์ภายใต๎ยุทธศาสตรช์าติ ๒๐ ปี (๔) ยึด
เปูาหมายอนาคตประเทศไทย ๒๕๗๙ (๕) ยึดหลักการน าไปสูํปฏิบัติให๎
เกิดผลสัมฤทธิ์อยํางจริงจังใน ๕ ปีที่ตํอยอดไปสูํผลสัมฤทธิ์ที่เป็น
เปูาหมายระยะยาว ภายใต๎แนวทางการพัฒนา (๑) การยกระดับ
ศักยภาพการแขํงขันและการหลุดพ๎นกับดักรายได๎ปานกลางสูํรายได๎สูง 
(๒) การพัฒนาศักยภาพคนตามชํวงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสร๎าง
สังคมสูงวัยอยํางมีคุณภาพ (๓) การลดความเลื่อมล้ าทางสังคม (๔) การ
รองรับการเช่ือมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง (๕) การสร๎างความ
เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอยํางเป็นมิตรกับสิ่งแวดล๎อม (๖) 
การบริหารราชการแผํนดินที่มีประสิทธิภาพ 

(๕)  
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ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม 
คะแนนที่

ได้ 
๕.๖ โครงการมีความ
สอดคล้อง 

 

โครงการมีลักษณะหรือสอดคล๎องกับการปรับเปลี่ยนโครงสร๎าง
เศรษฐกิจไปสูํ Value-Based Economy หรือเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อน
ด๎วยนวัตกรรม ท าน๎อย ได๎มาก เชํน (๑) เปลี่ยนจากการผลิตสินค๎า โภค
ภัณฑ์ไปสูํสินค๎าเชิงนวัตกรรม (๒) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศ
ด๎วยภาคอุตสาหกรรม ไปสูํการขับเคลื่อนด๎วนเทคโนโลยี ความคิด
สร๎างสรรค์และนวัตกรรม (๓) เปลี่ยนจากการเน๎นภาคการผลิตสินค๎า
ไปสูํการเน๎นภาคบริการมากข้ึน รวมถึงโครงการที่เติมเต็มด๎วยวิทยาการ 
ความคิดสร๎างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการวิจัย
และพัฒนาแล๎วตํอยอดความได๎เปรียบเชิงเปรียบเทียบ เชํน ด๎าน
การเกษตรเทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ 

(5)  

๕.๗ โครงการสอดคล้อง
กับยุทธศาสตรจ์ังหวัด 

โครงการพัฒนาท๎องถิ่นมีความสอดคล๎องกับห๎วงระยะเวลาของ
แผนพัฒนาจังหวัดที่ได๎ก าเนิดขึ้น เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาท๎องถิ่น
เสมือนหนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด ซึ่งไมํสามารถแยกสํวนใด
สํวนหนึ่งออกจากกันได๎ นอกจากนี้โครงการพัฒนาท๎องถิ่นต๎องเป็น
โครงการเช่ือมตํอหรือเดินทางไปด๎วยกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดที่ได๎
ก าหนดขึ้นเป็นปัจจุบัน 

(5)  

๕.๘ โครงการแก้ไข
ปัญหาความยากจนหรือ
การเสริมสร้างให้
ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง 
ยั่งยืน ภายใต้หลักประชา
รัฐ 

เป็นโครงการที่ด าเนินการภายใต๎พื้นฐานความพอเพียงที่ประชาชน
ด าเนินการเองหรือรํวมด าเนินการ เป็นโครงการตํอยอดและขยายได๎ 
เป็นโครงการที่ประชาชนต๎องการเพื่อให๎เกิดความยั่งยืน ซึ่งมีลักษณะที่
จะให๎ท๎องถิ่นมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นท๎องถิ่นที่พัฒนาแล๎วด๎วย
การพัฒนาปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

(5)  

๕.๙ งบประมาณมีความ
สอดคล้องกับเป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต๎องค านึงถึงหลักส าคัญ ๕ ประการใน
การจัดท าโครงการได๎แกํ (๑) ความประหยัด (Economy) (๒) ความมี
ประสิทธิภาพ (Efficiency) (๓) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) 
(๔) ความยุติธรรม (Equity) (๕) ความโปรํงใส (Transparency) 

(5)  

๕.๑๐ มีการประมาณการ
ราคาถูกต้องตามหลัก
วิธีการงบประมาณ 

การประมาณราคาเพื่อการพัฒนาต๎องให๎สอดคล๎องกับโครงการถูกต๎อง
ตามหลักวิชาการทางชําง หลักของราคากลาง ราคากลางท๎องถิ่น มี
ความโปรํงใสในการก าหนดราคาและตรวจสอบในเชิงประจักษ์ 

(5)  

๕.๑๑ มกีารก าหนด
ตัวชี้วัด (KPI) และ
สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และผลที่
คาดว่าจะได้รับ 

มีการก าหนดตัวช้ีวัดผลงาน (Key Performance Indicator : KPI) ที่ 
สามารถวัดได๎ (measurable) ใช๎บอกประสิทธิผล (effectiveness) ใช๎
บอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได๎ เชํน การก าหนดความพึงพอใจ การ
ก าหนดร๎อยละ การก าหนดอันเกิดจากผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดที่สิ่งที่
ได๎รับ (การคาดการณ์ คาดวําจะได๎รับ) 

(5)  
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ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม 
คะแนนที่

ได้ 
๕.๑๒ ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ 

ผลที่ได๎รับเป็นสิ่งท่ีเกิดขึ้นได๎จริงจากการด าเนินการตามโครงการพัฒนา
ซึ่งสอดคล๎องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว๎ การได๎ผลหรือผลที่เกิดขึ้นจะต๎อง
เทํากับวัตถุประสงค์หรือมากกวําวัตถุประสงค์ ซึ่งการเขียนวัตถุประสงค์
ควรค านึงถึง (๑) มีความเป็นไปได๎และมีความเฉพาะเจาะจง ในการ
ด าเนินงานตามโครงการ (๒) วัดและประเมินผลดับของความส าเร็จได๎ 
(๓) ระบุสิ่งที่ต๎องการด าเนินงานอยํางชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมาก
ที่สุดและสามารถปฏิบัติได๎ (๔) เป็นเหตุเป็นผล สอดคล๎องกับความเป็น
จริง (๕) สํงผลตํอการบํงบอกเวลาได๎ 

(5)  

รวมคะแนน 100  

ในการจัดท าแผนพัฒนาท๎องถิ่นนั้น  จะต๎องมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดยจะต๎องติดตาม
และประเมินยุทธศาสตร์  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วําด๎วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๔๘  หมวด ๖  ข๎อ ๒๙  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย วําด๎วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองสํวน
ท๎องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  ข๎อ ๑๓  ๒.  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วําด๎วยการจัดท าแผนขององค์กร
ปกครองสํวนท๎องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  ข๎อ ๑๓ และในการประเมินแผนนั้นจะต๎อง ด าเนินการประเมิน
คุณภาพของแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาตามแนวทางการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือสอดคล๎อง
แผนพัฒนาท๎องถิ่นขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น  แจ๎งตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว 
๕๗๙๗ ลงวันที่ ๑๐ ตุลาคม ๒๕๕๙ เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดท าและประสานแผนพัฒนาท๎องถิ่น 
(พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) ขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วําด๎วยการจัดท าแผน
ขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ 

4.3   สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
- การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 

(๑) การวัดผลในเชิงปริมาณ 
ตามที่องค์การบริหารสํวนต าบล ได๎ด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาขึ้นมาเพ่ือใช๎เป็นเครื่องมือใน

การพัฒนาองค์การบริหารสํวนต าบลให๎บรรลุเปูาหมายที่วางไว๎ เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดในการแก๎ไข
ปัญหาให๎กับประชาชน  ในการจัดท าแผนพัฒนานั้นจะต๎องมีการติดตามและประเมินแผนพัฒนา  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วําด๎วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  หมวด ๖  ข๎อ ๒๙  และ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วําด๎วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น (ฉบับที่  ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  ข๎อ 
๑๓  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนาเป็นผู๎ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ซึ่ง
คณะกรรมการจะต๎องด าเนินการก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ด าเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได๎จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ตํอผู๎บริหารท๎องถิ่น  เพ่ือให๎ผู๎บริหารท๎องถิ่นเสนอตํอสภาท๎องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท๎องถิ่น  พร๎อมทั้ง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให๎ประชาชนในท๎องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห๎าวันนับแตํ
วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลําวและต๎องปิดประกาศไว๎เป็นระยะเวลาไมํน๎อยกวําสามสิบวันโดยอยํางน๎อย
ปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี   
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โดยเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ  มีดังนี้ 
แบบที่  ๑  การก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่นแบบที่  ๓/๑   
แบบที่  ๒  แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น 
แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
แบบประเมินคุณภาพของแผนพัฒนา (แจ้งตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว 

๐๗๐๓  ลงวันที่ ๒  กุมภาพันธ์  ๒๕๕๘ เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดท าและประสานแผนสามปีของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ข้อ ๗ การวัดคุณภาพของแผนพัฒนาท้องถิ่น  ตามนัยหนังสือกระทรวงมหาดไทย  
ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๔๘๓๐  ลงวันที่  ๒๒  พฤศจิกายน  ๒๕๕๖  ให้แล้วเสร็จภายใน ๑๕ วัน  นับแต่วัน
ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น) 

(๒) การวัดผลในเชิงคุณภาพ 
การวัดผลเชิงคุณภาพ  องค์การบริหารสํวนต าบลใช๎การส ารวจความพึงพอใจในการวัดผล

เชิงคุณภาพโดยภาพรวม โดยได๎มีการประเมินความพึงพอใจ  ซึ่งการประเมินความพึงพอใจท าให๎ทราบถึงผลเชิง
คุณภาพในการด าเนินงานขององค์การบริหารสํวนต าบลในภาพรวม   

โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ  มีดังนี้ 
แบบที่  ๓/๒  แบบประเมินความพึงพอใจตํอผลการด าเนินงานขององค์การบริหารสํวนต าบล 

แบบที่  ๓/๓  แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีตํอการให๎บริการ 
6.4 ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 

6.4.1 ผลกระทบน าไปสู่อนาคต 
1. เกิดการพัฒนาที่ลําช๎า เพราะการด าเนินงานตํางๆ ขององค์กรปกครองสํวนต๎องผําน

กระบวนการหลายขั้นตอน สลับสับซ๎อน 
2. ประชาชนอาจเกิดความเบื่อหนํายกับกระบวนการจัดท าแผนที่มีความยุํงยากมากข้ึน 
3. ปัญหาอาจไมํได๎รับการแก๎ไขอยํางตรงจุดเพราะข๎อจ ากัดของระเบียบกฎหมายที่ท าได๎ยาก

และบางเรื่องอาจท าไมํได๎ 
6.4.2 ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา 

1. การจัดท าแผนพัฒนาท๎องถิ่นควรพิจารณาใช๎แผนยุทธศาสตร์การพัฒนามาเป็นกรอบใน
การจัดท าแผนพัฒนาท๎องถิ่นและให๎มีความสอดคล๎องกัน   

2. การจัดท าแผนพัฒนาท๎องถิ่นควรพิจารณางบประมาณและค านึงถึงสถานะการคลังในการ
พิจารณาโครงการ/กิจกรรม ที่จะบรรจุในแผนพัฒนาท๎องถิ่น  

3. ควรเรํงรัดให๎มีการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในเทศบัญญัติงบประมาณรายจํายให๎
สามารถด าเนินการได๎ในปีงบประมาณนั้น   

4. องค์การบริหารสํวนต าบล ควรพิจารณาตั้งงบประมาณให๎เพียงพอและเหมาะสมกับกับ
ภารกิจแตํละด๎านที่จะต๎องด าเนินการ ซึ่งจะชํวยลดปัญหาในการโอนเพิ่ม  โอนลด  โอนตั้งจํายรายการใหมํ 


